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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

Ordem de Execugdo de Servigos n? 106/2023/COCAQ/GELOG/DIRAD 03750.010305.000293/2023-46
1. DAS PARTES

CONTRATANTE: Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal — Funpresp-EXE

CNPJ: 17.312.597/0001-02

Enderego: Edificio Corporate Financial Center — SCN — Quadra 02 — Bloco A — 22 andar, salas 201 a 204 -
CEP: 70.712-900

Fone: (061) 2020-9303

CONTRATADA: Conquer Holding Educacional S.A

CNPJ: 26.058.324/0001-74

Endereco: Av. Sete de Setembro, 4698, sala 1206 -S3o Paulo/SP
CEP: 80.240-000

Fone:(11) 93223-2626

2. DO OBIJETO

2.1. A presente Ordem de Execugdo de Servigos tem por objeto a contratagdo da palestrante Tais Amaral pela Conquer Holding Educacional S.A, CNPJ
26.058.324/0001-74 para condugdo da palestra online “A inteligéncia relacional dentro da organiza¢do: a constru¢do da seguranca psicoldgica em
times de alta performance ” no Conexdo Funpresp, evento organizado para o quadro de pessoal da Funpresp-Exe, na data de 26 de outubro de 2023.

3. DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1. Pela execugdo dos servicos objeto deste instrumento, a FUNPRESP-EXE pagara 8 CONTRATADA o valor global de R$ 9.000,00 (nove mil reais), de
acordo com a proposta anexa ao processo.

3.2. Apds a emissdo do termo de aceite, a CONTRATADA deverd emitir nota fiscal/boleto/fatura para que a FUNPRESP-EXE possa realizar o pagamento
devido.

3.3. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia Gtil apds a apresentacdo da nota fiscal/boleto/fatura, devidamente atestada pelo setor
competente, confirmando a realizagdo do servigo.

3.4. A nota fiscal/boleto/fatura devera ser entregue no protocolo geral da FUNPRESP-EXE, localizado no endereco: SCN, Quadra 02, Bloco “A” 22 andar
— Edificio Corporate Financial Center — salas 201, 202, 203 e 204 - CEP 70.712-900 — Brasilia—DF, devidamente discriminada, em nome da FUNPRESP-
EXE. Caso seja possivel o faturamento mediante nota fiscal eletronica, esta devera ser encaminhada para os e-mails codes.gepes@funpresp.com.br e
gelog.pagamentos@funpresp.com.br.

3.5. Somente serdo aceitas notas fiscais e faturas corretamente preenchidas e sem rasuras.
3.6. Serd considerada como data do pagamento a data da emissdao do Documento de Ordem de Crédito - DOC em favor da CONTRATADA.

3.7. O CNPJ constante da nota fiscal/boleto/fatura devera ser o mesmo indicado na Proposta e da Ordem de Pagamento emitida pela FUNPRESP-EXE,
sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

3.8. Qualquer atraso na apresentagdo da nota fiscal/boleto/fatura ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento importard em
prorrogac¢do automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da FUNPRESP-EXE.

3.9. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia.

3.10. Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela FUNPRESP-EXE, o valor devido podera, quando solicitado pela
CONTRATADA, ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes
férmulas:

EM=1xNx VP

Onde:

| = indice didrio de atualizagdo financeira;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

4. PRAZO DE EXECUGAO

4.1. A palestra sera realizada no dia 26 de outubro de 2023 para todos os funciondrios da Funpresp-Exe.
5. DA VIGENCIA

5.1. Esta Ordem de Execucdo de Servigos tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir da sua emissdo.
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6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
6.1 S3o obrigacGes da Contratada:
6.1.1 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante, as obrigagdes oriundas dessa contratagdo;

6.1.2 Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade acerca das atividades, objeto deste instrumento, sem prévia autorizagdo da
Contratante;

6.1.3 Assegurar a participagdo dos profissionais na capacitagdo, se atendidos os requisitos necessarios;

6.1.4 Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, transportes, seguros operacionais, taxas, tributos, contribui¢des de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias
a perfeita execugdo dos servigos contratados;

6.1.5 Prestar os servigos conforme as especificagdes constantes na Proposta, no prazo e local fixados;

6.1.6 Utilizar empregado(s) habilitado(s) e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagGes em vigor;

6.1.7 Manter a situagdo regular no que tange as obrigac¢des fiscais e trabalhistas, durante a vigéncia da contratagao;

6.1.8 Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.1.9 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

6.1.10 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

7. DAS OBRIGACOES DA FUNPRESP-EXE

7.1 S3o0 obrigagbes da Contratante:

7.1.1 Conferir a execugdo dos servigos, efetuando o seu ateste se estiver em conformidade com as exigéncias deste Projeto Basico;

7.1.2 Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada, em conformidade com as condigGes estabelecidas neste instrumento;
7.1.3 Notificar a Contratada, formal e tempestivamente, sobre quaisquer irregularidades observadas durante a prestagdo do servigo;

7.1.4 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com os termos de sua proposta comercial e deste
instrumento.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O descumprimento das cldusulas e condi¢cSes deste instrumento sujeitara a CONTRATADA as sang¢des previstas nos artigos 82 e 83 da lei
13.303/2016.

8.2 Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos de entrega a CONTRATADA ficard sujeita a multa diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao dia do valor total, até o periodo de 30 (trinta) dias. A partir deste prazo sera cobrada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratagdo,
sem prejuizo das demais penalidades estabelecidas na lei 13.303/2016.

8.3 As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos 82, § 32 e
83, § 32 da Lei n2 13.303/2016.

8.4 Quando inviaveis ou insuficientes as compensagdes previstas no item, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante da multa apurada,
no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestagdo de servicos, tenha acesso a dados pessoais, devera respeitar as regras editadas pela Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados (“ANPD”) no tocante ao armazenamento e tratamento de referidos dados e informagdes, sem prejuizo do estrito
respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como
quaisquer outras leis ou normas relativas a prote¢do de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia
deste Contrato, em especial a Lei n2 13.709 de 2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais”).

Brasilia, de outubro de 2023.

CONTRATANTE

ROBERTO MACHADO TRINDADE
Gerente de Patrimonio Logistica e Contratagdes

CLEITON DOS SANTOS ARAUJO
Diretor de Administragdo

CONTRATADA

ALEXANDRE AURELIO DE CASTRO CARVALHO
Representante legal da CONQUER

TESTEMUNHAS
FABIANE DE SOUSA DUMONT
IBSEN NAEZIO ALVES AGUIAR
Analistas de Previdéncia Complementar

ANEXO | - PROJETO BASICO - 0123632
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Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.010305.000293/2023-46 SEIn2 0125511

Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -
https://funpresp.com.br
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

PROJETO BASICO - PB

Processo n2 03750.010305.000293/2023-46

1. CONCEITOS

1.1. PAC: Plano Anual de Capacitagdo.

1.2. Capacitagdo: Processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento das
competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento das competéncias individuais.

1.3. Palestra: Exposicdo oral que objetiva apresentar conteldos importantes, bem como atualizagbes e novas abordagens sobre
determinado tema ou sobre contexto em que a Fundagdo esta inserida.

1.4. Inexigibilidade de licitagdo: com fulcro no inciso Il, alinea "f", do art. 30 da Lei 13.303/2016.

2. OBIJETO

2.1. Contratagdo da palestrante Tais Amaral pela Conquer Holding Educacional S.A, CNPJ 26.058.324/0001-74 para condugdo da palestra

online “A inteligéncia relacional dentro da organizacdo: a construgdo da seguranca psicoldgica em times de alta performance ” no Conexdo Funpresp,
evento organizado para o quadro de pessoal da Funpresp-Exe, na data de 26 de outubro de 2023.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A demanda esta alinhada com os objetivos do PAC 2023, que assim dispGe:

O Plano Anual de Capacitagdo tem os seguintes objetivos:
()
d) desenvolver as competéncias individuais dos profissionais, com alinhamento as estratégias da Entidade e na gestéo por resultados;

e) prover os empregados com as competéncias técnicas necessdrias as diferentes dreas da Fundagdo,"

3.2. Trata-se de solicitagdo para contratagdo de profissional especializado para ministrar palestra no Conexdo Funpresp Ciclo de Palestras,
evento periddico que tem se constituido em importante método de capacitagdo coletiva, que promove a troca de experiéncias com profissionais de
reconhecida capacidade técnica.

3.3. A Funpresp-Exe tem como parte de sua estratégia de capacitagdo a realizagdo de ciclo de palestras interno que aborda assuntos de
relevancia para os Fundos de Pensdo e, por conseguinte, para a Funpresp-Exe. Esses eventos proporcionam o debate entre os integrantes de todas as
areas, o que amplia a visdo estratégica de seus profissionais a partir das tematicas especificas e da troca de informagdes e experiéncias.

3.4. A palestra terd uma abordagem que pretende incentivar reflexdes, analises, debates e vivéncias, com énfase na contextualizagdo do
tema do evento.

3.5. O Conexdo Funpresp é uma das ferramentas adotadas para cumprir com efetividade os objetivos propostos, na medida em que
proporciona um ambiente de aprendizado e de compartilhamento de ideais e experiéncias.

3.6. A realizagdo da palestra tem como justificativa desenvolver as relagdes dentro da organizagdo, entre as areas, trabalhando a questdo da
seguranga psicoldgica em times de alta performance para que o ambiente de trabalho seja cada vez mais produtivo e humano, com a priorizagdo de
conexdes saudaveis e didlogo aberto.

3.7. Desta forma, encaminhamos proposta de contratagdo da Conquer Holding Educacional S.A. para condugdo da palestra online “A
inteligéncia relacional dentro da organizagdo: a construgdo da seguranca psicoldgica em times de alta performance ” no Conexdo Funpresp.

4. DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO

4.1. Publico-alvo: quadro funcional da Funpresp-Exe

4.2. Carga hordria: 1 hora e meia, de 14h30 as 16h

4.3. Data: 26 de outubro de 2023

4.4. Modalidade: online via Teams

4.5. Assunto da palestra: “A inteligéncia relacional dentro da organizacdo: a construgdo da seguranga psicoldgica em times de alta
performance ”

4.6. Palestrante: Tais Amaral - Psicoterapeuta e Consultora de Carreiras. Atua como psicoterapeuta, possui um consultério particular onde

faz atendimentos de psicoterapia e orientagdo de carreira para diferentes publicos. Ensina sobre Inteligéncia Emocional, Lideranga, Saude Mental, Bem
estar, Comunicagdo ndo violenta.

4.7. Conquer In Company:

4.8. Participantes - aprendizagem ativa, comunicag¢do e engajamento, encantamento e mao na massa, troca com especialistas de mercado.
4.9. Cliente - interagdo, diagndstico, co-construgdo, gestdo people centric, andlise dos feedbacks, validagdo da jornada completa.

4.10. Formato de aprendizagem que tem o objetivo de motivar, inspirar ou sensibilizar um alto nimero de pessoas acerca de um tema

especifico, através de um conteldo impactante, fresco e engajador. A Conquer consegue combinar esses elementos com: Conteudo inovador e atual
com abordagem pratica; Metodologia de aprendizagem conquer com elementos que despertam interesse, entregam valor, provocam reflexdo e
chamam para agdo; Palestrantes com vivéncia no tema e experientes, possuindo excelente oratdria e linguagem que conecta com o publico.

5. VALOR DA CONTRATAGAO
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5.1. Em conformidade com a Tabela de Remuneragdo para Palestrantes, Conferencistas ou Debatedores em Eventos de Capacitagdo da
Funpresp-Exe, estipulada pela Nota Técnica 385/2019, a palestrante se enquadrou no Tipo Il - 10 a 15 pontos, no entanto, pela execugdo dos servigos
objeto deste instrumento, a Funpresp-Exe pagara para a Conquer Holding Educacional S.A. CNPJ 26.058.324/0001-74, o valor global de R$ 9.000,00
(nove mil reais), de acordo com a proposta anexa ao processo.

5.2. A referida Nota Técnica instituiu mecanismos para remunerar profissionais que atuam de forma independente, reconhecidos no
mercado como palestrantes, conferencistas ou debatedores. Os critérios adotados na referida Nota Técnica levam em consideragdo: i) a natureza do
tema; ii) a formagdo académica; iii) a comprovada experiéncia profissional na drea a qual o palestrante se propuser atuar; e iv) a publicagdo de
trabalhos, projetos ou artigos sobre o tema de dominio.

5.3. Conforme aplicagdo desses critérios, apresentamos a tabela de remuneragdo do referido palestrante:
CRITERIOS
Natureza e complexidade do tema Pontos Pontuagio
Palestrante

1. Operacional: abordagem de conteudo cuja aplicagao
produz impacto operacional em processos da 5
Funpresp-Exe

2. Cenario Econdmico/Politico: abordagem de
conteudo que proporciona visdo ampliada de tema de
interesse estratégico do segmento de EFPC e da
Funpresp-Exe

[}
[e o]

3. Inovagdes conceituais/praticas: apresentagdo de
conteudo que proporciona visdo inovadora sobre 10
determinado tema de interesse da Funpresp-Exe

Formacio académica Pontos

1. Pos-Graduagdo Lato Sensu 2 2
2. Pos-Graduagao stricto sensu Mestrado 3

2. Pos-Graduagao stricto sensu Doutorado 4

Comprovada experiéncia profissional na area
objeto da palestra, conferéncia ou moderagio, Pontos
adquirida no exercicio de atividades profissionais

1. 5 anos 1

2.5 a 10 anos 2

3. 10 a 15 anos 3 3

4. acima de 15 anos 4

Publicacio de Trabalhos cientificos Pontos

1. Sobre temas gerais 1

2. Sobre o tema objeto da contratagdo ou assemelhados|2

TIPO/VALOR PAGO

. Faixa de

Tipos/Valor Valor Total
De R$

Tipo I - 16 a 20 pontos 15.000,00 a
10.001,00
De RS

Tipo II - 10 a 15 pontos 10.000,00 a |13
5.001,00
De RS

Tipo III - igual ou menor que 9 pontos 5.000,00 a
R$ 1.000,00

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL
6.1. A principio, faz-se necessario ressaltar que a regra adotada pelo legislador, no caso de licitagGes e contratos administrativos pertinentes

a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagées e locagdes, é a obrigatoriedade de licitagdo, conforme estabelece o artigo 37, inciso XXI
da Constitui¢do Federal (CF/1988):

Art. 37. A administrag@o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()
XXI — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e alienagées serdo contratados mediante processo de licitagéo publica
que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes.
6.2. A Funpresp-Exe aplica-se a legislagdo federal atinente as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme determinagdo da Lei n® 14.463, de 26 de outubro de 2022.

Art. 22 A Lei n2 12.618, de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

"Art. 82 As entidades fechadas de que trata o art. 42, observado o disposto na Lei Complementar n? 108, de 29 de maio de 2001, na Lei Complementar n?
109, de 29 de maio de 2001, e nesta Lei, submetem-se as demais normas de direito publico exclusivamente no que se refere a:

| - submissdo a legislagdo federal sobre licitagdo e contratos administrativos aplicavel as empresas publicas e sociedades de economia mista;
6.3. Dessa forma, a Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal e institui normas
para licitagdes e contratos para as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, previu hipéteses em que a Administragdo Publica pode, legitimamente, celebrar contratos sem a realizagdo de procedimento
licitatdrio, permitindo maior celeridade nessas situagoes.
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6.4. Nesse sentido, as hipdteses de licitagdo dispensada, licitagdo dispensavel e inexigibilidade de licitagdo constituem exce¢des ao
procedimento licitatério. A inviabilidade de competicdo na prestagdo de servico é fator preponderante para a adogdo das mencionadas excegoes,
conforme consta no inciso Il do paragrafo 32 do artigo 28 da Lei n? 13.303/2016:

§ 32 S3o as empresas publicas e as sociedades de economia mista dispensadas da observancia dos dispositivos deste Capitulo nas seguintes situagdes:

| - comercializagdo, prestagdo ou execugdo, de forma direta, pelas empresas mencionadas no caput , de produtos, servigos ou obras especificamente
relacionados com seus respectivos objetos sociais;

Il - nos casos em que a escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares, vinculada a oportunidades de negdcio definidas e
especificas, justificada a inviabilidade de procedimento competitivo.

6.5. A alinea "f", inciso Il, do art. 30 da Lei n2 13.303/2016 especifica a contratacdo de treinamentos como hipétese especificamente prevista
de afastamento de licitagdo:

Art. 30. A contratagéio direta serd feita quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial na hipdtese de:

()

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagcdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

()

6.6. A Lei n2 13.303/2016 possui como regra a necessidade de licitacdo nas contratacdes com terceiros sendo, no entanto, possivel o seu
afastamento nas hipdteses excepcionais de dispensa, inexigibilidade ou inaplicabilidade de licitagdo trazidas pela Lei das Estatais em seus artigos 28, 29
e 30.

6.7. Além disso, as hipdteses do rol do caput do art. 30 da Lei n? 13.303/2016 devem ser entendidas como exemplificativas e ndo taxativas,
podendo as praticas de mercado e o caso concreto estabelecerem outras situagdes de afastamento das regras acerca da licitagdo da Lei das Estatais.
No entanto, a inaplicabilidade de licitagdo ndo se confunde com arbitrariedade, mas sim liberdade para que o gestor possa escolher a melhor solugdo
para o caso concreto.

“A auséncia de licitagdo ndo equivale a contratagdo informal, realizada com quem a Administragdo bem entender, sem cautelas nem documentagdo. Ao
contrdrio, a contratagdo direta exige um procedimento administrativo prévio, em que a observéncia de etapas e formalidades é imprescindivel. Somente
em hipdteses-limite é que a Administragdo estaria autorizada a contratar sem o cumprimento dessas formalidades. Seriam aqueles casos de emergéncia
tdo grave que a demora, embora minima, pusesse em risco a satisfagdo dos valores a cuja realizagdo se orienta a atividade administrativa.

Nas etapas internas iniciais, a atividade administrativa serd idéntica, seja ou ndo a futura contratagdo antecedida de licitagdo. Em um momento inicial, a
administragdo verificard a existéncia de uma necessidade a ser atendida. Deverd diagnosticar o meio mais adequado para atender ao reclamo. Definird
um objeto a ser contratado, inclusive adotando providéncias acerca da elaboragéo de projetos, apuragdo da compatibilidade entre a contratagdo e as
previsdes orcamentdrias. Tudo isso estard documentado em procedimento administrativo, (...)” (JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a lei de licitagbes e
contratos administrativos, 16 ed. - Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, p. 391).

6.8. A propdsito, ratificam esse entendimento os julgados do Tribunal de Contas da Unido (TCU), como os seguintes:

ACORDAO TCU 1.802/2014 - Plendrio

Enunciado: E vedada a inexigibilidade quando ndo comprovado o requisito da inviabilidade de competicdo. E dever do agente publico responsdvel pela
contratag@o confirmar a condi¢éo de exclusividade nos casos em que o objeto sé possa ser fornecido por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo.

Acdrddo 2533/2021 - Plendrio

Nos casos de dispensa de licitagdo fundada no art. 32 da Lei 9.074/1995, a constitui¢do e a instrugcdo do respectivo processo administrativo devem
observar os principios gerais da Administragéo Publica, notadamente os da isonomia, da publicidade e da moralidade, bem como o disposto no art. 30, §
39, incisos Il e Ill, da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), que exige a divulgagdo das razées para a escolha do fornecedor ou do prestador de servigos, além
da justificativa para o prego acertado.

ACORDAO TCU 1630/2006 - Plendrio

Enunciado: A singularidade do objeto e a comprovagéo da notoriedade da entidade contratada justificam a contratagéo direta.

ACORDAO TCU 2142/2007 - Plendrio

Enunciado: A contratagdo por inexigibilidade de licitagdo em virtude de objeto singular e de notdria especializagdo do contratado exige avaliagdo subjetiva
no que pertine a escolha da empresa ou do profissional a ser contratado.

ACORDAO TCU 2762/2011 - Plendrio

Enunciado: A inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializagdo somente é cabivel
quando se trata de servigo de natureza singular, capaz de exigir, na sele¢do do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido
pelos critérios objetivos.

6.9. Assim, a Geréncia de Pessoas enquadrou a presente contrata¢do na hipotese de inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o art.
30 da Lei n? 13.303/2016, nas seguintes disposi¢des:

6.9.1. Da caracterizagdo como servigo técnico especializado

6.9.1.1. Conforme elencado na alinea "f" do inciso Il do art. 30 da Lei n2 13.303/2016, cursos para "treinamento e aperfeicoamento de pessoal"

sdo enquadrados como servigo técnico de profissional especializado.
6.9.1.2. Segundo a doutrina de Hely Lopes Meirelles:

"(...) servigos técnicos profissionais especializados, no consenso doutrinario, sdo os prestados por quem, além da habilitagdo profissional técnica e
profissional — exigida para os servigos técnicos de profissionais em geral - aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na pesquisa cientifica, ou
através de estagios de aperfeicoamento.

()
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Inexigivel é a licitagdo somente para a contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados de natureza singular, prestados por empresas ou
profissionais de notéria especializagdo. A lei acolheu, assim, as teses correntes na doutrina no sentido de que a notdria especializagdo traz, em seu bojo,
uma singularidade subjetiva e de que o ‘caso da notdria especializagdo diz respeito a trabalho marcado por caracteristicas individualizadoras". (grifos

nossos)
6.9.2. Da notdria especializagdo do Contratado
6.9.2.1. 0§ 1°, do artigo 30 da Lei 13.303/2016 dispde que:

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

6.9.2.2. Conforme ensina o professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, no artigo "Contratacdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal na Administragdo Publica: uma breve analise da Decisdo 439/98, Plenario do TCU":

"(...) O dispositivo em tela indica o norte de quais peculiaridades ou requisitos sdo considerados idéneos para se inferir se um profissional é ou n3o
notdrio especialista, a saber: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica...”. Mais ainda. A
expressdo “...ou de outros...” dd bem o tom de rol exemplificativo desses requisitos. O legislador admite, portanto, que outros conceitos e requisitos, ndo
ditados no texto expresso da lei, podem servir de base a conclusdo de que o profissional escolhido é o mais adequado a satisfagdo do contrato. Nota-
se, também, que a enumeragdo dos requisitos sdo alternativos. Significa que ndo é obrigatério que estejam todos contemplados na justificativa da
escolha, bastando apenas o apontamento de um deles para baliza-la."

6.9.2.3. Dessa forma, justifica-se a inexigibilidade da Licitagdo na contratagdo dos servigos técnicos profissionais de notdria especializagdo que,
conforme justifica o Art. 28 da Lei N.2 13.303/16, autoriza a dispensa da observancia da licitagdo no caso de inviabilidade de procedimento
competitivo, nos casos em que a escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares, vinculada a oportunidades de negdcio
definidas e especificas.

6.10. A notéria especializacdo se manifesta por meio da instituicdo e/ou do(s) especialista(s) que conduzird(3o0) a capacita¢cdo, comprovada
através do portfdlio da empresa e/ou do curriculo do(s) profissional(is), conforme documentos que seguem anexo a este processo.
6.10.0.1. Abaixo, o curriculo resumido da profissional que ministrara a palestra:

Tais Amaral

Psicoterapeuta, Professora e Consultora de Carreira.

Formada em Psicologia e Pds-Graduada em Administragdo de Negdcios. Especializada em Orientagdo de Carreira para jovens pela PUC Cogeae e em
Andlise Psicodramatica pela Escola Paulista de Psicodrama — EPP. Formada em Personal & Professional Coaching® e Leader as a Coach pela Sociedade
Brasileira de Coaching e Association For Coaching.

Atuou na area de Recursos Humanos de grandes empresas como Nestlé e Grupo Ultra.

Desenvolveu projetos de Recrutamento e Selegdo e coaching de carreira para estagiarios e trainees em grandes consultorias como Cia de Talentos e
99jobs, onde atendeu clientes como: Votorantim, Cargill, Banco Itad-Unibanco, Banco UBS, Google, entre outros.

Também ministrou aulas sobre Gestdo de Pessoas e Lideranga para os alunos do MBA em Marketing Esportivo da Escola de Negdcios Trevisan por,
aproximadamente, 4 anos.

E co-fundadora do consultério Amaral Teixeira, onde realiza projetos de desenvolvimento organizacional, atendimentos de psicoterapia e orientagdo de
carreira.

Também atua como professora de Inteligéncia Emocional e Lideranga na Escola Conquer.

6.11. Nesse sentido, entendemos que a contratagdo da Conquer Holding Educacional S.A, CNPJ 26.058.324/0001-74 podera ocorrer de forma
direta, por inexigibilidade de licitagdo com fulcro no art. 30, inc. Il, alinea "f", da Lei n2 13.303/2016.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.0.1. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante, as obrigagdes oriundas dessa
contratagdo;

7.0.2. Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade acerca das atividades, objeto deste instrumento, sem prévia
autorizagdo da Contratante;

7.0.3. Assegurar a realizagdo da palestra, se atendidos os requisitos necessarios;

7.0.4. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios,

fiscais e comerciais, transportes, seguros operacionais, taxas, tributos, contribuigdes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas
necessarias a perfeita execugao dos servigos contratados;

7.0.5. Prestar os servigos conforme as especificagbes constantes na Proposta, no prazo e local fixados;

7.0.6. Utilizar empregado(s) habilitado(s) e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagbes em vigor;

7.0.7. Manter a situagdo regular no que tange as obrigag@es fiscais e trabalhistas, durante a vigéncia da contratagdo;

7.0.8. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.0.9. Responsabilizar-se por todas as obrigagBes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

7.0.10. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacGes da Contratante:

8.1.1. Conferir a execugdo dos servigos, efetuando o seu ateste se estiver em conformidade com as exigéncias deste Projeto Basico;

8.1.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada, em conformidade com as condigbes estabelecidas neste
instrumento;

8.1.3. Notificar a Contratada, formal e tempestivamente, sobre quaisquer irregularidades observadas durante a prestagdo do servigo;

8.1.4. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com os termos de sua proposta comercial e
deste instrumento.

9. SANGOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)
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9.1. O descumprimento das cldusulas e condi¢oes deste instrumento sujeitard a CONTRATADA as san¢Oes previstas nos artigos 82 e 83 da lei
13.303/2016.

9.2. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos de entrega a CONTRATADA ficara sujeita a multa diaria de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) ao dia do valor total, até o periodo de 30 (trinta) dias. A partir deste prazo serd cobrada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da
contratagdo, sem prejuizo das demais penalidades estabelecidas na lei 13.303/2016.

9.3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos
82, §3%e 83, § 32 da Lei n2 13.303/2016.

9.4. Quando inviaveis ou insuficientes as compensag&es previstas no item, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante da multa
apurada, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

10. GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL

10.1. A execugdo dos servigcos ora contratados sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por representante da
CONTRATANTE, para este fim especialmente indicado, com as atribuigdes especificas determinadas pela legislagdo vigente.

11. LIQUIDAGAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

11.1. Pela prestagdo dos servigos objeto deste instrumento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor previsto na proposta comercial,
gue passa também a fazer parte das relagdes firmadas neste instrumento.

11.2. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal/fatura para que a CONTRATANTE possa realizar o pagamento devido.

11.3. O pagamento sera realizado de forma prévia a prestagdo do servigo, pois a prestagdo é condicionada a apresentagdao do comprovante de
pagamento, visto se tratar de acesso a plataforma de cursos online.

11.4. Antes de efetuar o pagamento sera consultada a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

11.5. A nota fiscal/fatura deverd ser entregue devidamente discriminada no ou enviada para o e-mail da codes.gepes@funpresp.com.br.

11.6. Somente serdo aceitas notas fiscais corretamente preenchidas e sem rasuras.

11.7. O CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado pela CONTRATADA, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

12. VIGENCIA

12.1. A Ordem de Execugdo de Servigos tera vigéncia de 45 (quarenta e cinco) dias apds sua emissdo.

13. GARANTIA CONTRATUAL

13.1. Pela natureza dos servigos e considerando tratar-se de contratagdo de pequeno vulto, ndo serd exigida a prestagdo de garantia
contratual.

14. REAJUSTE

14.1. O preco contratado é fixo e irreajustavel.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo previstas no Plano Anual de Capacitagdo da Funpresp-Exe para o exercicio de 2023.

—— -
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Priscilla Ferreira de Freitas Silva, Analista de Previdéncia Complementar, em 26/09/2023, as 15:57,
assinatura - | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

—— 5

p
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Monica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenador(a), em 26/09/2023, as 16:05, conforme
assinatura - | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

—
=
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Assinaturas

@ Fabiane de Sousa Dumont
CPF: 005.987.071-07

Assinou como testemunha em 03 out 2023 as 11:51:26

@ Roberto Machado Trindade
CPF: 099.533.531-15

Assinou como contratante em 03 out 2023 as 11:55:36

@ Cleiton dos Santos Araljo
CPF: 851.631.201-15

Assinou como contratante em 04 out 2023 as 15:49:20

@ Ibsen Naezio Alves Aguiar
CPF: 043.308.441-33

Assinou como testemunha em 04 out 2023 as 16:04:18

@ Alexandre Aurélio de Castro Carvalho
CPF: 043.817.879-35

Assinou como contratada em 03 out 2023 as 14:49:52

Log

03 out 2023, 11:48:15 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 criou este documento nimero 1759e34d-9302-4524-a5ed-f0f91b454368. Data
limite para assinatura do documento: 02 de novembro de 2023 (11:46). Finalizacdo automatica
apds a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

03 out 2023, 11:48:15 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-

30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

fabiane.dumont@funpresp.com.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Fabiane de Sousa Dumont e CPF
005.987.071-07.
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Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

roberto.trindade@funpresp.com.br para assinar como contratante, via E-mail, com os pontos de
autenticagao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Roberto Machado Trindade e CPF
099.533.531-15.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cleiton.araujo@funpresp.com.br para assinar como contratante, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Cleiton dos Santos Araujo e CPF
851.631.201-15.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

ibsen.aguiar@funpresp.com.br para assinar como testemunha, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Ibsen Naezio Alves Aguiar e CPF
043.308.441-33.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

alexandre.carvalho@escolaconquer.com.br para assinar como contratada, via E-mail, com os
pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Alexandre Aurélio de
Castro Carvalho e CPF 043.817.879-35.

Fabiane de Sousa Dumont assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
fabiane.dumont@funpresp.com.br. CPF informado: 005.987.071-07. IP: 189.85.93.162.
Componente de assinatura versao 1.618.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Roberto Machado Trindade assinou como contratante. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
roberto.trindade@funpresp.com.br. CPF informado: 099.533.531-15. IP: 177.235.19.9.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -15.843328 e longitude
-48.0280576. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.618.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Alexandre Aurélio de Castro Carvalho assinou como contratada. Pontos de autenticagdo: Token
via E-mail alexandre.carvalho@escolaconquer.com.br. CPF informado: 043.817.879-35. IP:
177.220.172.202. Componente de assinatura versao 1.618.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Cleiton dos Santos Araudjo assinou como contratante. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
cleiton.araujo@funpresp.com.br. CPF informado: 851.631.201-15. IP: 200.163.46.225.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -15.6435519 e longitude
-47.8280761. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.620.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Ibsen Naezio Alves Aguiar assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
ibsen.aguiar@funpresp.com.br. CPF informado: 043.308.441-33. IP: 189.85.93.162. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -15.7943995 e longitude -47.8962324. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.620.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apds a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
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