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EDITAL DA CONCORRENCIA N° 01/2022

PROCESSO N* 03750.000404.000005 /2022-09

SUMARIO
1. DISPOSICOES INICIAIS
1.1 A Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do

Poder Executivo — Funpresp-Exe -, por intermédio da sua Comissiao Especial de Licitacao,
instituida pela Portaria n® 63, de 14 de junho de 2022, torna publica, para conhecimento
dos interessados, a abertura da licitagao, na modalidade de concorréncia, do tipo Técnica e
Preco, para a contratagdo de empresa prestadora de servigos de comunicagao corporativa.

1.2 Os servicos serdo realizados na forma de execucdo indireta e regime de
empreitada por prego unitario, sob a égide da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

1.3 De forma complementar, esta concorréncia sera realizada com base na
Instrucio Normativa MP n° 05/2017, na Instrucio Normativa SEGES/MPDG n°
03/2018 e na Instru¢ao Normativa SECOM n° 4/2018, observadas as regras estabelecidas
na Lei n® 12.232/2010 aplicaveis a este objeto, nos termos do Acdrdio n® 6.227/2016-
TCU-2* Camara.

2. OBJETO

2.1 O objeto da presente concorréncia é a contratagio de empresa prestadora de
servicos de comunicagao corporativa, referentes a prospeccao, planejamento, execucao,
manuteng¢ao e monitoramento de:

a) atividades e solugoes de comunicagdo corporativa da Funpresp-Exe para
relacionamento com publicos de interesse e para sua atuagao em relages publicas, através
de veiculos de comunicagdao, midias digitais e sociedade, em territério nacional ou

internacional;

b) solugoes de comunicagio digital;

<) acoes e/ou materiais de comunicacio e de contetdos multimidia,

d) instrumentos de avaliacao e de geracdao de conhecimento;

e) acoes e/ ou materiais de comunicacgio, e atividades promocionais dos planos e

produtos oferecidos pela Funpresp-Exe; e

f) formas inovadoras de comunicagao digital, destinadas a expandir os efeitos de
mensagens ¢ conteudos da Funpresp-Exe, em seus canais proprietarios ¢ em outros
ambientes, plataformas ou ferramentas digitais, em consonancia com novas tecnologias.

2.2. A contratagao dos servigos elencados no subitem 2.1 tem como objetivo o
atendimento ao principio da publicidade e direito a informagao, por meio de agdes de
comunicacio que visam informar sobre os planos de beneficios administrados pela
Funpresp-Exe, aproximar a instituicio dos seus publicos de interesse, fidelizar os
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participantes dos planos de beneficios, promover a adesio de novos participantes e
fomentar a educagao financeira e previdenciaria.

2.3. A contratagao dos servigos elencados no subitem 2.1 devera prever, sempre que
possivel, indicadores e métricas para aferi¢do, analise e otimizagao de resultados.

2.4 O planejamento previsto no subitem 2.1 objetiva subsidiar a proposi¢ao estratégica
das agdes de comunicagdo corporativa para alcance dos objetivos de comunicagao e
superacao dos desafios apresentados e deve prever, sempre que possivel, indicadores e
métricas para aferi¢do, analise e otimizagao de resultados.

2.5.  Os instrumentos de avaliagdo previstos na alinea ‘d> do subitem 2.1. terdo a
finalidade de:
a) mensurar ¢ monitorar a satisfacio dos publicos de interesse, bem como dos

diversos veiculos de comunica¢dio e midias digitais, buscando dados e informacgdes
quantitativas e qualitativas para a proposi¢ao de melhorias para comunicagiao da Funpresp-
Exe:

b) gerar conhecimento sobre o mercado, o publico-alvo e os meios para proposi¢ao de

pecas e/ou campanhas de comunicagio institucional;

C) aferir a assertividade da estratégia, da criacdo, da veiculagio e da adequagio das
acoes de comunicagio.

2.5 Os servicos previstos no subitem 2.1 ndo abrangem atividades com natureza
distinta da comunicagdo corporativa da Entidade, no seu relacionamento com a imprensa e
na sua atuagao em relagGes publicas.

2.6 Sera contratada 1 (uma) empresa prestadora de servicos de comunicagao
corporativa doravante denominada licitante ou contratada.

3. VALOR ESTIMADO E RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. O wvalor da contratacio decorrente deste Edital estd estimado em R$

2.959.819,05 (dois milhoes, novecentos e cinquenta e nove mil oitocentos e dezenove reais
e cinco centavos), pelos primeiros 12 (doze) meses.

3.2. A despesa com a execugdo dos servigos de que trata o objeto, correra a conta
do Plano de Gestao Administrativa, aprovado na 105" reunido ordinaria do Conselho
Deliberativo, de 19 de novembro de 2021, na Ac¢io Orcamentiria — Comunicacio e
Relacionamento, Item — Comunica¢ao Corporativa — Comunicagao Continuadas, para o
exercicio de 2022.

3.3. Nos exercicios seguintes as despesas correspondentes correrdao a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

3.4. A Funpresp-Exe reserva- se o direito de, a seu juizo, executar ou niao a
totalidade do valor contratual.

3.5. No interesse da CONTRATANTE, a contratada podera aceitar os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios nos servi¢os, nas mesmas condi¢des contratuais,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
conforme disposto no § 1° do art. 81 da Lei n® 13.303/2016.
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3.6. Se a Funpresp-Exe optar pela prorrogacao do contrato, a dotagdo orcamentaria
correspondente, necessaria ao atendimento dos pagamentos previstos, sera alocada no
inicio de cada exercicio de cada exercicio financeito.

3.6.1 Ocorrendo a prorrogacao da vigéncia contratual, a Funpresp-Exe podera
renegociar os precos praticados com a contratada em decorréncia deste certame, com base
em pesquisa de pregos, com vistas a obter maior vantajosidade, no decorrer da execugdo do
contrato.

3.6.2 A Funpresp-Exe podera, a qualquer tempo, efetuar revisio dos pregos
praticados com a contratada, em decorréncia de eventual reducdo identificada nos pregos
do mercado, por meio de termo aditivo.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar desta concorréncia empresas especializadas na prestagao de
servicos de comunicagao corporativa que, cumulativamente:

a) sejam estabelecidas no Pafs, que satisfagam as condi¢des e disposi¢coes
contidas neste Edital; e

b) estejam devidamente cadastradas e com situagio regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ou que apresentem a
documentacao relacionada no item 11 deste Edital.

4.2. Nao poderao participar desta concorréncia as empresas especializadas na
prestacao de servicos de comunicagao corporativa:

a) que estiver cumprindo suspensdo temporaria do direito de participar de
licitagao ou estiver impedida de contratar com a Funpresp-Exe;

b) cuja faléncia tenha sido decretada ou que estiver em concurso de credores,
em processo de recuperacao extrajudicial ou judicial, ou em processo de
liquidagao, dissolugio, cisdo, fusio ou incorporagao;

©) que tenha sido considerada inidonea, pela Administracio Publica Federal,
estadual ou municipal;

d) estrangeiras que nao funcionem no Pafs;

e) cujos socios, controladores, dirigentes, administradores, gerentes ou
empregados integrem a Subcomissio Técnica ou tenham qualquer vinculo
profissional com o CONTRATANTE,;

f) que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja a sua forma de
constituicao; ou

@) que atuem sem fins lucrativos.

421 Para a analise das condi¢oes de participagao das licitantes, também serdo
realizadas consultas ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no
Portal da Transparéncia mantido pela Controladoria Geral da Unido - CGU, e ao Cadastro
Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa (CADIN),
disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justica - CNJ, em harmonia com o disposto
no Acérdio n® 1793/2011 - do Plenario, do Tribunal de Contas da Unido - TCU.
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4.3. Nenhuma licitante podera participar desta concorréncia com mais de uma
proposta.
4.4. A participagdo na presente concorréncia implica, tacitamente, para a licitante: a

confirmagdo de que recebeu da Comissio Especial ou Permanente de Licita¢ao o invélucro
padronizado previsto no subitem 13.1.1.1 deste Edital e as informagbes necessarias ao
cumprimento desta concorréncia; a aceitagao plena e irrevogavel de todos os termos,
clausulas e condigcoes constantes deste Edital; a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das
informacoes e dos documentos e materiais apresentados em qualquer fase do processo.

4.5. A licitante assume todos os custos de elaboracio e apresentagao dos
Documentos de Habilitagio e das Propostas Técnica e de Precos exigidos nesta
concorréncia, nao sendo a Funpresp-Exe, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugido ou do resultado do presente processo licitatorio.

5. RETIRADA DO EDITAL

5.1. Mediante o ressarcimento a Funpresp-Exe pelo interessado, no que se refere

aos custos de impressio, este Edital sera fornecido, na forma impressa, pala Funpresp-Exe
no SCN Quadra 02 Bloco A, 2° Andar, Salas 201 a 204 - Edificio Corporate Financial
Center - Brasilia—DF - CEP: 70712-900.

5.2. Sera gratuita a retirada deste Edital por meio dos sitios abaixo, observados os
g p b
procedimentos ali previstos

S  www.comprasgovernamentais.gov.br;

S  www.funpresp.com.br.

5.3. O interessado em participar desta licitacao se obriga a acompanhar no Diario
Oficial da Unido e no endereco eletronico, citado no subitem anterior, eventuais alteragoes
ou informacodes sobre esta concorréncia.

6. ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

6.1. Esclarecimentos sobre esta concorréncia serdo prestados pela Comissao
Especial de Licitagao, desde que os pedidos tenham sido recebidos em até 07 (sete) dias
uteis antes da data de apresentagao das Propostas, exclusivamente mediante solicitagdo por
escrito, em uma das seguintes formas:

S por carta ou oficio: protocolizado na Sede da Funpresp-Exe, de segunda
a sexta-feira, das 9 horas as 17 horas;

S pelo e-malil licitacao@funpresp.com.br.

0.1.1. Os pedidos de esclarecimento serao respondidos pela Comissao Especial de
Licitagao em até 05 (cinco) dias tuteis antes da data de apresentagao das propostas.

6.1.2. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos exclusivamente mediante
divulgagido na internet, no link https://www.funpresp.com.bt/licitacoes-e-contratos/, sem
identificacdo da licitante consulente e de seu representante.
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6.1.2.1. A licitante nao deve utilizar, em eventual pedido de esclarecimento, nenhum
termo que possa propiciar a identificagao de sua Proposta Técnica, referente ao Involucro
n° 2 (Plano de Comunicagao Corporativa - Via Nao Identificada).

6.1.3. As licitantes interessadas cabe acessar assiduamente o referido enderego para
tomarem conhecimento das perguntas e respostas e manterem-se atualizadas sobre os
esclarecimentos referentes a este Edital.

0.1.4. Os pedidos de esclarecimentos nao constituirao, necessariamente, motivos para
que se alterem a data e o horario de recebimento dos Documentos de Habilitagao e das
Propostas Técnica e de Precos previstos nos subitens 9.2 e 9.3.

7. IMPUGNACAO DO EDITAL

7.1. O pedido de impugnac¢ao, com a indicagao de falhas ou irregularidades que
viciaram o Edital, devera ser protocolizado fisicamente de segunda a sexta-feira, das 9
horas as 17 horas, na Sede da Funpresp-Exe, no endere¢o informado no subitem 5.1.

7.2. A impugna¢io também podera ser enviada para o e-mail
licitacao@funpresp.com.br, observados os prazos desctitos no subitem 7.6. Nesse caso, o
documento original devera ser apresentado no endereco e nos horarios previstos no
subitem precedente, em até 05 (cinco) dias uteis contados do encaminhamento do e-mail.

7.3. A impugnacio apresentada em desconformidade com as regras previstas neste
item sera recebida como mera informacao.

7.4. A impugnacio feita tempestivamente pela interessada nio a impedira de
participar do processo licitatério até o transito em julgado da decisio a ela pertinente.

7.5. Os pedidos de impugnacio serdao julgados e respondidos em até 3 (tres) dias
uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1° do art. 87 da Lei n® 13.303/2016.

7.6. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, perante a Comissio
Especial de Licitagao:
I - o cidaddo que nao se manifestar em até 05 (cinco) dias tuteis antes da data de
recebimento das Propostas Técnica e de Precos;

IT - a licitante que nao se manifestar em até 02 (dois) dias uteis antes da data de
recebimento das Propostas Técnica e de Pregos.

7.6.1. Considera-se licitante, para efeito do inciso II do subitem anterior, a empresa
que tenha retirado o presente Edital na forma prevista no Aviso de Licitagdo ou neste
Edital.

8. CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES

8.1. Para participar deste certame, o representante da licitante apresentara a

Comissao Especial de Licitacgdo documento que o credencia, juntamente com seu
documento de identidade de fé publica, no ato programado para a entrega dos invélucros
com os Documentos de Habilitagao e com as Propostas Técnica e de Precos.

8.1.1. Os documentos mencionados no subitem 8.1 deverdo ser apresentados fora
dos involucros que contém as Propostas Técnica e de Precos e comporido os autos do
processo licitatorio.
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8.1.2. Quando a representacdo for exercida na forma de seus atos de constitui¢do,
por sécio ou dirigente, o documento de credenciamento consistird, respectivamente, em
copia do ato que estabelece a prova de representacio da empresa, em que conste 0 nome
do soécio e os poderes para representa-la, ou copia da ata da assembleia de eleicio do
dirigente, em ambos os casos autenticada em cartério ou apresentada junto com o
documento original para permitir que a Comissao Especial de Licitagdo ateste sua
autenticidade.

8.1.3. Caso o preposto da licitante nao seja seu representante estatutario ou legal, o
credenciamento sera feito por intermédio de procuragao, mediante instrumento publico ou
particular, no minimo com os poderes constantes do modelo que constitui o Anexo II.
Nesse caso, o preposto também entregara a Comissao Especial de Licitagao copia do ato
que estabelece a prova de representagdo da empresa, em que constem 0Ss nomes e
respectivas assinaturas dos socios ou dirigentes com poderes para a constitui¢do de
mandatarios.

8.2. A auséncia do documento habil de representagao nao impedird o representante
de participar da licitagdo, mas ele ficara impedido de praticar qualquer ato durante o
procedimento licitatério.

8.3. A documentagiao apresentada na primeira sessio de recepgdao e abertura das
Propostas Técnica e de Precos credencia o representante a participar das demais sessoes.
Na hipétese de sua substituigdo no decorrer do processo licitatério, devera ser apresentado
novo credenciamento.

8.4. Caso a licitante ndo deseje fazer-se representar nas sessOes de recepgdo e
abertura, devera encaminhar os Documentos de Habilitacao e as Propostas Técnica e de
Precos por meio de portador. Nesse caso, o portador devera efetuar a entrega dos
invoélucros diretamente a Comissio Especial de Licitagao, na data, hora e local indicados no
subitem 9.2 deste Edital.

9. RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS
9.1. Os Documentos de Habilitacio e as Propostas Técnicas e de Precos das

licitantes deverdao ser entregues a Comissao Especial ou Permanente de Licitacio em 05
(cinco) invoélucros distintos e separados, conforme o disposto nos itens 10, 13 e 15 deste
Edital.

9.2. Os involucros com os Documentos de Habilitacao serao recebidos e abertos as
10:00 horas do dia 15/09/2022, ou, se nao houver expediente nessa data, no primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario, no setor e endereco da Funpresp-Exe.

9.3. Os invélucros com as Propostas Técnica e de Precos das licitantes serdo
recebidos na mesma data, local e horiario, mencionados e abertos em datas, locais e
horarios a serem designados pela Comissao Especial ou Permanente de Licitagao.

9.4. Os horarios mencionados neste Edital referem-se ao horario de Brasilia/DF.

9.5. O recebimento e a abertura dos invélucros, bem como os demais
procedimentos licitatérios obedecerao ao disposto neste Edital, especialmente no item 20 e
na legislacao.
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10. ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO
Involucro n®1

10.1. Os Documentos de Habilitagao deverao ser entregues a Comissao Especial de
Licitagdo acondicionados no Invélucro n® 1, que devera estar fechado e rubricado no
fecho, com a seguinte identificagio:

Invélucro n° 1

Documentos de Habilitagao

Nome empresarial ¢ CNPJ da licitante
Concorréncia n° 01/2022 — FUNPRESP-EXE

10.2. O Involucro n® 1 devera ser providenciado pela licitante e podera ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo, desde que
inviolavel, quanto as informagdes de que tratam, até sua abertura.

11. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

11.1. Os Documentos de Habilitagao deverdo ter todas as suas paginas rubricadas
por representante legal da licitante e ser apresentados:

a)  em original; ou

b)  soba forma de publicacio em 6rgao da imprensa oficial; ou

C) em copia autenticada por cartério competente, quando a lei assim o

exigir ou por certidoes expedidas por sistemas mantidos pela Administracao
Publica; ou

d) em coépia nio autenticada, desde que seja exibido o original, para
conferéncia pela Comissao Especial de Licitagao, no ato da abertura dos
invélucros com os documentos de habilitacio.

11.1.1. Os documentos de habilitacio deverao ser acondicionados em caderno
especifico, com suas paginas numeradas sequencialmente, na ordem em que figuram neste
Edital.

11.1.2. S6 serdo aceitas copias legiveis, que oferecam condi¢des de analise por parte da

Comissao Especial de Licitagao.

11.2. Para se habilitar, a licitante devera apresentar a documentacio na forma
prevista dos subitens a seguir:
11.2.1. Habilitacao Juridica

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, em se tratando de

sociedades comerciais, devidamente registrado e acompanhado de documentos
de elei¢ao de seus administradores, quando se tratar de sociedades por a¢des;

al) os documentos mencionados na alinea ‘a’ deverao estar acompanhados
de suas alteracdes ou da respectiva consolidacao e deles devera constar, entre

8
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os objetivos sociais, a execucdo de atividades da mesma natureza ou
compativel com o objeto desta concorréncia;

b)  inscricdo do ato constitutivo em cartério de Registros de Pessoas
Juridicas, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

¢)  cédula de identidade dos responsaveis legais da licitante;

d)  registro comercial, em caso de empresa individual.

11.2.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP]/MF;

b)  prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
exigivel, relativa ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto desta concorréncia;

C) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida por 6rgaos da Secretaria da Receita Federal
do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, com jurisdi¢ao sobre o
local da sede da licitante;

d)  Certidoes Negativas de Débitos ou de nao contribuinte expedidas por
orgaos das Secretarias de Fazenda do Estado e do Municipio em quer estiver
localizada a sede da licitante;

e)  Certificado de Regularidade de Situa¢io do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, em vigor na data de apresentacio dos Documentos
de Habilitacao; e

f) Certidio Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) que comprove a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho.

11.2.2.1.  Sera considerada em situagao regular a licitante cujo débito com as fazendas
publicas ou com a seguridade social esteja com a exigibilidade suspensa.

11.2.2.2  Serao aceitas certidoes positivas com efeito de negativa.

11.2.2.3  Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data da respectiva emissdao, a certidio que nao apresentar prazo de validade,
exceto se anexada legislagao especifica indicativa de prazo distinto.

11.2.3. Qualificacao Técnica

a) atestado(s) expedido(s) por pessoas) juridica(s) de direito publico ou
privado, que comprove ter a empresa prestado servico pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, nos termos
do anexo I deste Edital.

al) o(s) o atestado(s) o previstos na alinea ‘a’ deverao ser apresentados em
papel timbrado, assinados, com telefone de identificacio dos representantes
dos respectivos declarantes.
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b) Declaragio que possui instalagdes adequadas no Distrito Federal,
indicando o enderegco, o aparelhamento e o pessoal disponiveis para a
realizagao do objeto da licitagao.

b1l) Caso nio possua instalagoes no Distrito Federal, a licitante devera declarar
que providenciara essas instalagdes no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
a partir da data de assinatura do contrato.

11.2.4. Qualificacio Econdémico-financeira

a)  Certidio Negativa de faléncia e de recuperagao judicial ou extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede fiscal da licitante, dentro do prazo de
validade;

al) caso ndo conste prazo de validade, serd aceita a certidao emitida em até
90 (noventa) dias corridos antes da data de apresentacao dos Documentos de
Habilitacao;

a2) no caso de pragas com mais de um cartério distribuidor, deverdo ser
apresentadas as certidoes de cada distribuidor;

b) balan¢o patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na
forma da lei, que comprove a boa situagao financeira da licitante, vedada a sua
substituicao por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao dos Documentos de Habilitagao;

bl) O balanco patrimonial devera estar assinado pelo responsavel legal da
licitante e pelo responsavel por sua elabora¢iao, Contador ou outro profissional
equivalente, devidamente registrado no respectivo conselho de classe
profissional;

b2) Se necessaria a atualizagio do balango e do patrimonio liquido, devera
ser apresentado o memorial de calculo correspondente, assinado pelo
responsavel legal da empresa e pelo responsavel por sua elaboragao, Contador
ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no respectivo
conselho de classe profissional,

b3) O balanco patrimonial devera estar registrado na Junta Comercial ou no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o tipo de empresa da licitante e
apresentado de acordo com os incisos de I a III, ou no Sistema Publico de
Escrituragao Digital — SPED, apresentado conforme inciso IV:

L. sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado no 6rgao de
Registro do Comércio da sede ou do domicilio da licitante, acompanhado de
copia do termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi
extraido, conforme disposto no § 2° do art. 5° do Decteto-Lei n® 486/1969;

II.  sociedades empresarias, especificamente no caso de sociedades andnimas
regidas pela Lei n® 6.404/1976: registrado ou autenticado no 6rgao de Registro
do Comércio da sede ou domicilio da licitante e publicado em Diario Oficial e
em Jornal de grande circulagao ou fotocopia registrada ou autenticada no 6rgao
competente de Registro do Comércio da sede ou domicilio da licitante;
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III.  sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede; caso a sociedade simples adote um dos tipos de sociedade
empresaria, devera sujeitar-se as normas fixadas para as sociedades
empresarias, inclusive quanto ao registro no 6rgao competente de Registro do
Comércio da sede ou domicilio da licitante;

IV. para as empresas que escrituram por meio do Sistema Publico de
Escrituragao Digital — SPED, impressao dos seguintes arquivos gerados pelo
referido sistema:

a) termo de autenticacao com a identifica¢ao do autenticador;
b) balango patrimonial;

¢) termo de abertura e encerramento;

d) requerimento de autenticacao de Livro Digital;

e) recibo de entrega de Escrituracio Contabil Digital.

11.2.4.1  As sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de um ano
deverdo apresentar balanco conforme abaixo discriminado, com a assinatura do sécio-
gerente e do responsavel por sua contabilidade, Contador ou outro profissional
equivalente, devidamente registrado no respectivo conselho de classe profissional e
autenticado no 6rgao de Registro do Comércio da sede ou do domicilio da licitante:

a)  balanco de abertura, no caso de sociedades sem movimentacao;
b)  balanc¢o intermediario, no caso de sociedades com movimentagao.

11.2.4.2 A comprovagao da boa situagao financeira da licitante sera feita por meio da
avaliacio, conforme o caso:

a)  do balanco referido na alinea ‘b’ do subitem 11.2.4, cujos indices de
Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicagio das férmulas a seguir, terdo de ser maiores que um

(>01):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

b) o indice de Solvéncia, obtido conforme férmula a seguir, tera de ser
maior ou igual a um (> ou =a 1):

11

Fundaciao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Fanresp

Ativo Total

Passivo Exigivel Total

11.2.4.3 Os indices de que tratam as alineas @’ e¢ ‘b’ do subitem 11.2.4.2 serdo
calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel por sua contabilidade, Contador
ou outro profissional equivalente, mediante sua assinatura e indicagdo de seu nome e
registro no respectivo conselho de classe profissional.

11.2.4.4 A licitante que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um), no calculo de
quaisquer dos indices referidos na alinea ‘a’, ou menor que 1 (um), no calculo do indice
referido na alinea ‘b’, ambas do subitem 11.2.4.2, para ser considerada habilitada no quesito
Qualificacio Economico-Financeira devera incluir no Invélucro n® 1 comprovante de que
possui patriménio liquido minimo de R$ 295.981,91 (duzentos e noventa e cinco mil,
novecentos e oitenta € um reais € noventa e um centavos).

11.2.5 Declaracées

a)  Declaragio sobre trabalho do menor, na forma do disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal:

N

A

Comissao Especial de Licitagao

Referente Concorréncia n® 01/2022

<nome da licitante>, inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal , portador(a) da
Carteira de Identidade n° / , inscrito(a) no CPF sob o
n° , DECLARA, que nao emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 (dezesseis)

anos.

<se for o caso acrescentar a ressalva a seguir>
Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condi¢ao de aprendiz.

<local e data>

<representante legal da licitante>

b)  Declaracio de Elaboracao Independente de Proposta, de que trata a
Instrucio Normativa SLTT/MP n° 2/2009:

N

A

Comissao Especial de Licitagao
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Referente Concorréncia n° 01/2022

<identificacio completa>, como representante devidamente constituido pela <nome da
licitante>, doravante denominada <nome fantasia>, para fins do disposto na alinea ‘b’ do
subitem 11.2.5 do Edital, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo
Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar dessa Concorréncia foi elaborada de maneira
independente pela <nome da licitante>, e o conteido da proposta nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato dessa Concorréncia, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

b) a intenc¢ao de apresentar a proposta elaborada para participar dessa Concorréncia nao foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato dessa
Concorréncia, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

€) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de
qualquer outro participante potencial ou de fato dessa Concorréncia quanto a participar ou
nio da referida licitacao;

d) que o contetddo da proposta apresentada para participar dessa Concorréncia nao sera, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato dessa Concorréncia antes da adjudicagio do objeto da
referida licitacao;

e) que o conteudo da proposta apresentada para participar dessa Concorréncia nao foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer

integrante da Funpresp-Exe antes da abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensio desta declaragao e que detém plenos
poderes e informagdes para firma-la.

<local e data>

<representante legal da licitante>

11.3. Todos os documentos deverdo estar em nome da licitante. Se a licitante for
matriz, os documentos deverao estar com o numero do CNPJ da matriz. Se for filial, os
documentos deverdao estar com o numero do CNPJ da filial, salvo aqueles que, por sua
natureza, comprovadamente, sio emitidos em nome da matriz.

11.4. O Certificado de Registro Cadastral a que se refere o art. 65 da Lei n°
13.303/2016, expedido por érgio ou entidade da Administracio Publica Federal, dentro do
seu prazo de validade e compativel com o objeto desta concorréncia, substitui os
documentos relacionados no subitem 11.2.1 e nas alineas a’ e ‘b’ do subitem 11.2.2. Nesse
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caso, a licitante se obriga a declarar a existéncia de fatos supervenientes impeditivos de sua
habilitagao, se e quando ocorrerem.

11.5. A licitante que estiver cadastrada e com a documentagao regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, apenas devera apresentar:

a)  documentos de Habilitagao Juridica, previstos no subitem 11.2.1;
b)  documentos de Qualificagao Técnica, previstos no subitem 11.2.3;

¢)  comprovagao de que possui patrimonio liquido minimo, no valor
estabelecido no subitem 11.2.4.4, se qualquer dos indices de Liquidez Geral,
Solvéncia Geral e Liquidez Corrente — a serem apurados por intermédio da
consulta on-/ine a que se refere o subitem 12.2 — apresentar resultado igual ou
menor que 1 (um);

d)  declaragdes firmadas conforme os modelos previstos nas alineas a’ e ‘b’
do subitem 11.2.5.

11.5.1 Se as informagoes referentes ao patrimonio liquido e aos indices mencionados
na alinea ‘c’ do subitem 11.5 nio estiverem disponiveis no SICAF, a licitante devera
comprova-los mediante a apresentagao, no Invoélucro n® 1, dos documentos de que trata a
alinea ‘b’ do subitem 11.2.4 ou, se for o caso, o subitem 11.2.4.1 deste Edital.

11.5.2 A licitante cadastrada fica facultada a apresentacio, dentro do Invélucro n° 1,
dos documentos destinados a substituir os eventualmente vencidos ou desatualizados,
constantes da declaragao impressa do SICAF.

12. ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

12.1. A Comissao Especial de Licitagdo examinara os Documentos de Habilitacao
das licitantes que cumpram as condi¢oes de participagao estabelecidas no item 4 deste
Edital e julgara habilitadas as licitantes que atenderem integralmente os requisitos de
habilitac¢ao exigidos neste instrumento convocatorio.

12.2. A habilitacao das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos, ou mediante a analise da documentagao apresentada pelas
licitantes nao cadastradas no referido sistema.

12.2.1 A situagdo das licitantes que optaram por efetuar sua habilitacio conforme
previsto no subitem 11.5 sera verificada por meio de consulta on-iine no SICAF, que sera
impressa sob forma de Declaragdo e instruita o processo, nos termos da Lei n°
13.303/2016 e da Instrugio Normativa SEGES/MPDG n° 03/2018.

12211 A Declaragio referente a situagdo de cada licitante serd assinada pelos
membros da Comissao Especial de Licitagao e pelos representantes das licitantes, ou por
comissao por eles nomeada, e juntada aos demais documentos apresentados pela respectiva
licitante.

12.2.1.2  Se alguma licitante for inabilitada em decorréncia de irregularidade constatada
por meio do SICAF e comprovar, mediante a apresentacio do formulario do Recibo de
Solicitagao de Servico, que entregou a documentagao a sua Unidade Cadastradora no prazo
regulamentar, a Comissao Especial de Licitagao suspendera os trabalhos e comunicara o
fato ao Ministério da Economia, gestor do SICAF.
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12.2.1.2.1 O Recibo de Solicitagao de Servico apresentado devera estar com 0s campos
relativos a documenta¢ao complementar exigida para habilitagao parcial ou a atualizagao de
documentos de habilitagao parcial preenchidos, conforme o caso.

12.3. Sera inabilitada a licitante:

a) em cuja Declaragiao de Situacdo conste qualquer documento obrigatorio
com prazo de validade vencido e que nao apresente tais documentos
atualizados em conjunto com os Documentos de Habilitagao exigidos neste
Edital;

b)  cujo cadastramento esteja suspenso ou inativo;

¢)  que deixar de apresentar, de acordo com o exigido, qualquer documento
solicitado ou apresenta-lo com vicios ou defeitos, bem como nio atender as
condiges para habilitacao previstas neste Edital;

d) que ndo reste comprovada a regularidade trabalhista, por meio da
consulta prevista no inciso II do subitem 12.2.1 deste Edital.

12.4. Se nenhuma licitante restar habilitada, a Funpresp-Exe reabrira a fase de
Habilitagao, com nova convocagao de todas as licitantes para apresentar os respectivos
Documentos, no prazo de 08 (oito) dias uteis, observado o disposto no subitem 23.2 deste

Edital.
13. ENTREGA DAS PROPOSTAS TECNICAS
13.1. A Proposta Técnica devera ser entregue a Comissio Especial ou Permanente

de Licitacao acondicionada nos Invélucros n® 2, n° 3 e n° 4.
Invélucro n® 2

13.1.1 No Invélucro n® 2 devera estar acondicionado o Plano de Comunicac¢io
Corporativa — Via Nio Identificada, disposto no Apéndice III do Anexo I deste Edital.

13.1.1.1 S6 sera aceito o Plano de Comunicagao Corporativa — Via Nao Identificada
que estiver acondicionado no involucro padronizado fornecido, obrigatoriamente, pela
Funpresp-Exe. Esse invélucro s6 serd entregue a licitante que o solicite formalmente e
devera ser retirado pela interessada de segunda a sexta-feira no horario 9 horas as 17 horas,
no enderego que consta do subitem 5.1.

13.1.1.2 O Involucro n° 2 devera estar sem fechamento e sem rubrica, para preservar
até a abertura do Invélucro n° 3, o sigilo quanto a sua autoria. O Invélucro n® 2 nao
podera:

a)  ter nenhuma identificacio;

b)  apresentar marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que
possibilite a identificagdo da licitante;

c)  estar danificado ou deformado pelos materiais e demais documentos nele
acondicionados de modo a possibilitar a identificagao da licitante.

Invélucro n® 3

15

Fundaciao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO ];

"Funpresp

13.1.2 No Invélucro n® 3 devera estar acondicionado o Plano de Comunicacgao
Corporativa — Via Identificada das licitantes, disposto no Apéndice III do Anexo I deste
Edital.

13.1.2.1 O Involucro n® 3 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a seguinte
identificagao:

Invélucro n® 3

Proposta Técnica: Plano de Comunicagao Corporativa — Via Identificada
Nome empresarial ¢ CNPJ da licitante

Concorréncia n° 01/2022 — FUNPRESP-EXE

13.1.22 O Invélucro n° 3 devera ser providenciado pela licitante e podera ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo, desde que
inviolavel, quanto as informagdes de que trata, até sua abertura.

Invélucro n® 4

13.1.3 No Involucro n® 4 deverio estar acondicionados a Capacidade de Atendimento
e os Relatos de Solugoes de Comunicagao Corporativa dispostos no Apéndice III do
Anexo I deste Edital.

13.1.3.1 O Involucro n°® 4 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a seguinte
identificagao:

Involucro n® 4

Proposta Técnica: Capacidade de Atendimento e Relatos de Solugdes de Comunicagao
Corporativa

Nome empresarial e CNPJ da licitante
Concorréncia n° 01/2022 — FUNPRESP-EXE

13.1.3.2 O Invélucro n° 4 devera ser providenciado pela licitante e poderda ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo, desde que
inviolavel, quanto as informagoes de que trata, até sua abertura.

13.1.3.3 O Invoélucro n° 4 ndo podera ter informagao, marca, sinal, etiqueta ou qualquer
outro elemento que conste do Plano de Comunica¢ao Corporativa — Via Nao Identificada,
que possibilite a identificagdo da autoria deste, antes da abertura do Invélucro n® 3.

14. APRESENTACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

14.1. As orientagdes pertinentes a apresentacio das Propostas Técnicas e as
disposicoes relacionadas a seu julgamento estao estabelecidas no Apéndice III do Anexo I
deste Edital.
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15. ENTREGA DOS DAS PROPOSTAS DE PRECOS

Invélucro n® 5
15.1. No Involucro n° 5 devera estar acondicionada a Proposta de Precos das
licitantes.
15.1.1 O Involucro n® 5 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a seguinte
identificagio:

Invélucro n® 5

Proposta de Pregos

Nome empresarial ¢ CNPJ da licitante
Concorréncia n° 01/2022 — FUNPRESP-EXE

15.1.2 O Involucro n® 5 devera ser providenciado pela licitante e podera ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo, desde que
inviolavel, quanto as informagdes de que trata, até sua abertura.

16. APRESENTACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE
PRECOS

16.1. As orientagdes pertinentes a apresentacao das Propostas de Precos e as
disposi¢des relacionadas a seu julgamento estao estabelecidas no Apéndice IV do Anexo I
deste Edital.

17. COMISSAO ESPECIAL OU PERMANENTE DE LICITACAO E
SUBCOMISSAO TECNICA

17.1. Esta concorréncia sera processada e julgada por Comissio Especial de
Licitagdo, com excecao da analise e julgamento das Propostas Técnicas.

17.2. As Propostas Técnicas serdo analisadas e julgadas por Subcomissao Técnica,
constituida por 03 (trés) integrantes com formacao académica ou experiéncia profissional
em areas conexas ao objeto desta concorréncia.

17.2.1 Na composicio da Subcomissao Técnica pelo menos 1/3 (um terco) dos
integrantes nao terao vinculo funcional ou contratual com a Funpresp-Exe.

17.3. A escolha dos membros da Subcomissao Técnica dar-se-a por sorteio, em
sessao publica, entre os nomes de uma relagio que tera a quantidade de membros
necessariaa e observando as orientagoes e determinagoes dos 6rgaos competentes.

17.3.1 Os nomes remanescentes da relacao apds sorteio dos membros da
Subcomissao Técnica serdo todos sorteados para definicdo de uma ordem de supléncia, a
serem convocados nos casos de impossibilidade de participagao de algum dos titulares

17.3.1.1 Para composi¢ao da relagao prevista no subitem 17.3, a Comissao Especial de
Licitacio devera solicitar a comprovagao dos requisitos de qualificagdo, dispostos no
subitem 17.2, dos possiveis membros da Subcomissiao Técnica.
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17.3.2 A relagdo dos nomes referidos no subitem 17.3 sera publicada pela Comissio
Especial de Licitacio no Diario Oficial da Unido, em prazo nao inferior a 10 (dez) dias da
data em que sera realizada a sessdao publica marcada para o sorteio.

17.3.3 O sorteio sera processado pela Comissao Especial de Licitagio de modo a
garantir o preenchimento das vagas da Subcomissio Técnica, de acordo com a
proporcionalidade do nimero de membros que mantenham ou nio vinculo com a
Funpresp-Exe, nos termos do subitem 17.3 deste Edital.

17.3.4 Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessao publica destinada ao sorteio,
qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da relagdio a que se refere o
subitem 17.3, mediante a apresentacao a Comissao Especial de Licitacio de justificativa
para a exclusio.

17.3.5 Admitida a impugnacao, o impugnado tera o direito de abster-se de atuar na
Subcomissao Técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes da decisio da autoridade
competente.

17.3.6 A absten¢ao do impugnado ou o acolhimento da impugnacio, mediante
decisdo fundamentada da autoridade competente, implicara, se necessario, a elaboragao e a
publicacao de nova lista, sem o(s) nome(s) impugnado(s), respeitado o disposto neste item.

17.3.6.1 Sera necessario publicar nova relagdo se o numero de membros mantidos
depois da impugnagao restar inferior a quantidade disposta no subitem 17.3 deste Edital.

17.3.6.2 S6 sera admitida nova impugna¢ao a nome que vier a completar a relagiao
anteriormente publicada.

17.3.7 A sessdao publica para o sorteio sera realizada apds a decisio motivada da
impugnacio, em data previamente designada, garantidos o cumprimento do prazo minimo
previsto no subitem 17.3.2 e a possibilidade de fiscalizagdo do sorteio por qualquer
interessado.

17.4. A Comissao Especial de Licitacdo e a Subcomissao Técnica cuidarao para que
a interpretacao e aplicacdo das regras estabelecidas neste Edital busquem o atingimento das
finalidades da licitagdo e, conforme o caso, poderdo relevar aspectos puramente formais
nos Documentos de Habilitagdo e nas Propostas das licitantes, desde que nao
comprometam a lisura e o carater competitivo desta concorréncia e contribuam para
assegurar a contratacdo da proposta mais vantajosa, nos termos do art. 31 da Lei
13.303/2016.

17.4.1 Os membros da Comissio Especial de Licitagao e da Subcomissao Técnica
assinarao Termo de Responsabilidade, que ficara nos autos do processo desta concorréncia,
observados os respectivos modelos:

COMISSAO ESPECIAL OU PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RESPONSABILIDADE

, Matricula n° .o , lotado no
.............................................. , integrante da Comissao Especial de Licitagao responsavel pelo
processamento do presente processo licitatério - Concorréncia n® 01/2022. realizado
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PElO() o , para a contratagdo de empresa especializada na
prestagao de servicos de comunicagao corporativa, comprometo-me a manter o sigilo e a
confidencialidade com relagao a qualquer informagao relacionada ao presente certame, em
especial aquelas vinculadas as etapas de Habilitagdo e de apresentacdo e julgamento das
Propostas Técnicas e de Precos das licitantes, até a sua divulgagdo e/ou publicagio na
imprensa oficial.

2. Comprometo-me, ainda, a:

I — NAO divulgar ou fazer uso de informagdes privilegiadas, em proveito préprio ou de
terceiro, obtida em razao das atividades exercidas nesta Comissao Especial de Licitagao;

IT — NAO exercer atividade que implique a prestagao de servicos ou a manuten¢ao de
relacdo de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse na Concorréncia em
comento;

I — NAO exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razio da sua natureza seja
incompativel com as atribui¢des da Comissao Especial de Licitagdo que agora ocupo;

IV — NAO atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados, relacionados ao objeto da Concorréncia;

V — NAO praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que eu patticipe ou
ainda meu coénjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, e que possa ser por mim beneficiados ou influir em meus atos
nesta Comissao Especial de Licitagao;

VI — NAO receber presente de quem tenha interesse em minha decisio como membro
desta Comissao Especial de Licitagao, fora dos limites e condi¢oes estabelecidos em
regulamento; e

VII — NAO prestar servicos, ainda que eventuais, a empresa de comunicagio cuja atividade
seja contratada pelo ente responsavel pela presente contratagao.

Data: de de

Assinatura Servidor

SUBCOMISSAO TECNICA

ORIENTACOES GERAIS

Esta concorréncia para contratagao de servicos de comunicagao corporativa é processada e
julgada por Comissio Especial de Licitacio, com exce¢ao da analise e julgamento das
Propostas Técnicas.

A Subcomissio Técnica analisara as propostas e informagdes apresentadas nos Invoélucros
n° 1 (Plano de Comunicacio Corporativa — Via Nao Identificada) e n® 3 (Capacidade de
Atendimento e Relatos de Solugdes de Comunicacio Corporativa) para julgamento das
Propostas Técnicas das licitantes.
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A Subcomissao Técnica tem total autonomia na pontuacao das propostas técnicas,
observadas as disposi¢oes estabelecidas no Edital, ndo estando submetida a nenhuma
autoridade, interferéncia ou influéncia do 6rgao/entidade contratante ou de origem, nem
da Comissdao Especial de Licitagao, nas questoes relacionadas ao julgamento técnico.

Todos os membros da Subcomissao Técnica participam de forma igualitaria, com o mesmo
poder de decisio e expressio, independentemente do cargo/fungao exercida no
6rgao/entidade contratante ou de origem.

A pontuagdo de cada proposta refletira seu grau de adequagao as exigéncias deste Edital,
resultante da comparagao direta entre as propostas em cada quesito ou subquesito.

A(s) proposta(s) que demonstrar(em) maior adequagao ao Edital, em cada quesito ou
subquesito, receberao(ao) a maior pontuagao, até a maxima permitida. As demais propostas
receberdao pontuagio inferiores, correspondentes ao grau de adequagao de cada uma ao
Edital, tendo como referéncia a(s) proposta(s) que demonstra(em) maior adequagio ao
Edital.

Todas as informacgoes relativas as Propostas Técnicas e ao seu julgamento sio de carater
estritamente sigiloso e ndo devem ser divulgadas pelos integrantes da Subcomissao Técnica,
externamente ou internamente no 6rgao/entidade contratante ou de origem, antes da
publicacao na imprensa oficial do resultado do julgamento técnico, pela Comissao Especial
de Licitacao.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

2. EU, e , Matricula n° .o, , vinculado(a) ao
.............................................................................. , integrante da  Subcomissio  Técnica
responsavel pelo julgamento técnico do presente processo de Concorréncia realizado pela
Funpresp-Exe para a contratagio de empresa especializada na prestacio de servigos de
comunica¢do corporativa, comprometo-me a manter o sigilo e a confidencialidade, com
relacio as Propostas Técnicas apresentadas pelas licitantes participantes do presente
certame e as informagoes relacionadas ao seu julgamento e pontuacOes atribuidas aos
quesitos e subquesitos analisados.

2. Comprometo-me, ainda, a:

I — NAO divulgar ou fazer uso de informagdes privilegiadas, em proveito préprio ou de
terceiro, obtida em razdo das atividades exercidas nesta Subcomissio Técnica;

II — NAO exercer atividade que implique a prestagio de servicos ou a manutengio de
relacao de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse na Concorréncia em
comento;

I — NAO exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razio da sua natureza seja
incompativel com as atribui¢des da Subcomissao Técnica que agora ocupo para a analise e
julgamento das Propostas Técnicas da Concorréncia em comento;

IV — NAO atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados, relacionados ao objeto da Concorréncia;
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V — NAO praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que eu participe ou
ainda meu coénjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, e que possa ser por mim beneficiados ou influir em meus atos
nesta Subcomissao Técnica;

VI — NAO receber presente de quem tenha interesse em minha decisio como membro
desta Subcomissao Técnica, fora dos limites e condigdes estabelecidos em regulamento;
VII — NAO prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa de comunicagio cuja atividade
seja contratada pelo ente ao qual estou vinculado, ou responsavel pela presente
contratacao; e

VII — NAO patticipar, direta ou indiretamente, das sessdes publicas desta licitacdo,
realizadas pela Comissao Especial ou Permanente de Licitagao.

Data: de de

Assinatura

17.4.11 Os membros da Comissio Especial de Licitagio e da Subcomissao Técnica
serdo responsabilizados, na forma da lei, por eventuais agdes ou omissoes que prejudiquem
o curso do processo licitatério, nos termos da Lei n° 13.303/2016, no que couber.

18. DIVULGACAO DOS ATOS LICITATORIOS

18.1. A juizo da Comissao Especial de Licitagao, todas as decisdes referentes a esta
concorréncia poderao ser divulgadas conforme a seguir, ressalvadas aquelas cuja publicacao
no Diario Oficial da Unido ¢ obrigatoria:

a)  nas sessoes de abertura de invélucros;

b)  por qualquer outro meio que permita a comprova¢ao inequivoca do
recebimento da comunicagao pelas licitantes.

19. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Eventuais recursos referentes a presente concorréncia deverdo ser interpostos
no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis a contar da intimagao do ato ou da lavratura da
ata, em peticao escrita dirigida a autoridade competente da Funpresp-Exe, por intermédio
da Comissao Especial de Licitacdo, protocolizada no setor do contratante e endereco, de
segunda a sexta-feira, no periodo compreendido entre 9 horas as 15 horas.

19.2. Interposto o recurso, o fato sera comunicado as demais licitantes, que poderao
impugna-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

19.3. Recebida(s) a(s) impugnacao(Ses), ou esgotado o prazo para tanto, a Comissao
Especial de Licitacio podera reconsiderar a sua decisiao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
ou, no mesmo prazo, submeter o recurso, devidamente instruido, e respectiva(s)
impugnacao(6es) a autoridade competente, que decidira em 5 (cinco) dias uteis contados de
seu recebimento.

19.4. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal ou subscrito por
representante nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo como
representante da licitante.
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19.5. Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para
interposi¢ao de recursos ou impugnagdes até o seu término, vista ao processo desta
concorréncia, em local e horario a serem indicados pela Comissiao Especial de Licitac¢ao.

19.6. Os recursos das decisoes referentes a habilitacdo ou inabilitacao de licitante e
ao julgamento das Propostas Técnica e de Precos terdo efeito suspensivo, podendo a
Comissao Especial de Licitagao, motivadamente e se houver interesse para a Funprsp-Exe,
atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras decisoes.

20. PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

20.1. Serio realizadas sessoes publicas, observados os procedimentos previstos neste
Edital e na legislacao, das quais serao lavradas atas circunstanciadas dos atos e fatos dignos
de registro, assinadas pelos membros da Comissao Especial de Licitagio e pelos
representantes das licitantes presentes.

20.1.1 A participagao de representante de qualquer licitante dar-se-a mediante a prévia
entrega de documento habil, conforme estabelecido no item 8 deste Edital.

20.1.2 Os representantes das licitantes presentes poderdo nomear comissao
constituida de alguns entre eles para, em seu nome, tomar conhecimento e rubricar os
Documentos de Habilitagdo e as Propostas nas sessoes publicas.

20.1.3 Os integrantes da Subcomissio Técnica nao poderdo participar das sessoes de
recebimento e abertura dos invélucros com as Propostas Técnicas e de Precos.

20.1.4 A analise dos Documentos de Habilitacio das licitantes, o julgamento das
Propostas Técnicas e de Pregos e o julgamento final da concorréncia serdo efetuados
exclusivamente com base nos critérios especificados neste Edital.

20.1.5 Antes do aviso oficial do resultado desta concortréncia, niao serdo fornecidas, a
quem quer que seja, quaisquer informagdes referentes a analise, avaliagdo ou comparagao
entre as Propostas Técnica e de Precos ou adjudicacdo do objeto da licitagio a vencedora,
cabendo a assinatura do Termo de Responsabilidade tanto pela Comissio Especial ou
Permanente de Licitacdo quanto pela Subcomissaio Técnica, observado os modelos
dispostos no subitem 17.4.1.

20.1.6 Qualquer tentativa de licitante influenciar a Comissao Especial de Licitagio ou
a Subcomissio Técnica no processo de julgamento das Propostas Técnica e de Precos
resultara na sua desclassificacao.

20.1.7 Por ocasido da abertura dos involucros n° 1, n® 2 e n° 4, para rubrica dos
conteudos pela Comissao Especial de Licitagdo e pelas licitantes, ndo sera permitida a
retirada de documentos do recinto da sessao publica, nem a sua reprodugao sob qualquer
forma, inclusive por meio de fotos.

20.1.8 A Comissao Especial de Licitagio podera alterar as datas ou as pautas das
sessOes, antecipa-las ou mesmo suspendé-las, em fun¢io do desenvolvimento dos
trabalhos, obedecidas as normas legais aplicaveis.

Primeira Sessdao

20.2. A primeira sessio publica sera realizada no dia, hora e local previstos no
subitem 9.2 deste Edital e tera a seguinte pauta:
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a)  identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b)  verificar o cumprimento das condi¢oes de participagao, nos termos do
item 4 deste Edital e registrar em ata eventuais casos de descumprimento;

C) receber das licitantes em condig¢des de participacdo os Invélucros n® 1, n®
2,1n° 3, n° 4 e n° 5 cyjos fechos serdao rubricados pelos membros da Comissao
Especial de Licitagio e pelos representantes das licitantes presentes ou por
comissio por eles indicada, os quais ficardo sob a responsabilidade da
Comissao Especial de Licitagao;

d)  conferir a conformidade de apresentacio dos invélucros com as
disposi¢des deste Edital;

e)  abrir os Invélucros n® 1, cujos documentos serdo rubricados pelos
membros da Comissio Especial de Licitagio e pelos representantes das
licitantes presentes ou por comissao por eles indicada;

f) analisar os Documentos de Habilitacio, observado o atendimento ao
disposto no item 12 e na legislacado em vigor;

@)  colocar a disposi¢ao dos representantes das licitantes, para exame, 0s
documentos integrantes dos Involucros n° 1;

h)  dar conhecimento do resultado da habilitacio e informar que sera
publicado na forma do item 18, com a indicagio das licitantes habilitadas e
inabilitadas, abrindo-se prazo de 05 (cinco) dias uteis para interposi¢ao de
recurso, conforme disposto no att. 59 da Lei n® 13.303/2016.

20.2.1 O Invélucro n° 2, com o Plano de Comunicacio Corporativa - Via Nao
Identificada das licitantes s6 sera recebido pela Comissao Especial de Licitagao se:

I)  ndo estiver identificado;

II) nao apresentar informagao, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro
elemento que possibilite a identificagao da licitante, antes da abertura do
Invélucro n° 3;

III) nao estiver danificado ou deformado pelos materiais ou demais
documentos nele acondicionados, de modo a possibilitar a identificagio da
licitante, antes da abertura do Invélucro n® 3.

20.2.1.1  Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima previstas, a Comissio Especial
de Licitagao nio recebera o Invélucro n° 2, o que também a impedira de receber os demais
invélucros da mesma licitante.

20.2.2 Por ocasiao da consulta ao SICAF, referido no subitem 12.2.1, serdo impressas
as declaragdes de Situagao do Fornecedor das licitantes cadastradas, que serdo assinadas
pelos membros da Comissio Especial de Licitagdao e pelos representantes das licitantes, ou
por comissao por eles nomeada, as quais serdo juntadas aos demais documentos
apresentados pela respectiva licitante.
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20.2.3 Ao dar conhecimento do resultado da habilitagao e estando presentes todos os
representantes das licitantes, a Comissio Especial de Licitagio podera verificar a
possibilidade de antecipar a pauta da segunda sessao.

Segunda Sessio

20.3. Nio tendo sido interposto recurso na fase de habilitacdo, ou tendo havido a
sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, a Comissio Especial
de Licitagao convocara as licitantes, na forma do item 18, para participar da segunda sessao
publica, com a seguinte pauta:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b)  retirar e rubricar o conteddo dos Invélucros n® 2, padronizados e
apocrifos, de todas as licitantes;

¢) abrir e rubricar o contetdo dos Invélucros n® 4 das licitantes habilitadas;

d)  colocar a disposicao dos representantes das licitantes, para exame e
rubrica, os documentos que constituem os Invélucros n° 2 e n® 4 das licitantes
habilitadas;

e) informar que as licitantes serdo convocadas para a proxima sessao na
forma do item 18 deste Edital.

20.3.1 A Comissao Especial de Licitacao, antes do procedimento previsto na alinea ‘c’
do subitem 20.3, adotara medidas para evitar que seus membros ou os representantes das
licitantes possam, ainda que acidentalmente, identificar a autoria de algum Plano de
Comunicac¢ao Corporativa — Via Nao Identificada.

20.3.1.1  Antes de serem abertos para rubrica dos conteidos pelos presentes na segunda
sessao, os Invélucros n° 2, com o Plano de Comunicagio Corporativa — Via Nio
Identificada, devem ser misturados, de modo que ndo possam ser vinculados aos
respectivos autores, considerada a ordem sequencial de sua entrega a Comissao Especial de
Licitacao.

20.3.2 Se, a0 examinar ou rubticar os conteddos dos involucros n® 2 e n® 4, a
Comissao Especial de Licitagdo ou os representantes das licitantes constatarem
ocorréncia(s) que possibilite(m), inequivocamente, a identificagao da autoria do Plano de
Comunicacao Corporativa — Via Nao Identificada, a Comissao Especial de Licitacdo
desclassificara a licitante e ficara de posse de todos os seus involucros até que expire o
prazo para recursos relativos a essa fase.

20.3.3 A Comissao Especial de Licitagao nao lancara nenhum cédigo, sinal ou marca
nos Invélucros n® 2, nem nos respectivos conteudos que compdéem o Plano de
Comunicagao Corporativa - Via Nao Identificada das licitantes, a excegdo das rubricas
mencionadas na alinea ‘b’ do subitem 20.3 deste Edital.

20.3.4 Abertos os Invélucros n° 2 e n° 4, as licitantes nao poderao desistir de suas
Propostas, a niao ser por motivo justo, decorrente de fato superveniente, e aceito pela
Comissao Especial de Licitagao.
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20.3.5 Os involucros das licitantes inabilitadas ficardo a disposi¢ao das respectivas
interessadas por 30 (trinta) dias, contados do encerramento da licitagio. Decorrido esse
prazo sem que sejam retirados, a Comissao Especial de Licitagdo providenciard sua
destruicao.

4. e as licitantes estiverem expressamente de acordo com as decisdes tomadas
20.4 S licitant tiver t te d rd deci t d
pela Comissao Especial de Licitagdo na segunda sessiao, serdo adotados, nesta precisa
ordem, os seguintes procedimentos:

a)  encaminhamento, pela Comissao Especial de Licitagdo a Subcomissio
Técnica, de todos os Invélucros n° 2 (Plano de Comunicagao Corporativa - Via
Nao Identificada), acompanhados dos questionamentos relativos a Proposta
Técnica, se for o caso, e das respectivas respostas, sem identificacao de autoria;

b)  analise individualizada e julgamento, pela Subcomissao Técnica, dos
conteudos dos Invélucros n® 2 (Plano de Comunicagao Corporativa - Via Nio
Identificada), de acordo com os critérios especificados neste Edital;

¢)  elaboracdo, pela Subcomissio Técnica, de ata de julgamento dos
Invoélucros n° 2 (Plano de Comunicacao Corporativa - Via Nao Identificada) e
de planilha com as pontuagées e justificativas das razdes que as
fundamentaram, e encaminhamento desses documentos a Comissao Especial
de Licitagdo, na devolucio dos Involucros n° 2;

d)  somente apés o recebimento dos documentos e dos Invélucros n® 2,
mencionados na alinea anterior, ocorrera o encaminhamento, pela Comissao
Especial de Licitagao a Subcomissao Técnica, dos Involucros n° 4 (Capacidade
de Atendimento e Relatos de Solugdes de Comunicagao Corporativa) das
licitantes habilitadas;

e) analise individualizada e julgamento, pela Subcomissio Técnica, dos
conteudos dos Invélucros n® 4 (Capacidade de Atendimento e Relatos de
Solugdes de Comunicagao Corporativa) das licitantes habilitadas, de acordo
com os critérios especificados neste Edital;

f) elaboragao, pela Subcomissao Técnica, de ata de julgamento dos
Invélucros n® 4 (Capacidade de Atendimento e Relatos de Solugdes de
Comunicac¢ao Corporativa) e de planilha com as pontuagdes e justificativas das
razodes que as fundamentaram, e encaminhamento desses documentos a
Comissao Especial de Licitagdo, na devolugao dos Invélucros n° 4.

20.4.1 Se alguma Proposta Técnica for desclassificada com base nas alineas ‘b’ e ‘c” do
subitem 2.5 do Apéndice III do Anexo I deste Edital, a pontuagiao atribuida pela
Subcomissao Técnica a cada quesito ou subquesito dessa Proposta sera lancada em
planilhas que ficardao acondicionadas em envelope fechado e rubricado no fecho pelos
membros da referida Subcomissdo, até que expire o prazo para recursos relativos a essa
fase.

20.4.1.1 O disposto no subitem precedente nao se aplica ao caso da alinea a’ do
subitem 2.5 do Apéndice III do Anexo I deste Edital, em que o descumprimento das regras
definidas, para a preservagdao da autoria do Plano de Comunica¢io Corporativa — Via Nao
Identificada, resulte na identificacao da licitante, antes da abertura do Invélucro n® 3.
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20.4.2 As planilhas previstas nas alineas ‘™ e ‘¥ do subitem 20.4 conterio
respectivamente a pontuacao de cada membro da Subcomissio Técnica para cada
subquesito do Plano de Comunicagao Corporativa — Via Nao Identificada e as pontuagdes,
de cada membro, para os quesitos Capacidade de Atendimento e Relatos de Solugdes de
Comunicagao Corporativa.

Terceira Sessio
20.5. Apbs receber as atas de julgamento das Propostas Técnicas constantes dos
Involucros n® 2 e n° 4, respectivas planilhas de julgamento e demais documentos
elaborados pela Subcomissio Técnica, a Comissio Especial de Licitacio convocard as
licitantes, na forma do item 18, para participar da terceira sessao publica, com a seguinte
pauta basica:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b) abrir os Involucros n® 3 das licitantes habilitadas;

c) cotejar os documentos constantes dos Involucros n® 3 (Plano de
Comunicagao Corporativa - Via Identificada) das licitantes habilitadas, com
os conteudos dos Invélucros n® 2 (Plano de Comunicac¢ao Corporativa - Via
Nao Identificada), para identificacdao de autoria;

d) elaborar planilha geral com as pontuagdes atribuidas a cada quesito de
cada Proposta Técnica das licitantes habilitadas, desconsiderando eventuais
pontuagoes das Vias Nao Identificadas do Plano de Comunicagiao
Corporativa que nao obtiveram correspondéncia com as Vias Identificadas
das licitantes habilitadas;

e) proclamar o resultado final do julgamento das Propostas Técnicas;

f)  executar o sorteio previsto no subitem 2.7 do Apéndice III do Anexo I
deste Edital, se for o caso;

g) informar que o resultado final do julgamento das Propostas Técnicas
sera publicado na forma do item 18, com a indicagdo das licitantes
classificadas e das desclassificadas, em ordem decrescente de pontuacao,
abrindo-se prazo para interposi¢ao de recurso, conforme disposto no item 19
deste Edital.

20.6. Além das demais atribuigoes, previstas neste Edital, cabera a Subcomissio
Técnica manifestar-se em caso de eventuais recursos de licitantes, relativos ao julgamento
das Propostas Técnicas, a partir de solicitagao da Comissao Especial de Licitagao.

Quarta Sessio

20.7. Nio tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou,
ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, a Comissao Especial de Licitagdo
convocara as licitantes classificadas no julgamento das Propostas Técnicas, na forma do
item 18, para participar da quarta sessiao publica, com a seguinte pauta basica:

a)  identificar os representantes das licitantes classificadas presentes e colher
suas assinaturas na lista de presenca;
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b) abrir os Invélucros n® 5, com as Propostas de Precos, cujos documentos
serao rubricados pelos membros da Comissao Especial de Licitagao e pelos
representantes das licitantes presentes ou por comissao por eles indicada;

C) colocar a disposicio dos representantes das licitantes, para exame, oOs
documentos integrantes dos Invélucros n® 5;

d)  analisar o cumprimento, pelas licitantes, das exigéncias deste Edital para
a elaboragao das Propostas de Precos e julga-las de acordo com os critérios
nele especificados;

e) identificar o Indice Técnico (IT) de cada licitante, conforme disposto no
subitem 21.2 deste Edital;

f) identificar as Pontuacdes Parciais de Preco (PPP) de cada licitante, conforme
disposto no subitem 2.6 do Apéndice IV do Anexo I deste Edital;

o) identificar o Indice de Preco (IP) de cada licitante, conforme disposto no
subitem 21.3 deste Edital;

h) identificar a Pontuagao Final (PF) de cada licitante, conforme disposto no
subitem 21.4 deste Edital;

1) efetuar com a licitante mais bem classificada no julgamento da Proposta
Técnica, caso nio tenha apresentado a Proposta de menor preco, a negociagao
prevista no inciso art. 57 da Lei n° 13.303/2016, nos termos da Proposta de
menor prego, entre as licitantes classificadas;

) adotar procedimento idéntico, na falta de éxito na negociagiao
mencionada na alinea precedente, sucessivamente com as demais licitantes,
obedecida a ordem de classificacao das Propostas Técnicas, até a consecugao
de acordo para a contratagao;

k)  declarar vencedora do julgamento final da concorréncia, observado o
disposto no item 2 do Apéndice III do Anexo I deste Edital, a licitante que:

k1) tenha sido mais bem classificada no julgamento da Proposta Técnica e
tenha apresentado a Proposta de menor preco; ou

k2)  tenha sido mais bem classificada no julgamento da Proposta Técnica e
tenha concordado em praticar a Proposta de menor preco, entre as propostas
apresentadas pelas licitantes classificadas;

) informar que o resultado do julgamento das Propostas de Precos e do
julgamento final da concorréncia sera publicado na forma do item 18, com a
indicacio da ordem de classificagao, abrindo-se prazo para interposicao de
recurso, conforme disposto no item 19 deste Edital.

21. JULGAMENTO FINAL DA CONCORRENCIA

21.1. O julgamento final desta concorréncia sera feito de acordo com o rito previsto na Lei
n° 13.303/2016, para o tipo Técnica e Preco, sendo adotados pela Comissao Especial de
Licitagao os seguintes procedimentos:

I - identificacio do Indice Técnico (IT) de cada licitante;
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I - identificacio do Indice de Precos (IP) de cada licitante; e
III - identificagdo da Pontuagio Final (PF) de cada licitante.

21.2 O Indice Técnico (IT) de cada licitante sera obtido pela aplicagio da férmula IT =
PTL/MPT, utilizando-se duas casas decimais, onde:

IT = Indice Técnico.

PTL = Pontuagao Técnica da Licitante, nos termos do subitem 2.5 do Apéndice III
do Anexo I deste Edital.

MPT = Maior Pontuagao Técnica dentre as apresentadas pelas licitantes.

21.3 O Indice de Precos (IP) de cada licitante sera obtido pela aplicagio da férmula TP = Y
PPP, utilizando-se duas casas decimais, onde:

IP = Indice de Precos.

PPP = Pontuagoes Parciais de Preco, a serem identificadas nos termos do subitem 2.6
do Apéndice IV do Anexo I deste Edital.

21.4 A Pontuacio Final (PF) de cada licitante sera obtida pela aplicagao da férmula PF =
(IT x PT) + (IP x PP), utilizando-se duas casas decimais, onde:

PF = Pontuacio Final.

IT = Indice Técnico.

PT = Peso Técnico, que corresponde a 60% (sessenta por cento).
IP = Indice de Precos.

PP = Peso de Pregos, que corresponde a 40% (quarenta por cento).

21.5 Sera vencedora desta concorréncia a licitante que mantenha as condi¢oes de
participac¢ao estabelecidas no item 4 deste Edital e que:

a) tenha sido habilitada, observadas as disposi¢es do item 12 deste Edital; e

b) tenha obtido a maior Pontuacido Final (PF), nos termos do subitem 21.4 deste
Edital.

21.1. Se a licitante mais bem classificada no julgamento das Propostas Técnicas nao
tiver apresentado a Proposta de menor preco, a Comissao Especial de Licitagao abrira com
ela a negociagao das condi¢oes, prevista no art. 57 da Lei n® 13.303/2016, tomando-se por
base, no maximo, o menor prego apresentado entre as licitantes classificadas no julgamento
técnico.

21.2. Confirmada a efetividade do lance ou proposta que obteve a primeira
colocagao na etapa de julgamento, ou que passe a ocupar essa posi¢cao em decorréncia da
desclassificagio de outra que tenha obtido colocagdao superior, a Funpresp-Exe devera
negociar condigdes mais vantajosas com quem o apresentou.

21.3. A negociagao sera feita com os demais licitantes, segundo a ordem inicialmente
estabelecida, quando o pre¢o do primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, permanecer
acima do or¢amento estimado.

21.4. No caso de impasse na negociacio sera adotado, sucessivamente,
procedimento idéntico com as demais licitantes, pela ordem de classificagao, até a
consecucao de acordo para a contratagao, observada a mesma previsao legal.
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21.5. A licitante que ndo concordar em praticar a Proposta de menor prego perdera
o direito a contrata¢ao, nao lhe cabendo nenhum tipo de indenizagao.

21.0. Se depois de adotada as providéncias referidas nos subitens 21.3 e 21.4, nao for
obtido valor igual ou inferior a0 orcamento estimado para a contratacdo, sera revogada a
licitacdo.

22. HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

22.1. Nio tendo sido interposto recurso no julgamento final da concorréncia, ou

tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, sera
homologado o resultado desta concorréncia e, assim, aprovada a adjudica¢ao do seu objeto
a licitante vencedora, observado o disposto no subitem 29.10 deste Edital.

23 CONDICOES PRE-CONTRATUAIS

23.1. A licitante vencedora tera o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da
convocagao, para assinar o instrumento de contrato, nos moldes da minuta que constitui o
Anexo IIT deste Edital.

23.1.1 O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado, a juizo do
CONTRATANTE, consideradas as justificativas que lhe forem apresentadas pela licitante
vencedora.

23.1.1.1 Se a licitante vencedora nao comparecer nos prazos estipulados para assinar o
contrato, a Funpresp-Exe podera convocar as licitantes remanescentes, obedecida a ordem
de classificagdo das Propostas Técnicas, para assinar o contrato em igual prazo e nas
mesmas condi¢cdes estabelecidas para a licitante que deixou de assinar o contrato, ou

revogar esta concorréncia, independentemente da cominagao prevista no art. 75 da Lei n°
13.303/2016.

23.2. Antes da celebragdo do contrato, a Funpresp-Exe efetuara consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no Portal da Transparéncia
mantido pela Controladoria Geral da Unido - CGU, e ao Cadastro Nacional de
Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do
Conselho Nacional de Justica - CNJ, em harmonia com o disposto no Acérdio n°
1793/2011-Plenario, do Tribunal de Contas da Unizo.

23.3. O contrato para a execugao dos servigos objeto deste Edital tera duracdo de 12
(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes,
nos termos do disposto no art. 71 da Lei n® 13.303/2016.

23.4. A Funpresp-Exe podera rescindir, a qualquer tempo, o contrato que vier a ser
assinado, em decorréncia de inexecucdo total ou parcial do contrato, sem prejuizo da
aplicacao das sangoes previstas no Projeto Basico, nos termos do art. 83 da Lei n°
13.303/2016, independentemente de interpelacio judicial ou extrajudicial, conforme
disposto na clausula décima segunda da Minuta de Contrato (Anexo III).

23.5. Integrardo o contrato a ser firmado, independentemente de transcricao, as
condi¢oes estabelecidas neste Edital, os elementos apresentados pela licitante vencedora
que tenham servido de base para o julgamento desta concorréncia e a Proposta de menor

preco.
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24, GARANTIA DE EXECUCAO

24.1. As disposi¢oes pertinentes a garantia de execugdo estdo estabelecidas na
clausula décima da Minuta de Contrato (Anexo III).

25. OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

25.1. As obrigacées da contratada e do Contratante, vinculadas a execugdo do

contrato a ser firmado em decorréncia do presente certame, estao estabelecidas no item 12
do Projeto Basico (Anexo I) e nas clausulas quinta e sexta da Minuta de Contrato (Anexo
III) deste Edital.

26. FISCALIZACAO

26.1. A CONRATANTE nomeara gestor e fiscal para acompanhar e fiscalizar a
execu¢ao do contrato resultante desta concorréncia e registrar em relatério todas as
ocorréncias, deficiéncias, irregularidades ou falhas porventura observadas na execugao dos
servicos e terao poderes, entre outros, para notificar a contratada, objetivando sua imediata
corre¢ao, nos termos da clausula sétima da Minuta de Contrato (Anexo III).

27. PAGAMENTO E REMUNERACAO

27.1. Para pagamento das despesas referentes a execugao dos produtos e servigos
objeto da presente contratagdo e para remuneragao da contratada deverdo ser observados
os conteudos dispostos no item 10 do Anexo I e na cldusula oitava do anexo III deste

Edital.

28. SANCOES ADMINISTRATIVAS

28.1. As Sangoes Administrativas sio aquelas previstas no item 16 do Projeto
Bisico, Anexo I deste Edital.

29. DISPOSICOES FINAIS

29.1. E facultada 2 Comissio Especial de Licitagdo ou autoridade superior, em

qualquer fase desta concorréncia, a promogio de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢ido do processo licitatério, vedada a inclusio posterior de
documento ou informagao que deveria constar originalmente dos Documentos de
Habilitagao ou das Propostas Técnica e de Pregos.

29.2. A Comissao Especial de Licitagdo, por solicitagao expressa da Subcomissio
Técnica, podera proceder a vistoria da infraestrutura e recursos materiais que as empresas
classificadas apresentaram nas Propostas Técnicas (quesito Capacidade de Atendimento),
que estardo a disposi¢ao da Funpresp-Exe para a execugao do contrato.

29.3. A Comissao Especial de Licitagao devera adotar os cuidados necessarios para
preservar o sigilo quanto a autoria do Plano de Comunica¢do Corporativa — Via Nao
Identificada, até a abertura do Invélucro n® 3, nas situacdes elencadas nos subitens 29.1 e
29.2.

29.4. Até a assinatura do contrato, a licitante vencedora podera ser inabilitada ou
desclassificada se a Funpresp-Exe tiver conhecimento de fato desabonador a sua
classificagdo técnica ou a sua habilitacdo, conhecido apds o julgamento de cada fase.
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29.4.1 Se ocorrer inabilitagdio ou desclassificagdo da licitante vencedora, por fatos
referidos no subitem precedente, a Funpresp-Exe podera convocar as licitantes
remanescentes, obedecida a ordem de classificagao das Propostas Técnicas ou revogar esta
concorreéncia.

29.5. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou
reservado que possa ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as
licitantes.

29.06. Se houver indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de
ma-fé, a Funpresp-Exe comunicara os fatos verificados ao Conselho Administrativo de
Defesa Economica do Ministério da Justica e ao Ministério Publico Federal, para as
providéncias devidas.

29.7. E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo
licitatério mediante a utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatorios,
sujeitando-se a autora as sangoes legais e administrativas aplicaveis.

29.8. Antes do aviso oficial do resultado desta concortréncia, nio serdo fornecidas, a
quem quer que seja, quaisquer informagoes referentes a adjudicagdo do contrato ou a
analise, avaliacdo ou comparagao entre as Propostas.

29.9. Mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, esta concorréncia serd
anulada se ocorrer ilegalidade em seu processamento e podera ser revogada, em qualquer
de suas fases, por razGes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

29.10.1 A nulidade do procedimento licitatorio induz a do contrato, nos termos do § 2°
do art. 62 da Lei n° 13.303/2016.
29.10.2 A Funpresp-exe podera, de pleno direito, rescindir o contrato,

independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, desde que motivado o ato e
assegurados o contraditério e a ampla defesa, caso a adjudicacao seja anulada, em virtude
de qualquer dispositivo legal que a autorize.

29.10. Antes da data marcada para o recebimento dos Invélucros com os
Documentos de Habilitagdo e as Propostas Técnicas e de Precos, a Comissao Especial de
Licitagao podera, por motivo de interesse publico, por sua iniciativa, em consequéncia de
solicitagoes de esclarecimentos ou de impugnacdes, alterar este Edital, ressalvado que serd
reaberto o prazo inicialmente estabelecido para apresentacio dos Documentos de
Habilitagao e das Propostas, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a
formulacdo das Propostas.

29.11. Correrao por conta da Funpresp-Exe as despesas que incidirem sobre a
formalizagdo do contrato, incluidas as decorrentes de sua publicagdo, que devera ser
efetivada em extrato, no Diario Oficial da Unido, na forma prevista no art. 82 da Lei n°

13.303/2016.
29.12. A homologaciao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratagao.
29.13. As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da

amplia¢ao da disputa entre os interessados, desde que nio comprometam o interesse da
Funpresp-Exe, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
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29.14. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Funpresp-Exe.

29.15. O desatendimento de exigéncias formais nido essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

29.16. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

29.17. As questdes suscitadas por este Edital que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas no foro do Distrito Federal, com a exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste Edital e seus anexos.

29.18. Integram este Edital os seguintes documentos:

a) Anexo I: Projeto Basico:

- Apéndice I: Produtos e Servicos Essenciais

- Apéndice II: Produtos e Servicos Complementares;

- Apéndice III: Apresentacgao e Julgamento das Propostas Técnicas

- Apéndice III-A: Briefing

- Apéndice IV: Apresentagio e Julgamento da Proposta de Precos
Apéndice IV-A: Modelo de Proposta de Pregos

b) Anexo II: Modelo de Procuragio;

¢) Anexo II: Minuta de Contrato.

Brasilia/DF, de de 2022

Joao Batista de Jesus Santana
Presidente da Comissao Especial de Licitagao
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ANEXO I DO EDITAL
PROJETO BASICO - PB

Processo SEI n® 03750.000404.000005/2022-09

1. REFERENCIAS NORMATIVAS

1.1. Os normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com sua natureza,
compreendem:

e Estatuto da Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo — Funpresp-Exe.

e Lein®13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispoe sobre o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiirias, no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

e Instrucio Normativa SECOM n° 4/2018 - Disciplina as licitagdes e os contratos de servicos
de comunicagio corporativa dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Federal.

2. OBJETO

2.1. O objeto da presente concorréncia ¢ a contratagao de empresa prestadora de servicos de
comunica¢do corporativa, referentes a prospeccdao, planejamento, execu¢io, manutengao e
monitoramento de:

a) atividades e solu¢oes de comunicagao corporativa da Funpresp-Exe para relacionamento
com publicos de interesse e para sua atuagao em relagSes publicas, através de veiculos de comunicagio,
midias digitais e sociedade, em territério nacional ou internacional;

b) solu¢oes de comunicagao digital;

<) acoes e/ou materiais de comunicacio e de conteidos multimidia,

d) instrumentos de avaliacao e de geragdao de conhecimento;

e) acoes e/ ou materiais de comunicacio, e atividades promocionais dos planos e produtos

oferecidos pela Funpresp-Exe; e

f) formas inovadoras de comunicagao digital, destinadas a expandir os efeitos de mensagens
e conteudos da Funpresp-Exe, em seus canais proprietarios e em outros ambientes, plataformas ou
ferramentas digitais, em consonancia com novas tecnologias.
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2.2 A contratagdo dos servigcos elencados no subitem 2.1 tem como objetivo o atendimento
ao principio da publicidade e direito a informagao, por meio de agdes de comunicagdo que visam
informar sobre os planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe, aproximar a institui¢ao dos
seus publicos de interesse, fidelizar os participantes dos planos de beneficios, promover a adesao de
novos participantes e fomentar a educagao financeira e previdenciaria.

2.3. O planejamento previsto no subitem 2.1 objetiva subsidiar a proposi¢do estratégica das
acoes de comunicagao corporativa para alcance dos objetivos de comunicagao e superacio dos
desafios apresentados e deve prever, sempre que possivel, indicadores e métricas para aferigdo, analise
e otimizacao de resultados.

2.4. Os instrumentos de avaliagao previstos na alinea ‘d” do subitem 2.1. terdo a finalidade de:

a) mensurar e monitorar a satisfagdo dos publicos de interesse, bem como dos diversos
veiculos de comunicagao e midias digitais, buscando dados e informacSes quantitativas e qualitativas
para a proposi¢ao de melhorias para comunicagaio da Funpresp-Exe, de modo a otimizar o
cumprimento finalistico da Funpresp-Exe;

b) gerar conhecimento sobre o mercado, o publico-alvo e os meios para proposi¢ao de pecas
e/ou campanhas de comunica¢io institucional;

<) aferir a assertividade da estratégia, da criacdo, da veiculaciao e da adequagao das agoes de
comunicac¢io.
2.5. Os servicos previstos no subitem 2.1 nao abrangem atividades com natureza distinta da

comunicacido corporativa da Funpresp-Exe.
3. REGIME DE EXECUCAO, MODALIDADE E TIPO DE CONTRATACAO

3.1. Os produtos e servicos constantes deste Projeto Basico serdo executados e entregues
continuadamente, mediante demanda, conforme especificagoes dispostas nos Apéndices I e II, na
forma de execugao indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario.

3.2. A empresa sera contratada por meio de concorréncia, do tipo Técnica e Preco, sob a égide
da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

3.3. Subsidiariamente devem ser observadas as regras estabelecidas na Lei n® 12.232/2010,
aplicaveis a este objeto, nos termos do Acérdio n® 6.227/2016-TCU-2* Camara e na Instrucio
Normativa SECOM n° 4/2018.

4. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. A Funpresp-Exe administra e executa planos de beneficios, gerenciando as reservas

previdenciarias dos seus participantes, e deve auxiliar continuamente suas escolhas nio sé para a
formacao das referidas reservas de longo prazo, mas também para atender suas necessidades de curto
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e médio prazo, que vao da adesao até o usufruto dos beneficios, divulgando e conscientizando-os dos
produtos e servigos disponiveis mais adequados e compativeis aos respectivos perfis.

4.2. As agOes necessarias para a Fundacdo cumprir seus objetivos sao propostas pela Diretoria
Executiva e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade. Dentre os objetivos estratégicos
estabelecidos para o quinquénio 2020-2024, destacam-se:

4.2.1 Gerenciar reservas previdenciarias compativeis e adequadas ao participante, o que
requer a promog¢ao de agbes para disseminagdo e orientagdo sobre ferramentas e informagoes
disponiveis aos participantes, mediante a criagdo e a execu¢io técnica de acoes e/ou materiais de
comunicacio e de conteudo multimidia, bem como por meio da produgao e da execugdo técnica de
pecas, materiais informativos e promocionais dos planos e produtos oferecidos pela Funpresp-Exe;

4.2.2 Ser uma entidade focada no cliente, demandando, portanto, o planejamento e a
execuc¢ao de instrumentos de avaliagdo da satisfagao dos participantes e de geragao de conhecimento;
e a customizagao dos conteudos de comunicagao e marketing institucional, bem como das ferramentas
de atendimento e relacionamento, conforme o perfil e percep¢des dos publicos de interesse;

4.2.3 Ser reconhecido pela qualidade e credibilidade, o que tem relagdo direta com a criagao
e a execucdo técnica de agdes e/ou pecas de comunicacio digital e com a criacio, a implementacio e
o desenvolvimento de formas inovadoras de comunicac¢ao digital, destinadas a expandir os efeitos de
mensagens e conteudo da Funpresp-Exe, em seus canais proprietarios e em outros ambientes,
plataformas ou ferramentas digitais, em consonancia com novas tecnologias.

43 Tanto o Conselho Deliberativo quanto a Diretoria Executiva ressaltam constantemente
necessidade de se elaborar agcdes de comunicacao para divulgacdo de agdes estratégicas para a
Funpresp-Exe, tais quais implanta¢ao dos perfis de investimentos, reforma do Estatuto, Regimento e
Regulamento dos Planos de Beneficios, dentre outras, prezando pela transparéncia ativa e pela
informacao de facil acesso e compreensio aos participantes e servidores publicos federais sobre a
administracao de seus recursos de previdéncia complementar.

4.4 Essas agoes sao implementadas nos mais variados canais — redes sociais, site, midia impressa,
plataformas de buscas, imprensa, plataformas de streaming, entre outras — e sao destinadas a diversos
grupos de interesse da Funpresp-Exe: participantes, servidores publicos federais, 6rgaos da Uniao dos
poderes Legislativo e Executivo (patrocinadores), assistidos, associa¢oes e entidade de classe de
servidores, imprensa especializada, entre outros. Faz-se mister, assim, a contratagao de empresa
especializada em comunicagao corporativa para que a Fundagao possa se comunicar de forma efetiva
e salutar com seus diferentes publicos, entregando informagoes acessiveis e de qualidade, para todos
os seus publicos.

5. CARACTERISTICAS DOS PRODUTOS E SERVICOS

5.1. As demandas serao atendidas por meio da combinagao dos produtos e servigos continuos
ou esporadicos, solicitados sempre sob demanda, observando sempre os mais adequados para apoiar
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a Funpresp-Exe na superacio de seus desafios e alcance dos seus objetivos de comunicagiao
corporativa, abrangendo:

5.1.1. Produtos e Servicos Essenciais: contemplam a expertise basica da contratada na execugao
do objeto do contrato, sendo os itens previamente especificados e precificados pela
CONTRATANTE, com os respectivos quantitativos estimados de execugdo, no Apéndice I;

5.1.2. Produtos e Servicos Complementares: contemplam os itens basicos e pontuais nao
passiveis de prestacio pela contratada, nem de previsio pelo contratante, mas
indispensaveis para a adequada execug¢ao contratual, a serem prestados por fornecedores
especializados com a intermediacao e supervisao da contratada, cujas categorias sao
previamente estabelecidas pelo contratante, descritas no Apéndice IL.

5.2. Os Produtos e Servicos Essenciais contemplam as necessidades eclementares da
CONTRATANTE relativas ao objeto da contratacdo e estao agrupados no catalogo constante do
Apéndice I, de acordo com sua finalidade e afinidade, nas seguintes categorias:

a) Produgio de conteudos;

b) Relacionamento; e

o) Treinamento de porta-vozes.

5.3. Os Produtos e Servigos Essenciais estio especificados no Apéndice I, com a descrigao

das seguintes informagoes:

a) Titulo;

b) Descritivo;

C) Entregas;

d) Aspectos a serem considerados na avaliagao da atividade;

e) Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade;

f) Complexidade; e

2) Prazo de entrega.

5.3.1. As especificacoes dos Produtos e Servigos Essenciais mencionadas no subitem antetrior

poderio ser aperfeicoadas pela CONTRATANTE, sempre que identificada a necessidade de maior
alinhamento das informagbes com a pratica vivenciada com a contratada, no decorrer da execugao
contratual, desde que justificadas e mantidas as condigdes contratuais.
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5.5. Quando identificada a necessidade de execugao de Produtos e Servicos Complementares,
prestados por meio de fornecedores especializados, a contratada devera apresentar a
CONTRATANTE as especificagdes técnicas e estimativa de custos para sua aprovagao.

5.6. No interesse da CONTRATANTE podera ocorrer deslocamentos de profissionais a
servigo e, nessa hipotese, a contratada provera os meios de transporte, hospedagem e alimentagiao dos
técnicos designados, sendo reembolsada, mediante prestagao de contas.

5.6.1. Todo deslocamento vinculado as ac¢oes relacionadas a execugio contratual devera estar
previsto na Ordem de Servigo e devidamente aprovado pelo gestor ou fiscal do contrato.

5.6.1.1. Para autorizagdo das despesas, na Ordem de Servico, deverio constar as seguintes
informacdes:

a) nome do profissional;

b) finalidade da viagem;

<) datas de inicio e do término da viagem;

d) preco estimado das passagens; e

e) previsao de quantidade de diarias.

5.7. Para as passagens aéreas, fica definida a utilizacao de classe econdémica para qualquer

profissional nos trechos nacionais ou internacionais.

5.7.1. Nos deslocamentos excepcionais por intermédio de outros meios de transporte, que nao
o aéreo,a CONTRATANTE podera aprovar alocomogao com base na apresentagao, pela contratada,
de or¢amentos prévios e prestacao de contas em regras similares as das passagens aéreas.

5.8. As despesas relativas a hospedagem, alimentacdo e traslados no local da prestagao do
servi¢o serao reembolsadas pela CONTRATANTE por meio de pagamento de diarias, de acordo com
os valores estabelecidos em sua normatizagao interna para a concessao de diarias nas viagens de
colaboradores eventuais a servico.

5.9. A execugao de qualquer produto, servico ou despesa que envolva o desembolso de
recursos devera ser prévia e expressamente autorizada pela CONTRATANTE.

6. EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. A execugiao contratual dar-se-4 por meio da prestacio de servigos e fornecimento de
produtos, demandados previamente pela CONTRATANTE, via Ordem de Servi¢o (OS), observado
o disposto nos Anexos V e V-A da Instrucio Normativa MP n° 5/2017. O detalhamento do processo
de execucao contratual e de demandas por meio de Ordem de Servigo sera efetuado em Manual de
Procedimentos editado pela CONTRATANTE.
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6.2. Para a execugdo, a contratada deve obrigatoriamente possuir, além de estrutura
administrativa habilitada, quantitativo suficiente de profissionais qualificados que deverdo estar
disponiveis para a execugao dos produtos e servigos, objeto da contratagao, inclusive nas dependéncias
da CONTRATANTE, quando necessario e por tempo determinado, para atender as demandas com
a qualidade e os prazos exigidos.

6.2.1. Os produtos e servigos 1.1.1, 1.1.2, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1 e 1.2.2, previstos
no Apéndice I, poderao, excepcionalmente, ser realizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
por tempo determinado, de forma a atender as demandas com a qualidade e os prazos exigidos, uma
vez que, por suas caracteristicas — também especificadas no Apéndice I —, podem necessitar de maior
proximidade e sinergia entre as equipes.

6.2.2. A CONTRATANTE provera infraestrutura basica para prestagao dos produtos e servigos
que serdo executados em suas dependéncias, quanto ao espago fisico e mobiliario.

0.3. Sera de responsabilidade da contratada prover aos profissionais envolvidos na execugio
contratual, dentro e fora de suas dependéncias, a infraestrutura necessaria de equipamentos e
suprimentos, constituida de acesso a Internet por meio de banda larga (com e sem fio),
microcomputadores, softwares, equipamento de videoconferéncia, ferramentas tecnologicas e demais
recursos, bem como atualizagdes e capacitagoes periddicas nas suas respectivas areas de atuagao, de
forma a garantir a perfeita execugao contratual e a qualidade dos servigos.

6.4. A contratada devera alocar a quantidade de prepostos necessaria para garantir a melhor
intermediacio com a CONTRATANTE, observados os perfis necessarios para cada atividade
constante da execucao contratual.

0.5. Nio sera permitida a subcontratacdo pela contratada de fornecedores especializados para
a execucao dos Produtos e Servicos Essenciais especificados no Apéndice 1.

0.6. Os precos apresentados para execugao de quaisquer produtos ou servigos sao da exclusiva
responsabilidade da contratada, nao lhe cabendo pleitear nenhuma alteragao posterior, sob a alegacdo
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

06.7. A execucao de qualquer produto, servico ou despesa que envolva o desembolso de
recursos devera ser prévia e expressamente autorizada pela CONTRATANTE.

7. CONTRATACAO DE FORNECEDORES ESPECIALIZADOS

7.1. A contratagdo de fornecedores especializados sé sera permitida para prestagio de
Produtos e Servigos Complementares, cujas categorias estdo descritas no Apéndice 11, sendo a atuacao
da contratada por ordem e conta da contratante.

7.1.1. Nesses casos, fica vedada a contratagdo, direta ou indireta, de empregado, sécio ou
dirigente da contratada, bem como de empresas em que tenham participagao societaria.

7.1.2. Na intermediagdo e supervisao da execugdao de Produtos e Servicos Complementares,
prestados por fornecedores especializados, a contratada devera preservar as regras e condi¢oes do seu
6
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contrato com a CONTRATANTE, respondendo integralmente por toda e qualquer infragdo
decorrente dessas situacdoes.

8. VALOR CONTRATUAL E RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. O valor da contratagao decorrente do presente certame esta estimado em R$ 2.959.819,05
(dois milhdes, novecentos e cinquenta e nove mil, oitocentos e dezenove reais e cinco centavos) para
12 (doze) meses. Os valores serdo executados a partir de recursos previstos no Plano Geral de
Administracao da Funpresp-Exe, cujo or¢amento anual é aprovado pelo Conselho Deliberativo. Nao
serao utilizados recursos dos Planos de Beneficio geridos pela Funpresp-Exe (ExecPrev e LegisPrev).

8.2. Na prorrogacao, a CONTRATANTE podera renegociar os pregos praticados com a
contratada, em decorréncia deste certame, com base em pesquisa de precos, com vistas a obter maior
vantajosidade para a Funpresp-Exe, no decorrer da execugao do contrato.

8.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, executar ou nao a totalidade do

valor contratual.

8.4. No interesse da CONTRATANTE, a contratada podera aceitar os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios nos servigos, nas mesmas condi¢oes contratuais, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no § 1° do
art. 81 da Lei n® 13.303/2016.

9. ESTIMATIVA ANUAL DE EXECUCAO

9.1. As quantidades anuais dos Produtos e Servicos Essenciais, previstas no item 2 do
Apéndice I, representam apenas estimativas e serdo executadas a medida da necessidade e
conveniéncia da CONTRATANTE, que podera readequa-las, ocasionando distribui¢ao diferente da
previamente estabelecida, desde que justificada a alteragdo e respeitado o valor estabelecido no
subitem 8.1, quanto ao valor de investimento para a contratagao.

9.2. A quantidade anual foi prevista para ser executada, de forma nao cumulativa, durante cada
vigéncia contratual de 12 (doze) meses.

10. PAGAMENTO E REMUNERACAO

10.1. Para pagamento e remuneracao pela execugdao dos produtos e servicos previamente
autorizados pela CONTRATANTE, a contratada devera apresentar os seguintes documentos:

a) Produtos e Servigos Essenciais:

1 - nota fiscal ou fatura emitida, sem rasura, em letra legivel, em nome e CNP] da
CONTRATANTE, da qual constara o numero do contrato, descri¢ao dos produtos e servigos
executados de acordo com o descrito neste edital, nimero da respectiva Ordem de Servigo e as
informagoes para crédito em conta corrente (nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia e
numero da conta);
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1II - documentos de comprovagao da execu¢ao dos produtos e servicos que devem fazer
referéncia ao periodo e a ordem de servigco que originou a solicitagao.

b) Produtos e Servicos Complementares:

1 - nota fiscal ou fatura da contratada emitida conforme as exigéncias descritas na alinea ‘@’,
para faturamento dos honorarios incidentes sobre os precos dos Produtos e Servigos
Complementares, acompanhada da primeira via do documento fiscal do fornecedor especializado, que
sera emitido em nome da CONTRATANTE;

I - documentos de comprovagao da entrega ou execucio dos Produtos e Servigos
Complementares.

o) Despesas com deslocamentos de profissionais a servigo:

1 - nota de débito, emitida conforme exigéncias da alinea ‘al’, relacionando os meios de

transporte contratados, com os respectivos CNP]J, razao social e valores, bem como a quantidade de
diarias necessarias para cobertura das demais despesas envolvidas no deslocamento;

II - prestagao de contas com relatério de viagem.

10.2. O gestor ou fiscal do contrato s6 atestard a execugao dos produtos e servigos e liberara
os documentos para pagamento quando cumpridas pela contratada todas as condi¢des pactuadas, que
devem fazer referéncia ao periodo e a ordem de servigo que originou a solicitagao.

10.2.1. As notas fiscais emitidas pela contratada devem ter a seguinte declaragao, assinada por
funcionario da empresa de comunicagao corporativa responsavel pela documentacao:

“Atestamos que todos os produtos e servios descritos no presente documento, prestados por

Sfornecedores  especializados  foram  entregues/ realizados conforme  antorizados  pela
CONTRATANTE, sendo observados ainda os procedimentos previstos no contrato
quanto a regularidade de contratacao e de comprovagao de execugao.”

10.2.2. A contratada assumird, com exclusividade, todos os tributos (impostos e taxas) que forem
devidos em decorréncia da execugao dos produtos e servicos do objeto deste contrato.

10.3. O pagamento dos produtos e servigos sera feito em até 30 (trinta) dias apos a apresentagao
dos documentos previstos no subitem 10.1 e serd efetivado por meio de crédito em conta corrente
mantida pela contratada.

10.4. Os pagamentos a contratada serdo realizados pelos valores decorrentes de:

a) prestagao efetivamente realizada de Produtos e Servigos Essenciais;

b) contratagao de Produtos e Servicos Complementares;

o) honorérios incidentes sobre os precos dos Produtos e Servicos Complementares;
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d) reembolso de despesas com deslocamentos de profissionais a servigo.

10.5. Para pagamento dos Produtos e Servigos Essenciais, dispostos na alinea ‘a’ do subitem
10.1, serao praticados os precos da planilha constante do item 2 do Apéndice I, sobre os quais incidirao
de forma linear o desconto constante da Proposta de menor prego da presente concorréncia.

10.6. Para pagamento dos Produtos e Servicos Complementares descritos na alinea ‘b’ do
subitem 10.1, a contratada devera apresentar a CONTRATANTE as especificagdes técnicas e
estimativa de custos, para sua aprovagao.

10.6.1. A estimativa de custos dos Produtos e Servicos Complementares devera ser acompanhada
de 3 (trés) orgamentos do mercado, para aprovagao da CONTRATANTE.

10.6.1.1.  Os orcamentos deverdo conter as seguintes informagées: nome empresarial; CNPJ;
endereco completo; telefone, e e-mail para contato; descri¢ao detalhada do produto ou servigo cotado,
quantidade, prego unitario e preco total; local e data de emissao; e nome por extenso, RG, CPF, cargo
e funcio do responsavel pela cotagao.

10.6.1.2.  Os or¢amentos deverdo ser originais e assinados pelos respectivos responsaveis pelas
cotagdes, podendo ser aceitas propostas encaminhadas por meio eletronico, desde que emitidos dos
enderecos institucionais das empresas.

10.6.1.3.  Caso ndo haja possibilidade de apresentar 3 (trés) orcamentos, a contratada devera
justificar o fato, por escrito, para apreciagdo da CONTRATANTE.

10.6.1.4.  Para a aprovacdo dos custos, a CONTRATANTE podera proceder consulta junto ao
mercado para verificacio dos or¢amentos apresentados.

10.6.1.5. Para subsidiar a analise dos orcamentos apresentados pela contratada, a
CONTRATANTE buscara as referéncias dos pregos praticados pela Administracio Publica em
relagao aos produtos e servicos complementares.

10.6.2. Os pagamentos a fornecedores especializados deverao ser efetuados pela contratada em
até 10 (dez) dias apds o crédito em sua conta, da ordem bancaria realizada pela CONTRATANTE.

10.6.2.1. A contratada entregara a CONTRATANTE, até o 10° (décimo) dia do més subsequente,
relatério consolidado dos pagamentos efetuados a fornecedores especializados no més anterior.

10.6.2.2. O relatério consolidado dos pagamentos a fornecedores especializados devera contet,
pelo menos, as seguintes informagdes:

a) numero da Ordem de Servico;
b) data do crédito da ordem bancaria da CONTRATANTE;
o) data do pagamento ao fornecedor especializado pela contratada;
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d) nome do fornecedor especializado favorecido;

e) nimero do documento fiscal;

f) valor do pagamento.

10.6.2.3. O nio cumprimento do disposto no subitem 10.6.2.1 ou a falta de apresentacio de

justificativa plausivel para o ndo pagamento no prazo estipulado podera implicar a suspensio da
liquidagao das despesas da contratada, até que seja resolvida a pendéncia.

10.6.2.4.  Nao solucionada a pendéncia no prazo de 15 (quinze) dias, contado da notificagao da
CONTRATANTE, ficara caracterizada a inexecugao contratual por parte da contratada.

10.6.2.5.  Caracterizada a inexecu¢iao contratual pelos motivos expressos no subitem 10.6.2.4, a
CONTRATANTE podera optar pela rescisio do contrato ou, em carater excepcional, liquidar
despesas e efetuar os respectivos pagamentos diretamente aos fornecedores especializados.

10.6.2.6.  Para preservar o direito dos fornecedores especializados de receber com regularidade
pelos produtos e servigos executados, a CONTRATANTE podera instituir procedimento alternativo
de controle para que a contratada efetue o repasse dos valores devidos aos fornecedores em operagdes
concomitantes com o crédito recebido da CONTRATANTE que, em carater excepcional, ainda
podera diretamente liquidar as despesas e efetuar os pagamentos aos fornecedores.

10.6.2.7.  Eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela
contratada, de prazos de pagamento serao de sua exclusiva responsabilidade.

10.7. A contratada recebera honorarios somente sobre os precos dos Produtos e Servicos
Complementares, prestados por meio de fornecedores especializados com sua intermediacao e
supervisao.

10.7.1. A titulo de honorarios sera considerado pela CONTRATANTE o percentual constante
da Proposta de menor pre¢o da presente concorréncia.

10.7.2. Os honorarios de que trata o subitem anterior serdo calculados sobre o preco
efetivamente faturado, a ele nao acrescido nenhum valor relativo a tributos cujo recolhimento seja de
competéncia da contratada.

10.8. O reembolso das despesas com deslocamentos de profissionais a servigo no decorrer da
execuc¢ao contratual serd realizado a partir de uma prestagao de contas apresentada pela contratada a

CONTRATANTE.

10.8.1. Os deslocamentos de profissionais a servico deverdo estar previstos em Ordem de
Servigo, devidamente aprovado pelo gestor ou fiscal do contrato.

10.8.2. Para autorizacao dos deslocamentos, na Ordem de Servi¢o deverdao constar as seguintes
informacoes:
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a) nome do profissional;

b) finalidade da viagem;

<) datas de inicio e do término da viagem;

d) preco estimado das passagens;

e) previsao de quantidade de diarias.

10.8.3. Para as passagens aéreas, fica definida a utilizacdo de classe econdémica para qualquer

profissional nos trechos nacionais ou internacionais.

10.8.3.1.  As despesas com passagens aéreas serao reembolsadas pela CONTRATANTE no valor
efetivamente desembolsado pela contratada, com base em 03 (trés) or¢amentos, com escolha do
menor preco ou da melhor relagio custo/beneficio.

10.8.3.2.  As cotagdes deverao ser datadas e efetuadas junto a empresas distintas que nao perten¢am
a um mesmo grupo societario e poderio ser realizadas nos sitios das respectivas companhias aéreas.

10.8.3.3.  As cotagoes deverio ser efetuadas com, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia, sendo
a impossibilidade justificada pela contratada.

10.8.3.4. Caso nao haja possibilidade de apresentar 3 (trés) cotagdes, consideradas as

especificidades dos deslocamentos, a contratada devera justificar o fato, por escrito, a
CONTRATANTE.

10.8.3.5. Nos deslocamentos excepcionais por intermédio de outros meios de transporte, que nao
o aéreo, 0 CONTRATANTE podera aprovar a locomog¢ao com base na apresenta¢ao, pela contratada,
de or¢amentos prévios e prestacao de contas em regras similares as das passagens aéreas.

10.8.4. Todas as demais despesas com hospedagem, alimentagio, traslados ou qualquer outra
envolvida no deslocamento serdo pagas pela CONTRATANTE, por meio de diarias, em
conformidade com os valores estabelecidos na normatizagao interna da Funpresp-Exe para a

concessao de diarias nas viagens de colaboradores eventuais a servigo.

10.8.5. A prestagao de contas dos deslocamentos de profissionais a servico devera ser feita por
meio de relatério de viagem a ser apresentado pela contratada a CONTRATANTE.

10.8.5.1. O relatério de viagem devera ser apresentado em portugués, com a caracterizagao de
“reembolso” dos valores em reais, devidamente assinado pelo representante da empresa (identificado
pelo nome e cargo), acompanhado dos seguintes documentos:

a) cotagdes de precos de passagens para o trecho solicitado;

b) comprovacao de compra da passagem de menor preco;
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C) comprovantes de embarque.

10.8.6. Para a conversdao dos valores em dolar americano para o real deve ser utilizada a cotagdo
informada pelo Banco Central, no sitio:

http://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesqg.asprid=txcotacao

10.8.6.1. A data a ser considerada para a cotagdao devera ser a da Ordem de Servi¢o que originou a
viagem, e o valor a ser utilizado é o de compra.

10.8.6.2.  Como o Banco Central apresenta a cotacio com quatro casas decimais, o faturamento
deve considerar as quatro casas no calculo, sendo os centavos arredondados no resultado final, para
que o valor a ser ressarcido siga o padrio monetario em reais.

10.8.6.3.  Serao considerados para fins de reembolso de despesas, os deslocamentos de profissionais
a servico, realizados fora da cidade sede da CONTRATANTE e fora da base da contratada.

10.9 Para pagamento de despesas com deslocamentos de profissionais a servigo, sem prejuizo
das responsabilidades contratuais e legais, ¢ destinado, como limite maximo, o percentual de até 2,5%
(dois e meio por cento) do valor estimado para a execugao contratual.

10.10. A contratada obrigar-se-4 a sempre buscar o menor preco com a melhor qualidade para a
execuc¢ao do objeto do contrato.

10.11. A CONTRATANTE, na condicio de fonte retentora, fara o desconto e o recolhimento
dos tributos e contribui¢oes a que esteja obrigado pela legislacdo vigente ou superveniente, referente
aos pagamentos que efetuar.

10.12. Os pagamentos mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria s6 serao
efetivados se a contratada efetuar cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

10.13. Caso a contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicoes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal, a devida comprovagao, a fim de evitar a retengao na fonte dos tributos
e contribui¢oes, conforme legislagio em vigor.

10.14. A nota fiscal ou fatura correspondente devera ser entregue pela contratada, diretamente
ao gestor ou fiscal do contrato, com a devida comprovacao da execu¢ao dos produtos e servigcos
(or¢amentos, relatorios e comprovantes).

10.14.1. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidag¢ao da despesa, os
documentos de cobranga serdo devolvidos a contratada, e o pagamento ficara pendente até que a
contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a

apos a regularizacao da situagdo ou reapresenta¢ao do documento fiscal, ndo acarretando nenhum
onus para o CONTRATANTE.
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10.15. No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da contratada, o valor devido
sera atualizado financeiramente, desde que a contratada nao tenha concorrido de alguma forma para
esse atraso. Para tanto, fica convencionado que o indice de compensagao financeira sera calculado
mediante aplica¢do da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Sendo:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)/365

I=(6/100)/365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

10.16. A compensagao financeira serd incluida na nota fiscal seguinte a da ocorréncia.

10.17. Antes da efetivagao dos pagamentos sera realizada a comprovacao de regularidade da
contratada, mediante consulta on-line, no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e no sitio do Tribunal Superior do Trabalho.

10.17.1.  Se a contratada cadastrada no SICAF estiver com a documenta¢io obrigatéria vencida,
devera apresentar a CONTRATANTE: Certificado de Regularidade de Situagio do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida por 6rgaos da Secretaria da Receita Federal do Brasil e
da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e certiddes negativas de débitos expedidas por érgaos das
Secretarias de Fazenda do Estado e do Municipio.

10.17.2.  Constatada a irregularidade, a contratada sera notificada, por escrito, para que no prazo
de 5 (cinco) dias regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de
rescisao contratual.

10.17.3. O prazo estipulado podera ser prorrogado a juizo da CONTRATANTE.

10.17.4. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
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efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

10.17.5. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

10.17.6. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao junto ao
SICAF.

10.17.7. Sera rescindido o contrato em execu¢ao com a CONTRATADA inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.18. Quaisquer altera¢Ses nos dados bancarios deverao ser comunicadas a CONTRATANTE,
por meio de carta, ficando sob responsabilidade da contratada os prejuizos decorrentes de pagamentos
incorretos devido a falta de informacio.

10.19. Os pagamentos efetuados pela CONTRATANTE nio isentam a contratada de suas
obrigacdes e responsabilidades assumidas.

11. REAJUSTE

11.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentacao das propostas.

11.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacao da contratada, os precos
contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o Indice de Pregos do
Consumidor — Amplo exclusivamente para as obriga¢Oes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

11.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

11.3. No caso de atraso ou nao divulga¢iao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagio conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo.

11.3.1. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

11.4. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

11.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao
entao em vigor.
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11.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.
12. OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
12.1. Constituem obrigacoes da contratada, além das demais previstas no contrato a ser

firmado, ou dele decorrentes:
12.1.1. Operar como organizagao completa e fornecer servigos de elevada qualidade.

12.1.2. Fornecer os produtos e servicos relacionados com o objeto do contrato a ser firmado de
acordo com as especificagdes estipuladas pela CONTRATANTE.

12.1.3. Executar todos os servigos relacionados com o objeto do contrato a ser firmado, mediante
demanda da CONTRATANTE.
12.1.4. Exercer o controle de qualidade na execugao dos servicos prestados, com base nos

parametros determinados pela CONTRATANTE.

12.1.5. Obter a autorizagao prévia da CONTRATANTE, por escrito, para realizar qualquer
despesa relacionada com o contrato a ser firmado.

12.1.6. Tomar providéncias, imediatamente, em casos de alteraces, rejeicOes, cancelamentos ou
interrupgdes de um ou mais servigos, mediante comunicacio da CONTRATANTE, respeitadas as
obrigacoes contratuais ja assumidas com fornecedores especializados, desde que as ocorréncias nao
tenham sido por eles causadas.

12.1.7. Manter, durante a execu¢io do contrato a ser firmado, todas as condi¢cdes de habilitacao
e qualificagdo, exigidas na concorréncia que deu origem ao referido instrumento.

12.1.8. Utilizar, na elaboragao dos servigos objeto do contrato a ser firmado, os profissionais
indicados na Proposta Técnica da concorréncia que deu origem ao referido instrumento, para fins de
comprovacdo da Capacidade de Atendimento, admitida sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, mediante comunicagao formal a CONTRATANTE.

12.1.8.1.  Prover aos profissionais envolvidos na execu¢ao contratual, na cobertura de eventos
externos, a infraestrutura necessaria de equipamentos e suprimentos, constituida de acesso a Internet
por meio de banda larga (com e sem fio), microcomputadores, softwares, equipamento de
videoconferéncia, ferramentas tecnoldgicas e demais recursos, de forma a garantir a perfeita execugao
contratual.

12.1.8.2.  Indicar preposto, residente e domiciliado no Distrito Federal, com poder decisétio para
responder pela CONTRATADA, conhecedor das atividades a serem desempenhadas, objetivando
solucionar os problemas decorrentes da execu¢ao do contrato.
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12.1.9. Envidar esforcos no sentido de obter as melhores condi¢oes nas negociagdes comerciais
junto a fornecedores especializados e transferir a CONTRATANTE todas as vantagens obtidas.

12.1.10. Preservar as regras e condi¢des do contrato com a CONTRATANTE na intermediagao
e supervisiao dos servigos prestados por fornecedores especializados e responder integralmente por
toda e qualquer infragdo decorrente dessas situacoes.

12.1.10.1.  Observar as seguintes condi¢oes na contratacio de fornecedores especializados para
execuc¢ao de Produtos e Servigos Complementares:

I - fazer cotagOes prévias de precos para todos os Produtos e Servicos Complementares a
serem prestados por fornecedores especializados;

II - 50 apresentar cotagdes de precos obtidas junto a fornecedores especializados aptos a
fornecer a contratada Produtos e Servicos Complementares, cujas categorias encontram-se dispostas
no Anexo II deste contrato;

111 - apresentar, no minimo, 03 (trés) cotagoes coletadas entre os fornecedores especializados
que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido;

v - exigir dos fornecedores especializados que constem da cotagao dos Produtos e Servigos
Complementares, o detalhamento das especificagdes que compdem seus pregos unitarios e total;

Y - a cotagao devera ser apresentada em via original, em papel timbrado, com a identificacdo
do fornecedor (nome empresarial completo, CNP] ou CPF, endereco, telefone, entre outros dados) e
a identificacdo (nome completo, cargo na empresa, RG e CPF) e assinatura do responsavel pela
cotacio;

VI - juntamente com a cotagao deverdo ser apresentados comprovantes de que o fornecedor
esta inscrito — e em atividade — CNPJ ou no CPF e no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se for o caso, relativos ao seu domicilio ou sede, pertinentes a seu ramo de atividade e compativeis
com o produto ou servico a ser fornecido;

VII - para cada orcamento encaminhado, deve ser observada a presenca da seguinte
declaragio, assinada por funcionario da contratada responsavel pela documentagao:

“atestamos que este orcamento e seus anexos foram conferidos e estao de acordo com a
especificagao técnica aprovada e as exigéncias contratuais’.

12.1.10.2. Quando a execu¢ao do Produto ou Servico Complementar tiver valor superior a 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato a ser firmado, a contratada coletard or¢amentos dos
fornecedores em envelopes fechados, que serdo abertos em sessao publica, convocada e realizada sob
a fiscalizacio da CONTRATANTE.

12.1.10.3.  Se e quando julgar conveniente, a CONTRATANTE podera supervisionar o processo de
selecio dos fornecedores, realizado pela contratada, quando a execu¢ao do Produto ou Servigo
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Complementar tiver valor igual ou inferior a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato a ser
firmado.

12.1.11.  Nao manter, durante a vigéncia do contrato a ser firmado, nenhuma forma de prestacao
de servigos de comunicagdo corporativa, com empresa concorrente ou incompativel com a area de
atuacido da CONTRATANTE, devendo, na assinatura do contrato, apresentar declaracio de
inexisténcia de contrato vigente que possa gerar conflito de interesses com as atividades finalisticas da
CONTRATANTE.

12.1.12. Manter, por si e por seus prepostos, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer informagoes
que lhe sejam fornecidas, sobretudo quanto a estratégia de atuagio da CONTRATANTE.

12.1.12.1.  Ainfracdo a esse dispositivo podera implicar a rescisio do contrato e sujeitara a contratada
as penas da Lei n® 9.279/1996, e as indenizacoes das perdas e danos previstos na legislacao ordinatia.

12.1.13. Nao divulgar informacbes acerca da prestacao dos servigos objeto do contrato a ser
firmado, que envolvam o nome da CONTRATANTE, sem sua prévia e expressa autorizagao.

12.1.14.  Zelar pela confidencialidade e pelo sigilo, se comprometendo, por si e seus prepostos, a
nao repassar o conhecimento das informag¢oes confidenciais, responsabilizando-se por todas as
pessoas que vierem a ter acesso as informagoes, por seu intermédio, e obrigando- se, assim, a ressarcir
a ocorréncia de qualquer dano ou prejuizo oriundo de eventual quebra de sigilo das informagdes
fornecidas.

12.1.15.  Cumprir todas as leis federais, estaduais e municipais pertinentes e responsabilizar-se por
todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

12.1.16.  Cumprir a legislagao trabalhista e securitaria com relacdo a seus empregados.

12.1.17.  Assumir, com exclusividade, todos os tributos (impostos e taxas) que forem devidos em
decorréncia do objeto do contrato a ser firmado, bem como as contribui¢oes devidas a Previdéncia
Social, os encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, os encargos que venham
a ser criados e exigidos pelos Poderes Publicos e outras despesas que se fizerem necessarias ao
cumprimento do objeto pactuado.

12.1.18.  Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissao total ou parcial nos
recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os servi¢os prestados.

12.1.19.  Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, a comprovagio de estarem sendo
satisfeitos todos os seus encargos e obrigagoes trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

12.1.20.  Responder perante 2a CONTRATANTE por eventuais prejuizos e danos decorrentes de
sua demora, omissao ou erro, na conducao dos servicos objeto do contrato a ser firmado.

12.1.21.  Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissoes ou erros na elaboragao
de estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas para a CONTRATANTE.
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12.1.22. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer a¢oes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa, dolo ou omissao de seus empregados e prepostos, bem
como obrigar-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes administrativas ou judiciais que
lhe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do contrato a ser
firmado.

12.1.23. Em caso de agdo trabalhista envolvendo os servicos prestados, adotar as providéncias
necessarias no sentido de preservar a CONTRATANTE e de manté-la a salvo de reivindicacdes,
demandas, queixas ou representagcdes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver
condenagcao, reembolsar a CONTRATANTE as importancias que esta tenha sido obrigada a pagar,
dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis a contar da data do efetivo pagamento.

12.1.24. Responder por qualquer a¢ao administrativa ou judicial movida por terceiros com base na
legislagao de prote¢io a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou direitos autorais,
relacionadas com os servigos objeto do contrato a ser firmado.

12.1.25. Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
desabonadores noticiados que envolvam a contratada, independentemente de solicitagao.

12.1.26.  Somente caucionar ou utilizar o contrato a ser firmado como garantia para qualquer
operagio financeira nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢ao Normativa
SEGES/SED/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.1.27. Observar as condi¢oes para fornecimento de produtos e de servicos a CONTRATANTE
estabelecidas no Edital que deu origem ao contrato a ser firmado.

12.2. Sio obrigagdes da CONTRATANTE, além de outras assumidas no contrato a ser
firmado:

a) cumptir os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

b) fornecer e colocar a disposi¢ao da contratada os elementos e informagoes que se fizerem

necessarios a execug¢ao dos produtos e servigos;
9) proporcionar condigdes para a boa execugao dos produtos e servigos;

d) verificar o cumprimento das clausulas contratuais relativas aos honorarios devidos a
contratada e as condi¢bes de contratacio de fornecedores especializados, pela contratada;

e) notificar a contratada, formal e tempestivamente, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato a ser firmado;

f) notificar a contratada, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, garantida a defesa,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

2) efetuar os pagamentos nas condi¢oes e pre¢os pactuados.
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12.2.1. A CONTRATANTE comunicara a contratada por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

12.2.1.1.  As partes, por si e por seus colaboradores, obrigam-se, em relagao aos dados pessoais
obtidos através do contrato, a atuar em conformidade com a Legislacao sobre a Protegdo de Dados,
e as determina¢des de 6rgios reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n°
13.709/2018, além das demais normas e politicas de protecao de dados de cada pais, sob pena de arcar
com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangoes aplicaveis.

13. FISCALIZAGCAO E ACEITACAO

13.1. A CONTRATANTE fiscalizara a execu¢do dos produtos e servigos contratados e
verificara o cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-los, no todo ou em parte,
quando nao corresponderem ao desejado ou especificado.

13.1.1. Sera nomeado gestor e fiscal, titular e substituto, para acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao
do contrato a ser firmado e registrar em relatério todas as ocorréncias, deficiéncias, irregularidades ou
falhas porventura observadas na execu¢ao dos produtos e servigos e tera poderes, entre outros, para
notificar a contratada, objetivando sua imediata corregao.

13.2. A fiscalizacao pela CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade, unica,
integral e exclusiva da contratada pela perfeita execugao dos produtos e servigos.

13.3. A ndo aceitagao de algum servico, no todo ou em parte, nao implicara a dilagao do prazo
de entrega, salvo expressa concordancia da CONTRATANTE.

13.4. A contratada adotard as providéncias necessarias para que a execugao de qualquer produto
ou servico considerada nio aceitavel, no todo ou em parte, seja refeita ou reparada nos prazos
estipulados pela fiscaliza¢ao, sem 6nus para a CONTRATANTE.

13.5. A autorizacio, pela CONTRATANTE, dos servicos executados pela contratada ou por
fornecedores especializados nao a desobrigara de sua responsabilidade quanto a perfeita execucao
técnica e comprovagao dos servigos.

13.6. A auséncia de comunicagao por parte da CONTRATANTE, referente a irregularidade ou
falhas, nao exime a contratada das responsabilidades determinadas no contrato a ser firmado.

13.7. A contratada permitira e oferecera condi¢bes para a mais ampla e completa fiscalizagao,
durante a vigéncia do contrato a ser firmado, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a
documentagao pertinente e aos produtos e servicos em execugao e atendendo as observagoes e
exigéncias apresentadas pela fiscalizagao.

13.8. A contratada se obriga a permitir que a auditoria interna da CONTRATANTE e ou

auditoria externa por ela indicada tenham acesso aos documentos e materiais que digam respeito aos
produtos e servigos prestados a CONTRATANTE.

19

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

b

LV

Funpresp

13.9. A CONTRATANTE ¢ facultado o acompanhamento da execugdo dos produtos e
servigos objeto do contrato a ser firmado, juntamente com representante credenciado pela contratada.

13.10. A CONTRATANTE podera, a seu juizo, avaliar o desempenho da contratada quanto ao
planejamento e a execugao dos produtos e servigos objeto do contrato a ser firmado.

13.10.1. A avaliagio sera considerada pela CONTRATANTE para: apurar a necessidade de
solicitar a contratada corre¢oes que visem maior qualidade dos servicos prestados; decidir sobre
prorrogacdo de vigéncia ou rescisio contratual; e fornecer, quando solicitado pela contratada,
declaragdes sobre seu desempenho para servir de prova de capacitagao técnica em licitagoes.

13.10.2. Copia do instrumento de avaliagido de desempenho sera encaminhada ao gestor ou fiscal
do contrato a ser firmado e ficara a disposi¢ao dos 6rgaos de controle interno e externo.

14. QUALIFICACAO TECNICA
14.1. As licitantes deverao apresentar as seguintes comprovagoes:
a) Aptidao para prestar os servicos, mediante a apresenta¢ao de atestado de capacidade

técnica, que comprove ter a empresa prestado servico pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagao.

b) Declaracao que possui instalagoes adequadas no Distrito Federal, indicando o endereco,
o aparelhamento e o pessoal disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagao.

o) Caso nao possua instalagbes no Distrito Federal, a licitante devera declarar que
providenciara essas instalagoes no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado a partir da data de assinatura
do contrato.

15. JULGAMENTO FINAL DA CONCORRENCIA

15.1. O julgamento final da concorréncia sera feito de acordo com o rito previsto na Instrugao
Normativa SECOM n° 4/2018 para o tipo técnica e preco, sendo adotados pela Comissao Especial
de Licitacdo os seguintes procedimentos:

I - identificacio do Indice Técnico (IT) de cada licitante;

II - identificacio do Indice de Precos (IP) de cada licitante; e

111 - identificacdo da Pontuacao Final (PF) de cada licitante.

15.2. O Indice Técnico (IT) de cada licitante sera obtido pela aplicagio da férmula IT =

PTL/MPT, utilizando-se duas casas decimais, onde:
IT = Indice Técnico.

PTL = Pontuagao Técnica da Licitante, nos termos do subitem do Apéndice III deste instrumento.
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MPT = Maior Pontuacao Técnica dentre as apresentadas pelas licitantes.

15.3. O Indice de Precos (IP) de cada licitante sera obtido pela aplicacio da férmula TP = Y
PPP, utilizando-se duas casas decimais, onde:

IP = Indice de Precos.

PPP = Pontuag¢des Parciais de Prego, a serem identificadas nos termos do subitem 2.6 do Apéndice
IV do Anexo I deste Edital.

15.4. A Pontuacido Final (PF) de cada licitante sera obtida pela aplicagao da férmula PF = (IT
x PT) + (IP x PP), utilizando-se duas casas decimais, onde:

PF = Pontuacio Final.

IT = Indice Técnico.

PT = Peso Técnico= que corresponde a 60% (sessenta por cento).
IP = Indice de Precos.

PP = Peso de Precos, que corresponde a 40% (quarenta por cento).

15.5. Sera vencedora da concorréncia a licitante que mantenha as condi¢ées de participagdo
estabelecidas do Edital e que:

a) tenha sido habilitada, observadas as disposi¢oes do Edital; e
b) tenha obtido a maior Pontuag¢ao Final (PF), nos termos do Edital.
16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O descumprimento das obriga¢oes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pela
CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes san¢oes
administrativas:

16.1.1. adverténcia;
16.1.2. multa de mora e multa compensatoria;

16.1.3. suspensio temporaria de participacio de licitagio e impedimento de contratar com a
Administragao por até 2 (dois) anos.

16.2. Nenhuma sangio sera aplicada sem o devido processo administrativo, assegurado a

CONTRATADA a defesa prévia, a ser exercida no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data do
recebimento da respectiva notificagao.
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16.3. A sancao de adverténcia sera aplicada nos seguintes casos:
16.3.1. descumprimento parcial das obrigacoes e responsabilidades assumidas contratualmente;

16.3.2. outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos, a juizo
da CONTRATANTE, desde que nao caiba a aplicagdo de sangao mais grave.

16.4. A multa moratéria podera ser cobrada pelo atraso injustificado na execugao do objeto ou de
prazos estipulados.

16.5. O atraso sujeitara a CONTRATADA a multa moratoria de:

16.5.1. 0,5% (meio por cento) por dia de atraso na entrega de produto ou execugio de servigo, a contar
do primeiro dia atil da respectiva data fixada, até o limite de 30 (trinta) dias, calculada sobre o valor
correspondente a obriga¢ao nao cumprida, limitado a 15% (quinze por cento);

16.5.2. 01% (um por cento) por dia de atraso, na entrega de produto ou execugao de servigo, a contar
do primeiro dia util da respectiva data fixada, calculada sobre o valor correspondente a obrigacao nao
cumprida, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, limitado a 15% (quinze por cento).

16.6. O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias na entrega de produto ou execu¢io de servigo
podera caracterizar a inexecugao total deste contrato, a juizo da CONTRATANTE.

16.7. A CONTRATADA estara sujeita a multa compensatoria:

16.7.1. calculada sobre o valor da nota fiscal, a partir dos percentuais dispostos na Tabela 1 do item
16.14, conforme a gravidade da infragdo, correspondente ao produto ou servico em que tenha
ocorrido a falta, quando caracterizada a inexecugao parcial ou a execugao insatisfatoria da obrigacao;

16.7.2. de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor adjudicado no caso de inexecugio total do
contrato;

16.7.3. de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, observado o
maximo de 02% (dois por cento) pela recusa injustificada em apresentar a garantia prevista no
contrato.

16.8. A multa nio impede que a CONTRATANTE rescinda o contrato e aplique as outras sangoes
previstas na Lei n® 13.303/2016, incluida a responsabilizacio da CONTRATADA por eventuais
perdas e danos causados a CONTRATANTE.

16.9. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera descontada da garantia apresentada

pela CONTRATADA.

16.10. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
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16.11. As sangGes previstas nos subitens 16.1.1 e 16.1.3 poderio ser aplicadas juntamente com as do
subitem 16.1.2, isoladamente ou em conjunto.

16.12. As san¢es previstas no subitem 16.1.2 poderao ser aplicadas isoladamente ou em conjunto.

16.13. As sang¢oes previstas no subitem 16.1.3 poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que, em raziao dos contratos regidos pela Lei n® 13.303/2016:

16.13.1. tenham sofrido condenacio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

16.13.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

16.13.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a sociedade de
economia mista em virtude de atos ilicitos praticados.

16.14. Para efeito de aplicagdo de multa compensatéria, disposta no item 16.7.1, as infragdes sio
atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:

Tabela 1 — Grau e correspondéncia de cada infragao

Grau da infragdo Correspondéncia

Leve Multa no valor de 3%, por incidéncia, sobre o
valor do servico

Média Multa no valor de 5%, por incidéncia, sobre o
valor do servico

Grave Multa no valor de 10%, por incidéncia, sobre o
valor do servico

Obsetvacdes:

1) Apds avaliar o desempenho e a prontidio da CONTRATADA na solu¢io dos problemas verificados, a
CONTRATANTE dosara a aplicacdo da pena segundo os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

2) A nio aplicacio de sangdes em decorréncia de descumprimento de qualquer obrigagdo contratual da CONTRATADA
nao implicara em novagao.

Tabela 2 — Infracoes

Item Descrigao Grau

1. Niao atender prontamente as orientagoes | Média
realizadas pelo gestor/fiscal relacionadas 2
prestacao do servico.
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2. Nio entregar o objeto de acordo com as | Grave
especificagoes estipuladas pela
CONTRATANTE no fornecimento de produtos
€ Servicos.

3. Nio executar todos os servicos demandados pela | Grave

CONTRATANTE relacionados com o objeto
deste contrato.

4. Realizar despesas relacionadas a este contrato sem | Grave
a autorizagdo prévia e por escrito da
CONTRATANTE.

5. Nao tomar providéncias, no prazo determinado | Grave

pelo gestor/fiscal do contrato, em casos de
necessidade de correcio, cancelamentos ou
interrupgdes de um ou mais produtos e servigos.

6. Nio manter durante a execucdo deste contrato | Leve
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao,
exigidas na concorréncia que deu origem a este
instrumento.

7. Nao sanar a pendéncia descrita no item anterior | Média
no prazo de até 5 dias duteis, a contar da
comunicagio realizada pelo fiscal/gestor do
contrato.

8. Nao sanar a pendéncia descrita no item 6 ou sanar | Grave
a pendéncia em prazo superior a 5 dias uteis, a
contar da comunicagaio  realizada  pelo
fiscal/gestor do contrato.

9. Substituir os profissionais envolvidos na execu¢ao | Grave
contratual sem dar conhecimento previamente a
CONTRATANTE, disponibilizando profissional

sem a qualificacao adequada.

10. | Nao realizar pesquisa de precos, junto a | Grave
fornecedores de servicos complementares, em
conformidade com as exigéncias deste Projeto
Basico, ressalvados os casos excepcionais em que
nao for possivel atingir a quantidade minima de
orcamentos, ou nao transferir 2
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CONTRATANTE todas as vantagens obtidas na
negociagdo junto a esses fornecedores.

11. Nao zelar pelo irrestrito e total sigilo sobre | Grave
quaisquer informagdes que lhe sejam fornecidas
em decorréncia da execucao contratual, sobretudo
quanto a protecao de dados sensiveis, a acessos
aos canais de comunicagao da Funpresp-Exe e a
estratégia de atuagao da CONTRATANTE.

12. Divulgar informagdes acerca da prestagdo dos | Grave
servicos objeto deste contrato, mesmo que
acidentalmente, sem a prévia e expressa
autorizacao da CONTRATANTE.

13. Recusar-se a ressarcit a CONTRATANTE de | Grave
qualquer dano ou prejuizo decorrente de falhas
verificadas na prestagao dos servigos ou oriundo
de eventual quebra de sigilo das informagoes
fornecidas.

14. | Nao atuar com aten¢ao e responsabilidade na | Média
elaboracdo de estimativa de custos dos servigos
objeto deste contrato.

15. | Nao prestar o devido esclarecimento a | Grave
CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
desabonadores noticiados que envolvam a
CONTRATADA.

16.15. A competéncia para aplicagao das san¢oes observara o disposto na Politica de Al¢adas aprovada
pelo Conselho Deliberativo da CONTRATANTE.

16.16. As autoridades competentes para a aplicagdo das sang¢des levardo em consideragao a gravidade
da conduta da CONTRATADA, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

16.17 Da aplicagao das sang¢bes cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
recebimento da respectiva notificagao.

16.18. O recurso referente a aplicagdo de sangdes devera ser dirigido as autoridades imediatamente
superiores, por intermédio daquelas responsaveis pela sua aplicagao, as quais poderao reconsiderar a
decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, envia-lo a instancia superior,
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devidamente motivado, devendo, nesse caso, a decisdao ser proferida dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data do recebimento dos autos pelo 6rgio competente.

16.19. As sangoes aplicadas serdo registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

— SICAF pela CONTRATANTE.

16.20. A CONTRATANTE comunicara, por escrito, a CONTRATADA que a sancio foi registrada
no SICAF.

17. APENDICES

17.1. APENDICE I - Produtos e Servicos Essenciais.

17.2. APENDICE II - Produtos e Servicos Complementares.

17.3. APENDICE I1I - Apresentacgao e Julgamento das Propostas Técnicas.

17.4. APENDICE III-A — Briefing.

17.5. APENDICE 1V - Apresentagao e Julgamento das Propostas de Preco.

17.6. APENDICE IV-A - Modelo da Proposta de Preco.
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APENDICE I

1. ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS E SERVICOS ESSENCIAIS

1.1 Producio de conteudos

1.1.1 Assessoria de comunicagio institucional e produgio de contetidos
Descritivo: Atividades continuas de:

a) planejamento, producio e divulgacao de proposi¢oes, acdes e conteudos, em formatos offline e
online para promover agoes, produtos, servigos e a imagem institucional da CONTRATANTE junto
aos publicos de interesse da Funpresp-Exe.

b) relacionamento com imprensa e demais profissionais de comunicag¢ao, proposi¢ao, producio e
divulgacao de pautas e contetidos de interesses da Funpresp-Exe, atendimento as demandas recebidas
de veiculos de imprensa, de assessorias de Comunica¢iao dos 6rgios patrocinadores da Funpresp-Exe
ou de associagOes e entidades de classe de servidores publicos por telefone, e-mail, meios eletronicos,
atendimento presencial.

Dentre as atividades, estio:

- Planejamento, elaboragdo e edi¢iao de conteudos para folders, boletins, cartilhas, manuais, revistas,
entre outros materiais impressos e digitais;

- Elaboragao, edi¢ao e envio de e-mails marketing;
- Elaboragao e edi¢ao de conteudos para site, intranet, video, podcasts e outras plataformas digitais;

- Elaboracio, edi¢ao e envio de press-releases, matérias, notas, artigos, respostas e outros conteudos
a imprensa ou a publicos de interesse da CONTRATANTE.

- Relacionamento permanente com profissionais de comunicacio, imprensa e midias digitais, com
constante atualizacao de mailing.

- Registro e acompanhamento das pautas sobre a Funpresp-Exe veiculadas na imprensa nacional,
regional ou especializada.

Entregas: Relatérios das atividades realizadas, solicitagoes atendidas e das pautas veiculadas.

Aspectos a serem considerados na avaliaciao da atividade:

- Produgio do conteddo conforme a demanda e a caracteristica do produto;

- Qualidade e organizacdo do material produzido;
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- Cumprimento do prazo (deadline).

- Alinhamento da resposta ao posicionamento estratégico, ao discurso institucional, a Politica de
Comunicagao da Funpresp-Exe e as mensagens-chave da CONTRATANTE.

- Amplitude das informagdes repassadas.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

Perfil das equipes (formagdo académica, qualificagdo, experiéncia profissional e idiomas) para o
atendimento da demanda.

Complexidade:

Baixa

Profissional de Comunicacdo Junior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educa¢io) com, no minimo, 1 ano de experiéncia na area de Comunicagio, com atua¢io em agéncias/
empresas. Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para redagao de textos e de softwares
usados para geragao de mailing e divulgagdo, bem como de envio de e-mail marketing. Habilidade na
apuragao de informagoes, elaboragao de relatérios, monitoramento de clipping e realizagdao de follow-

up.
Média

Profissional de Comunicagdo Pleno: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educagio), com, no minimo, 3 anos de experiéncia na area de Comunicagdo, com atuagio em
assessotias de 6rgios publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunica¢io, analista em 6rgaos
publicos, agéncias, e/ou reporter, e/ou editor assistente. Conhecimento técnico das ferramentas
disponiveis para reda¢ao de textos e de softwares usados para geragao de mailing e divulgacao, bem
como de envio de e-mail marketing. Habilidade na apuragao de informagoes, elaboragao de relatorios,
monitoramento de clipping e realizacio de follow-up. Bons conhecimentos de inglés.

Alta

Profissional de Comunica¢io Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educagio), com, no minimo, 5 anos de atuagido em assessorias de imprensa de 6rgaos publicos ou
empresas privadas, redagoes, em agéncias ou em veiculos de comunicagao de abrangéncia nacional.
Experiéncia em administracio e coordenacao das atividades de Comunicacio, redagao e edi¢ao de
textos, discursos e artigos, além das demais atividades envolvidas no atendimento e na proposi¢ao de
pautas, tais como definir divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistas. Responsavel
pela consolidagao e apresentagao de relatérios. Desejavel ter experiéncia com gerenciamento de
equipes e dominio do idioma inglés.

Altissima
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Profissional de Comunicagdo Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacao), com, no minimo, 8 anos de atuagiao em 6rgaos publicos/agéncias/empresas ou veiculos
de comunica¢iao de abrangéncia nacional; experiéncia como chefe ou coordenador de assessoria de
imprensa privada ou governamental, gerente de atendimento em 6rgao publico, agéncias, e/ou redator
chefe, e/ou editor. Conhecimento amplo em: ferramentas de gestdo e habilidades para elaboracio de
proposta de trabalho de Comunicagio e de orcamentos, definicao e implantacio de planejamentos,
projetos de Comunicagao, formulagao de politicas e estratégias de Comunicagao e de relacionamento
com formadores de opinido, condugiao de media training e gestao de eventos. Dominio do idioma
inglés.

Prazo de entrega: Execucao continuada mensal.

1.1.2 Elaboragdo de texto em lingua portuguesa

Descritivo: planejamento, elaboragdo e revisao de textos jornalisticos ou institucionais para
publicagdes impressas ou online, direcionadas aos publicos de interesse da Funpresp-Exe. Os
conteudos deverio ser produzidos a partir de briefing e orientagoes da CONTRATANTE, demandados
de maneira esporadica, nao se tratando de servico continuado.

Entregas: Texto produzido e revisado com indicagao das fontes consultadas.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da atividade:

- Cumprimento do prazo.

- Adocao das fontes e insumos fornecidos pela CONTRATANTE.

- Tempestividade no atendimento e na resposta as necessidades e/ou
problematica apresentada pela CONTRATANTE.

- Qualidade dos textos quanto a ortografia, legislagdao e caracteristica do produto;
- Confiabilidade das fontes.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

- Tipo de texto e conteddo.

- Quantidade de fontes.

- Tipo de apuragao.

- Quantidade de laudas (cada lauda corresponde a 1.400 caracteres com espago).

- Prazo de entrega.
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Complexidade:

Baixa

Texto original, com contetido factual.

Formulado a partir de informagdes obtidas com até 2 fontes.

Sem necessidade de consultas externas.

Até 10 laudas.

Prazo de entrega: Até 2 dias tuteis.

Média

Texto original, com contetdo factual e analitico.

Formulado a partir de informagoes obtidas em consulta a até 3 fontes.
Podendo ocorrer pesquisa complementar para incorpora¢ao de conteudos nao fornecidos.
De 11 a 25 laudas.

Prazo de entrega: Até 3 dias uteis.

Alta

Texto original, com contetudo factual e analitico.

Formulado a partir de informagoes obtidas em consulta a 4 ou mais fontes. Comparacio e checagem
entre inforrnacées divergentes; entrevistas com especialistas em determinado assunto ou com
conhecimento especializado em determinado tema; e, ainda, a possibilidade de consulta a materiais de
referéncia escritos em outras linguas.

Acima de 26 laudas.

Prazo de entrega: Até 7 dias uteis.

Observacao: Produto realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.
1.1.3 Edigao e revisdo de publicagdes

Descritivo: edi¢ao e revisao de publicagoes ou materiais offline e online , incluindo textos, tabelas,

graficos e demais elementos multimidias, analisando a adequagao do conteudo a proposta planejada,
a linguagem, as normas ortograficas e gramaticais, ao publico e aos objetivos da publicagio.
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A edigdo e revisao deverio ser produzidas a partir de orientagoes da CONTRATANTE, demandadas
de maneira esporadica, nao se tratando de servico continuado. O valor do servigo sera definido por
uma lauda, que corresponde a 1.400 caracteres com espaco.

Pode ser realizada em diversos formatos, como .pdf, .doc ou outros.

Entregas: arquivo revisado com apontamentos.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: nao se aplica.

Complexidade: nao se aplica.

Observacao: Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.
1.1.4 Produgio e edigdo de fotografia, audio e video

Descritivo: Atividades continuas de

a) produgao e edi¢ao de fotos, audios e videos de interesse da CONTRATANTE, para utiliza¢ao junto
aos publicos de interesse da Funpresp-Exe, podendo envolver planejamento, desenho de telas,
animacao, personagens, lettering, banco de imagens ou de videos, entrevistas, entre outros.

b) cobertura de eventos e reunides presenciais ou online, seja por fotografia, video, audio e/ou
transmissdo ao vivo. Os eventos podem ser realizados dentro ou fora das dependéncias da
CONTRATANTE.

Os equipamentos necessarios para a prestagdo deste servico devem ser fornecidos pela
CONTRATADA.

Entregas: Arquivos digitais das fotos, audios e videos, ja tratados e editados, em alta resolucao, e
relatério com descrigao do material produzido e dos direitos de uso. Devera ser observada a legislagao

vigente no que diz respeito a direitos autorais e de cessao de imagem.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Qualidade técnica e editorial das fotografias, dos dudios e videos.
- Alinhamento com o briefing.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

Perfil das equipes (formagao académica, qualificagao, experiéncia profissional e idiomas) para o
atendimento da demanda.

Complexidade:
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Baixa

Profissional Juanior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo), com, no
minimo, 1 ano de expetiéncia na drea de audiovisual, com atuacio em agéncias/empresas privadas.
Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para produgao e edi¢ao de foto, audio e video.

Média

Profissional Pleno: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdao), com, no
minimo, 3 anos de experiéncia na area de audiovisual, com atuagao 6rgios publicos ou empresas
privadas, redagdes, em agéncias ou em veiculos de comunicag¢ao, e atuagdo como analista em 6rgaos
publicos e/ou privados e agéncias. Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis de produgio e
edi¢ao de foto, audio e video. Desejavel: dominio do idioma inglés.

Alta

Profissional Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagao), com, no
minimo, 5 anos de atua¢do na area de audiovisual em 6rgaos publicos, agéncias, empresas privadas ou
em veiculos de comunicacio de abrangéncia nacional. Conhecimento técnico das ferramentas
disponiveis de produgio e edi¢do de foto e video. Desejavel: dominio avancado do idioma ingleés.

Prazo de entrega: Execucdo continuada mensal.

1.1.5 Video divulgagao

Descritivo: video elaborado a partir de briefing, podendo haver personagens, animagao, entrevistas ou
imagens de banco de imagem ou de video, para divulgacao de produtos, servicos, agdes ou marca da
Funpresp-Exe para seus publicos de interesse. A edi¢ao do material bruto deve ser feita a partir de
roteiro criado para a realiza¢ao do video, aprovado pela CONTRATANTE. Os personagens devem
ceder o direito de uso de imagem e os profissionais envolvidos devem ceder o direito autoral em
arquivo texto. O custo devera prever a equipe € 0s equipamentos necessarios para a produgao do
video, desde a producio, roteiro, locu¢ao até a edigao final.

O video devera ser produzidos a partir de briefing e orientagbes da CONTRATANTE, demandados
de maneira esporadica, nio se tratando de servigo continuado.

Entregas: Arquivo de texto contendo o roteiro aprovado pela CONTRATANTE, arquivo de video
em alta resolu¢do (HD) para uso em TV e internet, ja editado e finalizado, copia dos direitos autorais
e de uso de imagem cedidos.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Qualidade técnica e editorial do material em relagao a pauta planejada e ao roteiro aprovado.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:
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- Quantidade de dias de captacio.

- Servicos complementares de pos-produgao.

- Quantidade de profissionais envolvidos,

- Duracio do video.

- Prazo de entrega.

Complexidade:

Baixa

1 dia de captagao e produgio.

Pés-produgio restrita a edi¢ao do material captado.

Até 5 minutos.

Pelo menos 2 profissionais envolvidos.

Prazo de entrega: Até 4 dias uteis apos a captagao.

Média

Até 3 dias de captacao e produgao.

Captagao com, pelo menos, 2 cameras.

Pés-producio com edicio do material captado, sonotizagio e/ou animagio ou lettering.
Até 5 minutos.

Pelo menos, 3 profissionais envolvidos.

Prazo de entrega: Até 6 dias uteis apds encerrada a captagao.
Alta

De 2 a 5 dias de captagio e produgao.

Captagao com, pelo menos, 2 cameras.

Pos-producio com edi¢io do material captado, sonotiza¢io e animacio e/ou lettering.

Pelo menos, 4 profissionais envolvidos.
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Até 10 minutos.

Prazo de entrega: Até 10 dias tuteis apos encerrada a captacgao.

Observacao: Produto realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.
1.1.6 Produgio grafica

Descritivo: Atividades continuas de planejamento, producao e edigdo de projeto grafico e editorial
(revista, jornal, e-book, apresentacdes, entre outros documentos impressos ou digitais). Producdo de
design grafico para materiais multimidia, folders, cartilhas, informativos online ou impressos,
apresentacOes, paginas web, cards, gifs, banners, e-mail marketing, revistas, entre outros recursos

visuais para midias impressas e digitais, podendo utilizar depoimentos, animagdes e bancos de
imagens, quando necessarios.

Entregas: produtos graficos (digitais ou impressos) realizados em programas edicao de imagens.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Qualidade do material produzido;
- Adequagio ao briefing e caracteristicas do produto
- Cumprimento do prazo.

- Aderéncia do projeto as diretrizes da Politica de Comunicac¢ao e Divulgacao de Informagdoes da
Funpresp-Exe

- Aderéncia a0 manual de identidade visual da Funpresp-Exe.

- Aplicabilidade.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Perfil das equipes (formag¢ao académica,
qualificagao, experiéncia profissional e idiomas) para o atendimento da demanda.

Complexidade:
Baixa

Designer janior: nfvel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacio), com, no minimo,
1 ano de experiéncia na area de comunicagio, design grafico ou desenho industrial, com atua¢ao em
6rgaos publicos, agéncias e/ou empresas privadas. Conhecimentos técnicos na drea de produgio
grafica para midias impressas e digitais.

Média
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Designer Pleno: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagio), com, no minimo,
3 anos de experiéncia na area de comunicag¢ao, design grafico ou desenho industrial, com atuagdo
6rgaos publicos e/ou empresas privadas, reda¢oes em agéncias ou em veiculos de comunicacio, e
atua¢do como analista em 6rgaos publicos e agéncias. Conhecimentos técnicos na area de produgiao
grafica para midias impressas e digitais.

Alta

Designer Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagao), com, no minimo,
5 anos de atuagdo na area de comunicagao, design grafico ou desenho industrial em 6rgaos publicos,
ageéncias, empresas ou em vefculos de comunicagdo de abrangéncia nacional. Conhecimentos técnicos
na area de producdo grafica para midias impressas e digitais. Desejavel: conhecimento do idioma
ingles.

Altissima

Designer Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagio), com, no minimo,
8 anos de atuagdo na area de comunicagao, design grafico ou desenho industrial em 6rgaos publicos,
ageéncias, empresas ou em vefculos de comunicagao de abrangéncia nacional. Conhecimentos técnicos
na area de producao grafica para midias impressas e digitais. Desejavel: conhecimento do idioma
inglés.

Prazo de entrega: Execucao continuada mensal.

1.1.7 Projeto grafico, diagramagio e editorac¢io de publicagdes impressas e/ou multimidia
Descritivo: Elaboracio de diagramacio e/ou editoracio de publicagdes impressas, digital ou
multimidia, envolvendo a criagao da identidade visual e do projeto grafico do material, execugao e

edicao, que podem ser realizados em programas especificos de producao grafica e/ou em html.

Os conteudos deverao ser produzidos a partir de briefing e orientacdes da CONTRATANTE,
demandados de maneira esporadica, nao se tratando de servico continuado. As ferramentas e os
equipamentos necessarios para a prestagao desse servico devem ser fornecidos pela CONTRATADA.

Entregas: Publicagiao diagramada e editorada em formato digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Utilizagao de brefing fornecido pela CONTRATANTE.

- Tempestividade no atendimento e nas respostas as necessidades e/ou problematica apresentada pela
CONTRATANTE.

- Qualidade da digramagao e identidade visual.
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- Observancia da aplicagdo correta do manual de marca da Funpresp-Exe.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

- Quantidade de paginas

- Quantidade de graficos, tabelas e figuras
Complexidade:

Baixa

Até 20 graficos, tabelas e figuras.

Até 50 paginas.

Prazo de entrega: Até 5 dias uteis.

Média

De 21 a 49 graficos, tabelas e figuras.

De 51 a 99 paginas.

Prazo de entrega: Até 7 dias uteis.

Alta

De 50 a 80 graficos, tabelas e figuras.

De 100 a 150 paginas.

Prazo de entrega: até 10 dias tteis.
Observacido: Produto realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

1.1.8 Planejamento, Monitoramento, Relacionamento e Produgiao de Conteudo Multimidia
para Ambientes Digitais

Descritivo: Atividades continuas de:

a) Planejamento, cronograma, producio e publicac¢ao de contetdos multimidia, posts e anuncios para
ambientes digitais, como redes sociais, blogs, site, intranet, entre outros, a partir de briefing aprovado
pela Funpresp-Exe.

b) Planejamento, criagao e produgao de campanhas, anuncios, segmentag¢ao de publico, tagueamento
e monitoramento para redes e midias sociais, além do gerenciamento dos perfis oficiais da Funpresp-
Exe nessas redes.
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¢) Producio de conteddo, moderagao de comentarios e relacionamento com os usuarios das redes
sociais de forma constante, com classificagdo (neutro, positiva e negativa) de todas as interagoes, além
da articulagio com interlocutores da CONTRATANTE para construcao de respostas pontuais aos
comentarios e publicos de interesse.

d) Produgio de relatério mensal com analise da performance das redes sociais da CONTRATANTE
com as métricas e resultados alcancados.

As ferramentas necessarias para a gestao das redes sociais, bem como de relacionamento,
monitoramento de métricas e resultados, serdo de responsabilidade da CONTRADADA.

Entregas: Relatério mensal com listagem de publicagdes realizadas, interagoes travadas, métricas
alcangadas e analise da performance do més.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Utilizagao das fontes e insumos fornecidos pela CONTRATANTE.

- Tempestividade no atendimento e nas respostas as necessidades e/ou problematica apontada pela
CONTRATANTE.

- Qualidade dos contetudos e relatorios produzidos.
- Observancia das normas ortograficas e da legislagao.

- Aderéncia as diretrizes das Politicas de Comunicagao e Divulgacao de Informagoes da Funpresp-
Exe e de Relacionamento e Atendimento com participantes, assistidos e patrocinadores.

- Observancia da Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD) e Resolugio CNPC n° 32/2019.

- Utilizacao de fontes confiaveis.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Perfil das equipes (formagao académica,
qualificacdo, experiéncia profissional e idiomas) para o atendimento da demanda.

Complexidade:

Baixa

Profissional Janior: nfvel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo Ministério
da Educacio), com, no minimo, 1 ano de experiéncia na area de Comunica¢ao em midias digitais, com
atuacio em agéncias/empresas. Conhecimento técnico nas vatias plataforma de midias digitais,
sobretudo em ferramentas de métricas e acompanhamento.

Média
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Profissional Pleno: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo Ministério
da Educagao), com, no minimo, 3 anos de experiéncia na area de Comunicagdo em midias digitais,
com atuagao 6rgaos publicos ou empresas privadas, em agéncias ou veiculos de comunicagao, e
atua¢ao como analista em 6rgaos publico se agéncias. Conhecimento técnico nas varias plataforma de
midias digitais, sobretudo em ferramentas de métricas e acompanhamento. Desejavel: nogdes de
Excel.

Alta

Profissional Sénior: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo
Ministério da Educacao), com, no minimo, 5 anos de atuacao na area de Comunicacao em midias
digitais em orgaos publicos, agéncias, empresas ou em veiculos de comunica¢ao de abrangéncia
nacional. Conhecimento técnico nas varias plataformas de midias digitais, sobretudo em ferramentas
de métricas e acompanhamento, e em Excel. Desejavel: conhecimento do idioma inglés.

Altissima

Profissional Sénior: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo), com, no minimo, 8 anos de atuacdao na area de Comunicacio em midias
digitais em 6rgaos publicos, agéncias, empresas ou em veiculos de comunica¢ao de abrangéncia
nacional. Conhecimento técnico nas varias plataforma de midias digitais, sobretudo em ferramentas
de métricas e acompanhamento, e em Excel. Conhecimento do idioma inglés.

Prazo de entrega: Execucdo continuada mensal.

1.1.9 Produgio e gestao de conteido e experiéncia do usuario para site e plataformas digitais
Descritivo: Atividades continuas de:

a) planejamento, gestdo e publicagio de conteudos no Portal da Funpresp e outras midias digitais,
incluindo: criagao de paginas e planejamento, producio e atualizagiao de conteudo.

b)Avaliagdo e permanente aprimoramento da arquitetura de informacdo do portal e de outras
plataformas digitais com base na experiéncia do usuario (user experience — UX), business intelligence (BI) e
search engine optimization (SEO), bem como acompanhamento e mensuragao de resultados a partir das
métricas do Google Analytics ou de outras ferramentas.

c)Avaliacao e implementagao constante de técnicas de otimiza¢ao de busca do site da Funpresp-Exe.

d)Producao de relatério mensal com analise da performance do Portal da Funpresp e outras midias
digitais da CONTRATANTE com as métricas e resultados alcangados.

Entregas: Relatério mensal com listagem de conteudos publicados e ac¢oes realizadas, bem como a
performance e as métricas das atividades.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da atividade:
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- Cumprimento de prazos;
- Mensuragao e avalia¢ao dos indicadores de resultado das agdes propostas;
- Utilizagao das fontes e insumos fornecidos pela CONTRATANTE;

- Tempestividade no atendimento e nas respostas as necessidades e/ou problematica apontada pela
CONTRATANTE;

- Observancia das normas ortograficas e da legislagao;

- Aderéncia as diretrizes das Politicas de Comunicagao e Divulgacao de Informagdes da Funpresp-
Exe e de Relacionamento e Atendimento com participantes, assistidos e patrocinadores;

- Observancia da Lei Geral de Prote¢io de Dados (LGPD) e Resolugaio CNPC n° 32/2019.

- Utilizacdo de fontes confiaveis.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Perfil das equipes (formag¢ao académica,
qualificacdo, experiéncia profissional e idiomas) para o atendimento da demanda.

Complexidade:

Baixa

Profissional Junior: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo Ministério
da Educagao), com, no minimo, 1 ano de experiéncia na area de atividade, com atuagao em
agéncias/empresas. Conhecimento técnico nas varias plataforma de digitais, sobretudo em
ferramentas de publica¢ao e gestio de conteudo e de planejamento, avaliagio e acompanhamento.

Média

Profissional Pleno: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo Ministério
da Educagio), com, no minimo, 3 anos de experiéncia na area de atividade, com atuagdo 6rgaos
publicos ou empresas ou agéncias de comunicagao. Conhecimento técnico nas varias plataforma de
digitais, sobretudo em ferramentas de publicacao e gestao de conteudo e de planejamento, avaliagao
e acompanhamento. Desejavel: conhecimento do idioma inglés.

Alta

Profissional Sénior: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo
Ministério da Educac¢ao), com, no minimo, 5 anos de atuagao na area de atividade em 6rgaos publicos,
ageéncias de comunicagdo, empresas ou em veiculos de comunicagio de abrangéncia nacional.
Conhecimento técnico nas varias plataforma de digitais, sobretudo em ferramentas de publicacio e
gestao de conteudo e de planejamento, avaliagio e acompanhamento. Desejavel: conhecimento
avancado do idioma inglés.
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Altissima

Profissional Sénior: nivel superior (cursos em areas correlatas a atividade, reconhecidos pelo
Ministério da Educag¢ao), com, no minimo, 8 anos de atuagao na area de atividade em 6rgaos publicos,
agéncias de comunicagdao, empresas ou em veiculos de comunica¢io de abrangéncia nacional.
Conhecimento técnico nas varias plataforma de digitais, sobretudo em ferramentas de publicacio e
gestao de conteudo e de planejamento, avaliagdio e acompanhamento. Conhecimento avangado do
idioma inglés.

Prazo de entrega: Execucdo continuada mensal.

1.2 Relacionamento

1.2.1 Relacionamento com publicos prioritarios e organizagao de eventos institucionais

Descritivo: Atividades continuas de promogao de agdes de relacionamento presencial e online com
publicos de interesse da CONTRATANTE. Organizacao de eventos internos ou externos, destinados
a promogao e manutencao de relacionamento institucional (incluindo cerimonial, quando aplicavel).
Gerenciamento e tratamento das solicitacdes de Apoio Institucional. Acompanhamento e analise da
performance das métricas alcancadas em cada evento ou a¢ao realizada.

Entregas: Relatério mensal com listagem e descricdo das tarefas realizadas, bem como o resultado
alcancado em cada uma.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:

- Cumprimento do prazo.

- Tempestividade no atendimento as solicitagdes.

- Quantidade e qualidade dos eventos organizados.

- Qualidade dos relatérios produzidos.

- Observancia das normas ortograficas e da legislacao.

- Aderéncia as diretrizes das Politicas de Comunicagao e Divulgacao de Informagdes da Funpresp-
Exe e de Relacionamento e Atendimento com participantes, assistidos e patrocinadores.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Perfil das equipes (formag¢ao académica,
qualificacdo, experiéncia profissional e idiomas) para o atendimento da demanda.

Complexidade:
Média
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Profissional de Comunica¢ao Pleno: nivel superior (cursos na area de Comunicagdo ou correlatas
reconhecidos pelo Ministério da Educagiao), com, no minimo, 3 anos de experiéncia na area de atuagao
em assessotias de 6rgios publicos, agéncias/empresas, veiculos de comunica¢io ou empresas publicas
ou privadas com necessidade semelhante. Conhecimento em organizagao de eventos, de estratégias
de marketing, soffwares usados para geracao de mailing e divulgagao e, ainda, conhecimentos de inglés.

Alta

Profissional de Comunicagao Sénior: nivel superior (cursos na area de Comunica¢do ou correlatas
reconhecidos pelo Ministério da Educagio), com, no minimo, 5 anos de experiéncia na area de atuagao
em assessorias de 6rgios publicos, agéncias/empresas, veiculos de comunica¢io ou empresas publicas
ou privadas com necessidade semelhante. Conhecimento em organizagao de eventos, em estratégias
de marketing, softwares usados para geracao de mailing e divulgacio e, ainda, conhecimentos de inglés.
Consolidagao e apresentacio de relatérios e experiéncia com cerimonial. Desejavel: fluéncia do idioma
inglés.

Prazo de entrega: Execucao continuada mensal.
1.2.2 Seminarios, workshops e eventos para publicos prioritarios

Descritivo: Idealizagao, organizagao e realizacido de eventos dirigidos aos publicos prioritarios da
CONTRATANTE, com objetivo de aproximar a Entidade de seus diversos publicos, promovendo a
educacao financeira e previdenciaria, divulgacao de sua marca, informagdes de interesse dos publicos
prioritarios, produtos, servigos e a¢oes. Os eventos poderdo contar com a participagao de técnicos ou
especialistas do setor, ligados a CONTRATANTE, ao mercado ou a academia.

Planejamento da atividade, incluindo lista de participantes e contratagio ou confirmacio de
convidados ou palestrantes, indicagio dos beneficios e ganhos para a CONTRATANTE com a
realizagao da atividade, disponibilizacao de ferramentas e recursos necessarios para a realizagao do
evento e relatério de avaliagao com a performance do evento.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:

- Adequagio do evento ao formato e publicos demandados;

- Cumprimento do prazo.

- Adequacio da proposta e aos objetivos estratégicos da CONTRATANTE.
- Relevancia dos resultados alcancados.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

- Numero de participantes.

- Quantidade de atores externos mobilizados (palestrantes, especialistas, educadores, pensadores e/ou
empresarios do setor, fornecedores etc).
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- Prazo de entrega do relatério.

Complexidade:

Baixa

Até 50 participantes.

Evento com até 3 convidados e/ou palestrantes externos envolvidos.
Prazo de entrega: Relatorio entregue em até 5 dias.

Média

Acima de 51 e até 100 participantes.

Evento com até 6 convidados e/ou palestrantes externos envolvidos.
Prazo de entrega: Relatorio entregue em até 7 dias.

Alta

Acima de 101 e até 150 participantes.

Evento com até 10 convidados e/ou palestrantes externos envolvidos.
Prazo de entrega: Relatorio entregue em até 10 dias.

Altissima

Acima de 151 e até 200 participantes.

Evento com até 12 convidados e/ou palestrantes externos envolvidos.
Prazo de entrega: Relatorio entregue em até 12 dias.

Observacao: Produto realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

1.3 Treinamento de porta-vozes

1.3.1 Planejamento e execugdo de media training

Descritivo: Treinamento de porta-vozes para o relacionamento com imprensa, manifestagcdes publicas
ou para publicos de interesse da Funpresp-Exe e para o posicionamento em redes sociais. Envolve a
avaliagao do perfil das diferentes midias e outros formatos de exposi¢ao (eventos, transmissdes ao
vivo, entrevistas, redes sociais etc), publicos e veiculos de comunicag¢ao, bem como orientagoes e
procedimentos para o contato adequado com os diferentes publicos, havendo, se necessario,
identificagdo de mensagens-chave, elaboracdo de briefing, acompanhamento de fonoaudiélogo,
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atividades praticas, por meio da simulagdo de entrevistas, /ves e debates, com gravagao de videos,
analise e avaliacdo conjunta da postura dos gestores em situagOes diversas, analise de performance,
identificacdo e defini¢ao de responsabilidades do grau de autonomia de cada um dos porta-vozes em
relagao as tematicas relacionadas a Funpresp-Exe.

Entregas: Planejamento, estruturagdo e execucao do media training e relatérios de avaliagdo com
informagoes relativas ao evento e ao desempenho de cada participante, acompanhado de DVDs, pen
drive ou outra midia correlata com gravagoes realizadas no decorrer do treinamento.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Adequacio do treinamento ao formato e publicos demandados;
- Cumprimento do prazo;

- Desempenho dos instrutores;

- Relevancia das informagdes repassadas;

- Pertinéncia das atividades praticas e simulagoes realizadas no treinamento com as situagoes reais
vivenciadas pela CONTRATANTE;

- Avaliagdo dos participantes.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

- Quantidade de participantes, tipo do treinamento com base nos meios de
comunicagao (Eletronicos: TV e Radio; Impressos: Jornal e Revista; e Digitais: lives e videos
para YouTube e/ou outras plataformas e Midias on-line/sociais)

- Carga horaria do treinamento.

Complexidade:

Baixa

Treinamento de 1 porta-voz para os meios eletronicos, impressos e digitais.
Carga horaria de até 4 horas.

Prazo de entrega: Até 5 dias ap6s o treinamento.

Média

Treinamento de até 4 porta-vozes para os meios eletronicos, impressos e digitais.
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Carga horaria de até 6 horas.
Prazo de entrega: Até 5 dias apds o treinamento.
Alta

Treinamento de até 4 porta-vozes para os meios eletronicos, impressos e digitais, com
acompanhamento de fonoaudiélogo.

Carga horaria de até 8 horas.
Prazo de entrega: Até 5 dias ap6s o treinamento.

Observacao: Produto realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.
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2. PLANILHA DE ESTIMATIVA ANUAL DE EXECUCAO E PRECOS UNITARIOS DOS
PRODUTOS E SERVICOS ESSENCIAIS

2.1 As quantidades anuais estdo apresentadas na tabela abaixo representam apenas estimativas e serao
executadas na medida da necessidade e conveniéncia da CONTRATANTE, que podera readequa-las
nas mesmas condi¢des contratuais, ocasionando distribuicao diferente da previamente estabelecida,
desde que justificada a alteragao e respeitado o valor estabelecido no subitem 8.1, quanto ao valor de
investimento para a contratagao.

2.2 A quantidade anual foi prevista para ser executada de forma nao cumulativa, durante cada vigéncia
contratual de 12 (doze) meses.

Comple Quantidade Valor
n° Produto / Servigo xidade Anual Unit. Total Estimado
Estimada |Estimado
1.1 Produgio de contetidos
Assessoria de comunicaciao RS
1.11 institu/cional e produgao de Média 12 22.084.92 R$ 265.019,04
conteudos
Assessoria de comunicaciao R
1.1.1 |institucional e producio de Alta 12 ¥ R$ 372.714,12
. 31.059,51
conteudos
Elaboragao de texto em lingua R$
1.1.2 portuguesa Alta 3 377,66 R$ 11.332,98
- - L Naio se
1.1.3 | Edicdo e revisao de publicacdes aplica 100 R$ 675,00 |R$ 67.500,00
Producio e edi¢ao de fotografia, iy R$
1.14 sudio e video Média 12 20.235,01 R$ 242.820,12
. . ~ R$
1.1.5 | Video Divulgac¢ao Alta 3 25.582,07 R$ 76.746,21
~ , R$
1.1.6 | Producao Grafica Alta 12 25.943,00 R$ 311.316,00
Projeto grafico, diagramacao e R
1.1.7 | editoragao de publicacoes Alta 3 ¥ R$ 79.505,94
. . 26.501,98
impressas e/ou multimidia
Planejamento, monitoramento,
relacionamento e producao de R$
1.1.8 contetido multimidia para Alta 12 36.001,05 R$ 432.012,60
ambientes digitais
Producio e gestao de conteido e RS
1.1.9 | experiéncia do usuario para site e Alta 12 15.000.00 R$ 180.000,00
plataformas digitais o
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1.2 Relacionamento
Relacionamento com publicos R
1.2.1 | prioritarios e organizagao de Alta 12 5 4$927 29 R$ 299.127,48
eventos institucionais B
Seminarios, workshops e eventos , R$
122 para publicos prioritarios Média 1 55.000,00 R$ 55.000,00
1.3 Treinamento de porta-vozes
Planejamento e execugao de R$
131 edia training Alta ! 54.650,00 | RS 24:630,00
Prego Total Estimado dos Servigos Essenciais (Apéndice I do Projeto
Basico) R$ 2.447.744,49
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APENDICE II
1. PRODUTOS E SERVICOS COMPLEMENTARES
1.1 Transmissdes ao vivo e debates
Descritivo: planejamento, produgao, realizagao, divulgacao e transmissao de eventos ou debates ao
vivo. A transmissdao sera realizada por meio das midias digitais definidas pela CONTRATANTE.
Inclui:
- Planejamento;
- Montagem de estrutura para transmissao;
- Acesso a internet dedicado para a transmissao;
- Equipe de produgio e transmissio, com cinegrafista, produtor e diretor;
- Edicao do video resultante da transmissao ou debate;

- Jornalista para mediagao do debate, se aplicavel.

Os equipamentos necessarios para a prestagdo deste servico devem ser fornecidos pela
CONTRATADA.

Servigo realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas: planejamento, produgao, roteiro (a partir de briefing da CONTRATANTE), mediacdo (se
aplicavel), filmagem, transmissao e edi¢ao do video.

Aspectos a serem considerados na avaliaciao da atividade: Qualidade da transmissao e da mediagao

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade:

- Duracio

- Nimero de convidados

- Equipe

Complexidade:

Baixa

Evento de até 1 hora de duracao

Até 4 convidados
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Exclusivamente on/ine, com transmissao a0 vivo
Média

Evento até 1 hora de duracao

Até 4 convidados

Presencial e on/ine, com duas cameras, dois cinegrafistas, um técnico de som e um produtor/diretor —
com transmissao ao vivo

Alta
Evento de até 1Th30min de duracao
Até 6 convidados

Presencial e online, trés cameras, trés cinegrafistas, um técnico de som, um produtor/diretor e um
jornalista mediador — com transmissao ao vivo

Prazo de entrega: 5 dias

1.2 Disparo de mensagens SMS

Descritivo: Servigo de relacionamento ativo e/ou receptivo por meio de mensagens via SMS, para lista
de contatos cadastrados, disponibilizados pela CONTRATANTE, que envolve as seguintes
atividades:

- Solugao tecnoldgica para a criagao da base de usuarios.

- Manutencio de lista de contatos.

- Formatagao de mensagens.

- Atendimento a Lei Geral de Proteciao de Dados (LGPD).

- Envio.

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas:

- Relatorio contendo a descricdo das atividades realizadas, eventuais erros identificados ou correcoes
realizadas, recomendag¢oes de melhorias (se houver) e prints das mensagens enviadas.

- Relatoério de entregas, com taxa de sucesso de leitura.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:
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- Cumprimento do prazo.

- Qualidade técnica das atividades realizadas.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Dimensao da aplicagao.

Complexidade:

Baixa

1.000 a 70.000 mensagens via SMS
Média

250.001 a 500.000 mensagens via SMS
Alta

500.001 a 1.500.000 mensagens via SMS

Prazo de entrega: Relatorio mensal, até o quinto dia atil do més subsequente a demanda.

1.3 Clipping de conteudos noticiosos

Descritivo: Clipping periédico de conteudos noticiosos, relacionados a temas de interesse da
CONTRATANTE, a partir da defini¢io de palavras-chave, e veiculados em midia de relevancia
nacional, internacional e regionais e nos veiculos especializados em previdéncia complementar, a partir
de briefing com quantidade de veiculos e mensagens-chave definidos pela CONTRATANTE.

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas: boletins eletronicos diarios com os contetdos noticiosos identificados, enviado por correio
eletronico e outras midias definidas pela CONTRATANTE.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:
- Cumprimento do prazo.
- Abrangéncia do monitoramento.

- Aderéncia aos temas de interesse da CONTRATANTE.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidade: Tipo de veiculos.

Complexidade:

Baixa
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Veiculos especializados
Média

Veiculos especializados
Midia de relevancia nacional
Alta

Veiculos especializados
Midia de relevancia nacional
Midia regional

Altissima

Veiculos especializados
Midia de relevancia nacional
Midia regional

Midia internacional

Prazo de entrega: diario ou na periodicidade definida pela CONTRATANTE.

1.4 Automagio de marketing digital

Descritivo: Servigo de automacao de processos de marketing digital, com o objetivo de aumentar a
eficiéncia e a escalabilidade das a¢des e a manutengao do relacionamento personalizado com os
participantes da Funpresp-Exe.

O servigo podera incluir:

- Ferramenta para otimiza¢ao da gestao das redes sociais;

- Ferramenta de automagao do relacionamento, por meio de e-mail marketing e transacional com
segmentac¢ao da base de contatos, sistema de inscri¢ao, manutengao e descadastramentos de usuarios,
inclusao de lista de contatos de mais de 100.000 e-mails, possibilidade de automatizacao, segmentagao
e relacionamento, possibilidade de anexar boletos bancérios individualizados (no caso de e-mails
transacionais), limpeza de e-mails errados e inativos, IP dedicado e envio;

- Ferramenta para criacdo de /anding page e monitoramento dos participantes (recursos de lead tracking

e lead scoring);
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- Relacionamento ativo e receptivo via aplicativos de mensagem instantanea e assistente virtual (bots)
para plataformas virtuais de escolha da CONTRATANTE, que contemplem a incorporagiao de
bancos de dados (sk#/ls) ja existentes direcionados a publicos diversos; integracao a tecnologia Natural
Langnage Processing (NLP) ou similar; emissdo de relatérios, como histérico de conversa, dados do
usuario, 72gs e de indicadores de atendimento.

Todas as ferramentas deverdo contemplar:

- Integracao com sistema de Customer Relationship Management (CRM).

- Suporte as necessidades de tecnologia de informacao da Contratante relativas ao servigo.
- Atendimento a Lei Geral de Proteciao de Dados (LGPD).

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas:

- Relatério contendo a descricao das atividades realizadas, eventuais erros identificados ou correcoes
realizadas e recomendagdes de melhorias (se houver).

- Prints dos e-mails marketing enviados.

- Relatério de envio de e-mails transacionais e dos atendimentos realizados via aplicativo de mensagem
instantanea e da assistente virtual.

- Relatorio de entregas, com taxa de cliques, aberturas e erros, bem como confirmag¢iao de abertura
dos e-mails marketing e transacional.

- Relatério analitico com as métricas de acesso e uso da assistente virtual e dos atendimentos realizados
via aplicativo de mensagem instantanea.

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Qualidade técnica das atividades realizadas.

- Seguranca dos dados.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Nao se aplica.

Complexidade: Nao se aplica.

Prazo de entrega: Relatérios devem ser entregue até o quinto dia util do més subsequente a demanda.
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1.5 Infograficos
Descritivo: Servico de ferramenta de producao de infograficos animados para plataformas digitais.
- Disponibiliza¢ao de modelos de templates.

- Criagao de diversos tipos de graficos, com animagao e possibilidades de interagao por parte do
usuario.

- Possibilidade de customizar fonte, tamanho e paleta de cores.
- Integracao com a plataforma Wordpress e outros sistemas de gestao de conteudo de sites.
- Insercao de diferentes elementos como graficos diversos, tabelas, textos, imagens etc.

- Ferramenta em portugués, que seja possivel utilizar valores em R§.

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas:

- Relatério com as atividades realizadas.

- Relatério de acesso e visualizagdes dos projetos criados

Aspectos a serem considerados na avaliacio da atividade:
- Qualidade técnica das atividades realizadas.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Nao se aplica

Prazo de entrega: Relatérios devem ser entregue até o quinto dia util do més subsequente a demanda.

1.6 Analise de reputagio

Descritivo: Avaliacao de exposicao e reputacao da Funpresp-Exe e de suas tematicas a partir de analise
quantitativa e qualitativa de sua presenca em midias (jornais, revistas, portais de noticias, TV, radio,
blogs, redes sociais e veiculos de comunicagdo especializados em previdéncia complementar). A
analise devera apontar os principais temas publicados/veiculados na imprensa e nas redes sociais, com
o tipo de veiculo e impacto para a imagem do Funpresp- Exe, além de indicadores de reputaciao na
imprensa e nos meios digitais.

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas: Relatério analitico (quantitativo e qualitativo), com apresentagao presencial ou remota, da
forma como os publicos estratégicos os meios/veiculos de comunicagio monitorados percebem a
imagem da Funpresp-Exe e de suas tematicas, os atributos positivos e negativos e as principais
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petcepgdes sobre sua atuagdao. O relatério deve ser entregue na forma impressa e/ou em formato

digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Cumprimento do prazo.
- Consisténcia das analises quantitativas e qualitativas.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Nao se aplica.

Prazo de entrega: Relatorios devem ser entregue até o quinto dia util do més subsequente a demanda.

1.7 Impulsionamento de redes sociais

Descritivo: Publicagao de anuncio e impulsionamento de postagens nas diversas redes sociais e
plataformas digitais (Facebook, Instagram, Twitter, Google, LinkedIn, YouTube ou outras que vierem
a surgir ou ser utilizadas pela Funpresp-Exe), conforme solicitacao e briefingda CONTRATANTE.

Servigo realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas: Relatério analitico com os andncios/impulsionamentos realizados, bem como os valores e
as métricas relativas a cada publicagao.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Cumprimento do prazo.

- Consisténcia do relatério analitico e métricas apresentadas.

Caracteristicas consideradas na classificacio da complexidade: Nio se aplica.

Prazo de entrega: Relatorios devem ser entregue até o quinto dia util do més subsequente a demanda.

1.8 Avaliagdo e solugido de user experience (UX) e de search engine optimization (SEO) para
produtos digitais

Desctritivo: Testagem e/ou avaliagdo para aprimoramento da gestdo, conteudo e arquitetura de
informacao do portal de internet e intranet e de outras plataformas digitais com base na experiéncia
do usuario (user experience — UX) para melhores resultados e acessibilidade, bem como avaliacio e
solugoes de trafego e performance.

Realizacao de testes com usuarios para avaliacio de plataformas online (site, aplicativos e redes

sociais), atendimento e a¢oes de relacionamento, a partir de metodologias de (experiéncia do cliente)
CX e UX.
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Implementagao e aprimoramento de técnicas de otimizacdo de busca do site da Funpresp-Exe, do
aplicativo para smartphone e da area restrita do site para participantes.

Servico realizado sob demanda, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

Entregas:

- Relatério com diagnoéstico e solugdes para melhor performance e acessibilidade das ferramentas
digitais da Funpresp-Exe.

- Relatorio contendo evidéncias da implementagao das solugdes e métricas envolvidas na atividade.

Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade:

- Cumprimento de prazos;
- Mensuragao e avaliagao dos indicadores de resultado das agoes propostas;
- Utilizagao de briefing fornecido pela CONTRATANTE,;

- Tempestividade no atendimento e nas respostas as necessidades e¢/ou problematica apresentada pela
CONTRATANTE;

- Observancia da Politica de Comunicagao da Funpresp-Exe, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD)
e Resolucio CNPC n° 32/2019.

Caracteristicas consideradas na classificacao da complexidade: Nio se aplica

Prazo de entrega: Relatérios devem ser entregue até o quinto dia util do meés subsequente a demanda.
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APENDICE III
APRESENTACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS
1. APRESENTACAO DA PROPOSTA TECNICA

1.1 A licitante devera apresentar sua Proposta Técnica estruturada de acordo com os quesitos
e subquesitos a seguir:

QUESITOS SUBQUESITOS

1. Raciocinio Basico

II.  Estratégia de Comunicagio Corporativa

1. Plano de Comunicagio Corporativa III.  Solugao de Comunicacao Corporativa

IV.  Plano de Implementacao

2. Capacidade de Atendimento

3. Relatos de Soluc¢oes de Comunicacao Corporativa

1.1.1 A Proposta Técnica sera redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes
técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

1.2 Quesito 1 - Plano de Comunicacao Corporativa - Via Nao Identificada: para apresentacao
do Plano, a licitante devera levar em conta as seguintes orientagoes:

a) em caderno unico, orientagao retrato e com espiral preto colocado a esquerda;

b) capa e contracapa em papel A4, branco, com 90 gr/m2, ambas em branco;

o) conteudo impresso em papel A4, branco, com 75 gr/m?2, orientacio retrato;

d) espacamento de 3 ¢cm na margem esquerda e 2 cm na direita, a partir das respectivas
bordas;

e) titulos, entretitulos, paragrafos e linhas subsequentes sem recuos;

f) espacamento simples entre as linhas e, opcionalmente, duplo apés titulos e entretitulos e

entre paragrafos;

55

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

()
v N

Funpresp

Q) alinhamento justificado do texto;

h) texto e numeragao de paginas em fonte Arial, cor preta, tamanho 12 pontos, observados
os subitens 1.2.1, 1.2.2 ¢ 1.2.3;

) numeracdo de todas as paginas, no centro inferior, pelo editor de textos, a partir da
primeira pagina interna, em algarismos arabicos;

) sem identificagdo da licitante.

1.2.1 As especificacoes do subitem 1.2 nio se aplicam aos exemplos de acdes e/ou materiais
de comunicagao corporativa que trata a alinea ‘b’ do subitem 1.3.3 e a indicag¢do prevista no subitem
1.3.3.9.

1.2.2 Os subquesitos Raciocinio Basico e Estratégia de Comunicagao Corporativa poderio ter

graficos, quadros, tabelas ou planilhas, observadas as seguintes orientagoes:
a) poderio ser editados em cores;

b) os dados e as informagoes deverdo ser editados na fonte Arial e poderdo ter tamanho de
08 a 12 pontos;

o) as paginas em que estiverem inseridos poderao set:

cl) apresentadas em papel A3 dobrado. Nesse caso, para fins do limite maximo previsto no subitem
1.2.6, cada folha de papel A3 sera computada como 02 (duas) paginas de papel A4;

c2) impressas na orientagao paisagem.

1.2.3 Os graficos, quadros, tabelas ou planilhas integrantes do subquesito Plano de
Implementagao poderao:

I - ser editados em cores;

11 - ter fontes e tamanhos de fonte habitualmente utilizados nesses recursos;

111 - ter qualquer tipo de formatagao de margem;

v - ser apresentados em papel A3 dobrado.

1.2.3.1 As paginas em que estiverem inseridos os graficos, tabelas e planilhas desse subquesito

poderio ser impressas na orientagao paisagem.

1.24 Os exemplos de agdes e/ou materiais integrantes do subquesito Solugdo de Comunicagio
Corporativa deverao ser apresentados separadamente do caderno de que trata a alinea ‘a’ do subitem
1.2.
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1.2.4.1 Esses exemplos deverdo adequar-se as dimensoes do Invélucro n°® 2, cabendo a licitante
atentar para o disposto no Edital.

1.2.5 O Plano de Comunicag¢ao Corporativa — Via Nao Identificada ndo podera ter informagao,
marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que possibilite a identificagao de sua autoria, antes
da abertura do Invélucro n° 3.

1.2.6 Os textos do Raciocinio Basico, da Estratégia de Comunicagao Corporativa e da relagao
prevista na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 estao limitados, no conjunto, a 15 (quinze) paginas.

1.2.7 Os textos, graficos, quadros, tabelas e planilhas integrantes do Plano de Implementagao
estdao limitados, no conjunto, a 15 (quinze) paginas, cabendo as licitantes atentar especialmente para o
disposto no Edital.

1.2.8 Poderao ser utilizadas paginas isoladas com a finalidade de indicar o Plano de
Comunicagao Corporativa e seus subquesitos. Essas paginas nio serdo computadas no limite de
paginas previsto no subitem 1.2.6 e devem seguir as especificagoes do subitem 1.2, no que couber.

1.3 A licitante devera apresentar o Plano de Comunicagao Corporativa — Via Nao Identificada
com base no Briefing (Apéndice III-A), observadas as seguintes disposi¢oes:

1.3.1 Subgquesito 1 — Raciocinio Basico — apresenta¢io em que a licitante descrevera:

a) analise das caracteristicas e especificidades do CONTRATANTE e do seu papel no
contexto no qual se insere;

b) diagndstico relativo as necessidades de comunicagao corporativa identificadas;

o) compreensao da relacao da Funpresp-Exe com seus diferentes publicos;

d) compreensao do desafio e dos objetivos de comunicagio estabelecidos no Briefing.

1.3.2 Subquesito 2 — Fstratégia de Comunicacio Corporativa — apresentacio e¢ defesa da

estratégia proposta pela licitante para superar o desafio e alcangar os objetivos de comunicagao
estabelecidos no Briefing, compreendendo:

a) explicitagio e defesa das recomendagdes a serem observadas pelos porta-vozes da
Funpresp-Exe no seu relacionamento com a imprensa, formadores de opiniao e demais publicos de
interesse, vinculadas a tematica do Briefing;

b) proposicao e defesa dos pontos centrais da proposta, especialmente: o que fazer; quando
fazer; como fazer, quais recursos proprios de comunicagao utilizar; que outros recursos ou
instrumentos de comunicag¢ao corporativa utilizar; diretrizes editoriais e de contetido a serem adotadas;
quais publicos; que a¢Oes, midias, instrumentos ou materiais utilizar; e quais efeitos e resultados
esperados.
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1.3.2.1 A licitante ndo podera contemplar na Estratégia de Comunicagao Corporativa atividades
de promogao e a realizagio de eventos sem vinculo com a natureza de uma a¢dao de comunicagdo
corporativa, de relacionamento com a imprensa e de relagdes publicas.

1.3.3 Subquesito 3 — Solucio de Comunicacio Corporativa — apresentacido das a¢oes e/ou
materiais de comunicagdo corporativa de acordo com a estratégia proposta, contemplando:

a) relacdo de todas as a¢oes e/ou materiais de comunicac¢do corporativa que a licitante julga
necessarios para superar o desafio e alcangar os objetivos de comunicacio estabelecidos no Briefing,
com o detalhamento de cada uma;

b) exemplos das a¢bes e/ou materiais de comunicagio corporativa que apresentem
caracterfsticas visuais, constantes da relagdo prevista na alinea anterior, que a licitante julga mais
adequadas para ilustrar sua proposta, observadas as condi¢Oes estabelecidas no subitem 1.3.3.3.

1.3.3.1 O detalhamento mencionado na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 deve contemplar a
especificacdo, dindmica ou mecanismo de cada acdo e/ou instrumento de comunica¢io corporativa,
a explicitacio de sua finalidade, seu publico-alvo e suas fungdes taticas no ambito da estratégia
proposta.

1.3.3.2 Se a proposta da licitante previr numero de acdes e/ou materiais de comunicacio
corporativa superior ao limite estabelecido no subitem 1.3.3.3, que podem ser apresentadas
fisicamente como exemplos, a relagdo mencionada na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3 devera ser elaborada
em dois blocos: um para as acoes e¢/ou materiais apresentados como exemplos e outro para o restante.

1.3.3.3 Os exemplos de acdes e/ou matetiais de comunicacdo corporativa de que trata a alinea
‘b’ do subitem 1.3.3 estao limitados a 10 (dez), independentemente do seu tipo ou de sua caracteristica
e poderao ser apresentados sob a forma de:

a) textos, roteiros, storyboards, leiautes impressos e/ou montados (‘boneca’);

b) storyboards animados ou animatics;

<) ‘monstros’ ou leiautes eletronicos.

1.3.3.4 Os storyboards e os leiautes impressos e/ou montados (‘boneca’) devem preservar a

capacidade de leitura dos textos e das mensagens, sem limitacido de cores, com ou sem supotrte ou
passe-partont, observado o disposto no subitem 1.2.4.

1.3.3.5 No storyboard animado ou no animatic poderao ser inseridas fotos e imagens estaticas, além
de trilha sonora, voz de personagens e locu¢ao. Nao podendo ser inseridas imagens em movimento.

1.3.3.6 Nos ‘monstros’ ou nos leiautes eletronicos poderio ser inseridos todos os elementos de

referéncia da a¢do e/ou materiais de comunicacio corporativa, como imagens em movimento, trilha
sonora e locucio.
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1.3.3.7 O ‘monstro’, o leiaute eletronico, o storyboard animado ou animatic deverao ser
apresentados em CD, DVD ou pen drive, executaveis em sistema operacional Windows.

1.3.3.7.1  Nessas midias de apresentacao (CD, DVD ou pen drive) nao poderao constar informagao,
marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que possibilite a identificacio da licitante ou de
qualquer anunciante, somente a marca do seu fabricante.

1.3.3.8 Os exemplos nido serdo avaliados sob os critérios geralmente utilizados para materiais
finalizados, mas apenas como referéncias das propostas a serem produzidas, independente da forma
escolhida pela licitante para apresentagao.

1.3.3.9 Para facilitar seu cotejo com a relacdo prevista na alinea ‘a’ do subitem 1.3.3, cada exemplo
devera trazer indicacdo do tipo de a¢do e/ou material de comunicacdo corporativa.

1.3.3.10  Para fins de computo das a¢des e/ou materiais de comunicagio corporativa que poderao
ser apresentadas fisicamente como exemplos, até o limite de 10 (dez), devem ser observadas as
seguintes regras:

a) as variacoes de abordagem dos textos produzidos serio consideradas como novos
exemplos;
b) cada mapa de influenciadores relacionado aos diferentes aspectos do Briefing sera

considerado 01 (um) novo exemplo;

9) um media training estruturado em modulos distintos para diferentes publicos sera
considerado 01 (um) exemplo;

d) um video release (ou um podcast) e a pagina na internet onde ficara hospedo serdo
considerados 02 (dois) exemplos;

e) um manual distribuido em um treinamento serao considerados 02 (dois) exemplos.

1.3.4 Subgquesito 4 — Plano de Implementacao — a licitante devera apresentar ¢ defender um
! [ p

plano para desenvolvimento das a¢des e/ou materiais de comunicagio corporativa constantes de sua

proposta, contemplando:

a) cronograma de produgdo, implementa¢io, manutencio e conclusio das acoes e/ou
materiais de comunicac¢do corporativa, com os respectivos publicos e periodos;

b) orcamento para desenvolvimento das a¢oes e/ou materiais de comunicagio corporativa,
com os respectivos valores (absolutos e percentuais) dos investimentos alocados em sua execugao
técnica.
1.3.4.1 As licitantes deverao apresentar o or¢amento disposto na alinea ‘b’ do subitem 1.3.4, com
base:
a) na verba referencial para investimento, estabelecida no Briefing do Apéndice III-A;
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b) nos valores cheios dos precos unitarios previstos na Planilha de Estimativa Anual de
Execugido e Precos Unitarios dos Produtos e Servigos Essenciais do Apéndice I;

<) nos precos de mercado, a época da licitagdao, relativos aos Produtos e Servigos
Complementares, prestados por fornecedores especializados, cujas categorias estdo elencadas no
Apéndice II.

1.3.4.1.1 Caso o Edital venha a ser republicado, com a retomada da contagem do prazo legal, os
precos de mercado a que se refere a alinea ‘c’ do subitem 1.3.4.1 deverdo ser os vigentes na data de
publica¢ao do dltimo Aviso de Licitagao.

1.3.4.1.2 Deverio ser desconsiderados os honorarios sobre os Produtos e Servicos
Complementares prestados por meio de fornecedores especializados.

1.3.4.2 Todas as acdes e/ou materiais de comunicacio corporativa que integrarem a trelagio
prevista na alinea a’ do subitem 1.3.3, deverao estar contempladas no Plano de Implementagao, tanto
No cronograma como No or¢amento.

1.4 O Plano de Comunicac¢dao Corporativa — Via Identificada devera constituir- se em copia
do Plano de Comunicagio Corporativa - Via Nio Identificada, sem os exemplos de a¢des e/ou
materiais da Solu¢ao de Comunicag¢ao Corporativa, com a finalidade de proporcionar a correlagao
segura de autoria, observadas as seguintes caracteristicas:

I - ter a identificacao da licitante;
II - ser datado;

I - estar assinado na ultima pagina e rubricado nas demais, por quem detenha poderes de
representagdo da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

1.5 Quesito 2 — Capacidade de Atendimento: a licitante devera apresentar as informag¢oes que
constituem o quesito em caderno especifico, orientagao retrato, em formato A4, ou A3 dobrado,
numerado sequencialmente a partir da primeira pagina interna, rubricado em todas as paginas e
assinado na ultima por quem detenha poderes de representacao da licitante, na forma de seus atos
constitutivos, devidamente identificado.

1.5.1 O caderno especifico mencionado no subitem 1.5 nao poderd apresentar informagao,
marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que conste do Plano de Comunica¢ao Corporativa
— Via Nao Identificada, que possibilite a identificagio da autoria deste.

1.5.2 A Capacidade de Atendimento sera constituida de textos, tabelas, quadros, graficos,
planilhas, diagramas, fotos e outros recursos, por meios dos quais a licitante devera apresentar:

a) relagdo nominal dos seus principais clientes a época da licitacio, para os quais desenvolveu

solug¢oes de comunicagdo corporativa, com a especificacido do inicio de atendimento e do objeto do
contrato ou do servigo prestado a cada um deles;
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b) quantificagdo e qualificagdo, sob a forma de curriculo resumido (no minimo, nome,
formagdo académica e experiéncia) dos profissionais que poderdo ser colocados a disposi¢io da
execucao do contrato, discriminando- se as respectivas areas de atuagao;

) infraestrutura, instala¢cGes e recursos materiais da licitante que estarao a disposi¢ao do
CONTRATANTE;
d) sistematica operacional de atendimento, meios e processos a serem adotados no

relacionamento com o CONTRATANTE, considerada a prestagdio de servigos tanto nas
dependéncias da contratada como nas dependéncias do CONTRATANTE.

1.6 Quesito 3 — Relatos de Solugées de Comunicacdo Corporativa: a licitante devera
apresentar os documentos, as informagdes e as a¢oes e/ou materiais de comunica¢do corporativa que
constituem o quesito, em caderno especifico, orientacio retrato, em formato A4, numerado
sequencialmente a partir da primeira pagina interna, rubricado em todas as paginas e assinado na tltima
por quem detenha poderes de representagao da licitante, na forma de seus atos constitutivos,
devidamente identificado.

1.6.1 Os documentos, as informacdes e as acoes e/ou materiais dos relatos mencionados no
subitem precedente ndo poderao ter informacao, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento
que conste do Plano de Comunica¢ao Corporativa — Via Nio Identificada, que possibilite a
identificacao da autoria deste, antes da abertura do Invélucro n® 3.

1.6.2 A licitante devera apresentar 02 (dois) relatos, cada um com o maximo de 05 (cinco)
paginas, em que serdo descritas solu¢des de comunica¢do corporativa propostas pela licitante e
implementadas por seus clientes, na superagao de desafios de comunicaciao. Cada relato:

I — devera ser elaborado pela licitante, em papel que a identifique;

II — devera contemplar nome, cargo ou funcao e assinatura de funcionario da licitante
responsavel por sua elaboragao;

11T — ndo pode referir-se a agdes de comunicagao corporativa solicitadas ou aprovadas pelo
CONTRATANTE, no ambito de seus contratos;

v — devera estar formalmente validado pelo respectivo cliente, de forma a atestar a sua
autenticidade.
1.6.2.1 A validagao devera ser feita em documento apartado dos relatos, o qual nao entrara no

computo do nimero de pagina de que trata o subitem 1.6.2. No documento de validagiao constara,
além do ateste dos relatos, o nimero do contrato, o nome empresarial do cliente, o nome do signatario,
seu cargo/funcio e sua assinatura.

1.6.2.2 Os Relatos de Solu¢oes de Comunicagao Corporativa, de que trata o subitem 1.6.2 devem
ter sido implementados a partir de 2019.
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1.6.3 E permitida a inclusao de até 03 (trés) acoes e/ou materiais de comunicagao corporativa,
independentemente do seu tipo ou de sua caracteristica, em cada relato, observando-se as seguintes
regras para sua apresentagao:

1 — na versao digital: deverao ser fornecidas em DVD, CD ou pen drive, executaveis no
sistema operacional Windows, podendo integrar o caderno especifico previsto no subitem 1.6 ou ser
apresentadas soltas;

II — na versao impressa: poderao integrar o caderno especifico previsto no subitem 1.6, em
papel A4 ou A3 dobrado, ou ser apresentadas soltas, em qualquer formado, dobradas ou nao. Em
todos os casos, devera ser preservada a capacidade de leitura dos textos e das mensagens e indicadas
suas dimensdes originais;

11 — para cada ac¢io e/ou material de comunicacio corporativa, devera ser apresentada uma
ficha técnica com a indicagao sucinta do problema que se propos a resolver.

2. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

2.1 As Propostas Técnicas das licitantes serdo analisadas quanto ao atendimento das
condigbes estabelecidas neste Apéndice.

2.2 Serdo levados em conta pela Subcomissao Técnica, como critério de julgamento técnico,
os seguintes atributos da Proposta Técnica, em cada quesito ou subquesito:

2.2.1 Quesito 1 - Plano de Comunicac¢ao Corporativa
2.2.1.1 Subgquesito 1 - Raciocinio Basico
a) a acuidade demonstrada na analise das caracterfsticas e especificidades do

CONTRATANTE e do contexto de sua atuacio;

b) a pertinéncia dos aspectos relevantes e significativos apresentados, relativos as
necessidades de comunica¢ao corporativa identificadas;

<) aadequacao demonstrada na analise da relagago do CONTRATANTE com seus diferentes
publicos;

d) a assertividade demonstrada na analise e compreensiao do desafio de comunicagao a ser
superado pelo CONTRATANTE e no entendimento dos objetivos de comunicagao estabelecidos no
Briefing.

22.1.2 Subgquesito 2 - FEstratégia de Comunicacdo Corporativa

a) a adequagao das recomendagoes a serem observadas pelos porta-vozes da Funpresp-Exe

as suas atividades, bem como ao desafio e aos objetivos de comunicacao;
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b) o alcance e as possibilidades de interpretagdes positivas para a comunicagao corporativa
do CONTRATANTE no seu relacionamento com a imprensa, formadores de opinido e demais
publicos de interesse;

o) a consisténcia técnica da apresentacado e defesa dos pontos centrais da Estratégia de
Comunicagao Corporativa pela licitante e sua capacidade de articular os conhecimentos sobre o
CONTRATANTE, o desafio e os objetivos de comunicagao estabelecidos no Briefing;

d) a pertinéncia das relagdes de causa e efeito entre a Estratégia de Comunicagiao Corporativa
proposta e os efeitos e resultados esperados;

e) a exequibilidade da Estratégia de Comunicagao Corporativa, considerada a verba
referencial estabelecida no Briefing.

2213 Subgquesito 3 — Solucao de Comunicacao Corporativa

a) o alinhamento das a¢oes e/ou materiais de comunicagio corporativa com a estratégia
proposta;

b) a pertinéncia das a¢Ges e/ou materiais propostos com a natureza do CONTRATANTE

e com o desafio e os objetivos de comunicag¢ao estabelecidos no Briefing;

o) a adequagdo das acdes ¢/ou materiais propostos ao petfil dos respectivos publicos e sua
compatibilidade com os recursos proprios de comunicagado do CONTRATANTE;

d) a multiplicidade de interpretacoes favoraveis que as agdes e/ou materiais comportam;

e) a funcionalidade das a¢des e/ou materiais propostos;

f) a exequibilidade das ac¢Oes e/ou materiais propostos, com base no investimento
disponivel.

2214 Subgquesito 4 — Plano de Implementacdo

a) a adequacao do cronograma de producio, implementa¢ao, manutengao e conclusao das

acoes e/ou materiais de comunicacio corporativa, considerado o grau de complexidade de sua
execucgao técnica e as especificidades do desafio e dos objetivos de comunicagiao apresentados no
Briefing;

b) o grau de eficiéncia, a economicidade e a otimiza¢ao dos recursos na utilizacao da verba
referencial estabelecida no Briefing, demonstrados no orcamento para desenvolvimento da proposta.

222 Quesito 2 - Capacidade de Atendimento

a) o porte e a tradicio dos clientes em sua comunicagao corporativa e o periodo de
atendimento a cada um;
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b) a experiéncia dos profissionais da licitante em comunicagao corporativa e a adequagao das
quantificagoes e qualificagdes desses profissionais as necessidades do CONTRATANTE;

<) a adequagao da infraestrutura, das instalagdes e dos recursos materiais que poderdo apoiar
o atendimento a0 CONTRATANTE na execucao do contrato;

d) a funcionalidade do relacionamento operacional entre o CONTRATANTE e a licitante.
2.2.3 Quesito 4 — Relatos de Solu¢oes de Comunicaciao Corporativa
a) a evidéncia de planejamento estratégico por parte da licitante na proposi¢ao da solugao

de comunicagido corporativa em cada relato;

b) a demonstragao de que a solugdao de comunicagao corporativa contribuiu para o alcance
dos objetivos de comunicagao do cliente;

o) a complexidade do desafio de comunicagdao apresentado no relato e a relevancia dos
resultados obtidos;

d) a qualidade da execucio das a¢des e/ou materiais de comunicagio corporativa
desenvolvidos pela licitante para seu cliente;

e) o encadeamento légico e a clareza da exposi¢ao do relato pela licitante.

2.3 A pontuagao da Proposta Técnica esta limitada a 100 (cem) e sera apurada segundo a
metodologia a seguir.

2.3.1 Para estabelecimento da pontuagiao de cada quesito e subquesito devera ser avaliado o
grau de atendimento das Propostas Técnicas ao disposto neste Apéndice.

2.3.2 Aos quesitos ou subquesitos serao atribuidos, pela Subcomissao Técnica, no maximo, os
seguintes pontos:

QUESITOS PONTUAGCAO MAXIMA

1. Plano de Comunica¢ao Corporativa 65%

8 I. Raciocinio Basico 5%

=

7

s

© | 1. Estratégia de Comunicagao Corporativa 20%

21

-

n
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IIIL. Solugao de Comunicag¢do Corporativa 25%
IV. Plano de Implementagao 15%
2. Capacidade de Atendimento 20%

- Relagiao dos principais clientes

Presenca de clientes integrantes do
Poder Excecutivo Federal — 2%

Presenga de clientes com  atuagio
nacional — 2%

Presenga de clientes da iniciativa
privada — 2%

Apenas  clientes  com  atuagio
regional — 0%

- Quantifica¢ao e qualificagdo dos profissionais

Mais de 10 profissionais com pos-
gradnagdo e/ on especializacao no
tema relacionado a este edital — 3%

Até 10 profissionais  com  pds-
graduacdao — 1%

Presenga  de  pelo menos 05
profissionais  com  experiéncia
superior a 05 anos — 2%

Presenca  de  pelo menos 03
profissionais com experiéncia acima
de 10 anos — 2%

Presenca  de  pelo menos 03
profissionais com experiéncia acima
de 15 anos — 1%

- Infraestrutura, instalagdes e recursos colocados a disposi¢ao do
contratante

Atende — 3%

Atende parcialmente — 1%

Nao atende — 0%
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- Sistematica operacional de atendimento Atende — 3%

Atende parcialmente — 1%

Ndo atende — 0%

3. Relatos de Solugées de Comunicag¢ao Corporativa 15%
PONTUAGCAO TOTAL 100%
2.3.2.1 Se a licitante nao observar a quantidade estabelecida no subitem 1.6.2 deste Apéndice para

apresentacao dos Relatos de Solu¢oes de Comunicagao Corporativa, sua pontuagdo maxima, nesse
quesito, sera proporcional a quantidade de relatos por ela apresentada, sendo a proporcionalidade

obtida mediante a aplicagao de regra de trés simples, em relagao a sua pontuagao maxima prevista no
subitem 2.3.2.

2.3.3 A pontuagio de cada quesito correspondera a média aritmética dos pontos atribuidos por
cada membro da Subcomissio Técnica, considerando-se 01 (uma) casa decimal.

2.3.4 A Subcomissio Técnica reavaliard a pontuacao atribuida a um quesito ou subquesito
sempre que a diferenca entre a maior e a menor pontuagao for superior a 20% (vinte por cento) da
pontua¢ao maxima do quesito ou do subquesito, com o fim de restabelecer o equilibrio das pontuagdes
atribuidas, em conformidade com os critérios objetivos previstos no Edital.

2.3.4.1 Persistindo a diferenca de pontuagao prevista apds a reavaliagao do quesito ou subquesito,
os membros da Subcomissio Técnica, autores das pontuagdes consideradas destoantes, deverdo
registrar em ata as razOes que os levaram a manter a pontuagao atribuida ao quesito ou subquesito
reavaliado, que sera assinada por todos os membros da Subcomissdo e passara a compor o processo
desta licitacio.

2.4 Sera desclassificada a Proposta Técnica que incorrer em qualquer uma das situagoes
abaixo descritas:

a) apresentar qualquer informagao, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que
possibilite a identificacao da autoria do Plano de Comunicagao Corporativa — Via Nao Identificada,
antes da abertura do Invélucro n° 3;

b) nao alcancar, no total, 80 (oitenta) pontos;

9) obtiver pontuagao zero em qualquer um dos quesitos ou subquesitos.
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2.4.1 Podera ser desclassificada a Proposta Técnica que nio atender as demais exigéncias do
Edital, a depender da gravidade da ocorréncia, podendo ser relevados aspectos puramente formais
que nao comprometam a lisura e o carater competitivo da concorréncia.

2.5 A Pontuagao Técnica de cada Licitante (PTL) correspondera a soma dos pontos dos 03
(trés) quesitos: Plano de Comunicagdo Corporativa; Capacidade de Atendimento; e Relatos de
Solugdes de Comunicagao Corporativa.

2.6 O Indice Técnico (IT) de cada licitante sera obtido pela aplicacio da férmula IT =
PTL/MPT, utilizando-se duas casas decimais, onde:

IT = Indice Técnico.
PTL = Pontuacao Técnica da Licitante.

MPT = Maior Pontuacao Técnica dentre as apresentadas pelas licitantes.
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APENDICE III-A

BRIEFING

1. SITUAGCAO GERAL

A Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo —
Funpresp-Exe foi criada pelo Decreto n° 7.808/2012, a partir da autorizacio pela Lei n® 12.618/2012,
com a finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario
complementar para os servidores publicos titulares de cargo efetivo da Unido, suas autarquias e
fundagoes. Atualmente, administra os planos ExecPrev e LegisPrev, dos servidores dos poderes
Executivo e Legislativo Federal, respectivamente.

Mesmo com poucos anos de criagdo, a Funpresp-Exe tem um importante papel para o equilibrio de
longo prazo das finangas publicas e, desde sua criagdo, vem rompendo paradigmas no setor publico
ao ofertar previdéncia complementar e seguranga aos servidores publicos federais. A Fundagao, que
comegou do zero, ja é referéncia no setor de previdéncia complementar, ultrapassando a marca de 90
mil participantes, R§ 5,3 bilhoes em patrimonio e 150% em rentabilidade acumulada desde a criagao.

A Funpresp-Exe ¢ um fundo de pensao, ou seja, uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC). F uma fundagio sem fins lucrativos. A Funpresp-Exe est4 sujeita a lei n® 13.303/2016 ¢ aos
orgaos de controle e fiscaliza¢do, tais quais Controladoria-Geral da Unido (CGU) e Tribunal de Contas
da Unido (TCU), e deve realizar concurso publico para provimento de quadro de pessoal
técnico/administrativo. Além disso, a Funpresp-Exe ¢é fiscalizada pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), autarquia vinculada ao Ministério da Economia, como todos os
fundos de pensio.

A missao da Fundacido ¢ “zelar pela seguranca e prosperidade do servidor publico e de sua familia
hoje e amanha”, ao passo que a visao ¢ “ser a instituicao privada de previdéncia lider no segmento de
servidores publicos”. Ja seus valores sao constituidos por “Transparéncia”, “Confian¢a” e “Empatia”,
enquanto seu proposito é “ser o exemplo na gestao previdenciaria brasileira regida pelos interesses
dos participantes”. Esses compromissos estao registrados no Plano Estratégico da Fundacio.

Os planos ExecPrev e LegisPrev contam com duas categorias de participantes. A primeira é a categoria
Ativo Normal, destinada aos servidores que ingressaram no servigo publico federal a partir de 04 de
fevereiro de 2013, ocasiao em que foi instituido o Regime de Previdéncia Complementar (RPC) pela
Lei n® 12.618/2012, ou por aqueles servidores que optaram voluntariamente por migrat' para o RPC,
e que tém remuneragao acima do teto do Regime Geral de Previdéncia Complementar (RGPS), fixado
em R$ 7.087,22, em 2022. Essa categoria tem direito a contribui¢do paritaria do 6rgao patrocinador

1A Unido ofertou quatro janelas para servidores que ingressaram no servico publico antes de 4 de fevereiro de 2013
(Executivo) ou 7 de maio de 2013 (Legislativo) pudessem migrar do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) para o
novo Regime de Previdéncia Complementar (RPC), de maneira irrevogavel e irretratavel. Atualmente, estd aberta a quarta
janela de migtacio, que segue até 30 de novembro de 2022, conforme autotizado pela Medida Provisotia n® 1.119/2022.
Vale ressaltar que a oferta da possibilidade de migragdo de regime compete a Unido, e ndo a Funpresp, e, ao realizar essa
escolha, a adesdo a Fundagio ¢ optativa.
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(ou seja, a cada R§ 1 em contribui¢do regular mensal, o 6rgao em que o servidor trabalha também
coloca R$ 1 na conta individual dele), bem como cobertura prevista nos planos para morte,
aposentadoria por invalidez permanente e sobrevivéncia (quando o assistido ultrapassa a expectativa
de vida), custeados pelo Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE). Ja a categoria
Ativo Alternativo é destinada para aquele servidor que entrou no servi¢o publico federal antes de
04/02/2013 ou aquele que, mesmo empossado a qualquer tempo, recebe abaixo do teto do RGPS.
Essa ultima categoria tem caracteristicas semelhantes a previdéncia de um banco ou seguradora, mas
com taxa mais atrativas, nao havendo contrapartida do 6rgao patrocinador e coberturas, que podem
ser contratadas a parte se for de interesse do participante.

1.1 Historico

Desde a criagio, pelo Decreto n® 7.808, em 2012, a Funpresp-Exe passou por uma série de desafios.
No primeiro ano de Fundagdo, foram criados os planos ExecPrev e LegisPrev, possibilitando a
assinatura dos convénios de adesio com os patrocinadores, que efetivou a relacio de parceria e
confianca entre a Funpresp-Exe e os 6rgaos publicos federais.

O maior de todos os desafios, entretanto, continuou sendo conquistar e manter a confianga dos
servidores publicos federais. A mudanca de paradigma na previdéncia do servigo publico, trazida pela
Emenda Constitucional n® 41, de 2003, que instituiu o RPC para a Unido, desenhou uma nova
realidade para o servidor publico federal. Até entdo, ele deixava a aposentadoria nas maos do Estado,
em um regime de carater mutualista (em que as contribuicbes de quem estd na ativa custeiam os
beneficios de que ja esta aposentado), com a expectativa de continuar recebendo na aposentadoria o
mesmo montante de seus proventos recebidos na ativa, a partir do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS). Com a limitagao das aposentadorias ao teto do RGPS, em 2013, o sentimento geral
entre os servidores era de perda de direitos.

Logo no seu nascimento, a Funpresp-Exe precisou envidar um grande esforco comunicacional para
difundir a previdéncia complementar entre os servidores, ja tdo conhecida e benquista entre
empregados publicos federais, da Administracdo Indireta, e outras categorias da iniciativa privada.
Foram realizadas palestras em todas as regides do Pais, os Planos foram explicados a servidores,
profissionais da area de Gestao de Pessoas dos 6rgaos da Unido, associagoes de classe e sindicatos das
mais diversas categorias. Além disso, em 2014, os participantes da Fundacio elegeram pela primeira
vez seus representantes para os conselhos Deliberativo e Fiscal e comités ExecPrev e LegisPrev.

Em 2015, com pouco mais de dois anos de existéncia, foi implantada a adesao automatica aos planos
da Fundacio, por meio da Lei n°® 13.183/2015. Ou seja, ao ingressar na administra¢ao publica, o
servidor recém-empossado ¢ inscrito no plano de maneira automatica e, caso queira sair, pode abrir
mao da adesio em até 90 dias, com a restitui¢ao corrigida de todos os valores contribuidos. Antes de
5 de novembro de 2015, o servidor que ingressasse no servico publico teria de tomar a atitude de
realizar voluntariamente a adesao a Funpresp-Exe. A partir desta data, ele s6 precisa agir se quiser se
desligar do plano. Esta foi uma solu¢ao para o que a Economia Comportamental chama de “viés do
status quo”, que diz que os individuos preferem se manter em seu estado atual, mesmo que uma
alteracdo da sua situacio seja mais vantajosa.
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A inscri¢do automatica na Funpresp-Exe foi implantada de forma pioneira e inovadora no Pais,
promovendo a educagio financeira e previdenciaria, estimulando a formacao de poupanca individual
e seguindo modelos de sucesso de paises como Inglaterra e Estados Unidos e recomendagdes da
Organizagao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econdémico (OCDE). Com ela, a taxa de adesao
a Funpresp entre os novos servidores saltou de 11% para 96%.

Em 2016, a Funpresp-Exe supera os 35 mil participantes e faz o primeiro concurso para vagas efetivas.
Ja em 2017, a Fundagio passou a oferecer empréstimo consignado, contribuindo para a realizagao dos
sonhos dos participantes, modernizou sua marca e consolidou ainda mais a sua governanga com a
segunda elei¢do para conselhos e comités.

Em 2018, a Entidade atingiu R$ 1 bilhdo em patrimonio e, cinco anos antes do previsto, o ponto de
equilibrio entre receitas e despesas. No mesmo ano, o segundo periodo de migracao do RPPS para o
RPC resultou em mais de 9 mil adesdes e a Fundagio também inaugurou uma nova Sala do
Participante, o aplicativo para celular e um novo site.

No ano seguinte, em 2019, a Fundagao alcangou R$ 2 bilhdes em patrimoénio e comegou a devolver o
aporte inicial da Unido concedido para iniciar atividades da Funpresp-Exe. Além disso, foram
realizadas elei¢Oes para conselhos e comités com um recorde de 11 chapas inscritas.

Os perfis de investimentos, projeto que demandou anos de dedicagao das equipes da Fundagio, foi
langado em 2020. Nesse mesmo ano, mesmo com todos os desafios impostos pela pandemia de covid-
19, o desempenho dos investimentos da Funpresp-Exe subiu 9,55%, superando o objetivo de
rentabilidade pelo 5° ano seguido.

Em 2021, a Entidade continuou crescendo, atingindo um patrimonio administrado de R$§ 4 bilhdes.
No mesmo ano, foi langado o programa Funpresp Cashback, em que o dinheiro recebido de volta em
compras em lojas online parceiras é depositado na conta do servidor na Fundacdo. As altera¢oes nos
regulamentos dos planos da Funpresp-Exe também foram aprovadas pela Previc nesse ano,
promovendo uma série de melhorias e flexibilidade pedidas pelos proprios participantes da Fundagao.
Além disso, foram devolvidos aos participantes R§ 134 milhoes em recursos do Aporte Extraordinario
de Aposentadoria Normal (AEAN), fundo que deixou de existir ap6s a Reforma da Previdéncia. Para
fechar o ano, o novo diretor-presidente foi escolhido apds processo seletivo publico e bastante

disputado.

Em 2022, a Funpresp-Exe ultrapassa 90 mil participantes ¢ R§ 5 bilhdes em patrimonio, além de
continuar sua missao, mantendo sempre o “foco do participante”. Até novembro deste ano, ficara
aberta a quarta janela de migracao para o Regime de Previdéncia Complementar (RPC), que confere a
Funpresp-Exe uma grande responsabilidade e esforco comunicacional no sentido de orientar e dar
suporte a tomada de decisdo dos servidores publicos federais que ingressaram no servigo publico antes
da criagao dos planos ExecPrev e LegisPrev. Com a janela de migracio, esses servidores agora
possuem a oportunidade de migrar para RPC e, se desejarem, realizar adesao a Funpresp-Exe, com
direito a contribui¢io paritaria para aqueles que tiverem remuneragdo acima do teto do RGPS (R$
7.087,22, em 2022), dentre outras diversas vantagens.
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1.2 Cenario

A Funpresp esta sempre buscando a melhoria da satisfagdo e do engajamento dos participantes. A
conexdao com o participante ¢ o maior trunfo da Fundagdo, uma vez que ela é exclusiva para os
servidores publicos federais, mas também ¢é um dos seus maiores desafios. O engajamento dos
participantes é cada vez mais importante, sobretudo com o novo ambiente concorrencial trazido pela
Emenda Constitucional n® 103/2019 (Reforma da Previdéncia), que trouxe a possibilidade de a
previdéncia complementar dos servidores publicos enfrentar concorréncia de bancos e seguradoras.
Até entdo, esse espago era reservado as entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC). No
entanto, a mudanga ainda aguarda lei complementar especifica para disciplina-la.

Para disputar com instituigdes financeiras tradicionais, como bancos e seguradoras, que possuem
estruturas robustas e grande escala, a Funpresp tera de alcangar ainda mais eficiéncia e agilidade, além
de ultrapassar um grande desafio comunicacional para captar novos clientes e, principalmente, fidelizar
os atuais participantes, oferecendo servigos de qualidade e ainda mais personalizados, inclusive do
ponto de vista comunicacional.

1.3 Vantagens dos Planos e aspectos desafiadores

Nos planos da Funpresp-Exe, nas categorias Ativo Normal e Ativo Alternativo, os participantes
contam com indmeras vantagens:

e zero taxa de administragao. Cobranga apenas de taxa de carregamento, que incide apenas sobre
as contribui¢oes regulares e reduz conforme o tempo de plano;

e beneficio fiscal;

e possibilidade de contratar empréstimo e coberturas de risco adicionais com valores menores
do que os praticados pelo mercado;

e possibilidade de escolha de Perfil de Investimentos, adequando as aplicagoes da reserva
individual as caracteristicas de cada participante;

e mais rentabilidade, uma vez que a Funpresp-Exe nio tem fins lucrativos, o que permite que
100% dos rendimentos sejam direcionados aos participantes;

e gestio compartilhada, em que os servidores participam das decisdes por meio de eleicdes
diretas aos representantes dos participantes nos Conselhos Deliberativo e Fiscal e comités de
assessoramento;

e exclusiva para servidores publicos;
e contribuicdo facultativa sem incidéncia de nenhuma taxa;

e cxtrato online, que pode ser acompanhado pela Sala do Participante, area restrita do portal da
Funpresp, ou pelo aplicativo para smartphones.

Mesmo com um produto forte e competitivo, a Fundagao precisa lidar com alguns aspectos
desafiadores diante da fidelizagdo do seu publico:
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- publico heterogéneo: é necessario falar e fidelizar todas as carreiras do servico publico
federal, que sio muito diversas entre si. Ha categorias de médicos, professores, auditores, diplomatas,
policiais, dentre muitas outras, espalhadas por todas as regides do Pais;

- educagdo financeira e previdenciaria nao incorporada na cultura brasileira, sobretudo
entre os servidores publicos;

- forca da eventual concorréncia: instituicoes financeiras como banco e seguradora ja tém
suas marcas consolidadas entre os brasileiros, além de equipes e orgamentos robustos.

2. DESAFIO DE COMUNICAGCAO

Tendo em vista o cenario atual da Funpresp e do mercado de previdéncia complementar, a
aproximacao da Fundagdo com seus mais de 90 mil participantes é uma das prioridades da nova gestao
da Entidade. A Funpresp acredita que, ao se aproximar do seu principal ativo, estabelecendo uma
relagao de confianga, pertencimento e parceria, é possivel se destacar diante da possivel concorréncia
com bancos e seguradoras. Nessas instituicoes de varejo, cada um dos clientes ¢ s6 mais um. Na
Funpresp, nao: nés somos um patrimonio dos servidores publico federais, feito para eles e por eles.

Considerando o cenario apresentado, o desafio aqui proposto é elaborar um plano de comunicacio
com solu¢Ges concretas de comunicacio e relacionamento voltadas a aumentar a conexao da Funpresp
com os seus participantes e com os servidores publicos federais, trazendo sempre proposi¢io de
indicadores, metas e ferramentas para medi-los e comprometendo as equipes da Fundagao, os
assessores previdenciarios da Funpresp espalhados pelo Brasil e os representantes das areas de Gestao
de Pessoas dos 6rgiaos patrocinadores no cumprimento desse fim.

3. OBJETIVOS DE COMUNICACAO - GERAL E ESPECIFICOS
31 Objetivo geral

Aumentar conexao com os participantes da Funpresp e com os servidores publicos, fidelizando-os e
engajando-os na previdéncia complementar, de modo a fazer frente e se diferenciar diante de uma
possivel concorréncia com bancos e seguradoras.

3.2 Objetivos especificos

e DPosicionar e fortalecer a marca Funpresp-Exe perante o cenario e o desafio apresentado e
desenvolver a matriz SWOT da Fundagio, de modo a orientar as ac¢oes;

e Desenvolver estratégia de marketing digital, sobretudo para as redes sociais da Fundacio,
respeitando suas especificidades e, se pertinente, propondo novos canais de atuacao e novos
formatos de engajamento e relacionamento;

e FElaborar estratégias de engajamento, fidelizagao e pertencimento dos participantes, frente a
concorréncia com instituicoes financeiras;

e Flaborar plano de gestio de crise, antevendo eventuais ruidos ocasionados pelas agdes
propostas;
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e Planejar agoes de relacionamento com participantes, patrocinadores associagoes de classe e
sindicatos de servidores publicos;

e Orientar e engajar os gestores e as equipes da Fundagdo, os assessores previdenciarios e os
representantes das areas de Gestio de Pessoas dos 6rgaos patrocinadores.

e Propor métricas para acompanhamento das atividades, indicadores de resultados e metas para
as acOes a serem realizadas.

4. PUBLICOS-ALVO
4.1 Relagao dos principais publicos:

- Participantes: servidores publicos federais dos poderes Executivo e Legislativo que fazem
patte do Plano de Beneficios da Funpresp-Exe;

Assistidos: servidor publico federal aposentado que tem beneficio na Funpresp;
- Orgios patrocinadores e representantes de suas respectivas dreas de Gestio de Pessoas;
- Sindicatos de categorias de servidores publicos e associa¢bes de classe;
- Profissionais e gestores da Entidade;
- Assessores previdenciarios da Funpresp: profissionais terceirizados que divulgam e
captam adesao a0 plano em todas as regioes do Pais

4.2. Petfil dos publicos:

Os Relatérios Anuais de Informacao, publicados anualmente pela Funpresp-Exe, cujo o link esta
disponibilizado no item 8 deste Apéndice, trazem referéncias sociodemograficas dos publicos. Além
disso, no item 11 deste Apéndice, que trata de pesquisas quantitativa e qualitativa de uso interno, é
possivel identificar anseios e interesses desses publicos, que podem orientar a construgao do plano de
comunicac¢io.

5. PRACAS
Nacional

6. PERIODO
As agoes do Plano de Comunicag¢ao devem ser previstas para um periodo de 12 meses a partir da
eventual assinatura do contrato e alinhadas em um cronograma de acordo com a estratégia de
comunicagao corporativa proposta.

7. VERBA REFERENCIAL PARA INVESTIMENTO
O orcamento a ser apresentado deve ter como base o preco estimado de cada item estabelecido na

tabela presente no Apéndice IV-A deste Projeto Basico e, portanto, nio deve incluir os eventuais
descontos que a empresa tiver a inten¢ao de oferecer.
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8. LINKS IMPORTANTES

- Portal, onde estao disponiveis noticias, materiais informativos e documentos sobre a
Funpresp

- Perfil institucional no Instagram

- Perfil institucional no Facebook

- Perfil institucional no LinkedIn

- Perfil institucional no Twitter

- Canal institucional no YouTube

- Politica de Comunicacio e Divulgacio da Funpresp

- Politica de Relacionamento com os Participantes, Assistidos e Patrocinadores
- Lein® 12.618, de 2012, de autorizacdo da criagao da Funpresp

- Relatoérios Anuais de Informacoes da Funpresp-Exe

9. RECURSOS PROPRIOS DE COMUNICACAO

Além dos canais institucionais mencionados no item anterior, a Funpresp também conta com as
seguintes formas de comunicagdo com os seus publicos:

- redes sociais (links no item 8);

- SMS aos participantes;

- e-mail marketing aos participantes;

- portal;

- Sala do Participante: area restrita aos participantes, onde podem ser realizadas solicitagoes
e consultas a0 extrato da reserva individual;

- aplicativo para smartphone: restrito aos participantes, onde podem ser realizadas
solicitacoes e consultas ao extrato da reserva individual;

- atendimento virtual: disponivel na pagina principal do portal da Funpresp, os
participantes e servidores podem tirar davidas instantaneamente com a atendente virtual Vic, que a
cada atendimento melhora sua performance. Caso seja necessario, o chat é transferido para um
atendente humano que da continuidade a demanda;

- Fale Conosco (do portal), e 0800: atendimento humanizado aos participantes, assistidos,
servidores e patrocinadores que queiram tirar duvidas ou realizar solicitagoes.

10. ESFORCOS ANTERIORES DE COMUNICACAO

Nos Relatorios Anuais de Informagoes, publicados anualmente pela Funpresp-Exe, cujo o link esta
disponibilizado no item 8 deste Apéndice, ¢ possivel encontrar referéncias sobre esforcos realizados
em anos recentes em ag¢Oes de comunicagdo corporativa, bem como os seus resultados para
consolidagao dos objetivos estratégicos da Fundagao.

11. PESQUISAS

Atualmente, um dos indicadores de satisfagao utilizados pela a Funpresp-Exe é o Net Promoter Score
(NPS), medido por uma pesquisa semestral. Na medi¢ao de dezembro de 2021, o resultado do NPS
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foi de 27%. Em 2018, na primeira avaliacio pela metodologia, o indicador era de 1,6%, o que
demonstra o quanto a satisfacio do participante da Funpresp cresceu nos ultimos anos. A pesquisa
NPS traz insights importantes para o direcionamento das agdes de comunicagao corporativa, visando
melhorar cada vez mais a imagem da Fundagao e o engajamento dos participantes. Dentre os insights
da ultima pesquisa, estio: 1) a Funpresp-Exe é mais bem avaliada por quem tem remuneragio entre
R$ 4 mil e 6 mil e por quem tem mais tempo de plano; 2) as principais razoes para recomendar o
servico da Fundagdo a outro servidor publico se devem a imagem da institui¢ao e as vantagens dos
planos; 3) ja os principais motivos alegados para nao se recomendar seria devido a uma falta de
informacoes e a uma falta de seguranca em relagdo a institui¢ao.

Em 2021, a Funpresp também realizou uma pesquisa qualitativa para entender um pouco mais seus
participantes e os servidores publicos federais. Por meio de grupos focais e entrevistas em
profundidade com esses publicos, foi possivel identificar acertos e pontos a serem trabalhados pela
Fundagao. Dentre os acertos, destacam-se: 1) imagem positiva ou neutra da Entidade; 2) confianca na
institui¢ao; 3) otima avaliagdo dos assessores previdenciarios; 4) participantes “cancelados” e
“desistidos” abertos a retornarem ao plano; 5) avaliagdes positivas do atendimento; 6) avaliagdes
positivas do site da Funpresp; e 7) auséncia de quaisquer mengdes relativas a fraudes ou tema similar.

Ja os aspectos que devem ainda ser observados e trabalhados pela Fundagao, segundo a pesquisa, sao:
1) é recorrente o sentimento de inseguranca no servidor ao falar da Funpresp-Exe, estando relacionado
a fatores como complexidade do tema, histérico, medo de perder dinheiro e falta de informagao; 2)
grande disparidade de informagao dentro dos publicos, havendo os completamente desinformados e
alheios ao tema aposentadoria até aqueles bem informados sobre investimentos e previdéncia
complementar; 3) relatos de insuficiéncia de informagoes e de pouca clareza das caracteristicas que
diferenciam a Funpresp-Exe dos demais fundos de pensdo; 4) tanto os participantes quanto 0s
servidores ‘nao participante’ deram a entender que se sentem abandonados. Os primeiros por ja terem
aderido e os ultimos por nao terem aderido ainda; 5) o atributo “transparéncia” ainda parece ser pouco
associado a Funpresp pelos entrevistados e se mostra importante tanto para ‘nao participantes’ quanto
para participantes; 6) uma abordagem muito assertiva no momento da efetivacao da adesdo pareceu
trazer reagcOes nao favoraveis dos entrevistados; 7) e, por fim, a complexidade do tema para a maior
parte dos servidores, ao invés de trazer algo positivo, suscita emog¢oes negativas (medo, davida,
preocupacao, desconfianca etc.), fazendo com que a reagao de muitos seja de se afastar.
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APENDICE IV
APRESENTACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
1.1 A licitante devera apresentar sua Proposta de Pregos:
a) em caderno unico, em papel que a identifique, ter suas paginas numeradas
sequencialmente e ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de uso

corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras;

b) datada e assinada por quem detenha poderes de representagdo, na forma de seus atos
constitutivos, devidamente identificado.

1.2 A Proposta de Pregos devera ser elaborada conforme o modelo do Apéndice IV-A e sera
constituida de:

a) percentual de desconto;

b) percentual de honorarios;

<) conjunto de declaragoes;

d) informagoes sobre a licitante.

1.2.1 O percentual de desconto, a ser concedido ao CONTRATANTE, incidente de forma

linear sobre os valores elencados na Planilha de Estimativa Anual de Execucao e Precos Unitarios dos
Produtos e Servigos Essenciais, constante do Apéndice I, ndo podera ser inferior a 3% (trés por cento).

1.2.2. Nos pregos unitarios dos Produtos e Servicos Essenciais, elencados no Apéndice I, estao
incluidos todos os custos internos da licitante, diretos e indiretos, tais como: despesas com
planejamento e apresentacOes; encargos sociais e trabalhistas de mao de obra; equipamentos
(hardware), programas (software); impostos; taxas; seguros; ¢ demais obrigacoes financeiras, de
qualquer natureza, envolvidas na execu¢ao do objeto do contrato.

1.23 O percentual de honorarios incidentes sobre os precos dos Produtos e Servigos
Complementares, prestados por meio de fornecedores especializados com a intermediacio e
supervisao da licitante, cujas categorias estao elencadas no Apéndice 11, ndo podera ser superior a 10%
(dez por cento).

1.3 O prazo de validade da Proposta de Precos devera ser de, no minimo, 90 (noventa) dias
corridos, contados de sua apresentacio.

1.3.1 Caso a licitante fixe um prazo de validade inferior ao exigido no subitem 1.3 ou, ainda,
esteja com o prazo de validade de sua proposta expirado na sessiao de abertura dos invélucros com as
Propostas de Precos, a Comissao Especial de Licitacao podera solicitar da licitante a prorrogaciao do
prazo de validade da sua proposta de pregos.
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1.3.1.1 A licitante que nao aceitar prorrogar o prazo de validade expirado na abertura dos
invélucros com as Proposta de Precos ou antes do encerramento do certame sera desclassificada.

1.4 Os precos dos Produtos e Servigos Essenciais, decorrentes do percentual de desconto
proposto, sao de exclusiva responsabilidade da licitante e nio lhe assistira o direito de pleitear
nenhuma alteragdo posterior, sob a alegaciao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

2. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

2.1 As Propostas de Precos das licitantes classificadas no julgamento das Propostas Técnicas
serao analisadas quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas no Edital.

2.2 Os Involucros com as Propostas de Precos das licitantes desclassificadas ficardo sob a
guarda da Comissao Especial Licitagao.

2.3 A Comissio Especial de Licitagao verificara o correto preenchimento pela licitante, das
informagoes apresentadas na sua Proposta de Precos, conforme modelo do Apéndice IV-A.

2.4 Sera desclassificada a Proposta de Pregos que apresentar percentual de desconto ou
percentual de honorarios baseado em outra Proposta, que contiver qualquer condicionante para a
entrega dos produtos e servigos, que nao contiver alguma das informagoes solicitadas neste Apéndice,
ou que for considerada inexequivel pela Funpresp-Exe, observada a legislacao aplicavel.

2.5 Se houver divergéncia entre o percentual expresso em algarismos e o expresso por
extenso, sera considerado o prego por extenso.

2.6 O Preco Proposto pela Licitante (PPL), em cada quesito da Proposta de Precos, nos
termos das alineas a’ ¢ ‘b’ do subitem 1.2 deste Apéndice, sera considerado na identifica¢ao de suas
Pontuagées Parciais de Preco (PPP), da seguinte forma:

I - PPP1 = (PPL1/MPD) x 0,85 = quando o menor preco se referir ao Maior Percentual de
Desconto - MPD, sendo que:

. PPL1 = Percentual Proposto pela Licitante no quesito Percentual de Desconto (servigos
essenciais);

. MPD = Maior Percentual de Desconto, dentre aqueles propostos pelas licitantes no
PPL1;

. 0,85 = representa a relevancia atribuida aos servicos descritos no subitem 1.2.1 (servigos

essenciais) deste apéndice.

I - PPP2 = (MPH+1)/(PPL2+1)) x 0,15 = quando o menor preco refetir-se a0 Menor Percentual
de Honorarios - MPH, sendo que:

. PPL2 = Percentual Proposto pela Licitante no quesito Percentual de Honorarios
(servigos complementares).
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. MPH = Menor Percentual de Honorarios, dentre aqueles propostos pelas licitantes no
PPIL2.
. 0,15 = representa a relevancia atribuida aos servigos descritos no subitem 1.2.2 (servigos

complementares) deste Apéndice;

2.7 As Pontuacbes Parciais de Preco (PPP) serao consideradas na identificacao do Indice de
Precos (IP) de cada licitante, no julgamento final das Propostas Técnicas e de Pregos.
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APENDICE IV-A

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Comissio Especial de Licita¢ao
Concorréncia n° XX / 2022 — Funpresp-Exe

1. Declaramos que, caso esta licitante venha a ser contratada pela Funpresp-Exe, como
resultado da concorréncia em epigrafe, adotaremos os seguintes precos na execucao do contrato,
conforme planilha a seguir:

a) percentual de desconto de ........ Y0 (coerirererees e por cento),
a ser concedido a CONTRATANTE, incidente de forma linear sobre os valores elencados na Planilha
de Estimativa Anual de Execucio e Precos Unitarios dos Produtos e Servicos Essenciais, constante
do Apéndice I do Anexo I do Edital da concorréncia; e

b) percentual de honorarios de ........ Y0 (e por cento),
incidentes sobre os precos dos Produtos e Servicos Complementares prestados por meio de
fornecedores especializados com a intermediagao e supervisao desta licitante, cujas categorias estio
elencadas no Apéndice 1T do Anexo I do Edital da concorréncia.

o Produto / Quantidade | Valor Unit. Valg;;ljmt' Total
Servigo Complexidade Anual Estimado Estimado

. Desconto
Estimada

1.1 Produgio de contetidos
Assessoria de
comunicacio
1.1.1 | institucional e Média 12
produgao de
conteudos
Assessoria de
comunicagao
1.1.1 | institucional e Alta 12
produgao de
conteudos
Elaboracio de
1.1.2| texto em lingua Alta 3 R$ 3.777,66
portuguesa

R$
22.084,92

R$
31.059,51

Edicao e revisao

L3 de publicacbes

Nao se aplica 100 R$ 675,00
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Producao e
edicao de

fotografia, audio 20.235,01
e video

R$

1.1.4 Média 12

R$
25.582,07

$
25.943,00

115 Video Divulgacao Alta 3

=

116 Producao Grafica Alta 12

Projeto grafico,
diagramagao e
editoracao de R$
publicacdes Ala 3 26.501,98
impressas e/ou
multimidia
Planejamento,
monitoramento,
relacionamento e
1.1.8 | producio de Alta 12
conteudo
multimidia para
ambientes digitais
Producio e
gestao de
conteudo e
1.1.9 | experiéncia do Alta 12
usuario para site e
plataformas
digitais
1.2 Relacionamento
Relacionamento
com publicos
rioritarios e R$
Erganizagﬁo de Alta 12 24.927,29
eventos
institucionais
Seminarios,
workshops e
1.2.2 | eventos para Média 1
publicos
prioritarios
1.3 Treinamento de porta-vozes

1.1.7

R$
36.001,05

R$
15.000,00

1.2.1

R$
55.000,00
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Planejamento e RS
1.3.1 execueao de media Alta 1 54.650,00
training
Prego Total Estimado dos Servigos Essenciais (Apéndice I do
Projeto Basico)
. . Naio se Naio se
. . N
Diarias e passagens Nio se aplica aplica aplica
R$ 72.190,71
Produtos e servicos
complementares Nio se aplica Naio se Nao se
(Apéndice 1T do Projeto p aplica aplica
Basico)* R$ 418.937,00
Honorarios de
subcontratagao ) . Nio se Nio se
(referentes aos produtos | Nao se aplica . .
. aplica aplica
e servigos
complementares)
Prego Total Estimado
*Nao sao objeto de disputa da presente concorréncia.
2. Declaramos ainda que:
a) os direitos patrimoniais sobre autoria dos conteudos, bem como os direitos de uso dos

dados coletados, incluidos os estudos, analises e planos elaborados por esta licitante, por meio de
nossos empregados ou prepostos, em decorréncia da execu¢ao do contrato, passam a ser
integralmente da Funpresp-Exe;

al) consideram-se incluidos os valores equivalentes a remuneracao desses direitos, mencionados na
alinea ‘a’, na remuneracao dos produtos e servigos;

a2) a Funpresp-Exe podera, a seu juizo, utilizar os direitos referidos na alinea ‘a’ durante a vigéncia do
contrato a ser celebrado, e mesmo apos seu término ou eventual rescisao, sem que lhe caiba qualquer
onus;

b) nos precos dos Produtos e Servicos Essenciais, decorrentes do percentual de desconto
acima proposto, estao incluidos todos os nossos custos internos, diretos e indiretos, tais como:
despesas com planejamento e apresentagoes; encargos sociais e trabalhistas de mio de obra;
equipamentos (hardware), programas (software); impostos; taxas; seguros; e demais obriga¢es
financeiras, de qualquer natureza, envolvidas na execucio do objeto do contrato e nio sera pleiteado
nenhum ressarcimento relacionado a esses custos;
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C) os percentuais acima propostos sio de nossa exclusiva responsabilidade e ndo nos assistira

o direito de pleitear nenhuma alteracdo posterior, sob a alegacdo de erro, omissio ou qualquer outro
pretexto, na vigéncia do contrato caso seja firmado;

d) comprometemo-nos a envidar esfor¢os no sentido de obter as melhores condi¢es nas
negociagées comerciais junto a fornecedores especializados, transferindo a Funpresp-Exe todas as
vantagens obtidas;

d1) garantimos o pagamento integral dos valores devidos aos fornecedores especializados, apds a
liquidagao das despesas e o pagamento a cargo da Funpresp-Exe, nos termos do item 9 do Anexo I
do Edital desta concorréncia;

e) manteremos, por nds e por Nossos prepostos, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer
informag¢oes que nos sejam fornecidas e que estamos cientes de que a infragdo a este dispositivo
implicara a rescisdo imediata do contrato que vier a ser firmado e nos sujeitara as penas da Lei n°
9.279/1996 e as indenizagGes das perdas e danos previstas na legislagio ordinaria;

f) estamos cientes de que a Funpresp-Exe procedera a retengdo de tributos e contribui¢oes
nas situagoes previstas em lei;

@) esta Proposta de Precos esta em conformidade com o Edital desta concorréncia e tem validade de
....... (ceovererinieiinnnnn) dias, contados de sua apresentacao;

3. Por fim, informamos os seguintes dados:

Nome empresarial:

FEndereco:

CEP:

CNPJ:

Inscrigio Estadual ou Municipal:

Signatirio do contrato: Identificagio / e-mail / telefone

local e data

<nome completo da licitante, nome, cargo e assinatura do representante legal>
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ANEXO II DO EDITAL
MODELO DE PROCURACAO

Outorgante

Qualificacao (nome, endereco, razao social, etc.)
Outorgado

Representante devidamente qualificado
Objeto

Representar a outorgante na Concorténcia n° 01/ 2022 — da Fundac¢io de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe.

Poderes

Apresentar documentagdo e propostas, participar de sessoes publicas de abertura de
documentos de habilitacao e de propostas, assinar as respectivas atas, registrar ocorréncias,
formular impugnacoes, interpor recursos, renunciar ao direito de recurso, renunciar a
recurso interposto, negociar novos precos e condigdes, firmar termos de compromisso e
assinar todos os atos e quaisquer documentos indispensaveis a0 bom e fiel cumprimento
do presente mandato.

local e data

nome completo da licitante, nome, cargo e
assinatura dos representantes legais

Observacao: se particular, a procuragiao serd elaborada em papel timbrado da licitante ¢ assinada por
representantes legais ou pessoa devidamente autorizaday serd necessdrio comprovar os poderes do ontorgante
para fazer a delegacao.
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ANEXO III DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDACAO DE
PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO

Funpresp

MINUTA DE CONTRATO
Processo n? 03750.000404.000005/2022-09

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE COMUNICACAO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE E A EMPRESA

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio
Corporate Financial Center - SCN - Quadra 02 - Bloco A - 22 Andar - Salas 201 a 204
- Brasilia - DF - CEP: 70712-900, inscrita no CNPJ sob o n? 17.312.597/0001-02,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, o Sr. , brasileiro, divorciado, portador cédula de identidade
ne , expedida pela , inscrito no CPF sob o n® , cargo para
o qual foi nomeado mediante a Resolucao do Conselho Deliberativo n? 469, de 03 de
dezembro de 2021 e por seu Diretor de Administracao, o Sr. ,
brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n¢ , expedida pela
SSP/DF, inscrito no CPF sob o n? , cargo para o qual foi nomeado
mediante a Resolucao do Conselho Deliberativo n? 452, de 06 de outubro de 2021,
ambos residentes e domiciliados em Brasilia/DF, na forma da competéncia contida no
Anexo | da Politica de Alcadas da CONTRATANTE, e de outro lado a empresa

, inscrita no CNPJ sob o n? , estabelecida na
CEP: , daqui por diante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo Sr. , brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n¢
, expedida pela , inscrito no CPF sob o n® , residente e
domiciiado em , resolvem celebrar o presente Contrato, em

conformidade com o que consta do Processo Administrativo n®
03750.000404.000005/2022-09, referente a Concorréncia n? 1/2022, nos termos da
Lei n2 13.303 de 30 de junho de 2016, Instrucao Normativa MP n® 05/2017, na
Instrucao Normativa SEGES/MPDG n2 03/2018 e na Instrucao Normativa SECOM n?
4/2018, observadas as regras estabelecidas na Lei n? 12.232/2010 aplicaveis a este
objeto, nos termos do Acérddo n? 6.227/2016-TCU-22 Camara e legislagdo correlata,
mediante as cladusulas e condicdes seguintes:



1. CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO E DOCUMENTOS
VINCULADOS

1.1. O presente contrato reger-se-a pela Lei n? 13.303/2016 e, de forma
complementar, pela Instrucao Normativa MP n2 05/2017, pela Instrucao Normativa
SECOM n? 4/2018, observadas as disposicoes da Lein® 12.232/2010 aplicaveis a este
objeto, nos termos do Acérdao n? 6.227/2016-TCU-22 Camara.

1.2. Independentemente de transcricao, fazem parte deste contrato o Edital
da Concorréncia n? 01/2022, seus Anexos e Apéndices, bem como as Propostas
Técnica e de Precos da CONTRATADA, os quais constituem parte deste
instrumento.

2. CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacao de servicos de
comunicacao corporativa, referentes a:

a. a) prospeccao, planejamento, implementacao, manutencao e
monitoramento de solucdes de comunicacao corporativa da
CONTRATANTE , no seu relacionamento com a imprensa e na
sua atuacao em relacdes publicas.

b. b)criacdao e execucao técnica de aclOes e/ou materiais de
comunicacdo corporativa e de contelddos multimidia, no ambito
deste contrato.

C. c)criacao, implementacao e desenvolvimento de formas
inovadoras de comunicacao corporativa, destinadas a expandir
os efeitos da atuacao do drgao/entidade junto a imprensa e
demais publicos de interesse, em consonancia com novas
tecnologias.

2.2. A contratacao dos servicos, elencados no subitem 2.1, tem como
objetivo o atendimento ao principio da publicidade e ao direito a informacado, por meio
de acdes de comunicacdo corporativa que visam difundir ideias e principios,
posicionar instituicbes e programas, disseminar iniciativas e politicas
publicas, promover a venda de produtos e servicos, ou informar e orientar o publico
em geral.

2.3. O planejamento previsto na alinea ‘a’ do subitem 2.1 objetiva subsidiar a
proposicao estratégica das acdes de comunicacao corporativa para alcance dos
objetivos de comunicacao e superacao dos desafios apresentados e deve prever,
sempre que possivel, indicadores e métricas para afericdo, andlise e otimizacdao de
resultados.

2.4. Os servicos previstos no subitem 2.1 nao abrangem atividades com
natureza distinta da comunicacao corporativa do dérgdo/entidade, no seu
relacionamento com a imprensa e na sua atuacao em relagdes publicas.

2.5. Para execucao do objeto deste contrato, as demandas serao atendidas
por meio da combinacao dos produtos e servicos mais adequados para apoiar o
orgao/entidade na superacao de seus desafios e alcance dos seus objetivos de
comunicacao, abrangendo:

a) Produtos e Servicos Essenciais: contemplam a expertise basica da
CONTRATADA na execucao do objeto deste contrato, sendo os itens
previamente especificados e precificados pela CONTRATANTE, com
0s respectivos quantitativos estimados de execucao, no Anexo | deste




contrato;

b)Produtos e Servicos Complementares: contemplam itens bésicos e
pontuais ndo passiveis de prestacao pela CONTRATADA, nem de
previsdao pela CONTRATANTE, mas indispensaveis para a adequada
execucao contratual, prestados por meio de fornecedores
especializados, com a intermediacao e supervisao da CONTRATADA,
cujas categorias estao descritas no Anexo Il deste contrato.

2.6. Os Produtos e Servicos Essenciais contemplam as necessidades
elementares da CONTRATANTE relativas ao objeto da contratacao e estao
agrupados no catalogo constante do Anexo | deste contrato, de acordo com sua
finalidade e afinidade, nas seguintes categorias:

a)atividades e solucdbes de comunicacao corporativa da
CONTRATANTE para relacionamento com publicos de interesse e
para sua atuacao em relacdes publicas, através de veiculos de
comunicacao, midias digitais e sociedade, em territério nacional ou
internacional;

b)solucdes de comunicacao digital;
c) acdes e/ou materiais de comunicacao e de conteldos multimidia,
d)instrumentos de avaliacao e de geracao de conhecimento;

e)acdes e/ ou materiais de comunicacao, e atividades promocionais
dos planos e produtos oferecidos pela CONTRATANTE ; e

f) formas inovadoras de comunicacao digital, destinadas a expandir os
efeitos de mensagens e conteidos da CONTRATANTE , em seus
canais proprietarios e em outros ambientes, plataformas ou
ferramentas digitais, em consonancia com novas tecnologias.

2.6.1. Os Produtos e Servicos Essenciais estao especificados no Anexo | deste
contrato, com a descricao das seguintes informacdes:

a) Titulo;

b) Descritivo;
C
d
e) Caracteristicas consideradas na classificacao da complexidade;

Entregas;
Aspectos a serem considerados na avaliacao da atividade;

)
)
)
)

f) Complexidade; e
g)Prazo de entrega.

2.6.1.1. As especificacdes dos Produtos e Servicos Essenciais mencionadas no
subitem anterior poderao ser aperfeicoadas pela CONTRATANTE, sempre que
identificada a necessidade de maior alinhamento das informacdes com a pratica
vivenciada com a CONTRATADA, no decorrer da execu¢ao contratual.

2.7. Quando identificada a necessidade de execucao de Produtos e Servicos
Complementares, prestados por meio de fornecedores especialzados, a
CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE justificativa acompanhada das
especificacdes técnicas e da estimativa de custos, para sua aprovacao.

2.7.1. As categorias de Produtos e Servicos Complementares constantes do
Anexo Il deste contrato constituem uma relacao exemplificativa que nao esgota a
contratacdao dos componentes indispensaveis a perfeita execucao contratual e



podem ser ajustadas as necessidades especificas de cada acao, com a prévia
anuéncia e aprovacao da CONTRATANTE, observadas as condicdes contratuais.

2.7.2. Apdés a aprovacao da CONTRATANTE, o novo Produto e Servico
Complementar podera passar a integrar o Anexo |l deste contrato e, se for o caso,
gerar nova categoria.

2.8. A contratacao de fornecedores especializados sé serd permitida para
prestacao de Produtos e Servicos Complementares, cujas categorias estao descritas
no Anexo |l deste contrato, sendo a atuacao da CONTRATADA por ordem e conta
da CONTRATANTE.

2.8.1. Nesses casos, fica vedada a contratacao, direta ou indireta, de
empregado, sécio ou dirigente da CONTRATADA, bem como de empresas em que
tenham participacao societaria.

2.8.2. Na intermediacao e supervisao da execucao de Produtos e Servicos
Complementares, prestados por fornecedores especialzados, a CONTRATADA
deverda preservar as regras e condicdes deste contrato, respondendo integralmente
por toda e qualquer infracao decorrente dessas situacoes.

2.9. Nao sera permitida a subcontratacao de fornecedores especializados
pela CONTRATADA para a execucao dos Produtos e Servicos Essenciais,
especificados no Anexo | deste contrato.

2.10. Os precos apresentados para execucao de quaisquer produtos ou
servicos sao da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, nao |lhe cabendo
pleitear nenhuma alteracao posterior, sob a alegacao de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.

2.11. A execucao de qualquer produto, servico ou despesa que envolva o
desembolso de recursos deverd ser prévia e expressamente autorizada pela
CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1. O contrato para a execucao dos servicos objeto deste Edital terd
duracao del2 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a
partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
mediante acordo entre as partes, nos termos do disposto no art. 71 da Lei n®
13.303/2016.

4. C,LAUSULA QUARTA - VALOR CONTRATUAL E RECURSOS
ORCAMENTARIOS
4.1. O valor deste contrato esta estimado em R$ XX,XX (por extenso),

pelos primeiros 12 (doze) meses.

4.1.1. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente
prestados.

4.2. A previsao de recursos orcamentarios para a execucao dos servicos
durante o exercicio de ano consta Do orcamento 2022 - Despesas do Plano de
Gestao Administrativa, aprovado na 1052 reuniao ordinaria do Conselho Deliberativo,
de 19 de novembro de 2021, na Acao Orcamentdria - Comunicacdao e
Relacionamento, Item - Comunicacao Corporativa - Comunicacao Continuadas.

4.3. Se a CONTRATANTE optar pela prorrogacao deste contrato, serao
consignadas Nos exercicios seguintes as despesas correspondentes correrdo a
conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.



4.4, Na prorrogacao, a CONTRATANTE podera renegociar 0S precos
praticados com a CONTRATADA, com base em pesquisa de precos, com vistas a
obter maior vantajosidade para a Administracao, no decorrer da execucao deste
contrato.

4.4.1. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, efetuar revisao dos precos
praticados com a CONTRATADA, em decorréncia de eventual reducao identificada
nos precos do mercado, por meio de termo aditivo.

4.5. A CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, executar ou nao
a totalidade do valor contratual.
4.6. No interesse da CONTRATANTE, a CONTRATADA, desde que haja

acordo entre as partes, podera aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios nos servicos, nas mesmas condicdes contratuais, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste contrato, conforme disposto
no Art. 81 da Lei 13.303/2016.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

5.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Projeto Basico, anexo deste Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicoes a ele

referentes encontram-se definidos no Projeto Basico, anexo | deste instrumento e no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n¢ 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no
Projeto Basico, anexo a este Contrato.

8. C!.AUSULA OITAVA - DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucao dos servicos a serem executados pela

CONTRATADA, e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no
Projeto Basico, anexo | deste Contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. As sancdes relacionadas a execucao do contrato sao aquelas previstas
no Projeto Basico, anexo | deste Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. No prazo de até 20 (vinte) dias, contado a partir da assinatura deste

contrato, a CONTRATADA devera apresentar garantia no valor de R$ XX,XX (por
extenso), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato. do valor
total deste contrato, a fim de assegurar a sua execucao.

10.1.1. Esse prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a juizo da
CONTRATANTE, a vista das justificativas que lhe forem apresentadas pela
CONTRATADA.

10.1.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia
acarretara a aplicacao de multa, nos termos do Projeto Basico, anexo deste contrato.

10.1.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias corridos, apés os prazos previstos
nos subitens 10.1 e 10.1.1, autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisao deste



contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, sem
prejuizo de outras sancdes previstas na Lei e neste contrato.

10.2. Cabera a CONTRATADA escolher uma das modalidades a seguir:
a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia;
c) Fianca bancéria.

10.3. Em se tratando de garantia prestada mediante caucao em dinheiro, o
depdsito deverd ser feito obrigatoriamente no banco a ser indicado pela
CONTRATANTE, sendo devolvida atualizada monetariamente, nos termos do § 4 do
art. 70 da Lein? 13.303/2016.

10.4. Se a opcao for pelo seguro-garantia:

a)a apdlice indicara a CONTRATANTE como beneficiaria e deve ser
emitida por instituicao autorizada pela Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP) a operar no mercado securitario, que nao se
encontre sob regime de direcao fiscal, intervencao, liquidacao
extrajudicial ou fiscalizacao especial e que nao esteja cumprindo
penalidade de suspensao imposta pela autarquia;

b)seu prazo de validade deverd corresponder ao periodo de vigéncia
deste contrato, acrescido de 90 (noventa) dias para apuracao de
eventual inadimplemento da CONTRATADA - ocorrido durante a
vigéncia contratual - e para a comunicacao da expectativa de sinistro
ou do efetivo aviso de sinistro a instituicao emitente, observados os
prazos prescricionais pertinentes;

c)a apdlice deve prever expressamente responsabiidade da
seguradora por todas e quaisquer multas de carater sancionatério
aplicadas a CONTRATADA.

10.5. Se a opcao for pela fianca bancaria, o instrumento de fianca deve:

a)ser emitido por instituicao financeira que esteja autorizada pelo
Banco Central do Brasil a funcionar no Brasil e que nao se encontre em
processo de liquidacao extrajudicial ou de intervencao da autarquia;

b)ter prazo de validade correspondente ao periodo de vigéncia deste
contrato, acrescido de 90 (noventa) dias para apuracao de eventual
inadimplemento da CONTRATADA - ocorrido durante a vigéncia
contratual - e para a comunicacao do inadimplemento a instituicao
financeira, observados os prazos prescricionais pertinentes;

c) ter afirmacao expressa do fiador de que, como devedor solidario,
far& o pagamento a CONTRATANTE, independentemente de
interpelacao judicial, caso o afiancado nao cumpra suas obrigacoes;

d)ter renlncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos
previstos nos artigos 827 e 838 do Cdédigo Civil Brasileiro.

10.6. Se a opcao for pelo titulo da divida publica, este devera:

a) ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil;

b)ser avaliado por seu valor econémico, conforme definido pelo
Ministério da Economia.



10.7. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

| - prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto deste
contrato e do nao adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

Il - prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao deste contrato;

I - multas moratdérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

IV -  obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer
natureza, nao adimplidas pela CONTRATADA.

10.7.1. A modalidade seguro garantia somente serd aceita se contemplar todos
os eventos indicados no subitem 10.7.

10.8. Nao serdao aceitos seguro-garantia ou fianca bancaria que contenham
cldusulas contrérias aos interesses da CONTRATANTE.

10.9. Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou parcialmente, no
pagamento de qualquer obrigacao vinculada a este ajuste, incluida a indenizacao a
terceiros, a CONTRATADA devera proceder a respectiva reposicao, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da notificacdo da
CONTRATANTE.

10.10. Se houver acréscimo ao valor deste contrato, a CONTRATADA se obriga
a fazer a complementacdao da garantia no prazo maximo 10 (dez) dias Uteis,
contados da data do recebimento da notificacao da CONTRATANTE.

10.11. Na hipdtese de prorrogacao deste contrato, a CONTRATANTE exigira
nova garantia, escolhida pela CONTRATADA entre as modalidades previstas na Lei
n? 13.303/2016.

10.12. O documento de constituicdo da nova garantia devera ser entregue a
CONTRATANTE no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data de
assinatura do respectivo termo aditivo.

10.13. A garantia, ou seu saldo, sera liberada ou restituida, a pedido da
CONTRATADA, no prazo de 90 (noventa) dias apdés o término do prazo de vigéncia
deste contrato, mediante certificacao, por seu gestor ou fiscal, de que os servicos
foram realizados a contento e desde tenham sido cumpridas todas as obrigacdes
aqui assumidas.

10.14. A qualquer tempo, mediante entendimento prévio com a
CONTRATANTE, podera ser admitida a substituicdo da garantia, observadas as
modalidades previstas no subitem 10.2 deste contrato.

10.14.1. Aceita pela CONTRATANTE, a substituicdo da garantia serd registrada
no processo administrativo por meio de apostilamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. O presente contrato poderd ser objeto de resilicao por qualquer das

partes, mediante notificacao a outra, por escrito, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia, ressalvada a hipotese de a parte resiliente optar por indenizar a
outra do valor correspondente ao da prestacao dos servicos referente ao periodo.

11.2. Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas deste contrato,
a parte prejudicada podera rescindir o presente ajuste, mediante notificacdao imediata,
sem prejuizo de eventual indenizacao cabivel.



11.3. Ambas as partes poderao acordar pelo fim do presente instrumento,
caso cheguem ao consenso de que o ajuste nao lhes é mais vantajoso, caso em que
firmarao instrumento de distrato.

11.4. A tolerancia de uma das partes quanto ao descumprimento de qualquer
obrigacao pela outra parte nao significara rendncia ao direito de exigir o cumprimento
da obrigacdao nem novacao ou alteracao das cldusulas contratadas, podendo ser
exigido seu cumprimento a qualquer tempo.

11.5. O contrato podera ser rescindido, ainda, nos casos de atraso
injustificado do servico ou sua paralisacao, faléncia ou dissolucao da contratada,
alteracao social, modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que implique
em prejuizo ao contrato, bem como pela subcontratacao ou cessao, total ou parcial,
do objeto do contrato sem a autorizacao da contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTECAO DE DADOS

12.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacao de servicos, tenha
acesso a dados pessoais, devera respeitar as regras editadas pela Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (“ANPD”) no tocante ao armazenamento e
tratamento de referidos dados e informacgdes, sem prejuizo do estrito respeito a Lei
n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de 2016
(“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis ou
normas relativas a protecao de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou
entrarem em vigor no curso da vigéncia deste Contrato, em especial a Lei n? 13.709
de 2018 (“Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais”).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES E PERMISSOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob
alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

13.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato
para qualquer operacao financeira, nos termos e de acordo com o0s procedimentos
previstos na Instrucao Normativa SEGES/SED/ME n2 53, de 8 de julho de 2020.

13.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracao de termo aditivo,
dependera de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificacao de que a cessionaria nao se encontra impedida de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

13.2.2. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria
destinado a cedente (CONTRATADA) pela execucdao do objeto contratual, com o
desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a CONTRATANTE , sem
prejuizo da utilizacdo de outros institutos previstos na IN SEGES/MP n? 5, de 2017,
caso aplicaveis.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 81 da
Lein® 13.303/2016.

14.2. A CONTRATADA, desde que haja acordo entre as parte, podera aceitar,

nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor



inicial atualizado do Contrato.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos por acordo entre as partes, segundo
as disposicdes contidas na Lei n® 13.303/2016 e de acordo com o0s preceitos de
direito privado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento,
por extrato, no Diario Oficial da Uniao.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica estabelecido o foro da Circunscricao Especial Judiciaria de Brasilia do

Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes e duas testemunhas.

Brasilia/DF,
Pela Contratante:

, de julho de 2022.

Pela Contratada:

Testemunhas:

ANEXO |
CONTRATO N2 XX XX / XXXX - CONCORRENCIA N2 01/2022
PRODUTOS E SERVICOS ESSENCIAIS
ESPECIFICACAO E PRECOS UNITARIOS

ANEXO Il
CONTRATO N2 XXXX / XXXX - CONCORRENCIA N2 01/ 2022
PRODUTOS E SERVICOS COMPLEMENTARES
CATEGORIAS

AXEXO II )
CONTRATO N2 XXXX / XXXX - CONCORRENCIA N2 01/ 2022
PROJETO BASICO (DOC. SEI. XXX)
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