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FEVEREIRO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: As oito horas e trinta e um minutos do décimo quinto dia do
meés de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, excepcionalmente, via ferramenta eletronica
de reunides. PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente, Str. Gilberto
Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, Str. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de
Seguridade, e Sr. Sr. Roberto Machado Trindade, Diretor de Administracdo Substituto.
Presente também na reunido o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de Governanca e
Planejamento Substituto. MESA: Presidiu a sessio o Sr. Cristiano Rocha Heckert, e a
secretariou o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho. ORDEM DO DIA: Assuntos

Deliberativos: 1) Ordem do Dia; 2) Atas de Reunides Anteriores; 3) Atualizagao Composicao

Colegiados (Orgios Auxiliares Vinculados ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva);
4) Plano Anual de Comunicacao (2022); 5) Contratagdes e Aquisicoes Celebracao (Provider

Solucdes Tecnoldgicas Ltda. — Central de Atendimento Multimidia); Assuntos Informativos:

6) Demandas de Orgios Colegiados (Plano de Trabalho Comité de Auditoria — Reporte
Atividades Geréncia de Conformidade e Controles Internos; 7) Atas dos Orgios Colegiados
(Comissdo de Etica, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Comité de Auditoria); e 8)
Informes. INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 51 do
Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cristiano Rocha Heckert instalou a reuniao e declarou abertos
os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da
Diretoria Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8; Item 2) A seguinte
ata foi aprovada na reunido: 416 Reuniao Ordinaria, de 09 de fevereiro de 2022; Item 3) O
Str. Marcos de Carvalho Ordonho apresentou, por intermédio da PDE n® 068, de 04 de
tevereiro de 2022, a composi¢ao atualizada dos 6rgaos colegiados vinculados a Diretoria
Executiva e ao Conselho Deliberativo. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria,
deliberou pelas seguintes designagoes e determinou o seu encaminhamento a Coordenacio de
Secretariado e Orgios Colegiados para providéncias: i) Comité de Governanca: a) Membro
Titular, representante da Diretoria Executiva: Sr. Gilberto Tadeu Stanzione; b) Membro
Titular, representante da Diretoria de Investimentos: Sr. Fabiano Soares dos Santos, Gerente

de Analise Planejamento e Pesquisa; e ¢) Membro Suplente, representante da Diretoria de
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Investimentos: Sr. Flavio Filgueiras Pacheco Moreira, Coordenador de Planejamento
Financeiro; i) Comité de Tecnologia da Informacdo: a) Membro Titular, representante da
Diretoria de Seguridade: Sra. Larissa de Paula Gouvéa, Gerente de Cadastro de Arrecadacio;
e b) Membro Suplente, representante da Diretoria de Investimentos: Sr. Bernardo Garcia Pinto

Coclho, Coordenador de Operagoes Financeiras; e iii) Comité de Pessoas: a) Membro

Suplente, representante da Diretoria de Seguridade: Sra. Evilania Soares Braga Sousa, Analista
de Previdéncia Complementar. RESOLUGAO N° 1.885: A DIRETORIA EXECUTIVA
DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e
nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao, designou os seguintes colaboradores para
compor os 6rgaos colegiados vinculados a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo: 1)

Comité de Governanca: a) Membro Titular, representante da Diretoria Executiva: Sr. Gilberto

Tadeu Stanzione; b) Membro Titular, representante da Diretoria de Investimentos: Sr. Fabiano
Soares dos Santos, Gerente de Analise Planejamento e Pesquisa; e ¢) Membro Suplente,
representante da Diretoria de Investimentos: Sr. Flavio Filgueiras Pacheco Moreira,
Coordenador de Planejamento Financeiro; i) Comité de Tecnologia da Informacdo: a)
Membro Titular, representante da Diretoria de Seguridade: Sra. Larissa de Paula Gouvéa,
Gerente de Cadastro de Arrecadacdo; e b) Membro Suplente, representante da Diretoria de
Investimentos: Sr. Bernardo Garcia Pinto Coelho, Coordenador de Opera¢oes Financeiras; e

iif) Comité de Pessoas: a) Membro Suplente, representante da Diretoria de Seguridade: Sra.

Evilania Soares Braga Sousa, Analista de Previdéncia Complementar; Item 4) A Sra. Patricia
Laurentino de Mesquita, Gerente de Comunicacio e Relacionamento, apresentou, por
intermédio da PDE n° 088, a Nota Técnica 001/2022/Gecom/Presi/Funpresp-Exe, de 10 de
fevereiro de 2022, referente ao Plano Anual de Comunicagiao para o exercicio de 2022. A
Diretoria Executiva apreciou o assunto e deliberou por sua aprovagao, por intermédio da
Resolugio n° 1.886. RESOLUCAO N° 1.886: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e
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nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagao, aprovou o Plano Anual de Comunicagao para
o exercicio de 2022, conforme documentos anexos; Item 5) O Sr. Roberto Machado Trindade
solicitou, por intermédio da PDE n® 083, 10 de fevereiro de 2022, autorizagio para celebragiao
do contrato n° 03/2022 junto a empresa Provider Solu¢bes Tecnoldgicas Ltda., para prestacao
de servigos técnicos especializados no planejamento e na operacao de Central de Atendimento
Multimidia, contemplando a disponibilizacio de pessoal para atendimento e plataforma
omnichannel. A Diretoria Executiva aprovou a solicita¢ao e determinou o seu encaminhamento
a Geréncia de Patriménio, Logistica e Contratagdes para providéncias. RESOLUCAO N°
1.887: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO
— FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes ¢ nos termos do art. 47 do Estatuto da
Fundacio e do Anexo I da Politica de Alcadas, autorizou a celebragio do contrato n® 03/2022
junto a empresa Provider Solu¢oes Tecnoldgicas Ltda., para prestagao de servigos técnicos
especializados no planejamento e na operacio de Central de Atendimento Multimidia,
contemplando a disponibilizagao de pessoal para atendimento e plataforma omnichannel, Item
6) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho apresentou, por intermédio da PDE n® 090, de 11 de
fevereiro de 2022, informe sobre as principais atividades desenvolvidas pela Geréncia de
Conformidade e Controles Internos concernentes ao periodo de dezembro de 2021 a janeiro
de 2022. A Diretoria Executiva tomou conhecimento do assunto e determinou o seu
encaminhamento ao Comité de Auditoria; Item 7) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho
apresentou, por intermédio das PDE n° 084, 085, 086 ¢ 087/2022, as atas da 36* Reunido
Ordinaria e 42* Reuniio Extraordiniria da Comissio de Etica; da 100* e 101* Reunides
Ordinarias do Conselho Fiscal; da 106* e 107* Reunides Ordinarias do Conselho Deliberativo;
e da 102% 1072, 108 e 109* Reunides Otrdinarias do Comité de Auditoria. Dentre os

documentos apresentados, destacam-se os seguintes encaminhamentos: i) Conselho Fiscal —

Solicitagao n® 027: “..solicita, a Diretoria Executiva, que seja realizada a apresentagao do resultado da
Pesquisa Qualitativa com Participantes, elaborada pelo Instituto Checon Pesquisa nos meses de julbo e agosto

de 2021.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu
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encaminhamento a Geréncia de Comunicacao e Relacionamento para atendimento da

¢

demanda; ii) Conselho Deliberativo: a) Resolucio n® 471:

L..resolve aprovar a proposta do
Regulamento do Programa de Participacio nos Resultados para o ano base 2022.”. A Diretoria tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas para
conhecimento e providencias cabiveis; b) Resolucao n® 473: “..resolve deferir a Recomendagao CAE
n’ 031, de 09 de novembro de 2021, e aprovar a Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores
Piiblicos do Poder Executivo Federal 2022-2026.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da
matéria e determinou o seu encaminhamento a Diretoria de Investimentos para conhecimento;
c) Resolucao n® 474: “..resolve deferir a Recomendagiao CAL n° 043, de 5 de novembro de 2021, ¢ aprovar
a Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Priblicos do Poder 1 egislativo Federal 2022-
2026.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu
encaminhamento a Diretoria de Investimentos para conhecimento; d) Resolucio n® 475:
“..resolve aprovar a proposta de atualizacao da Politica de Algadas com os seguintes ajustes: (i) alterar o art.
25 de “Ao Conselho Deliberativo compete aprovar a criagio e extingdo de cargos, bem como a estrutura
organizacional da Fundacao” para “Ao Conselho Deliberativo compete aprovar a criagao e extingdo de cargos,
¢ antorizar o primeiro provimento destes, ben como aprovar a estrutura organizacional da Fundagao, observado
o disposto no art. 28" e (i) no Anexo I - Dos niveis hierdrquicos e do regime de algadas para os atos relativos
as atividades administrativas da Politica de Alcadas, no item relativo a “Multas, juros moratorios e ontras

penalidades e encargos contra a Funpresp-Exce” alterar de “Competéncia: DIRAD e DP ¢ Limites: Acima
de R§ 4.000,00” para “Competéncia: DIRAD e DP e Limites: Acima de R§ 10.000,01” ¢ de
“Competéncia: DA e GELLOG e Limites: Até R§ 4.000,00” para “Competéncia: DIRAD ¢ GELOG e

Linites: Até R§ 10.000,00”.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e
determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Conformidades e Controles Internos para
publicacao na intranet e a Geréncia de Comunicagao para publicagdo na internet; €) Resoluciao
n® 476: “..resolve aprovar a manutencio da taxa annal de juros real de 4,00% ao ano, a ser utilizada como
taxa de desconto para apuragao do valor presente dos fluxos de beneficios e contribuigoes do Plano de Custeio
dos Planos de Beneficios ExecPrev e 1.egisPrev, de forma convergente com o retorno futuro dos investimentos e

0 fluxo futuro de receitas de contribuigoes e de pagamento de beneficios.”. A Diretoria Executiva tomou
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conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Atuaria e
Beneficios para conhecimento; f) Resolucao n°® 477: “..resolve aprovar a manutencio das hipdteses
atuariais vigentes a serem utilizadas nas avaliacoes atuariais de 2022 dos Planos de Beneficios ExecPrev e
LegisPrev.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu
encaminhamento a Geréncia de Atuaria e Beneficios para conhecimento; g) Resolucao n® 482:
“..resolve designar, como Diretor Presidente, Substituto, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias.”. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia
de Pessoas, a Geréncia de Tecnologia e Informagio e a Geréncia de Governanga e

[

Planejamento para conhecimento e providencias cabiveis; h) Resolugao n® 483: “.resolve
designar, como Diretor de Investimentos, Substituto, o Sr. Helano Borges Dias.”. A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas,
a Geréncia de Tecnologia e Informagao e a Geréncia de Governanca e Planejamento para
conhecimento e providencias cabiveis; i) Resolucdo n® 484: “..resolve acolher o pedido da Geréncia
de Aunditoria Interna de aguardar a conclusao do concurso priblico da Funpresp-Exe para preencher as vagas
disponiveis na Geréncia com os candidatos aprovados.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento
da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas para conhecimento; j)
Resolucao n® 485: “..resolve considerar prejudicado o pedido de instalagao do Sisaudi 2.0, tendo em vista
informagdo a posteriori da Geréncia Tecnologia da Informagio de que nio seria possivel a instalagio do referido
sistema, por conta de limitagoes operacionais e de seguranca da informagdo para a Fundagdo.”. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia
de Patriménio, Logistica e Contratagoes e a Geréncia de Tecnologia da Informacgio para
conhecimento; e k) Resolucao n® 486: “..resolve gue o Comité de Remuneracao e Selecao de Diretores
deverd realizar uma andlise do pedido da Geréncia de Anditoria Interna para que, dois trabalbos do sen Plano
Anual de Trabalho do exercicio 2020, sejam considerados para fins de apuragio de resultado no Programa de
Remuneragao V aridvel do exercicio 2021, previamente a deliberagao final pelo Conselho Deliberativo.”. A
Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a
Coordenacio de Secretariado e Orgios Colegiados para conhecimento e providencias cabiveis;

e Item 8) Informes: 8.1) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias, prestou informes sobre: a) reuniao,
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contando com a participacao da Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica, e da Sra. Larissa
de Pauta Gouvéa, Gerente de Cadastro e Arrecadagio, junto a representantes da Associagao
Nacional dos Advogados Puablicos Federais (Anafe); e b) participagio na 72* Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Proprios de Previdéncia Social
(Conaprev). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cristiano Rocha
Heckert, Diretor Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reuniao as 10h41, da qual é lavrada
a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu Marcos de

Carvalho Ordonho, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor-Presidente Diretor de Investimentos
Cicero Rafael Barros Dias Roberto Machado Trindade
Diretor de Seguridade Diretor de Administracao Substituto

Marcos de Carvalho Ordonho
Secretario da Reuniao
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