Clicksign

“Funpresp

ATA DA 4112 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 14 DE
DEZEMBRO DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e sete minutos do décimo quarto dia do més de
dezembro do ano de dois mil e vinte e um, excepcionalmente, via ferramenta eletronica de
reunides. PRESENCAS: Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, Sr. Tiago Nunes de
Freitas Dahdah, Diretor de Investimentos, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de Seguridade,
e St. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administra¢ao. Presentes também na reunido o Sr.
Gilberto Tadeu Stanzione, Gerente de Operacées Financeiras, o Sr. Rafael Liberal Ferreira de
Santana, Gerente de Governanca e Planejamento, ¢ o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho,
Coordenador de Planejamento e Articulagdo Institucional. MESA: Presidiu a sessio o Sr.
Ricardo Pena Pinheiro, e a secretariou o Str. Rafael Liberal Ferreira de Santana. ORDEM DO
DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Aprovacao da Ordem do Dia; 2) Atas de Reunides
Anteriores; 3) PDE 674/2021 — Programa de Remuneracio Vatidavel — PRV (2022); 4) PDE
667/2021 — Elaboracio de Normativos (Cédigo de Etica e de Conduta); 5) PDE 667/2021 —

Elaboracio de Normativos (Norma de Funcionamento da Comissio de FEtica); 6) PDE
675/2021 — Elaboragao de Normativos (Norma de Funcionamento do Teletrabalho); 7) PDE
636/2021 — Elaboracio de Normativos (Norma de Honorarios de Sucumbéncia); 8) PDE
673/2021 — Contratagdes e Aquisi¢oes Celebracao (Servicos de Custédia — BTG); 9) PDE
668/2021 — Contratacbes e Aquisi¢oes (Protrogacio Contrato - Central de Atendimento); 10)
PDE 671/2021 — Plano Anual de Capacitacao (PAC) 2022; 11) PDE 670/2021 — Manuais

Técnicos de Perfis de Investimentos (Casos Omissos); Assuntos Informativos: 12) PDE

669/2021 — Demandas Externas (CGU - Cadastramento Gestor Corregedoria Sistema e-Aud);
Assuntos Extrapauta Deliberativos: 13) PDE 682/2021 — Recomenda¢io CGOV - Avaliacio
dos Colegiados (Termo de Referéncia); 14) PDE 678/2021 — Recomenda¢io COSEG n° 33 —
Relagio Participantes; 15) PDE 679/2021 — Recomenda¢io CGTI n° 03 (Plano Anual de

Trabalho e Calendario); Assuntos Extrapauta Informativos: 16) PDE (72/2021 -
Terceirizacao do Risco (Recebimento do Excedente de Resultado); 17) PDE 665, 676, 677, 680 ¢
681/2021 — Atas dos Orgios Colegiados (CAE, COAUD, COSEC, CF ¢ CGOV); 18) PDE
684/2021 — Demandas Orgéos Externos — Oficio Circular SEI n°® 4753/2021/ME (Gestor de
Seguranca da Informacio Interno); 19) PDE 686/2021 — SID Previc n® 0421548 (Governanga);
e 20) Informes. INSTALACAO: Verificado o quérum necessério, de acordo com o art. 51 do
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Estatuto da Funpresp-Exe, o Str. Ricardo Pena Pinheiro instalou a reunido e declarou abertos os
trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da
Diretoria Executiva e seguiu a sequéncia da pauta; Item 2) Nao houve atas deliberadas nesta
sessao; Item 3) O Sr. Cleiton dos Santos Aratjo apresentou, por intermédio da PDE n® 674, a
Nota Técnica n° 13/2021/Cotrem/Gepes/Dirad, de 10 de dezembro de 2021, referente a
proposta do Regulamento do Programa de Remuneragao Variavel (PRV) para o Quadro de
Pessoal para o ano base 2022. A Diretoria Executiva apreciou a matéria e aprovou a Proposta
por intermédio da Resolucio n° 1.858. RESOLUGAO N° 1.858: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribui¢des e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagio, aprovou o Regulamento do
Programa de Remuneragdao Variavel para o Quadro de Pessoal para o ano base 2022, conforme
documentos anexos; Item 4) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho apresentou, por intermédio da
PDE n° 667, de 03 de dezembro de 2021, proposta de alteragio do Cédigo de Ftica e de
Conduta da Fundac¢io. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o
seu encaminhamento para apreciagio do Conselho Deliberativo. RESOLUGCAO N° 1.859: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE,
no uso de suas atribuicoes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacio, tomou
conhecimento da proposta de alteracio do Cédigo de Etica e de Conduta da Funpresp-Exe e
determinou o seu encaminhamento para apreciacio do Conselho Deliberativo, conforme
documentos anexos; Item 5) A proposta de alteragdo da Norma de Organizacao da Comissao de
Etica serd deliberada em reunido futura da Diretoria Executiva, apés a anilise, por parte do
Conselho Deliberativo, da proposta de alteracio do Cédigo de Etica e de Conduta da Fundagio,
Item 6) O Sr. Cleiton dos Santos Aradjo apresentou, por intermédio da PDE n° 675, de 10 de
dezembro de 2021, a proposta de Norma de Teletrabalho da Funpresp-Exe, com vigéncia a
partir do dia 17 de janeiro de 2022. A Diretoria Executiva aprovou a proposta e determinou o

seu encaminhamento a Geréncia de Conformidade e Controles Internos para publicagdo na

intranet. RESOLUCAO N° 1.860: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do
Estatuto da Fundagdo, aprovou a Norma de Teletrabalho da Funpresp-Exe, conforme
documentos anexos; Item 7) A Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica, apresentou, por
intermédio da PDE n° 636, de 19 de novembro de 2021, principios e diretrizes a serem
utilizados quando da elaboracio e delibera¢io da Norma de Honorarios de Sucumbéncia da
Funpresp-Exe. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e aprovou as seguintes
diretrizes: i) sera considerado “Advogado Empregado” o bacharel em direito, que exercer cargo
em comissao de Gerente ou Coordenador da Fundagio ou seja aprovado para o cargo de
Analista de Previdéncia Complementar (Area Juridica) da Funpresp-Exe, que preste servicos de
natureza advocaticia a Funpresp-Exe, seja de natureza consultiva, contenciosa ou preventiva; ii)
terdo direito aos honorarios de sucumbéncia todos os Advogados Empregados que exercem
atividade inerente a advocacia, nos termos da Lei n° 8.906/94, do Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB, da Lei n° 13.105/2015 e dos demais normativos internos; iii)
os honorarios sao devidos sempre que houver extin¢ao do feito, com ou sem resolugao do
mérito, inclusive quando houver homologa¢iao de acordo judicial ou extrajudicial; iv) a parcela
paga aos Advogados Empregados, a titulo de honorarios de sucumbéncia, ndo tem natureza
salarial, ndo gerando qualquer espécie de obrigacdo trabalhista para a Funpresp-Exe; v) os
honorarios de sucumbéncia provenientes das agdes e incidentes processuais conduzidos por
membro da area juridica da Funpresp-Exe constituirdo fundo comum para rateio entre todos os
Advogados empregados e a Fundagao; e vi) devera ser estabelecido em norma especifica prazo
limite para manutencao do direito do advogado empregado que vier a ter extinto o seu vinculo
com a Funpresp-Exe de participar do rateio da verba honoraria arrecadada; vii) devera ser
considerado, quando da elaboragao do Normativo, o principio da advocacia preventiva.
RESOLUCAO N° 1.861: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do
Estatuto da Fundagdo, aprovou os principios e diretrizes a serem utilizados quando da

elaboracio e deliberagao da Norma de Honorérios de Sucumbéncia da Funpresp-Exe; Item 8)
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O Sr. Cleiton dos Santos Araujo solicitou, por intermédio da PDE n° 673, de 10 de dezembro de
2021, autotizacdo para celebracio de contrato com a empresa Banco BTG Pactual S/A, para
prestagao de servigos de custddia qualificada e controladoria de titulos e valores mobiliarios para
os planos administrados pela Funpresp-Exe. A Diretoria Executiva aprovou a solicitagao e
determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Patrimoénio, Logistica e Contratagdes para
providéncias cabfveis. RESOLUCAO N° 1.862: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢coes e
nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao e do Anexo I da Politica de Al¢adas, autorizou a
celebragdo de contrato com a empresa Banco BTG Pactual S/A, para prestacio de servicos de
custodia qualificada e controladoria de titulos e valores mobilidrios para os planos administrados
pela Funpresp-Exe, conforme documentos anexos; Item 9) O Sr. Cleiton dos Santos Aragjo
solicitou, por intermédio da PDE n° 668, de 08 de dezembro de 2021, autorizagao para
prorrogaciao excepcional do Contrato n® 26/2016, relativo a contratacio de servicos de
atendimento multicanais, que inclui telemarketing, atendimento a midias eletronicas e Central de
Relacionamento, por 03 (trés) meses a contar de 02 de janeiro de 2022. A Diretoria Executiva
aprovou a solicitagdao e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Patrimonio, Logistica e
Contratacbes para providéncias cabiveis. RESOLUGCAO N° 1.863: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuicoes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacio e do Anexo I da Politica de
Algadas, autotizou a prorrogacio excepcional do Contrato n® 26/2016, relativo a contratacao de
servicos de atendimento multicanais, que inclui telemarketing, atendimento a midias eletronicas e
Central de Relacionamento, por 03 (trés) meses a contar de 02 de janeiro de 2022; Item 10) A
Sra. Monica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenadora de Capacitagio e
Desenvolvimento, apresentou, por intermédio do PDE n° 671, de 10 de dezembro de 2022, o
Plano Anual de Capacitacio para o ano de 2022. A Diretoria Executiva tendo apreciado a
matéria, aprovou-a por intermédio da Resolucio n° 1.864. RESOLUGAO N° 1.864: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE,
no uso de suas atribui¢des e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagao, aprovou o Plano
Anual de Capacitacio (PAC) para o ano de 2022, conforme documentos anexos; Item 11) A Sra.
Patricia Laurentino de Mesquita, Gerente de Comunicacio e Relacionamento, solicitou, por
intermédio do PDE n° 670, de 09 de dezembro de 2021, que, de maneira excepcional, tendo em
vista o impeditivo operacional por parte da Central de Atendimento, seja reaberto pelo prazo de
48 horas o prazo para que os participantes Cristiano Araujo de Sousa e Edilson Santos Barros
possam fazer a escolha do Perfil de Investimento. A Diretoria Executiva aprovou a solicitagao e
determinou que, cabera a Geréncia de Comunicaciao e Relacionamento, alinhada as demais areas
técnicas envolvidas, deliberar no mesmo sentido em casos semelhantes. RESOLUCAO N°
1.865: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO —
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagio,
aprovou a reabertura do prazo de 48 horas para que os participantes Cristiano Aratjo de Sousa e
Edilson Santos Barros possam fazer a escolha do Perfil de Investimento, em virtude de
impeditivos operacionais por parte da Central de Atendimento; Item 12) O Sr. Jodo Luiz
Pinheiros Horténcio de Medeiros, Gerente de Conformidade e Controles Internos, apresentou,
por intermédio do PDE n° 669 de 09 de dezembro de 2021, mensagem eletronica encaminhada
pela Coordenacio-Geral de Promogio de Integridade do SISCOR/CGU, na qual é solicitado
designacido e posterior cadastramento de usuario com perfil de Gestor Correcional da Funpresp-
Exe. A Diretoria Executiva tendo apreciado a matéria designou o St. Jodo Luiz Pinheiros
Horténcio de Medeiros e determinou o encaminhamento da matéria a Geréncia de
Conformidades e Controles Internos para providéncias; Item 13) O Sr. Rafael Liberal Ferreira
de Santana apresentou, por intermédio do PDE n°® 682 de 13 de dezembro de 2021, a
Recomendacao n°® 08 do Comité de Governanca referente a validacio do Termo de Referéncia a
ser utilizado quando da contratacio de empresa especializada para realizacao da avaliagio de
desempenho dos Orgios Colegiados Estatutarios da Fundagio. A Diretoria Executiva tendo
analisado a matéria determinou que a Recomendacido sera analisada quando da efetivacio da

nova composi¢ao da Diretoria Executiva; Item 14) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias apresentou,
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por intermédio da PDE n° 678, de 13 de dezembro de 2021, a Recomendagao do Comité de
Seguridade n° 33, de 09 de novembro de 2021, que propde o encaminhamento a Geréncia de
Comunicagao e Relacionamento da relagao dos 5.683 participantes com registro de fun¢dao nao
refletida no Salario de Participagao no Portal da Transparéncia do Governo Federal, conforme
apurado em agosto de 2021, para realizacdo de campanha especifica com vistas ao aumento da
arrecadacao. A Diretoria Executiva deferiu a Recomendacio e determinou o seu
encaminhamento a Geréncia de Comunicacio e Relacionamento para atendimento da
Recomendacio. RESOLUCAO NP 1.866: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢coes e nos termos do art.
47 do Estatuto da Fundagio, deferiu a Recomendag¢iao do Comité de Seguridade n°® 33, de 09 de
novembro de 2021, referente a proposta de encaminhamento da relacao dos 5.683 participantes
com registro de func¢do nao refletida no salario de participaciao no portal da transparéncia, para
realizagdo de campanha pela Geréncia de Comunicagao e Relacionamento, com vistas ao
aumento da arrecadacao; Item 15) O Sr. Rafael Liberal Ferreira de Santana apresentou, por
intermédio da PDE n°® 679, de 13 de dezembro de 2021, a Recomendacio n°® 03 do Comité de
Tecnologia da Informacio, referente a proposta de Calendario de Reunides e o Plano Anual de
Trabalho do Comité para o ano de 2022. A Diretoria Executiva deferiu a Recomendagao e
determinou o seu encaminhamento para conhecimento da Coordenagao de Secretariado e
Orgios Colegiados. RESOLUCAO N° 1.867: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e
nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao, defere a Recomendacao n® 03 do Comité de
Tecnologia da Informacio, referente a proposta de Calendario de Reunides e o Plano Anual de
Trabalho do Comité referente ao exercicio 2022; Item 16) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias
apresentou, por intermédio da PDE n° 672, de 10 de dezembro de 2021, a Nota Técnica n°
79/2021/Coatu/Geabe/Diseg, referente ao valor recebido a titulo do pagamento do excedente

de resultado devido pela empresa Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A, correspondente

ao petiodo de julho/2019 a junho/2020, totalizando R$ 18.336.990,64 (dezoito milhdes,
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trezentos e trinta e seis mil, novecentos e noventa reais e sessenta e quatro centavos), referente a
R$ 13.929.290,00 (treze milhGes, novecentos e vinte o nove mil, duzentos e noventa reais) do
plano ExecPrev e R$ 4.407.700,64 (quatro milhoes, quatrocentos e sete mil, setecentos reais e
sessenta e quatro centavos) do plano LegisPrev. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da
matéria; Item 17) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho apresentou, por intermédio das PDE’s n°
665, 676, 677, 680 e 681/2021, as atas da 6* Reunido Ordiniria do Comité de Governanca, da
57* e 58 Reuniio Ordiniria do Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev, das
Manifestacoes da 100* Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal, da Solicitacao n® 27 do Comité de
Auditoria e da Recomendacio n° 48 do Comité de Auditoria. Dentre os documentos

apresentados, destacam-se os seguintes encaminhamentos: 1) Comité de Auditoria — Solicitacao

n°® 27: “..solicita, a Diretoria Executiva, apresentagio sobre o Relatdrio Trimestral de Gestao de Riscos em
Investimentos, relativo ao 3° trimestre de 2021, no ambito do monitoramento dos limites de exposigoes a riscos
realizado pela  Funpresp-Exe.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e
determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Governanga e Planejamento para

encaminhamento do Relatorio ao Comité de Auditoria; i) Conselho Fiscal — Solicitacio n® 23:

“..solicitar, a Diretoria Executiva, uma apresentagio sobre o Orcamento relativo ao exercicio de 2022, aprovado
por meio da Resolucago CD n. 461, de 19 de novembro de 2021.”. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para conhecimento e

providéncias da Geréncia de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria; iii) Conselho Fiscal —

Solicitacao n° 24: “..solicitar, a Diretoria Executiva, nma apresentagio acerca da proposta de segregagao da

gestao de riscos da gestao de investimentos no que dig respeito ds dreas de orcamento, pessoas e tecnologia da
informagdo, com previsao do impacto or¢amentirio e operacional da proposta.”. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para conhecimento e

providéncias da Geréncia de Operacoes Financeiras; iv) Conselho Fiscal — Solicitagdo n® 25:

“..Solicita, a Diretoria Executiva, que s¢ja realizada mma apresentagio sobre as regras de patrocinios recebidos
pela Funpresp-Exe para eventos internos e concedidos pela Fundacao para eventos externos.”. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para

conhecimento e providéncias da Geréncia de Comunicacao e Relacionamento; v) Conselho

Fiscal — Solicitacio n® 26: “..solicita, a Diretoria Executiva, que seja disponibilizado o processo relativo ao
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patrocinio da Semana do Servidor Piiblico, em especial da 111 Corrida do Ministério da Economia, realizada em
24 de outubro de 2021.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o
seu encaminhamento para conhecimento e providéncias da Geréncia de Comunicagio e
Relacionamento para disponibilizagao do material solicitado; Item 18) O Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho apresentou, por intermédio da PDE n°® 684, de 13 de dezembro de 2021, o Oficio
Circular SEI n° 4753/2021/ME, de 13 de novembro de 2021, encaminhado pelo Ministério da
Economia, no qual solicita a designag¢ao, por parte da Diretoria Executiva, de colaborador para a
funcdo de Gestor de Seguranga da Informacao Interno da Funpresp-Exe junto ao Ministério. A
Diretoria tomou conhecimento da matéria e designou os seguintes colaboradores: Titular: Sr.
Cleyton Domingues de Moura, Gerente de Tecnologia e Informacio; e Suplente: Sr. Eber Luis
Barbosa Cherulli, Coordenador de Infraestrutura de TI e Seguranca da Informacao. Por fim,
determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Governanga e Planejamento para elaboragao
de Oficio-Resposta e aos colabores designados para conhecimento; Item 19) A Sra. Cristina
Aratjo Santana, Coordenadora de Compliance, apresentou, por intermédio da PDE n® 686, de 14
de dezembro de 2021, mensagem eletronica encaminhada pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), referente a SID n° 0421548, sobre a Governan¢a da
Fundacio. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu
encaminhamento a Geréncia de Conformidade e Controles Internos para providéncias cabiveis;
e Item 20) Informes: 20.1) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro, prestou informes sobre: a) participagao
em reuniao junto a representantes da Funda¢ao Real Grandeza, no dia 10 de dezembro de 2021;
b) participacio em reuniao junto a representantes da Revista Investidor Institucional; e c)
participagdo em reunido junto ao Diretor-Presidente selecionado pelo Conselho Deliberativo, Sr.
Cristiano Heckert, dia 10 de dezembro de 2021; 20.2) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias, prestou
informes sobre: a) participagio em reuniao junto ao Diretor-Presidente selecionado pelo
Conselho Deliberativo, Str. Cristiano Heckert, dia 10 de dezembro de 2021; e b) recebimento de
convite para evento a ser promovido pela Seguradora Mongeral Aegon, direcionado igualmente
ao Diretor de Administragao, Sr. Cleiton dos Santos Araujo, a ser realizado nos dias 13, 14 e 15
de janeiro de 2020, na cidade do Rio de Janeiro/R]. A Diretoria Executiva, nos termos do item

4.2 do Cédigo de Ftica e de Conduta da Fundacio, tomaram conhecimento da matéria e nio
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manifestaram 6bices. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Str. Ricardo Pena

Pinheiro, Diretor Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reunido, as 15h00, da qual é lavrada a
presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu Rafael Liberal

Ferreira de Santana, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Ricardo Pena Pinheiro Tiago Nunes de Freitas Dahdah
Diretor-Presidente Diretor de Investimentos
Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Aragjo
Diretor de Seguridade Diretor de Administragao

Rafael Liberal Ferreira de Santana
Secretario da Reuniao
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