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1. DO RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1.1. O Gerente de Patrimoénio, Logistica e Contratacbes RECONHECE a
situacdo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro do artigo 25, inciso II,
combinado com artigo 13, inciso VI da Lei n® 8.666/1993, conforme Projeto Basico
SEI n? 0031695.

1.2. Do Objeto: Contratacdo da empresa ENE PRODUCOES E
TREINAMENTOS EIRELI, CNPJ n? 17.569.026/0001-58 para participacao de 11 (onze)
profissionais da Funpresp-Exe no "V Congresso Exceléncia em Gestao e Lideranca“,
a ser realizado na modalidade on-line no dia 19 de outubro de 2021.

1.3. A contratacdo serd registrada e publicada no sitio da Funpresp-Exe, na
situacao de Inexigibilidade de Licitacao, com amparo na legislacao supracitada.
1.4. RECONHECE a Inexigibilidade, com fulcro no art. 25, inciso Il, combinado

com o art. 13, inciso VI, da Lei n? 8.666/93, e AUTORIZA a despesa conjuntamente
DIRAD/GELOG, na forma do Art. 22 da Portaria n? 57/2019-PRESI/Funpresp-Exe, de
11 dejunho de 2019.

1.5. Encaminhe-se o presente documento para RATIFICACAO pelo Diretor
de Administracao, nos termos do art. 26 da Lei n? 8.666/1993.

2. DA RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO E DA
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa e razao da escolha do fornecedor:

2.1.1. A contratacao em apreco almeja atender ao disposto no Plano de

Capacitacao 2021 da Funpresp-Exe, notadamente no que tange ao tdpico de
capacitacdes comuns das areas, que consistem em treinamentos de tematicas
transversais, que possuem como publico-alvo os profissionais de diversas unidades
de trabalho da Funpresp-Exe.

2.1.2. O contexto para a contratacao da presente capacitacao baseia-se na
qualificacao de Liderancas da Fundacao com foco na preparacao dos gestores para
os desafios em temas como Lideranca, Inovacao, Engajamento, Criatividade,
Confianca, Colaboracao na Gestao, desafios pds pandemia, dentre outros.



2.1.3. Dessa forma, o presente Congresso tem como objetivo o acesso de
grandes lideres as formas mais abrangentes de conhecimento em diversos setores e
temas. Contara com a participacao de profissionais com notdério saber e abordagem
de diversos temas presentes e importantes no dia a dia das Liderancas.

2.2. A singularidade do servico se materializa na programacao do curso,
constante na pagina do treinamento (Documento SEI n° 0031697), resumido abaixo.

2.2.1. Programacao do Treinamento:
8h30 GIL GIARDELLI - Futuro inteligente além da inovacao
9h20 DANIELA AUGUSTA - Lideranca e Engajamento com Foco em CX
10h00 SURPRESA - O que vocé precisa para ressignificar sua jornada?

11h00 MARIO SERGIO CORTELLA - A arte de liderar: As 5 competéncias
essenciais do lider

11h40 RICK CHESTHER - De vendedor de agua a palestrante em Harvard
- Pega a visao

14h00 THEDY CORREA - Solucdes com criatividade
14h40 RENATO MENDES - Os novos mandamentos da gestao

15h20 DANIEL HOSKEN - O novo desafio da lideranca: Gestao de equipes
remotas

16h30 LEILA FERREIRA - Vida: Modos de usar

17h10 JULIANA BLEY - Lideranca cuidadora - Confianca e colaboracao no
desenvolvimento da gestao

17h40 ROSSANDRO KLINJEY - O despertar para o novo amanha pés
pandemia

2.3. A notdria especializacao se manifesta por meio dos profissionais que
irao conduzir o curso, comprovado por meio de seus curriculos, conforme
documento anexo a este processo (Documento SEI n° 0031705).

2.4. Base Legal: Art. 25, inciso Il, combinado com o art. 13, inciso VI da lei
8.666/1993.

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial:

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao.

(...)

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

2.5. Contratada: ENE PRODUCOES E TREINAMENTOS EIRELI, CNPJ n@
17.569.026/0001-58

2.6. Valor Total da Contratacao: R$ 10.230,00 (dez mil e duzentos e trinta
reais).

2.7. Diante dos dados expostos, o Diretor de Administracao

Substituto RATIFICA a situacdo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no
art. 26, caput, da Lei n? 8.666/1993, fundamentado no art. 25 da Lei n2 8.666/1993,
inciso I, combinado com o art. 13, inciso VI da mesma Lei, conforme Projeto Basico



SEI n2 0031695, e AUTORIZA, com fulcro na competéncia delegada na politica de
alcadas aprovada pela Resolucao do Conselho Deliberativo n® 262, de 11 de junho de
2019, a contratacao do V Congresso Exceléncia em Gestao e Lideranca.

3. DA EXEQUIBILIDADE DO ATO

3.1. Objetivando a exequibilidade deste Ato composto, na forma do Art. 22 da
Portaria n? 57/2019-PRESI/Funpresp-Exe, de 11 de junho de 2019 e politica de
alcadas aprovada pela Resolucao do Conselho Deliberativo n® 262, de 11 de junho de
2019, com vistas a torna-lo apto e disponivel para produzir seus regulares efeitos, o
mesmo é assinado pelas autoridades que procederam ao reconhecimento e a
ratificacao acima.

Da Publicacao:

3.1.1. Em observancia ao Principio da Economicidade, a presente contratacao
nao necessita ser publicada no Diario Oficial da Unido, conforme estabelece o
Acérdao TCU n2 1336/2006-Plenario e Orientacao Normativa da AGU n? 34/2011:

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessao
Plenéria, em:

9.1. com fundamento no art. 237, inciso VI, conhecer da presente representacao,
para, no mérito, considera-la procedente;

9.2. determinar a Secretaria de Controle Interno do TCU que reformule o “SECOI
Comunica n? 06/2005”, dando-lhe a sequinte redacdo: “a eficdcia dos atos de
dispensa e inexigibilidade de licitacdao a que se refere o art. 26 da Lei 8.666/93
(art. 24, incisos lll a XXIV, e art. 25 da Lei 8.666/93), esta condicionada a sua
publicacao na imprensa oficial, salvo se, em observancia ao principio
da economicidade, os valores contratados estiverem dentro dos
limites fixados nos arts. 24, 1 e I, da Lei 8.666/93. (grifo nosso).

Orientacao Normativa da AGU n¢ 34/2011:

As hipéteses de inexigibilidade (art. 25) e dispensa de licitacdo (incisos Ill e
seguintes do art. 24) da Lei n° 8.666, de 1993, cujos valores ndo ultrapassem
aqueles fixados nos incisos | e Il do art. 24 da mesma lei, dispensam a
publicacao na imprensa oficial do ato que autoriza a contratacdo direta, em
virtude dos principios da economicidade e eficiéncia, sem prejuizo da utilizacdo
de meios eletrénicos de publicidade dos atos e da observadncia dos demais
requisitos do art. 26 e de seu paragrafo unico, respeitando-se o fundamento
juridico que amparou a dispensa e a inexigibilidade.

Documento assinado eletronicamente por Roberto Machado Trindade,
Gerente, em 05/10/2021, as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JE'I j

assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo,
Diretor de Administracao, em 07/10/2021, as 18:52, conforme hordario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n° 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: https //sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo. DhD7
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