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1. DO RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1.1. O Gerente de Patrimoénio, Logistica e Contratacbes RECONHECE a
situacdo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro do artigo 25 da Lei n2
8.666/1993, inciso Il, combinado com artigo 13, inciso VI da mesma Lei, conforme
Projeto Basico SEI n2 0000.866.

1.2. Do Objeto: Contratacao da Knowledge21l Treinamento e Capacitacao
Ltda para ministrar o treinamento “Kanban System Design (KMP 1)”, a ser realizado
nos dias 07 e 08 de abril de 2021, no formato online.

1.3. A contratacao sera registrada e publicada no sitio da Funpresp-Exe, na
situacao de Inexigibilidade de Licitacao, com amparo na legislacao supracitada.

1.4. Encaminhe-se o presente documento para RATIFICACAO pelo Diretor
de Administracao, nos termos do art. 26 da Lei n? 8.666/1993.

2. DA RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO E DA
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa e razao da escolha do fornecedor:

2.1.1. A capacitacao supracitada tem como objetivo o aperfeicoamento no

papel como gestor do projeto de implantacao do SIGPREV, com estimativa de inicio
para maio/2021, a capacitacao possibilitard o emprego de metodologia mais moderna
e adequada (KANBAN) a gestao do projeto de implantacao e futura sustentacao do
sistema. Impactara na atuacao do trabalho tanto no ambito da GETIC quanto no trato
com as areas de negdcio da Fundacao e fornecedores externos.

2.1.2. A singularidade do servico se materializa na programacao do curso,
constante na pagina do treinamento (site e Documento SEI n° 0001273), resumido
abaixo. O curso sera realizado no formato online nos dias 07 e 08 de abril de 2021.
A carga hordria total do curso é 16 (dezesseis) horas, a certificacdo oficial da Kanban
University, pode refazer o treinamento no prazo de um ano sem custo extra, receber
o material completo da K21 usado durante o treinamento, tem direito a 16 SEUs
(Scrum Education Units) da Scrum Alliance e pode solicitar 16 PDUs (Professional
Development Units) do PMI (Project Management Institute).


https://k21.global/treinamentos/kanban-oficial-lku

2.1.3. Programacao do Treinamento:

e Visibiidade: Gestao Visual; Importancia do Modelo Mental Compartilhado;
Desenhando Processos; Refactoring do quadro Kanban; Quadro fisico ou
quadro eletronico?

e Trabalho em andamento limitado (/imited WIP): Por que limitar WIP (Work In
Progress); Mecanismos de coordenacao; Teoria das filas.

e Cadeia de valor: Mapear toda a cadeia de valor (upstream e downstream);
Escalando Agqil.

¢ Fluxo continuo: Sistema puxado; Cadéncia e/ou time-box; Stop the line.

e Administracao de capacidade: Classificacao, balanceamento e ajuste de
demandas; Classes de Servico.

e Métricas: T-Shirt Sizing; Cumulative Flow Diagrams; SLA & Due Date
Performance; Throughput, Lead Time, Cycle Time.

e O que éKanban: Origem, Lean e O Kanban da Toyota; Kanban como modelo
evolucionario; Kanban e Scrum.

2.1.4. A notdria especializacao se manifesta por meio da instituicao e do
profissional que conduzird o curso, comprovada através do portfélio da empresa e
do curriculo do profissional, conforme documento anexa a este processo
(Documento SEI n° 0001236).

2.1.5. A Knowledge21l é uma multinacional brasileira de atuacao global, com
foco na evolugao de negdcios através de treinamentos e consultoria (coaching e
mentoring) com mindset Agil.

2.1.6. A empresa ja certificou mais de 18.000 profissionais, e somente entre os
anos de 2018 e 2019 impactou mais de 100 empresas e dedicou mais de 22 mil
horas a fazer a transformacao de seus clientes.

2.2. Base Legal: Art. 25, inciso Il, combinado com o art. 13, inciso VI da lei
8.666/1993.

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial:

Il - para a contratacao de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao.

(...)

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

2.3. Contratada: Knowledge21 Treinamento e Capacitacao Ltda

2.4. Valor Total da Contratacao: R$2.660,00 (dois mil e seiscentos e
sessenta reais).

2.5. Diante dos dados expostos, o Diretor de Administracao RATIFICA a
situacdo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no art. 26, caput, da Lei n®
8.666/1993, fundamentado no art. 25 da Lei n? 8.666/1993, inciso Il, combinado com
o art. 13, inciso VI da mesma Lei, conforme Projeto Basico SEI n2 0001143, e
AUTORIZA, com fulcro no Decreto n® 7.689/2012, a contratacao
do treinamento “Kanban System Design (KMP 1)”.

3. DA EXEQUIBILIDADE DO ATO



3.1. Objetivando a exequibilidade deste Ato composto, na forma do Art. 22 da
Portaria n? 57/2019-PRESI/Funpresp-Exe, de 11 de junho de 2019 e politica de
alcadas aprovada pela Resolucao do Conselho Deliberativo n® 262, de 11 de junho de
2019, com vistas a torna-lo apto e disponivel para produzir seus regulares efeitos, o
mesmo é assinado pelas autoridades que procederam ao reconhecimento e a
ratificacao acima.

Da Publicacao:

3.1.1. Em observancia ao Principio da Economicidade, a presente contratacdo
nao necessita ser publicada no Diario Oficial da Unido, conforme estabelece o
Acérdao TCU n? 1336/2006-Plenério e Orientacdao Normativa da AGU n2 34/2011:

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unidao, reunidos em Sessao
Plenaria, em:

9.1. com fundamento no art. 237, inciso VI, conhecer da presente representacao,
para, no mérito, considera-la procedente;

9.2. determinar a Secretaria de Controle Interno do TCU que reformule o “SECOI
Comunica n? 06/2005”, dando-lhe a seguinte redacao: “a eficdcia dos atos de
dispensa e inexigibilidade de licitacao a que se refere o art. 26 da Lei 8.666/93
(art. 24, incisos lll a XXIV, e art. 25 da Lei 8.666/93), esta condicionada a sua
publicacao na imprensa oficial, salvo se, em observancia ao principio
da economicidade, os valores contratados estiverem dentro dos
limites fixados nos arts. 24, 1 e I, da Lei 8.666/93. (grifo nosso).

Orientacao Normativa da AGU n2 34/2011:

As hipdteses de inexigibilidade (art. 25) e dispensa de licitagdo (incisos Ill e
seguintes do art. 24) da Lei n° 8.666, de 1993, cujos valores nao ultrapassem
aqueles fixados nos incisos | e Il do art. 24 da mesma lei, dispensam a
publicacao na imprensa oficial do ato que autoriza a contratacdo direta, em
virtude dos principios da economicidade e eficiéncia, sem prejuizo da utilizacdo
de meios eletrénicos de publicidade dos atos e da observancia dos demais
requisitos do art. 26 e de seu pardagrafo Unico, respeitando-se o fundamento
juridico que amparou a dispensa e a inexigibilidade.

Documento assinado eletronicamente por Fabiane de Sousa Dumont,
Analista de Previdéncia Complementar, em 24/03/2021, as 12:26,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Roberto Machado Trindade,
Gerente, em 24/03/2021, as 17:33, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo,
Diretor de Administracao, em 30/03/2021, as 16:02, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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.._,:{,;-:-‘:.4 g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
;_ Eiﬂ_,._ https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

rig.rd=# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
¥ verificador 0001316 e o codigo CRC 3D40838F.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n®

0
03750.010305.000005/2021-91 SEIn® 0001316

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo - Funpresp-Exe


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70297-400 -
https://funpresp.com.br



	Reconhecimento e Ratificação de Inexigibilidade 2 (0001316)

