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EDITAL DA CONCORRENCIA N° 03/2021

PROCESSO N° 000.006/2021

A Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo —
Funpresp-Exe, por intermédio da sua Comissao Especial de Licitacdo, instituida pela Portaria n°
09/DIRAD/FUNPRESP-EXE, de 15 de janeiro de 2021, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura da licitagio na modalidade concorréncia, do tipo técnica e prego para
contratagao dos servigos descritos no item 1 do presente edital.

O procedimento licitatério sera regido pelas disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei
n° 12.618, de 30 de abril de 2012; Instrucao Normativa SLTI/MP n° 05, de 26 de maio de 2017,
normas da Comissao de Valores Mobiliarios e do Conselho Monetario Nacional, legislagdao correlata
e demais exigéncias deste edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desse instrumento é a selecio de até 5 (cinco) pessoas juridicas autorizadas pela
CVM para o exercicio profissional de administracao de carteiras de valores mobilidrios, na
categoria “gestor de recursos”’, nos termos do artigo 1°, § 1° inciso II da IN CVM n°
558/2015, doravante denominados GESTORES, consoante as disposicoes deste edital e de
seus anexos.

1.2.  Constituem anexos do presente edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Projeto Basico;
Anexo II — Modelo de Carta de Credenciamento e de Declaracoes.

2. DO ENDERECO, DATA, HORARIO DO CERTAME E DA RETIRADA DO
EDITAL

2.1. A sessdo publica para recebimento e inicio de abertura dos envelopes relativos a Habilitagao, a
Proposta Técnica e a Proposta de Precos, dar-se-a no local, data e horario abaixo
especificados:

ENDERECO: SCN Quadra 02 Bloco A, 2° Andar, Salas 201 a 204 - Edificio
Corporate Financial Center - Brasilia—-DF - CEP: 70712-900.

ABERTURA: /__ /2021
HORARIO: 10 horas

2.2. Naio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endere¢o, salvo comunicacio da Comissio Especial de
Licita¢ao contendo informacao diversa.

2.3.  As decisées da Comissao Especial de Licitagao, no tocante a cada fase do certame, incluindo-
se o julgamento dos respectivos recursos serao divulgadas mediante publicagdo no Diario

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

2.4.

3.

3.1.

3.2

3.3.

Funpresp

Oficial da Unido, salvo nas hipéteses previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n° 8.666/93, quando
a intimacao sera realizada diretamente aos interessados e registrada em ata.

Os horarios mencionados neste edital referem-se a Brasilia/DF.
DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Poderao participar desta licitagao as pessoas juridicas que:

3.1.1 Atendam as condigoes previstas neste edital e seus anexos.

3.1.2. Detenham atividade pertinente e compativel com o objeto desta concorréncia,
especificada no objeto social da empresa e expresso no estatuto ou contrato social.

3.1.3. Comprovem possuir os requisitos minimos previstos neste Edital para fins de
habilitacio.

Nao poderao participar desta licitagdo empresas nas seguintes situagoes:

3.2.1  Aquelas cujo objeto social nao seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitacao.

3.2.2 Em processo de recuperagio extrajudicial, recuperagdo judicial ou faléncia, em
concurso de credores, em dissolu¢iao ou em liquidagao.

3.23. Que estejam suspensas de participar de licitacio e impedidas de contratar com a
Funpresp-Exe, durante o prazo da sangao aplicada.

3.24. Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitacio.

3.2.,5. Impedidas de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo de san¢ao aplicada.

3.2.6.  Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja a sua forma de constitui¢ao.
3.27.  Quaisquer interessados enquadrados nas vedagoes previstas no artigo 9° da Lei n°
8.666/1993.

3.2.8.  Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pafs.

A participagdao na presente concorréncia implica, tacitamente, para a licitante, a confirmagao
de que detém as informagdes necessarias ao seu cumprimento, a aceitacdo plena e irrevogavel
de todos os termos, clausulas e condi¢oes constantes deste edital e de seus anexos; a
observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor; a responsabilidade pela fidelidade
e legitimidade das informagoes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

DO CREDENCIAMENTO PARA A PARTICIPACAO NO CERTAME

Ap6s a abertura da sessdo publica, serdo realizados os registros afetos ao credenciamento das
licitantes pela Comissao Especial de Licitagao.

41.1. O respectivo representante legal, para fins de credenciamento, disponibilizara
documento assinado, contemplando, no minimo, as informag¢oes devidamente
atualizadas abaixo listadas, as quais deverdo espelhar fielmente os dados constantes
dos seus atos de constitui¢ao juridica (registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou
contrato social, dentre outros documentos habeis a comprovagao):

e (CNPJ da licitante.
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e Nome completo e CPF do representante legal da licitante.
e Fndereco completo da licitante.

e Telefone da licitante.

e F-mail para contato.

41.2. O representante legal apresentara documento de identificagio com fotografia e
dentro do prazo de validade, tais como: carteira de identidade, passaporte, carteira de
trabalho, carteira de motorista, carteiras de identidade de conselhos regionais e
federagoes trabalhistas (tais como: OAB, Crea, CRM, dentre outros) e o devido
instrumento publico ou privado de procuragio, com firma reconhecida em cartério

4.1.2.1. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da licitante, devera
apresentar copias autenticadas do respectivo ato de constitui¢ao juridica e
do documento de identificagao pessoal.

4.1.3. Nao sera admitida a participacio de um mesmo representante legal para
mais de uma empresa licitante.

4.1.4.  Qualquer manifestacao da licitante devera ser efetuada por intermédio do
seu representantes legal, em qualquer fase do presente certame.

4.1.5.  Ficara assegurado a licitante a substituicio do representante legal junto a
Comissao HEspecial de Licitacdo, mediante a sua identificagdo e
comprovagao relativa a capacidade de representagio.

4.1.6. A nao apresentagdo, incorre¢ao ou invalidade dos documentos de que
tratam os subitens 4.1.1 e 4.1.2. nido excluird a licitante do certame, mas
impedira a manifestacado em seu nome durante a sessao publica.

5. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1.  Os documentos referentes a habilitacio, proposta técnica e proposta de pregos deverdo ser
entregues, impreterivelmente, no local, dia e hora determinados no subitem 2.1 deste edital,
mediante a apresentagao de 03 (trés) envelopes opacos, devidamente lacrados e rubricados,
contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, além da razdo social e
do CNPJ da licitante, as seguintes informagoes:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 03/2021

RAZAO SOCIAL

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 02- PROPOSTA TECNICA
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 03/2021

RAZAO SOCIAL

CNPJ N° XXXX
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ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 03/2021

RAZAO SOCIAL

CNPJ N° XXXX

5.1.1. Caso a licitante opte por nao designar um representante legal para participar da sessio
publica, os envelopes poderao ser enviados a Comissao Especial de Licitagio por via
postal, para o enderego constante do item 2.1, com comprovagao mediante aviso de
recebimento - AR, sendo facultada a entrega diretamente no servico de protocolo da
Fundacio.

5.1.2. No tocante aos envelopes entregues no setor de protocolo da Funpresp-Exe ou
encaminhados via postal, para efeito de participagao da sessio publica e consequente
analise dos documentos, somente serdo considerados aqueles cujo registro de entrega
tenha ocorrido até o horario marcado para o inicio da reunido.

5.1.2.1. Os envelopes apresentados junto ao setor de protocolo da Funpresp-Exe
serao submetidos a verificagao das demais licitantes presentes, a fim de que
estas confirmem a sua integridade .

5.1.3. Niao sera aceita, em qualquer hipdtese, a apresentacio de documentagdo por
representante legal que se fizer presente na sessao publica apds o seu inicio ou cujo
registro de entrega no protocolo da Funpresp-Exe tenha sido efetivado apds o inicio
da sessao.

O envelope n° 01 da licitante, contendo os documentos relativos a habilitagao, sera aberto pela
Comissao Especial de Licita¢ao, que fard a conferéncia, apondo a rubrica na documentagao.
Em seguida, os documentos serdo disponibilizados para analise dos representantes legais das
concorrentes, que também poderio rubrica-los, caso queiram.

5.2.1. A relagdo dos documentos a serem apresentados para fins de comprovagio da
habilitacao da licitante esta disposta no item 6 deste edital.

Aberto o envelope n® 01 a Comissao Especial de Licitagdio apreciard os respectivos
documentos e divulgara a relacdo das licitantes habilitadas e inabilitadas.

Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que ndo possam ser
realizadas de imediato, a Comissao Especial de Licitagdo interrompera os trabalhos,
consignando em ata os motivos da suspensao, cuja divulgaciao do resultado da habilitagao dar-
se-4 em sessdo posterior, convocada previamente, com ciéncia de todas as licitantes, ou
mediante publica¢ao de aviso no Diario Oficial da Unido e no sitio web da Funpresp-Exe.

5.4.1.  As licitantes serdo convocadas a comparecer a nova sessao, ficando os envelopes n°
02 (proposta técnica) e n® 03 (proposta de pregos) sob a guarda da Comissao
Especial de Licitagdao, devidamente rubricados no fecho por seus membros e pelos
representantes legais das licitantes presentes.

serdo inabilitadas as licitantes que apresentarem a documentacao relativa a habilitacdo de
forma irregular, incompleta ou com vicios insanaveis.
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5.7.

5.8.

5.9.
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apos a publicagao do resultado da habilitagio na imprensa oficial, salvo nas hipéteses previstas
no § 1°, do art. 109, da Lei n°® 8.666/1993, quando a intimagao sera realizada diretamente aos
interessados e registrada em ata, cabera a interposi¢ao de recursos, conforme disposto no item
12 deste Edital.

5.6.1. O resultado final da habilitacao sera divulgado na propria sessao, com o registro em
ata, se houver renuncia de todas as licitantes ao direito de recurso, ou se nao houver
apresentacdo de recurso dentro do prazo legal, ou ainda, em caso de interposi¢ao de
recurso, apos a sua analise.

5.6.2. Ocotrendo a situagao prevista no subitem 5.6.1, serdao devolvidos os respectivos
envelopes, fechados e incélumes, relativos a proposta técnica e a proposta de precos
das licitantes declaradas inabilitadas.

5.6.3. Na hipotese de fazer-se necessaria a publicacio da habilitagio no Diario Oficial da
Unido, os envelopes contendo as propostas técnicas ¢ as propostas de precos das
empresas consideradas inabilitadas ficardo a disposi¢ao dessas licitantes na sede da
Funpresp-Exe, pelo periodo de 05 (cinco) dias tteis, contados apos o encerramento do
prazo recursal correspondente a habilitacao.

5.6.3.1. Caso seja interposto recurso, o prazo de 05 (cinco) dias uteis de que trata o
subitem 5.6.3 sera contado a partir da decisdo do recurso, nos termos da
legislagao vigente.

5.6.3.2. Ultrapassados os prazos mencionados sem que a licitante tenha manifestado
interesse pelos seus envelopes, estes serdo destruidos pela Comissao Especial
de Licitac¢ao.

Ap6s a fase de habilitacio ndo cabera desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao Especial de Licitagao.

5.7.1. Naio restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no subitem 5.7, a
licitante desistente ficara sujeita a aplica¢ao das sangdes previstas neste edital.

Apos o resultado da habilitacio, a Comissao Especial de Licitacio procedera a abertura do
envelope n° 02 — proposta técnica.

5.8.1. Ultrapassada a fase de habilitacgio e abertas as propostas técnicas, nao cabera
desclassifica-las por motivo relacionado com a habilitagao, salvo em razio de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apés o resultado do julgamento.

Aberto o envelope n°® 02, a Comissao Especial de Licitacao apreciara a proposta de cada
licitante e, a seu juizo, na mesma reunido, divulgard o nome das classificadas e das
desclassificadas.

5.9.1.  Os quesitos técnicos e suas respectivas pontuagdes encontram-se definidos no Projeto
Basico, que se constitui no seu Anexo I deste Edital.

5.9.2. O julgamento da proposta técnica dar-se-a em conformidade com o procedimentos
especificados no Projeto Basico, anexo I deste Edital.

5.9.3. A inclusio de qualquer documento da proposta de pregos no envelope da proposta
técnica acarretara a sumaria desclassificacao da licitante.
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5.14.
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Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que nao possam ser
realizadas de imediato, a Comissio Especial de Licitagdo interrompera os trabalhos,
consignando em ata os pontos pendentes de esclarecimento, cuja divulgacdo do resultado do
julgamento da proposta técnica, dar-se-4 em sessao posterior, convocada previamente, com
ciéncia de todas as licitantes, ou mediante publicagao de aviso no Diario Oficial da Unido e no
sitio da web da Funpresp-Exe.

Serdo desclassificadas as licitantes que apresentarem a documentagao relativa a proposta
técnica de forma irregular, incompleta ou com vicios insanaveis, bem como aquelas
consideradas inexequiveis.

Apbs a publicacio do resultado da proposta técnica na imprensa oficial, salvo nas hipoteses
previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n° 8.666/93, quando a intimagdo serda realizada
diretamente aos interessados e registrada em ata, cabera a interposi¢ao de recursos.

5.12.1. O resultado da proposta técnica sera divulgado na propria sessao se houver renuncia
de todas as licitantes ao direito de recurso, com registro em ata, ou se nio houver
apresentacao de recurso dentro do prazo legal, ou ainda, em caso de interposi¢ao de
recurso, apos a sua analise.

5.12.2. As proponentes desclassificadas, ap6s o resultado da proposta técnica, sera devolvido
o envelope relativo a proposta de precos, fechado e incélume.

5.12.3. Na hipotese de se fazer necessaria a publicagio do resultado da proposta técnica no
Diario Oficial da Unido, os envelopes contendo as propostas de precos das empresas
consideradas desclassificadas ficarao a disposi¢ao delas na sede da Funpresp-Exe pelo
periodo de 05 (cinco) dias tteis, contados apos o encerramento do prazo de recurso
correspondente a essa fase.

5.12.3.1. Caso seja interposto recurso, o prazo de 05 (cinco) dias uteis de que trata o
subitem 5.12.3 sera contado a partir da decisao do recurso, nos termos da
legislagao vigente.

5.12.3.2. Ultrapassados os prazos mencionados sem que a licitante tenha manifestado
interesse pelos seus envelopes, estes serao destruidos pela Comissio
Especial de Licitagao.

Ap6s o resultado das propostas técnicas, a Comissao Hspecial de Licitagio procedera a
abertura do envelope n° 03 — propostas de pregos.

Aberto o envelope n® 03, a comissdo especial de Licitacio apreciarda a proposta de cada
licitante e, a seu juizo, na mesma reunido, divulgard o nome das classificadas e das
desclassificadas.

5.14.1.  Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que nao possam
ser realizadas de imediato, a Comissao Especial de Licitagdo interrompera os
trabalhos, consignando em ata os pontos pendentes de esclarecimento, cuja
divulgacao do resultado do julgamento da proposta de pregos, dar-se-4 em sessao
posterior, convocada previamente, com ciéncia de todas as licitantes, ou mediante
publicacio de aviso no Diario Oficial da Unido e no sitio da Funpresp-Exe.

A proposta de precos, devera ser formulada em conformidade com o disposto no Projeto
Bisico, anexo I deste Edital.
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Nao sera admitida proposta de pre¢os que apresente precos simbolicos, irrisorios ou
de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e encargos.

Serao desclassificadas as propostas de precos que deixarem de preencher algum
requisito essencial especificado neste edital ou que ofertarem pregos manifestamente
inexequiveis, assim considerados aqueles que nao venham a ter demonstrada sua
viabilidade através de informagdes ou em processo de diligéncia promovido pela
Comissao Especial de Licita¢do, quando esta, motivadamente, julgar necessaria a
comprovagao da coeréncia dos custos em relagio ao mercado.

O julgamento das propostas de pregos dar-se-4 em conformidade com o disposto no
Projeto Basico, anexo I deste Edital.

5.15.3.1.  Em caso de absoluta igualdade de propostas, sera aplicado o disposto no §
2° do art. 45, da Lei n® 8.666/1993.

Em nenhuma hipétese o conteddo da proposta de precos podera ser modificado,
ressalvadas as mudancas destinadas a sanar erros ou falhas formais que nao alterem a
substancia das propostas e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia, pela
Comissao Especial de Licitagao.

5.15.4.1. Serio corrigidos automaticamente pela Comissao Especial de Licitagao os
erros matematicos e divergéncias sanaveis.

5.15.4.2. A falta de data ou rubrica da proposta somente podera ser suprida pelo
representante legal presente a reuniao de abertura dos envelopes n°® 02
(proposta técnica) n® 03 (proposta de pregos) e com poderes para esse fim,
sendo desclassificada a licitante que ndo satisfizer tal exigéncia.

5.15.4.3. A falta do CNPJ ou endereco completo podera também ser suprida com
os dados dos documentos apresentados no envelope n° 1 (habilitacao).

5.16. Ap6s a publicagao na imprensa oficial do resultado da proposta de precos, salvo nas hipoteses
previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n® 8.666/93, quando a intimagdo serd realizada
diretamente aos interessados e registrada em ata, cabera a interposi¢ao de recursos.

5.17. A abertura dos envelopes de proposta de precos sera realizada em sessao publica, da qual se
lavrara ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comissao Especial de Licitagao e pelos
representantes legais das licitantes presentes.

5.18.

5.19.

5.17.1.

O envelope n° 03 de cada licitante sera aberto pela Comissao Especial de Licitagao,
que fard a conferéncia e rubricara a documentacao extraida. Em seguida, os
documentos serdo disponibilizados para analise dos representantes legais das
licitantes, que também poderao rubrica-los, caso queiram.

A inabilitacio da licitante ou desclassificagio técnica importa preclusio do seu direito de
participar das fases subsequentes.

E facultada 2 Comissio Especial de Licitagdo ou a autoridade superior, em qualquer fase desta
concorréncia, a promog¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugao do
processo, vedada a inclusio posterior de documento ou informaciao que deveria constar
originariamente das propostas.
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5.20. Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Comissao Especial de Licitagao podera fixar as licitantes o prazo de 8 (oito) dias uteis para
apresentacdo de nova documentagdao ou de outras propostas, escoimadas das causas referidas
na condicdo anteriof.

5.21. No caso de empate entre duas ou mais propostas, e ap6s obedecido o disposto no 2° do art. 3°
da Lei n® 8.666/1993, a classificacio se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico,
para o qual todas as licitantes serdo convocadas, vedado qualquer outro processo.

6.

5.21.1

5.21.2.

O sorteio sera feito através de cédulas com os nomes das licitantes empatadas, sendo
que estas cédulas deverdo ser colocadas em urna caixa fechada, da qual serd retirada
apenas uma cédula, sendo esta a primeira classificada, e assim retirando-se as demais
cédulas, sucessivamente, até que se classifiquem todas as licitantes entdo empatadas.

Decorridos trinta minutos da hora marcada, sem que comparecam todas as
convocadas, o sorteio sera realizado, a despeito das auséncias.

DA HABILITAGCAO

6.1. Todos os documentos constantes do envelope n® 01 — habilitacdo - deverdo ser apresentados
por uma das seguintes formas:

6.2.

6.1.1.

6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.

a) em original;

b) por qualquer processo de copia, autenticada por servidor/empregado da
Funpresp-Exe, devidamente qualificado, ou por cartério competente;

o) publicacao em 6rgio da Imprensa Oficial, quando couber.

Os documentos serao autenticados pela Comissao Especial de Licitacio, mediante
cotejo com os originais, impreterivelmente até as 17 (dezessete) horas do dia anterior a
data marcada para o recebimento e abertura da licitagao.

Serdo aceitas somente copias legiveis.
Nao serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

A Comissao Especial de Licitagdo reserva-se o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que julgar necessario.

A habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a qualificagio econémico-financeira
das licitantes poderao ser verificadas da seguinte forma:

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

A conformidade da documentagdo sera verificada por meio de consulta “on /ine” no
SICAF, para as empresas nele inscritas.

As empresas nao inscritas no SICAF poderdo apresentar a Comissio Especial de
Licitacao a documentacio listada no subitem 6.4.

A declaracio demonstrativa da situacao de cada licitante, extraida do SICAF ou os
documentos apresentados, serao rubricados pelos membros da Comissio Especial de
Licitagao. Em seguida, os documentos serao disponibilizados para andlise pelos
representantes legais das licitantes, que também poderao rubrica-los, caso queiram.

Em atendimento a determinacio do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acérdao n°® 1.793/2011 do Plenirio, a Comissao Especial de Licitacio realizard as
seguintes consultas nos respectivos sites:
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6.2.4.1.

6.2.4.2.

6.2.4.3.

Funpresp

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ ceis);

Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo  Conselho  Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por lIlicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU.

6.2.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da licitante ¢ também de seu sécio
majoritatio, se for o caso, por for¢a do art. 12 da Lei n® 8.249/1992, que preve, dentre
as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa,
a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.6. Constatada a existéncia de sang¢ao, a Comissao Especial de Licitagio reputara a licitante
inabilitada, por falta de condi¢ao de participagao.

6.2.7. E recomendével a prévia inscricio da empresa no SICAF, a fim de garantir maior
agilidade aos procedimentos de analise da documentagao de habilitagao.

6.2.7.1.

6.2.7.2.

O cadastramento e a habilitagdo parcial no SICAF poderio ser realizados
pelo interessado em qualquer unidade de cadastramento dos
6rgaos/entidades da Administracio Publica, que participam do Sistema
Integrado de Administracio de Servicos Gerais — SIASG, localizados nas
Unidades da Federacio.

A Funpresp-Exe nio ¢ unidade de cadastramento do SICAF.

6.3. A licitante que estiver cadastrada e em situacio regular no SICAF deverd apresentar no
envelope n° 1 somente os seguintes documentos:

6.4.

6.3.1

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

Declaragoes, conforme os modelos 2 a 4, que integram o Anexo III deste
Edital.

Certidao negativa de faléncia, insolvéncia, concordata, recuperagao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor judicial da sede da licitante pessoa
juridica ou empresario individual.

Documentos relativos a regularidade fiscal:

6.3.3.1. Prova de inscricdio da licitante no Cadastro Nacional de pessoa
juridica (CNPJ).

6.3.3.2. Os documentos atualizados, que porventura estiverem vencidos no
SICAF.

Comprovantes de atendimento das exigéncias contidas no item 7 do Projeto
Bisico, Anexo I deste Edital.

As licitantes que nao se encontrem inscritas ou com o cadastramento atualizado no SICAF
deverdo apresentar, além da documentagdo prevista no item 6.3 e seus subitens, os seguintes

documentos:

6.4.1. Relativamente 8 HABILITACAO JURIDICA:

10

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700

www.funpresp.com.br



http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

6.5.

6.6.
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a)  Cédula de identidade dos responsaveis legais da proponente.
b)  Registro comercial, em caso de empresa individual.

C) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor da licitante, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acoes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores.

d)  Inscricio do ato constitutivo em Cartorio de Registros de Pessoas Juridicas, no
caso de sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

[P

6.4.1.1. Os documentos mencionados na alinea “c” acima deverdo estar
acompanhados de todas as suas alteragdes ou da respectiva consolidacao e
deles devera constar, entre os objetivos sociais, a execu¢dao de atividades da
mesma natureza ou compativel com o objeto desta concorréncia.

6.4.2. Relativamente a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a)  Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b)  Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Divida com a Unido e Receita
Federal) e Estadual ou Municipal, conforme o caso, de acordo com o disposto
no inciso ITI, do art. 29, da Lei n® 8.666/93, dentro do prazo de validade.

¢)  Certificado de regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Economica Federal,
conforme alinea "a", do art. 27, da Lei n® 8.036/1990, devidamente atualizado.

d)  Certidao negativa de débito — CND ou Positiva com Efeito de Negativa relativa

as contribui¢des sociais, fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS (Lei n® 8.212/1991), devidamente atualizada.

e)  Certidio negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho ou
Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de
1943. (Incluido pela Lei n° 12.440, de 2011). A extracdo dessa certidao no site da
Justica do Trabalho pela Funpresp-Exe suprira a ndo entrega pela licitante.

0.4.2.1. A prova de regularidade da licitante considerada isenta dos tributos estaduais
ou municipais, para fins de habilitacao na presente licitacao, sera comprovada
mediante a apresentac¢ao de declaracao da Fazenda Estadual ou da Fazenda
Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da
lei.

Caso a licitante nao esteja regular no SICAF e comprovar, exclusivamente, mediante
apresentacio do formulario de Recibo de Solicitagao de Servico - RSS, a entrega da
documentagao a sua unidade cadastradora, no prazo regulamentar, qual seja, até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento dos envelopes de habilitacio e propostas, a
Comissao Especial de Licitacdo suspendera os trabalhos para proceder a diligéncia, na forma
estabelecida no § 3° do art. 43 da Lei n® 8.666/1993.

Todas as certiddes deverao estar dentro do prazo de validade quando da apresentagio dos
documentos referentes a habilitagdo. Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data da respectiva emissao, a certidio que nao apresentar prazo de
validade, exceto se anexada legislacao especifica para o respectivo documento que fixe prazo
diverso.
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6.7.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.0.

7.7.

8.2.
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Sob pena de inabilitacao, todos os documentos deverio ser apresentados:

6.7.1. Na forma prevista em lei, e quando nio houver regulamentagdao especifica, deverdo
sempre ser apresentados em nome da licitante e com o nimero do CNPJ.

6.7.2. Em nome da matriz, se a licitante for a matriz.

6.7.3. Em nome da filial, se a licitante for a filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, forem emitidos somente em nome da mattiz.

Constatado o atendimento as exigéncias previstas neste HEdital, a licitante sera declarada
habilitada.

DA PROPOSTA TECNICA

A proposta técnica e respectivos documentos deverdo ser entregues em envelope opaco,
fechado, contendo em sua parte externa as informagdes necessarias a sua identificagdo
conforme disposto no item 5.1 deste Edital.

A proposta técnica, contida no envelope n® 2, devera ser apresentada em 01 (uma) via, em
lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de uso corrente. Em papel timbrado da
licitante, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, endereco eletronico e e-mail do
responsavel. Datilografada ou impressa por processo eletronico em papel branco. Rubricada
em todas as laudas, com numeracido sequencial das paginas, sem emendas e rasuras, assinatura
e identificagdo clara do signatario (representante legal).

O envelope de proposta técnica (envelope n® 2) devera ser adequadamente preenchida,
contendo os requisitos técnicos e funcionais pontuaveis.

Somente serdo considerados os pontos indicados nos fatores de pontuagao e nos quesitos do
Projeto Basico deste Edital se os respectivos documentos comprobatérios forem pertinentes a
comprovagao exigida.

Os documentos solicitados para a fase de habilitacdo, que se for o caso de constituirem provas
para a fase de julgamento da proposta técnica deverdo ser apresentados em ambos o0s
envelopes.

A Funpresp-Exe podera solicitar a apresentagao de documentagao suplementar que comprove
o atendimento aos requisitos funcionais e técnicos.

A Comissao Especial de Licitagdo podera, nos termos do § 3°, do artigo 43, da Lei n°
8.666/1993, realizar diligéncias para esclarecer duvidas ou confirmar a veracidade das
informagoes prestadas pelas licitantes em suas propostas técnicas.

DA PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de precos e respectivos documentos deverdo ser entregues em envelope opaco,
fechado, contendo em sua parte externa as informagdes necessarias a sua identificacdo
conforme disposto no item 5.1 deste Edital.

Devera ser apresentada em 01 (uma) via, em lingua portuguesa, em papel timbrado da
licitante, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, e-mail do responsavel. Datilogratada
ou impressa por processo eletronico. Rubricada em todas as laudas, com numeragio
sequencial das paginas, sem emendas ou rasuras, assinatura e identificagdo do representante
legal.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.0.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.
10.5.

Funpresp

Deverao estar inclusos no prego todos os custos diretos e indiretos que forem necessarios a
execuc¢ao do objeto, assim entendidas ndo s6 as despesas diretas, com a aquisi¢do de materiais
e pagamento de profissionais, como também as indiretas, dentre elas: despesas financeiras;
encargos sociais e trabalhistas; impostos, taxas, contribui¢cdes e emolumentos incidentes sobre
0s servicos e outras quaisquer despesas, sejam de que natureza forem.

Quaisquer custos diretos ou indiretos omitidos na proposta de pregos ou incorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, nio sendo admitidos pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo.

A proposta de precos devera conter oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou
quaisquer condigdes ou vantagens que induzam o julgamento.

Ocorrendo divergéncia entre o valor numérico e por extenso contidos na proposta de pregos,
prevalecera o valor por extenso.

O prazo de validade da proposta de precos sera de no minimo 90 (noventa) dias, a contar da
data de abertura da sessao publica. Caso nao conste o prazo na proposta, esta sera considerada
valida pelo referido periodo.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para a contratacao, ficam as
licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

Apbs a abertura da sessao, somente serao aceitas alteracOes formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracio do conteido e das condicoes referidas.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (TECNICA E DE PRECOS)

O critério de julgamento sera a conjuga¢ao dos critérios técnicos, combinados com o prego,
consoante as disposi¢des contidas no projeto basico, anexo I deste edital.

DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
O edital podera ser impugnado:

10.1.1. Por qualquer pessoa em até 05 (cinco) dias tuteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica.

10.1.2. Por qualquer licitante em até 02 (dois) uteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica.

Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatorio, sera definida e publicada nova data para

realizacio do certame.

¢ a data marcada para abertura da sessao publica, qualquer interessado podera solicitar a
Até a dat rcad ra abertura d blica, lquer interessad deri solicitar
Administracao elementos, informacdes e esclarecimentos relativos a licitacdo e as condigoes
para atendimento das obrigacoes necessarias a0 cumprimento de seu objeto.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

As respostas as impugnagoes e os esclarecimentos prestados pela Comissio Especial de
Licitagdo deverdo ser autuados no processo licitatério e estar disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

13

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11.
11.1.

11.2.

11.3.
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As solicitagdes de esclarecimentos e impugnagoes poderdo ser apresentadas preferencialmente
via e-mail, mediante o registro de mensagens enviadas para o endereco
licitacao@funpresp.com.br.

Os pedidos de esclarecimentos serdao respondidos apenas por escrito, se possivel pelas mesmas
vias, ressalvado que a Comissao Especial de Licitacdo dara conhecimento das consultas e
respostas as demais licitantes que retiraram este edital, mediante divulgagdo no sitio da
Funpresp-Exe na Internet, no endereco www.funpresp.com.br.

As decisbes quanto as impugnagdes serdo enviadas a impugnante, se possivel pelas mesmas
vias, ressalvado que a Comissao Especial de Licitacio dara conhecimento das consultas e
respostas as demais licitantes que retiraram este edital, mediante divulgagdo no sitio da
Funpresp-Exe na Internet, no endereco: www.funpresp.com.br.

Antes da data marcada para a abertura dos envelopes com os documentos de habilitacao e as
propostas técnica e de precos, a Comissio Especial de Licitagio podera, por motivo de
interesse publico, por sua iniciativa ou em consequéncia de esclarecimentos ou interposi¢ao de
impugnacoes, alterar este Edital e seus anexos, ressalvado que sera reaberto o prazo
inicialmente estabelecido para apresentacio dos documentos e propostas, exceto quando,
inquestionavelmente, a altera¢ao nao afetar a formulagao das propostas.

DOS RECURSOS
Dos atos da Administragao serdo admitidos os seguintes recursos:

11.1.1. Recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato,
ou da lavratura da ata de reunido, nos casos de:

a) Habilitacdao ou inabilitacao da licitante.
b) Julgamento das propostas.
¢) Anulagio ou revogacao da licitagao.

d) Indeferimento do pedido de inscricio em registro cadastral, sua alteracao ou
cancelamento.

e) Rescisio do contrato por ato unilateral da Funpresp-Exe, nos casos a que se
refere o inciso I do artigo 79 da Lei n°® 8.666/1993.

f)  Aplicacao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

11.1.2. Representagdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimacao da decisao
relacionada com o objeto da licitagio ou do contrato, de que nido caiba recurso
hierarquico.

11.1.3. Pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimagao do
ato, no caso de declaragao de inidoneidade por decisio do Presidente da Funpresp-
Exe, observando-se a Politica de Alcadas da Fundacio.

A interposicao de recurso sera comunicada as demais licitantes, que poderao impugna-lo no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

O recurso sera dirigido Presidente da Comissao Especial de Licitagdo, que podera reconsiderar
sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a
autoridade competente, devidamente instruido.
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

12.
12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.
13.1.
14.
14.1.
15.
15.1.

15.2.

16.
16.1.
17.
17.1.
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A decisao devera ser proferida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento do
recurso.

Os recursos interpostos em razao de habilitacdo ou inabilitagdo de licitante ou do julgamento
das propostas terdo efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e
presentes razoes de interesse publico, atribuir eficicia suspensiva aos demais recursos.

Durante o prazo de apresentagdo do recurso sera garantido o acesso da licitante aos autos do
processo licitatério ou a qualquer outra informacao necessaria a instru¢ao do recurso.

Caso os autos do processo niao estejam disponiveis para vista das licitantes interessadas, o
prazo para interposicao de recurso serd suspenso.

O acolhimento do recurso importara na invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério e adjudicara o objeto a licitante vencedora.

Apbs a adjudicacgio, a adjudicataria sera convocada para assinar o contrato no prazo de até 10

(dez) dias.

Previamente a formalizagao da contratacao, a Funpresp-Exe realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel proibi¢ao de contratar com o Poder Publico e verificar a manuten¢ao das
condicoes de habilitacao.

Se a adjudicataria, no ato da assinatura do contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condi¢des de habilitacao, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocada outra licitante, desde que observada a ordem de classificagdo, para, apds a
verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociacio e comprovados os requisitos de
habilitacao, celebrar a contratagiao, sem prejuizo das sangoes previstas neste edital e das demais
cominagoes legais.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

As obrigagdes da Contratada estao dispostas no Projeto Basico, anexo I deste Edital.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

As obrigacbes da Contratante estio dispostas no Projeto Basico, anexo I deste Edital.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia dos contratos sera de 5 (cinco) anos, a contar da assinatura, conforme
previsto no § 3° do art. 15 da Lei n® 12.618/2012.

O inicio da vigéncia do contrato sera contado a partir da data da dltima assinatura registrada
no instrumento no caso de assinatura eletronica.

DA REMUNERACAO
As condicoes de pagamento estao dispostas no o Projeto Basico, anexo I deste Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O cometimento de faltas na licitagao ou no curso da contratacio podera ensejar a aplicagao de
sangdes administrativas, em conformidade com a legislagao vigente.

15

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

18.
18.1.

18.2.

19.
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

20.

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

Funpresp

DA REVOGACAO

A Administracdo podera revogar a licitacdo por razoes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

A revogacao sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

DA ANULAGCAO

A Funpresp-Exe, de oficio ou por provocagiao de terceiros, devera anular o procedimento
quando eivado de vicio insanavel.

A anulacao sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

A nulidade do procedimento de licitagio ndo gera obrigacdo de indenizar pela Funpresp-Exe,
ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n® 8.666/1993.

A declaragao de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos
atos que diretamente dependam ou sejam consequéncia do ato anulado.

Quando da declaragao de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente
indicara expressamente os atos a que ela se estende.

A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

Nenhum ato sera declarado nulo se do defeito nio resultar prejuizo ao interesse publico ou
aos demais interessados.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O nao atendimento de exigéncias formais niao essenciais nao importara o afastamento da
licitante, desde que seja possivel a afericio da sua qualificacao e a exata compreensio da sua
proposta.

A subcontratagdo somente sera admitida nos termos do Projeto Basico.

As normas que disciplinam esta licitagio serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca juridica.

A Funpresp-Exe convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato,
dentro do prazo e condigbes estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagao, sem
prejuizo das san¢oes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/1993.

20.4.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado
aceito pela Funpresp-Exe.

20.4.2. E facultado a Funpresp-Exe, quando o convocado nio assinar o termo de contrato no
prazo e condi¢des estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicOes propostas pela
primeira classificada, inclusive quanto aos preco, ou revogar a licitagao
independentemente da cominagao prevista no art. 81 da Lei n° 8.666/1993.
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20.5. E facultada a Comissio Especial de Licitagio, em qualquer fase da licitacdo, a promogio de
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugio do processo, inclusive com a
fixacdo de prazo de resposta, vedada a inclusio posterior de documento ou informagio que
deveria constar do mesmo desde a realizacdo da sessao publica.

20.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento.

20.7. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Funpresp-Exe.

20.8. F vedada a utilizacio de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as licitantes.

20.10.Se houver indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a
FUNPRESP-EXE comunicarid os fatos verificados ao Conselho Administrativo de Defesa
Economica — CADE — do Ministério da Justica e ao Ministério Publico Federal, para as
providéncias devidas.

20.11.As licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas € a
Funpresp-Exe nio sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugio ou do resultado do processo licitatorio.

20.13.A Funpresp-Exe formalizara a contratacao por meio da assinatura de contrato de prestagao de
servico com o gestor de recursos e com o administrador fiduciario como interveniente
anuente, cuja minuta do contrato, que se constitui em anexo do Projeto Basico, sera ajustada
para fazer constar todas as partes.

20.14.0s caso omissos serdo dirimidos pela Comissio Especial de Licitagdo, com base nas
disposicoes da Lei n° 8.666/1993, e demais diplomas legais eventualmente aplicaveis.

20.15.As licitantes deverdo consultar constantemente, desde a divulga¢ao do aviso desta licitagio até
a sua abertura, o site www.funpresp.com.br, (acesso a informagdo) para tomarem
conhecimento de avisos, esclarecimentos, decisdes e demais informagoes julgadas relevantes
pela Comissao Especial de Licitagao.

20.16.Apds a homologagio do certame a licitante vencedora devera assinar o contrato a ser
elaborado conforme a minuta que integra o anexo II deste instrumento, com as necessarias
adequagoes, no prazo concedido pela Funpresp-Exe, sendo vedada a apresentagdo de
condicionantes nesta ocasidao. Portanto, a formalizacio de quaisquer outros documentos
complementares, se for o caso, especialmente para a operacionalizagio dos investimentos,
podera ser objeto de solicitacao da contratada, que sera analisada pela Funpresp-Exe, cujo
atendimento se pautard na legalidade e na preservacio das condi¢bes do instrumento
convocatorio, nao se admitindo o desvirtuamento do seu objeto.

21. DO FORO

21.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Secio Judiciaria do Distrito
Federal - Justica Federal - excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Brasilia, de de 2021.

Presidente da Comissao Especial de Licitagao

17

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br


http://www.funpresp.com.br/

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

“Funpresp

ANEXO I DO EDITAL
PROJETO BASICO
Fornecimento de Servico de Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios, Titulos e
Direitos
1. DOS CONCEITOS
1.1.  Administragdo — exercicio profissional de atividades relacionadas, direta ou

indiretamente, ao funcionamento, a manutencdo e a gestio de uma carteira de valores
mobilidrios, incluindo a aplicagdo de recursos financeiros no mercado de valores mobiliarios
por conta do investidor.

1.2.  Administrador fiduciario — atividade profissional relacionada, direta ou
indiretamente, ao funcionamento e 2 manutencao de uma carteira de valores mobiliarios.

1.3.  Contrato preliminar — instrumento juridico previsto nos artigos 462 a 466 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002;

1.4.  Fundos exclusivos — fundos de investimentos ou fundos de investimentos em cotas
de fundos de investimentos destinados a investidores qualificados constituidos para receber
aplicacoes exclusivamente pela Funpresp-Exe, na qualidade de administradora de planos de
gestao previdenciaria e administrativa;

1.5.  Fundos de Investimento Renda Fixa Crédito Privado — fundos de investimentos
ou fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos pertencente a categoria
Renda Fixa que realizam aplicacGes em quaisquer ativos ou modalidades operacionais de
responsabilidade de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado ou de emissores publicos
diferentes da Uniao Federal que, em seu conjunto, excedam o percentual de 50% (cinquenta
por cento) de seu patrimonio liquido, observada a Resolu¢ao do Conselho Monetatio
Nacional — CMN — n°® 4.661, de 25 de maio de 2018, e suas alteracGes posteriores ¢ a
Instrugao CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014, e suas alteragdes posteriores; e

1.6.  Gestor de Recursos — atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a
gestao de uma carteira de valores mobiliarios, incluindo a aplicagdao de recursos financeiros
no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor.

2. DAS SIGLAS

ANBIMA — Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais;
BCB — Banco Central do Brasil;

CCC — Cédula de Crédito Comercial

CCE — Cédula de Crédito a Exportacao
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CCI — Cédula de Crédito Imobiliario

CCR — Cédula de Crédito Rural

CDCA — Certificados de Direitos Creditérios do Agronegécio

CDI — Certificado de Depésito Interbancario

CMN - Conselho Monetario Nacional

CRA — Certificados de Recebiveis do Agronegocio

CPR — Cédula do Produtor Rural

CVM — Comissao de Valores Mobiliarios

FICFIDC — Fundos de Investimento em Direitos Creditérios
FIDC — Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Direitos
Creditorios

FII — Fundo de Investimento Imobiliario

FIRF CP — Fundo de Investimento Renda Fixa em Crédito Privado
Funpresp-Exe — Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Executivo

IPCA — Indice Nacional de Preco a0 Consumidor Amplo

IN — Instrucao Normativa

NCA — Nota de Crédito do Agronegbcio

NCE — Notas de Crédito a Exportacao

NCR — Nota de Crédito Rural

VaR — Value at Risk.

3. DO OBJETO

3.1 O objeto desse instrumento ¢ a selegdo de até 5 (cinco) pessoas juridicas autorizadas
pela CVM para o exercicio profissional de administracao de carteiras de valores mobiliarios,
na categoria “gestor de recursos”, nos termos do artigo 1°, § 1°, inciso II da IN CVM n°
558/2015, doravante denominados GESTORES.

3.2 A essas instituicOes caberd a administracio dos valores mobiliarios, titulos e direitos
a elas destinadas por meio da constituicao de Fundo de Investimento classificado como
“Renda Fixa” e com o sufixo “Crédito Privado” nos termos da IN CVM n° 555/14,
abertos ¢ exclusivos em nome da Funpresp-Exe, denominado FUNDO. Os FUNDOS
deverdo ser enquadrado a Resolu¢io CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018, e alteracdes
posteriores.
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3.3 Entretanto, apenas os 2 (dois) GESTORES melhores classificados neste processo
licitatério receberao efetivo aporte de recursos pela Funpresp-Exe, cabendo a cada um deles,

inicialmente, 50% (cinquenta por cento) dos valores mobilidrios ou direitos destinados aos
FUNDOS.

34 As demais institui¢des capacitadas poderao administrar FUNDOS da Funpresp-Exe
apenas quando da substituicdo do GESTOR por meio da Assembleia Geral de Cotista.

3.5.  Sem prejuizo ao que determina a Lei n® 8.6606, de 21 de junho de 1993, a contratagao
dos FUNDOS selecionados, terd vigéncia maxima de 5 (cinco) anos a contar da data da
assinatura pela Funpresp-Exe, nos termos do § 3° do art. 15 da Lei n® 12.618/2012, do
respectivo contrato.

4. DA CLASSIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1.  Nos termos da IN CVM n° 555/2014 objetiva-se a contrata¢io de gestor profissional
com as seguintes atribui¢des:

i.  negociar e contratar, em nome do FUNDO, os ativos financeiros e os intermediarios
para realizar opera¢oes em nome do FUNDO, bem como firmar, quando for o caso,
todo e qualquer contrato ou documento relativo a negociag¢ao e contratagio dos
ativos financeiros e dos referidos intermediarios, qualquer que seja a sua natureza,
representando o FUNDO, para todos os fins de direito, para essa finalidade; e

.  exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros detidos pelo FUNDO,
realizando todas as demais agdes necessarias para tal exercicio, observado o disposto
na politica de voto do FUNDO.

42. O exercicio de administragio fiduciaria dos FUNDOS sera exercido por
administrador de carteira de valores mobiliarios autorizado pela CVM, nos termos da IN
558/2015, doravante denominado ADMINISTRADOR.

43. O ADMINISTRADOR deveria ser indicado pelo GESTOR e atuara na qualidade
de interveniente anuente nesse processo licitatorio. O GESTOR devera apresentar o registro
da anuéncia do ADMINISTRADOR aos termos ¢ objetivos deste processo licitatorio
conforme modelo estabelecido no anexo II deste Projeto Basico.

44. Nos termos da Instru¢do CVM n° 555/2014, competiti  aos
ADMINISTRADORES o exercicio do conjunto de servicos relacionados direta ou
indiretamente ao funcionamento e a manutencio dos FUNDOS, com excecio das
atividades da gestao da carteira e da custddia dos ativos financeiros.

45.  Os servicos de custédia e controladoria do FUNDO serao centralizados por
institui¢ao contratada pela Funpresp-Exe para esse propésito, atendendo ao disposto no art.

13 da Resolucio CMN n° 4.661/2018.
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4.6.  Observa-se que a infraestrutura atual da Funpresp-Exe bem como o seu corpo
técnico ja possuem condi¢Oes adequadas para a execugao do contrato, nao sendo necessarias
providéncias adicionais para adequaciao do ambiente ao objeto contratado.

4.7. O servigo a ser contratado enquadra-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21
de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da Funpresp-Exe, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.8. O servico a ser contratado possui natureza continuada, nos termos do art. 15 da
Instru¢ao Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio n° 05, de
26 de maio de 2017, — IN SLTI n°® 05/2017 — e sera executado na medida das necessidades
decorrentes das operagoes das carteiras de investimentos dos planos administrados pela
Funpresp-Exe.

5. DA FUNDAMENTACAO E DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

51. A Lei n° 12,618, de 30 de abril de 2012, que institui o regime de previdéncia
complementar para os servidores publicos federais titulares de cargo efetivo, estabelece, no
art. 15, que a gestao dos recursos garantidores dos planos administrados pela Funpresp-Exe
pode ocorrer por meio de carteira propria, carteira administrada ou fundos de investimento.

2. el estabelece, ainda, que para a gestao terceirizada desses recursos garantidores
52 A Lei estabelece, ainda, t tao terceirizada d recur rantid
everao ser contratadas instituicoes, administradores de carteiras ou fundos de investimento
d t tratadas institui , administrad de carteir: fundos de i ti t
que estejam autorizados e registrados na CVM, e que sua contratacio devera ser feita
mediante licitacao.

5.3.  Assim, a selecao das instituicGes autorizadas pela CVM a prestagao de servico de
administracio de carteiras de valores mobiliarios, titulos e direitos ou de recursos ¢ uma das
formas disponiveis a Funpresp-Exe para cumprir a sua finalidade de administrar e executar
planos de beneficios de carater previdenciatio.

54. Ao longo dos anos, a Funpresp-Exe passou por mudangas na estrutura de
investimentos por meio da contrata¢ao de uma gama de instrumentos que refletem um nivel
de especializagdo mais adequado a gestio de investimentos de uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar — EFPC.

5.5 A adaptagdo da estrutura de investimentos ¢ um dos passos previstos ao longo da
implementa¢io dos Manuais Técnicos de Perfis de Investimento. Para tal, a Diretoria de
Investimentos — DIRIN — iniciou a reestruturacdo da carteira de investimentos com o
objetivo de ampliar e diversificar os instrumentos financeiros disponiveis para a aplicacao das
reservas individuais, observando, as regras estabelecidas nos referidos Manuais Técnicos e na
legislacao aplicada a Funpresp-Exe.
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5.5.  Nesse contexto, ja no ano de 2019, a Funpresp-Exe realizou os pregdes presenciais
n° 6 e n®7/2019 que habilitaram 12 (doze) Fundos de Investimento abertos e ndo-exclusivos,
dedicados a classes de ativos especificas, que refletem fatores de riscos amplamente utilizados
pelo mercado no processo de alocagao de recursos financeiros. Acrescenta-se que estd em
andamento o processo de licitagao de técnica e preco para a selegao de administradores de
carteiras para a constituicao de fundos de investimentos exclusivos classificados como
multimercado.

5.6.  Conforme definicdo no Plano de Ac¢do Anual 2020 da Funpresp-Exe, uma das
atividades estratégicas para o ano corrente é a contratagao de novos veiculos de investimentos
para classes de ativos especificas. Nesse sentido, a proxima etapa da referida adaptagao da
estrutura de investimentos consiste na contratacio de gestores de recursos especializados em
classes de ativos com maior complexidade em termos de quantificagao de riscos financeiros
e nao financeiros.

5.7.  Dentre essas classes, destacam-se: (i) ativos financeiros de renda fixa de emissio com
obrigagdao ou coobrigacdo de institui¢oes financeiras bancarias autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil; (ii) ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por
acoes de capital aberto, incluidas as companhias securitizadores; (iii) ativos financeiros de
renda fixa de emissdo, com obriga¢do ou coobrigacio, de instituicdes financeiras nao
bancarias e de cooperativas de crédito, bancarias ou nao bancarias, autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil; (iv) cotas de classe de fundos de investimento em direitos
creditérios; (v) cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento em
direitos creditérios; (vi) cédulas de crédito bancario; (vii) certificados de cédulas de crédito
bancario — CCCB; (viii) cédulas de produto rural; (ix) certificados de direitos creditorios do
agronegocio; (x) certificados de recebiveis do agronegécio; e (xi) warrant agropecuario — WA.

5.8.  Dado o grau de complexidade do instrumento, entende-se que a contratagao de fundo
exclusivo se justifica diante da possibilidade de modelar a contratacio as necessidades
institucionais da Funpresp-Exe. Nesse sentido, os fundos exclusivos permitem o
estabelecimento de procedimentos de controle mais detalhados, como a disponibilizagao da
carteira e das operagoes diarias, aspecto nao observado em parte do mercado de fundos nao-
exclusivos. Da mesma forma, o instrumento possibilita ao cotista estabelecer uma politica de
investimento especifica, alinhada com os objetivos dos investimentos e com 0s normativos
internos da Funpresp-Exe.

59.  Os FUNDOS estarao aptos a compor as carteiras de investimentos
PRESERVACAO e PERFORMANCE dos planos administrados pela Funpresp-Exe,
conforme defini¢ao do artigo 14 dos Manuais Técnicos de Perfis de Investimentos dos planos
de beneficios.

6. DAS CARACTERISTICAS DO FUNDO

6.1. Os FUNDOS a serem constituidos deverao:
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i.  Ser classificados como “Renda Fixa” e com o sufixo “Crédito Privado” nos termos
da IN CVM n° 555/14, sob a forma de condominio aberto e exclusivos;

ii.  Estar de acordo com as regras e limites estabelecidos pela Resolugao CMN n° 4.661,
de 2018, e alteracbes posteriores, e com as politicas de investimentos dos planos
administrados pela Funpresp-Exe.

6.2.  Os FUNDOS terdo gestio ativa e discricionaria por parte dos GESTORES,
cabendo a eles a melhor alocacio com base na sua avaliacio de risco/retorno, obedecidas as
restricbes impostas pelos normativos citados bem como aos demais dispositivos contidos
neste processo licitatério. O limite de concentragao por categoria de ativos deve observar o
disposto na tabela I.

Tabela I — Limites de Concentragio por Categoria de ativos em relagio ao PL
Limite Limite
Grupo Ativo Miaximo  Maiaximo
por ativo  do grupo

Titulos pitblicos federais e operagoes compromissadas lastreadas

, 10%
A nestes titnlos 15%
Fundos de Investimentos referenciados em DI on SELIC 10%
Altivos financeiros de renda fixa de emissao com obrigacao on
coobrigacdo de instituicoes financeiras bancdrias autorizadas a 50%
B funcionar pelo Banco Central do Brasi/ 100%
Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por agoes 807/
. . , . .. 0
de capital aberto, incluidas as companbias securitizadoras
0% 0%

C Cotas de FIRF CP (100%%) (100%*)

Cotas de fundos de indice (E'TF’s) admitidos a negociagao em bolsa

de valores ou no mercado de balcao organizado. Vedado
Cotas de FII 5%
CRI, CCI 5%
D  FIDC e FICFIDC 5% 20%
FIDC NP e FICFIDC NP Vedado
NCE, CDCA, CPR, CRA, certificado de depdsito agropecudrio, Permitido
NCA, CCR, NCK, warrants agricolas, CCC, CCE, export note,
Altivos financeiros de responsabilidade de pessoas naturais. Vedado

* Enquanto vigir o petiodo posto no item 6.3.
Elaboracio: Funpresp-Exe

0.3.  Admite-se a aquisi¢ao de Cotas de Fundos de Investimento de Renda Fixa e de Cotas
de Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos de Investimento de Renda Fixa, ambos
com o sufixo “Crédito Privado”, por prazo de até 63 (sessenta e trés) dias tteis apos a ordem
de aplicagao, até que sejam adquiridos os ativos de forma direta.
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6.4. A tabela II apresenta os limites de concentracdo por emissor em relacio ao
Patrimonio Liquido:

Tabela II - Limites de Concentragido por Emissor em relagido ao PL

Emissor Minimo  Maiaximo
Tesouro Nacional 0% 10%
Instituicao financeira antorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil 0% 20%
Companhia Aberta 0% 10%
Companbia Fechada 0% 5%
Fundo de Investimento 0% a 05 (Z;O *)
Pex{oa jl/ﬁdiﬂl de fiz'rez'z‘o p@ado que m?o seja companhia aberta ou ‘ 0% 30
institnigao financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasi/
Emissores piiblicos diferentes do Tesonro Nacional Vedado
Pessoa Natural Vedado

* Enquanto vigir o petiodo posto no item 6.3.
Elaboracio: Funpresp-Exe

6.5. Os FUNDOS poderio adquirir somente titulos de Renda Fixa de baixo risco de
crédito que possuam classificacoes de rating das agéncias de classificagdo de risco nos
intervalos constantes da tabela III. Na auséncia de rating atribuivel a emissao sera levado
em consideragao o rating vigente de seu emissor.

Tabela III — Intervalo da nota de crédito dos ativos dos FUNDOS

Agéncia Prazo da emissiao Ratings em escala nacional

Fiteh Rating Curto Prazo F1+ (bra) a F3 (bra)
Longo Prazo AAA (bra) a BBB- (bra)
Curto P P-1aP-3

Moody s Investor oo STaro .
Longo Prazo Aaa.br a Baa3.br
Curto Prazo brA-1+ a brA-3

Standard>Poor’

T Longo Prazo brAAA a brBBB-

Fonte: Endeteco virtual das agéncias de rating
Elaboracio: Funpresp-Exe

0.6.  Os ativos em carteira que passarem por rebaixamento na nota de classificacio de
risco para graus abaixo do limite minimo estipulado na tabela III deverao ser liquidados em
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

0.7.  No que se refere aos prazos de aplicagao e resgate, os FUNDOS deverao seguir os
seguintes parametros:

1. A disponibilizagio dos recursos para aplicagdo e a conversao das cotas para
aplicagao deverao ser efetuadas no dia de envio da ordem (DO).
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ii. A conversiao da cota das ordens de resgate ¢ sua respectiva liquidagao financeira
devera ser realizada em até 90 (noventa) dias corridos a partir da ordem de resgate

(D+90).

0.8.  Observa-se que, para efeito da contagem dos prazos, as ordens deverdo ser realizadas
até o horario estipulado pelo ADMINISTRADOR.

7. DO REFERENCIAL DE RENTABILIDADE

7.1. O parametro de rentabilidade dos FUNDOS corresponde a variagao do IPCA + 5%
(cinco por cento) ao ano.

8. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

8.1.  Sem prejuizo do disposto em normativos que tratam de procedimentos de licitagbes
e de contratos, serdo habilitados os GESTORES que possuirem, cumulativamente:

1. registro como administrador de carteira de valores mobiliarios junto a CVM na
categoria gestor de recursos, conforme dispée a IN CVM n° 558, de 2015;

.  profissional, expressamente capacitado, para figurar como responsavel pela estrita
observancia da legislagiao e normativos aplicados as entidades fechadas de previdéncia
complementar;

iii.  adesdo a cédigos de autorregulagio e cddigos de ética e conduta que incentivem boas
praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos na administragiao de carteira de
valores mobiliatios;

iv.  no minimo, R§ 3 bilhGes (trés bilhoes de reais) em ativos sob sua gestdo, de acordo
com o Ranking Anbima de Gestao de Fundos de Investimento, observada a exclusio
do patrimonio dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimentos;

v.  plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado e
implementado;

vi.  metodologia prépria ou terceirizada de calculo, analise e controle de riscos de
mercado, liquidez, crédito, juridico e de imagem;

vil.  declaracdo de inexisténcia de processo de inabilitagdo ou suspensao das instituigdes
ou de algum de seus dirigentes na CVM, BCB ou Conselho de Recursos do Sistema
Financeiro.
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8.2.  Cumulativamente, competira aos GESTORES a apresentagio de comprovagao dos
seguintes atributos dos ADMINISTRADORES:

i registro como administrador de carteira de valores mobilidrios junto a CVM,
conforme dispoe a IN CVM n° 558, de 2015;

ii.  profissional, expressamente capacitado, para figurar como responsavel pela estrita
observancia da legislagao e normativos aplicados as entidades fechadas de previdéncia

complementar;

ii.  adesdo a codigos de autorregulagao e codigos de ética e conduta que incentivem boas
praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos na administragao de carteira de
valores mobilidrios;

iv.  no minimo, R§ 10 bilhdes (dez bilhdes de reais) em ativos sob administragao, de
acordo com o Ranking Anbima de Administradores de Fundos de Investimento,
observada a exclusio do patrimonio dos fundos de investimento em cotas de fundos
de investimentos;

v. plano de continuidade de negodcios, atualizado e devidamente documentado e
implementado;

vi.  declaragio de inexisténcia de processo de inabilitacio ou suspensao das instituicGes
ou de algum de seus dirigentes na CVM, BCB ou Conselho de Recursos do Sistema
Financeiro.

8.3. A Funpresp-Exe devera avaliar e aprovar o ADMINISTRADOR. Em caso de nao
aprovagao do ADMINISTRADOR indicado, permite-se a0 GESTOR a indicac¢io de um
substituto que sera submetido por igual processo de avaliagio.

84. Os GESTORES deverao apresentar os documentos comprobatérios para
confirmagao do atendimento dos critérios de habilitagao. A Funpresp-Exe podera efetuar a
comprovagio destes por meio de consulta a 6rgaos competentes, reguladores da atividade
e/ou a outras fontes especializadas. Quando aplicavel, o atendimento aos parametros serd
verificado a partir de informagdes publicas divulgadas até o dltimo dia atil do més anterior a
publica¢ao desse certame.

9. DOS CRITERIOS CLASSIFICATORIOS DOS GESTORES
HABILITADOS

9.1.  Nos termos da legislacao vigente, a avaliacio dos GESTORES habilitados sera do
tipo “técnica e pre¢o”.
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9.2 A Nota de Classificagdo (NC) sera resultado das notas obtidas nas duas fases,
conforme ponderagao observada na seg¢ao 12 - Da nota final e classificagao das institui¢oes.

10. DA TECNICA

10.1.  Os GESTORES serao classificados conforme os calculos e as analises de critérios
quantitativos e qualitativos presentes neste documento e anexos. A Nota Técnica (NT) sera
resultado da avaliacio das respostas do Formulario de Avaliacio Técnica — Anexo I — e
composta pelas categorias adotadas no Formulario de Avaliagdo Técnica, de acordo com a
equagao a seguir:

NT; = 25% = NOG; + 15% * NPI; + 25% * NGR; + 20% * NRHT; + 15% * NPP;

onde,

NT; = Nota Técnica da instituicio 7

NOG; = Nota Técnica referente a Organizacao e Gestio da instituicao z

NPI, = Nota Técnica do Processo de Investimentos da institui¢ao 7

NGR; = Nota Técnica da Gestdo de Riscos da institui¢do 7

NRHT; = Nota Técnica dos Recursos Humanos e Tecnoldgicos da institui¢ao 7

NHP, = Not.a ".Fé~cni.ca do Histérico de Performance dos Fundos de Investimento da
instituicio 7 e

7 = institui¢do habilitada.

10.2. A avaliacdo técnica sera realizada por representante da equipe de planejamento da
contrata¢ao, pelo Diretor de Investimentos e por um representante de cada uma das geréncias
da Diretoria de Investimentos. A nota atribuida as instituicdes sera a média das notas
individuais.

10.3. E facultada a Funpresp-Exe a realizacio de diligéncias com o objetivo de verificar,
empregando os melhores esforcos, a exequibilidade da proposta apresentada e a vericidade
das informagoes prestadas no Formulario de Avaliagao Técnica.

DOS CRITERIOS REFERENTES A ORGANIZACAO E GESTAO

10.4. No que concerne aos aspectos de organiza¢ao e gestdo, espera-se que a gestora
demonstre resiliéncia financeira, experiéncia na gestao do objeto e uma estrutura societaria
estavel. A estrutura de governanca, comprendendo a estrutura administrativa e o alinhamento
de interesses entre quadro funcional e a gestora também sera considerada, junto a outros
aspectos destacados no Anexo 1.

10.5. A Nota Técnica referente a Organizacdo e Gestao (NOG) sera composta por cinco
topicos abordados no Formulario de Avaliagao Técnica, conforme estabelece a equagdo a

seguir:

NOG; = 5% * NAE; + 10% * NP, + 5% * NCS; + 70% * NG; + 10% * NEF,
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onde,

NOG; = Nota Técnica referente a Organizagao e Gestao da institui¢ao 7
NAE; = Nota atribuida por Avaliador Externo a gestao da instituigao 7
NP; = Nota atribuida ao porte da instituigao z

NCS; = Nota atribuida ao Controle Societario da instituicao z

NG; = Nota atribuida a Governancga da instituicao 7

NEF; = Nota atribuida a Estabilidade Financeira da instituicao 7 e

i = instituicdo habilitada.

DOS CRITERIOS REFERENTES AO PROCESSO DE INVESTIMENTOS

10.6. O processo de investimento deve ter uma metodologia clara e adequada a
complexidade das operagdes executadas pelo GESTOR. Nesse sentido, serdo avaliados o
grau de profundidade na analise das operagoes de crédito, o fluxograma do procesos de
investimento, desde a prospecg¢ao até o controle e monitoramento, com foco na classe do
ativo contratado.

10.7. A Nota Técnica referente ao processo de investimentos (NPI) serd composta por trés
topicos abordados no Formulario de Avaliagio Técnica, conforme estabelece a equagio a

seguir:
NPI; = 20% * NF; + 50% * NA; + 30% * NR;
onde,
NPI; = Nota Técnica do Processo de Investimentos da instituicio 7
NF; = Nota atribuida ao fluxograma dos investimentos da instituicao
NA; = Nota atribuida ao processo de analise de crédito institui¢ao z
NR, = Nota atribuida as reavaliacoes e monitoramento dos ativos de crédito da
instituicao 7 e
i = instituicdo habilitada.

DOS CRITERIOS REFERENTES A GESTAO DE RISCOS

10.8. A gestio de riscos envolve multiplos aspectos. Espera-se que GESTORES
demonstrem, através do Formulario de Avaliagao Técnica, possuir uma estrutura que reflita
as exigéncias normativas, fundada em procedimentos e politicas de controle e conformidade
que garantam a independéncia da drea de riscos frente a area de negbcios.

10.9. A Nota Técnica referente a Gestao de Riscos (NGR) sera composta por cinco topicos
abordados no Formulario de Avaliagdo Técnica, conforme estabelece a equagao a seguir:

NGR; = 20% * NCf; + 40% = NCt; + 10% * NP; + 20% * NCg; + 10% * NRI,
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onde,

NGR; = Nota Técnica referente a Gestao de Riscos da institui¢ao 7

NCf; = Nota atribuida as medidas de conformidade adotadas pela instituicao z
NC# = Nota atribuida as medidas de controle de riscos adotadas pela instituigao 7
NP; = Nota atribuida ao processo de precificagao da instituicao z

NCg = Nota atribuida as medidas de contingéncia adotadas pela institui¢do 7
NRI;, = Nota atribuida ao risco de imagem da instituicao 7 ¢

~N.
[l

instituicao habilitada.

DOS CRITERIOS REFERENTES AOS RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGICOS

10.10. Os recursos humanos da GESTORA serdo avaliados de acordo com: (i) a qualidade
de seus profissionais; (i) as politicas adotadas para a reten¢do de talentos; (iii) a manutencao
da equipe; (iv) as politicas de desenvolvimento do quadro funcional; e (v) os demais custos
de agéncia. Os recursos tecnolégicos visam avaliar a capacidade que a equipe tem para
operacionalizar a estratégia proposta. Nesse sentido serao avaliados a (i) estrutura tecnolégica
e sistemas utilizados e (ii) a escalabilidade dos sistemas.

10.11. A Nota Técnica referente aos recursos humanos e tecnolégicos (NRHT) sera

composta por dois topicos abordados no Formulario de Avaliagdo Técnica, conforme
estabelece a equagdo a seguir:

NRHT; = 70% * NRH; + 30% = NET;

onde,

NRHT; = Nota dos Recursos Humanos e Tecnolégicos da institui¢ao 7
NRH; = Nota atribuida a gestdo de recursos humanos da instituicao 7
NET, = Nota atribuida a estrutura tecnoldgica da instituigao 7 e

i instituicao habilitada.

DOS CRITERIOS REFERENTES AO HISTORICO DE PERFORMANCE

10.12. Os GESTORES deverio indicar no Formulario de Avaliacao Técnica os Fundos de
Investimento com caracteristicas similares aqueles referentes ao FUNDO objeto deste
edital. A Funpresp-Exe avaliara a performance passada por meio de consulta a fontes
especializadas.

10.13. A Nota Técnica referente ao Histérico de Performance (NHP)sera composta por
quatro tépicos abordados no Formulario de Avaliagao Técnica, conforme estabelece a
equagao a seguir:

NHP; = 50% * NR; + 25% * NV; + 12,5% * NDD; + 12,5% * NCN;
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onde,

NHP, = Not'a ‘Técn%ca do Histérico de Performance dos Fundos de Investimento da
instituicao 4

NR; = Nota atribuida a rentabilidade dos fundos indicados pela institui¢ao 7

NV = Nota atribuida a volatilidade dos fundos indicados pela instituicao z

NDD; = Nota atribuida ao drawdown dos fundos indicados pela instituicao z

Nota atribuida a quantidade de cotas negativas dos fundos indicados pela
institui¢ao 4 e

i = institui¢do habilitada.

NCN; =

11. DO PRECO

11.1. A Nota Preco (NP) sera composta por dois fatores conforme estabelece a equagio a

seguir:
NP; =5—(70% * TMA; + 30% * TP;/40) » 1000
onde,
NP; = Nota Preco da instituicio 7
TMA; = Taxa de Administracao da instituicao 7
TP, = Taxa de Performance da instituicao 7 e
i = instituicao habilitada.

11.2. O FUNDO contara com setrvi¢o de custddia e controladoria centralizada prestado
por instituicdo contratada pela Funpresp-Exe. Os custos com esse servico nio serdo
imputados aos FUNDOS resultantes desse processo seletivo.

11.3.  E vedado a0 FUNDO a cobranca de taxa de entrada e de taxa de saida.
11.4.  E vedado a0 FUNDQO aplicar seus recursos em cotas de fundos de investimento ou

em cotas de fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos que cobrem taxa
de performance, taxa de entrada e taxa de saida.

TAXA MAXIMA DE ADMINISTRACAO — TMA

11.5. A taxa maxima de administra¢do devera ser expressa em percentual anual do patriménio
liquido na base de 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias uteis. Nao correrdo por conta da
taxa maxima de administracao as despesas relacionadas a:

i.  Taxas, impostos ou contribui¢cdes federais, estaduais, municipais ou autarquicas, que
recaiam ou venham a recair sobre os bens, direitos e obrigacoes do FUNDO;

Pédgina 13 de 22
Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br




FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Ffjnpresp

i.  Despesas com o registro de documentos em cartério, impressio, expedicdo e
publicagdo de relatérios e informagoes periddicas previstos na regulamentagao em
vigor;

iii.  Despesas com correspondéncia de interesse do FUNDO, inclusive comunica¢oes
20 cotista;

iv.  Honorarios e despesas do auditor independente;
v.  Emolumentos e comissoes pagas por operacdes do FUNDO;

vi.  Honorérios de advogado, custas e despesas processuais correlatas, incorridas em
razdo de defesa dos interesses do FUNDO, em juizo ou fora dele, inclusive o valor
da condenagao imputada ao FUNDO, se for o caso;

vii.  Parcela de prejuizos nao coberta por apdlices de seguro e nao decorrente diretamente
de culpa ou dolo dos prestadores dos servicos de administracio no exercicio de suas
respectivas fungoes;

viii. ~ Despesas relacionadas, direta ou indiretamente, ao exercicio de direito de voto
decorrente dos ativos financeiros do FUNDO;

ix.  Despesas com fechamento de cambio, vinculadas as suas operagdes ou com
certificados ou recibos de dep6sito de valores mobiliarios.

11.6.  Para esse critério deve-se considerar que a taxa maxima de administrac¢ao que incidira
sobre o FUNDO compreendera a taxa de administracao dos fundos de investimentos em
que invista.

11.7. O nivel maximo de taxa maxima de administragao a ser cobrado pelo FUNDO ¢ de
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o respectivo patrimonio liquido na base 252 dias uteis,
observada a seguinte equagao:

TMA
VA = PL * 552
onde:
VA = wvalor absoluto em moeda corrente relativo 2 TMA;
PL = patrimoénio liquido diario do FUNDO; e
TMA = taxa mixima de administragio do FUNDO em percentual a0 ano.

TAXA DE PERFORMANCE — TP

11.8. A Taxa de Performance — TP — incidira sobre a rentabilidade obtida pelo FUNDO
acima do referencial definido pelo item “Do Referencial de Rentabilidade”, apds a dedugao
de todas as despesas, inclusive as com taxa de administragio.
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11.9. O nivel maximo de taxa de performance a ser indicado na proposta ¢ de 20% (vinte
por cento) sobre o que exceder o referencial de rentabilidade, observando-se a seguinte
€quagao:

VP = (RF — RB) * TP

I”P = valor devido a0 GESTOR relativo a TP;

RF = rentabilidade do FUNDO; e
rentabilidade do indice de referéncia definido no item “Do Referencial de
Rentabilidade”, qual seja: IPCA + 5% a.a. ;e

TP = taxa de performance.

11.10. Além do disposto no art. 34 da Resolugao CMN n° 4.661, de 2018, a taxa de
performance sera calculada e provisionada por dia util e sera paga no dia util subsequente ao
periodo de apuragao de 252 dias uteis.

11.11. A taxa de performance somente serd devida se (i) a rentabilidade acumulada do
FUNDO em cada novo periodo de calculo for superior a acumulacdo do indice de referéncia
no mesmo periodo, e (ii) o valor da cota do FUNDO ao final de cada periodo de calculo for
superior ao seu valor na data da ultima cobranca da taxa de performance ou no inicio do
FUNDO, no caso da primeira cobranga.

12. DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO DAS INSTITUICOES

12.1 A Nota Final (NF) de cada candidato sera obtida por meio da seguinte férmula:

NF; = 70 * NT, + 30% * NP,

onde,

NF; = a Nota Final da instituicio 7
NP; = a Nota Preco da institui¢do 7
NT; = a Nota Técnica da instituicao i; e
7 = instituicao habilitada.

122 A Nota Final sera arredondada na terceira casa decimal, de modo que o valor final
sera apresentado com dois algarismos significativos ap6s a virgula. Os algarismos nas casas
decimais apds a terceira serdo desconsiderados para todos os efeitos, para que o
arredondamento seja feito apenas da terceira para a segunda casa decimal. O arredondamento
sera feito de maneira que se os algarismos 0 (zero), 1 (um), 2 (dois), 3 (trés) ou 4 (quatro)
ocorrerem na terceira casa decimal, serdo suprimidos sem que haja qualquer alteragao
adicional nas demais casas ap6s a virgula, e se os algarismos 5 (cinco), 6 (seis), 7 (sete), 8
(oito) ou 9 (nove) ocorrerem na terceira casa decimal, serdo suprimidos e sera adicionada
uma unidade ao algarismo na segunda casa decimal.
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12.3.  Apods computadas as notas das instituicbes participantes, a Funpresp-Exe divulgara
lista com a classificagao geral em ordem decrescente de NFi. Os 5 (cinco) GESTORES com
as maiores NF; serdo considerados capacitados para a gestao de patrimonio financeiro dos
planos administrados pela Funpresp-Exe.

124 Os 5 (cinco) GESTORES com as maiores NF; poderdo passar por fase de analise
técnica e juridica - due diligence -, de modo a verificar, empregando os melhores esforgos,
dentre outros aspectos, a exequibilidade da proposta apresentada e a vericidade das
informagoes prestadas para cada um dos critérios técnicos, cabendo a cada instituigao o 6nus
de comprova-la. Caso sejam constatadas pela Funpresp-Exe diferengas relevantes entre a
proposta apresentada e o resultado da analise técnica e juridica, a instituicdo poderd ser
desclassificada.

13. DO CONTRATO

13.1.  Apds a homologacio da licitagdo, sera divulgada a lista de preferéncia, estabelecida a
particr da NOTA FINAL E CLASSIFICACAO DAS INSTITUICOES. Os 2 (dois)
primeiros colocados na lista de preferéncia serdo notificados para, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, se manifestarem em relagao a assinatura do Contrato, sob pena de decair o direito a
contratagao, sem prejuizo das sangdes aqui previstas.

13.2. O prazo de 5 (cinco) dias uteis podera ser prorrogado mediante o consentimento das
partes.

13.3. A Funpresp-Exe formalizara a contratagdo por meio da assinatura do contrato de
prestagao de servico com o GESTOR e¢ com o ADMINISTRADOR enquanto
interveniente anuente.

13.4.  Se os adjudicatarios, no ato da assinatura do Contrato ou da primeira integraliza¢ao
de cotas, nio comprovarem que mantém as mesmas condi¢oes de habilitagao, ou quando,
injustificadamente, recusarem-se a assina-lo, podera ser convocado outro licitante, desde que
respeitada a ordem de preferéncia, para, apos a verificacao da aceitabilidade da proposta,
negociag¢ao, e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacao, sem prejuizo
das sangbes previstas e das demais cominagdes legais.

13.5.  Se apos a notificacao transcorrerer o prazo maximo de 6 (seis) meses sem a assinatura
do contrato, o adjudicatario que se recusou a assinar o contrato nao compora mais a lista de
preferéncia, sendo desclassificado.

13.6  Sem prejuizo ao que determina a Lei n°® 8.6606, de 21 de junho de 1993, a contratagio
dos FUNDOS sclecionados, terd vigéncia maxima de 5 (cinco) anos a contar da data da
assinatura pela Funpresp-Exe, nos termos do § 3° do art. 15 da Lei n° 12.618/2012, de 30 de
abril de 2012, do respectivo contrato.
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14. DA SUBCONTRATACAO

14.1.  E admissivel a subcontratacio dos servicos de consultoria e tesouratia do FUNDO
pot parte do ADMINISTRADOR.

15. DA REMUNERACAO

15.1. A remuneracio dos FUNDOS ¢ representada pela taxa maxima de administracdo e
pela taxa de performance constante das propostas vencedoras deste processo seletivo, tendo
como limite maximo aquele apresentado anteriormente nos subitens 11.7 e 11.9.

15.2. A taxa maxima de administracdo sera calculada segundo metodologia descrita na
Secdo 11 — Do Prego — e provisionada por dia util, sempre como despesa do FUNDO.

15.3. A taxa de performance sera calculada segundo metodologia descrita na Se¢ao 11 —
Do Prego — e provisionada por dia util e sera paga no dia util subsequente ao periodo de
apuracao de 252 dias uteis, sempre como despesa do FUNDO.

15.4. O volume financeiro a ser alocado ou resgatado sera determinado conforme critérios
proprios da Funpresp-Exe, que considerard parametros de volume de recursos, fluxo de
caixa, liquidez, conjuntura de mercado e de equilibrio temporal e financeiro entre ativo e
passivo observando sempre as Politicas de Investimentos dos planos e os Manuais de Perfis
de Investimentos dos planos que administra. Em decorréncia da imprevisibilidade destes
fatores, nao ¢ possivel estimar o valor da contratacao.

15.5. O custeio dos FUNDOS, decorrente da taxa maxima de administracio e da taxa de
performance sio deduzidos do valor da cota dos FUNDOS nao provocando impactos no
orcamento administrativo e sim na remuneraciao do investimento.

16. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

16.1. A CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas nos demais
instrumentos da licitacio e na legislagdo em vigor, obrigar-se-a a:

i.  prestar informacOes atualizadas diarias de posicdes em carteira dos recursos da
Funpresp-Exe, com nivel de detalhamento solicitado pela Diretoria de
Investimentos da Funpresp-Exe, sem que isso implique acréscimo nos pregos
contratados;

ii.  em caso de solicitacao formal, oferecer cursos de atualizaciao e formacio acerca do
objeto contratado a equipe da Funpresp-Exe com periodicidade minima semestral
para no minimo 2 (dois) funcionarios, sem que isso implique acréscimo nos pregos
contratados;

fli.  executar os servicos de acordo com as normas técnicas em vigor;
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iv.  manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacio e
qualifica¢do exigidas nesta contratagao;

v.  atender as demandas da Funpresp-Exe no prazo de até 1 (um) dia util a partir da
comunicagio, prestando os esclarecimentos devidos e efetuando as corregdes e
adequagoes que se fizerem necessarias;

vi.  indenizar qualquer prejuizo ou reparar os danos causados a Funpresp-Exe, por seus
empregados ou prepostos, em decorréncia da execugdo dos servigos, desde que
tenha comprovadamente agido com dolo ou culpa;

vil.  comunicar a Funpresp-Exe, com a maior brevidade possivel e por escrito, aceitando-
se o meio eletronico, qualquer anormalidade que verificar na execucio dos servigos
ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execug¢ao, apresentando razoes
justificadoras, que serdo objeto de apreciagao pela Funpresp-Exe;

vili.  responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes,
equipamentos, seguros operacionais, taxas, tributos, contribuicdes de qualquer
natureza ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execucao dos
servigos contratados, sem prejuizo do disposto pelos incisos do item 11.5;

ix.  sujeitar-se a fiscalizacdo por parte da Funpresp-Exe ou por terceiros por ela
autorizados em relacao a execugao do objeto deste Contrato, desde que respeitado
o sigilo bancario e o dever de confidencialidade;

x.  apresentar relatorio mensal demonstrativo dos servigos realizados;

xi.  indicar o responsavel pela execu¢ao dos servigos, que serd a pessoa de contato entre
a Contratada e a Fiscalizagdo da Funpresp-Exe;

xil.  reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste
Projeto Basico, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes da
€xecucio;

xiii.  responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Funpresp-Exe ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa, ou dolo na execucao do contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagilo ou o acompanhamento pela
Contratante ou por algum 6rgio/entidade que tenha competéncia pata tanto;

xiv.  abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informa¢ao acerca das atividades, objeto deste Projeto Basico, sem prévia
autorizagao do contratante;

xv.  nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0s servigos avengados, sem prévia e
expressa anuéncia do contratante, ressalvadas as subcontratagcdes indicadas e aceitas
pela Funpresp-Exe quando da apresentacao da proposta; e

xvi.  dar ciéncia ao fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade
ou irregularidade verificada na execugao dos servigos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestacao dos servigos autorizados.

xvil.  adotar praticas de sustentabilidade em conformidade com a legislagdo vigente.
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17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1. O CONTRATANTE obrigar-se-a a:

1. exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

.  exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabivelis;

iii.  notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

iv.  pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacio do servico, no prazo e
condig¢bes previamente estabelecidas por este instrumento;

v.  efetuar as retencOes tributirias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela CONTRATADA.

vi.  efetuar o resgate total dos recursos aplicado pela Funpresp-Exe no FUNDO no
caso de risco a imagem da Fundagido, conforme preconiza o inciso XII, do art. 78,
da Lei n° 8.666/1993, na ocorréncia de atos, fatos ou noticias envolvendo o
FUNDO ou seu representante legal ou o grupo econdémico.

18. DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

18.1.  Os dois GESTORES cujos FUNDOS receberem efetivos aportes de recursos pela
Funpresp-Exe terao seu desempenho avaliado periodicamente, a partir da data do aporte,
para efeito da definicio de operagdes de investimento e desinvestimento de recursos
garantidores, com base nos normativos da Diretoria de Investimentos da Funpresp.

18.2.  Além do desempenho do FUNDO, deve-se observar a execu¢ao das ordens de
aplicagdo e resgate. Ordens de operagoes nao executadas devem ser justificadas pelo
FUNDOQO, ¢ se constatada a responsabilidade, deverdo ser advertidos. Nova ocorréncia em
periodo inferior a doze meses podera resultar na vedagao de novas alocagdes por um prazo
de até trés meses. Uma terceira ocorréncia em prazo inferior a doze meses podera resultar
no resgate total de cotas ou troca do GESTOR, a critério da Funpresp-Exe.

18.3.  Conforme preconiza o inciso XII, do att. 78, da Lei n° 8.666/1993, na ocotréncia de
atos, fatos ou noticias envolvendo o FUNDO ou seu representante legal ou o grupo
economico a que ele pertence que, a juizo da Funpresp-Exe, poderiam acarretar risco a
imagem da Fundagdo, esta podera proceder o resgate total dos recursos aplicados pela
Funpresp-Exe no FUNDO.
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18.4.  Sem prejuizo ao disposto, a Funpresp-Exe podera desenvolver metodologia adicional
com o objetivo de estabelecer critérios de alocagao e de resgate de cotas dos FUNDOS a
partir da performance, dos riscos financeiros, da aderéncia ao indice de referéncia, da
concentracio de recursos por gestor e das condi¢des de mercado.

19. DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

19.1. O GESTOR obrigar-se-4 a executar os servicos estritamente de acordo com as
especificagdes  constantes  neste  Projeto  Basico, = responsabilizando-se  pelo
desenquadramento dos parametros de risco e alocagdo aqui referenciados e em normativos
aplicados as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

19.2. O Gestor do Contrato com o auxilio do Fiscal do Contrato deve, neste caso,
comunicar formalmente a Diretoria de Investimentos quaisquer ocorréncias quanto a
execuc¢ao dos servigos, para anotacao e adogao das medidas cabiveis.

19.3. A Funpresp-Exe acompanhara periodicamente a qualidade dos servigos prestados
com base nos seguintes critérios:
i.  rentabilidade mensal, semestral e anual dos investimentos;

ii.  prestacio de informagbes tempestivas a Funpresp-Exe no que se refere a
rentabilidade, matriz de riscos e decisGes de investimentos; e

ili.  manutencio do investimento em capital humano e tecnolégico direcionados a gestao
dos investimentos da Funpresp-Exe.

20. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

20.1.  Os fiscais de contrato deverao monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar
sangdesquando verificar desconformidade da prestagio do servigo a qualidade exigida, no
tocante de suas atribui¢des, especificadas no contrato.

20.2 A execugio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

i.  os resultados alcancados em relacdo aos parametros e benchmarks estabelecidos, com
a verificacao dos prazos de execucio e da qualidade demandada;

.  os recursos humanos empregados, em funcio da quantidade e disponibilidade
exigidas;

iii.  aadequagio dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;

iv.  cumprimento das demais obrigacSes decorrentes do contrato;

20.3  Além disso, o representante da CONTRATANTE devera:
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i ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da execu¢ao dos
servicos e do contrato; e

ii. promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias

necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratauais, conforme o disposto nos
§§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.4 A fiscalizagdio ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades.

20.5 A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢oes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.660,
de 1993.

20.6 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdao de san¢des administrativas previstas
no Termo de Contrato e na legislagio vigente, podendo culminar em rescisao contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.6606, de 1993.

21. DA DESTITUICAO DO MANDATO

21.1. Estara passivel de destituicio do mandato o GESTOR que incidir em uma ou mais
de uma das seguintes hipoteses:

1. deixar de atender, a qualquer momento, os limites e restricoes estabelecidos na
politica de investimento do FUNDO, na Resolu¢ao CMN n° 4.661, de 2018, ou nas
Politicas de Investimentos dos Planos administrados pela Funpresp-Exe;

ii.  ndo cumprir o estipulado pelo contrato e regulamento do FUNDO que estiver sob
sua gestao;

iii.  ceder, em todo ou em parte, o contrato de administracao de carteira de valores
mobiliarios e titulos.

21.2. Os GESTORES deverao comunicar tempestivamente os atos identificados,

apresentando as razdes justificadores, que serdo objeto de avaliacio por parte da Funpresp-
Exe.

21.3. O GESTOR destituido na forma desta se¢ao, por sua vez, deixara de compor a lista
de preferéncia das instituicGes capacitadas.
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22. ALTERACAO SUBJETIVA

221 E admissivel a fusido, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢oes do
contrato; nao haja prejuizo a execucio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Funpresp-Exe a continuidade do contrato.

23. CONSIDERACOES FINAIS

23.1.  Como medida estruturante é importante que a Funpresp-Exe mantenha o esforco de
garantir a eficiéncia na gestao dos recursos da carteira de investimentos da Fundagao.

23.2.  Nada obstante, declaramos de modo expresso que o presente processo licitatério é
viavel com base nos elementos e documentos acima apresentados.

23.3.  Registra-se ainda que ndo ha a necessidade de classificagdo nos termos da lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011. Nao obstante, em cumprimento a Lei 12.618, de 30 de
abril de 2012, indica-se a divulgacao das informagoes desta contratagdao no site institucional,
conforme padrio e praxe ja adotados pela Funpresp-Exe.

23.4.  Além disso, a Funpresp-Exe zela pela transparéncia de seus atos, divulgando as

informagoes de sua atuagdo aos participantes dos planos de beneficios e em obediéncia a Lei
12.527 de 2011, no que for aplicavel.
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ANEXO I DO PROJETO BASICO
FORMULARIO DE AVALIACAO TECNICA

ORGANIZACAO E GESTAO

Dados Gerais

1.1. Razao Social

[ ]

1.2.  Nome Fantasia

[ ]

1.3.  CNPJ

[ ]

1.4. Data de constitui¢ao
[ ]

1.5. Enderecgo da Sede

[ ]

1.6.  Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do formulario.

[ ]

1.7.  Descrever as atividades desenvolvidas pela gestora:
* Produtos geridos

* Escopo das atividades desenvolvidas, além da gestao, pelo grupo econémico proprietario.

1.8. A gestora ¢ avaliada por agéncia classificadora de risco?

[ ]

Porte
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1.9.  Acerca do perfil dos clientes da gestora, apresentar o nimero de investidores e o prazo
em que gere recursos de:

* EFPC

[ ]

* EAPC

[ ]

* RPPS

[ ]

* Qualificados

[ ]

* Profissionais

[ ]

 Total

[ ]

1.10.  Fornecer o valor dos recursos financeiros sob gestao, divididos entre:
* Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

[ ]

* Titulos de renda fixa emitidos por companhia aberta ndo financeira

[ ]

* Cotas de fundos de investimento em crédito privado

[ ]

* Cotas de fundos de investimento imobiliario

[ ]

* Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

[ ]

* Cotas de fundos de investimento em renda fixa

[ ]

* Outros valores mobiliarios de obrigacdo ou coobrigagdo de pessoa juridica de direito privado

[ ]

1.11.  Informar o Patrim6nio Liquido sob gestdo em Fundos de Renda Fixa classificados como
Crédito Privado no encerramento dos ultimos 5 (cinco) exercicios.

[ ]
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1.12. Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais socios ¢
respectivas participagdes (informar os s6cios que possuem, no minimo, percentual de participagdo
acima de 5%)).

[ ]

1.13.  Descrever o grupo econdmico em que se insere a gestora, indicando:
* controladores diretos e indiretos

* controladas e coligadas

* participagdes da empresa em sociedades do grupo

* participagdes de sociedades do grupo na empresa

« sociedades sob controle comum

1.14. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos tltimos 5 (cinco)
anos, incluindo os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisoes,
alienagoes e aquisi¢des de controle societario.

[ ]

Governanca

1.15.  Apresentar o modelo de negdcio e a filosofia de administragdo da gestora.
[ ]

1.16. A gestora adere a codigos de autorregulagdo e codigos de ética e conduta que incentivam
boas praticas de mercado, transparéncia e padrdes éticos? Listar.

1.17. Descreva os mecanismos de adesdo dos funcionarios ao codigo de ética e conduta.
1.18. Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento.

1.19. Descreva a politica de alocagdo de capital dos sécios nos fundos da gestora.

[ ]

1.20 A gestora oferece instrumentos de investimentos ao funciondrio e socios? Detalhar.

[ ]
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1.21.  Qual o tratamento dado a soft dollar pela gestora? Ha casos vigentes na gestora? Destacar
o fluxo de aprovacdo.

[ ]

1.22.  Em caso de exercer outras atividades além da gestdo de recursos, descreva a politica de
chinese wall. Registrar as medidas de segregag@o e a utilizagdo de dados comuns.

[ ]

1.23. A gestora atua, direta ou indiretamente na originagdo das emissdes? Detalhar a relagio
com os emissores.

[ ]

1.24. A gestora recebe comissdes/remuneracdo (rebate) pela alocagdo em ativos e valores
financeiros? Quais as regras?

[ ]

1.25. Como se da a autonomia e autoridade dos profissionais que desempenham fungdes
relacionadas ao risco?

[ ]

1.26. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato
ou estatuto social e regimento interno, identificando:

» atribui¢des de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

 em relag@o aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a
forma como sdo registradas suas decisdes

* em relag@o aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais

* fornecer organograma
[ ]

1.27  Descrever a politica de sele¢do, contratacio e supervisdo de prestadores de servigos.

[ ]

Estabilidade Financeira

1.28. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta
e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante 0 mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

 Taxas com bases fixas

[ ]
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* Taxas de performance

[ ]

* Taxas de ingresso
[ ]

» Taxas de saida

[ ]
 Outras taxas

[ ]

1.29. A receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item ¢é suficiente para
cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracio de carteira de
valores mobiliarios?

[ ]

1.30. O patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros
sob gestdo e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)?

[ ]
PROCESSO DE INVESTIMENTOS

Fluxo

2.1.  Apresentar a filosofia de investimentos da empresa.

[ ]

2.1.  Apresentar o fluxograma do processo de decis@o do gestor.

[ ]

2.2.  Harestrigdo a algum ativo na gestora?

[ ]

Analise

2.3.  Descrever como cada operacdo de crédito é analisada e aprovada. Detalhar a forma de

analise das garantias das emissdes e os critérios utilizados para analise do emissor.

[ ]
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2.4.  As questdes e riscos ASG sdo considerados na analise de risco de crédito? Descreva os
critérios observados e o peso atribuido aos critérios ASG na analise.

[ ]

Monitoramento

2.5.  Ha reavaliacdo peridodica da qualidade do crédito e de suas garantias? Informar os
procedimentos de acompanhamento e monitoramento dos ativos de crédito privado contratados.

[ ]

RISCOS

Conformidade

3.1. A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagdes e
autorregulamentacao aplicaveis ao seu segmento de atuacdo com execugio de agdes preventivas
e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

[ ]

3.2.  Descreva os procedimentos de adequacéo realizados pela gestora em fungdo da edigdo da
Resolucdo CMN 4.661/2018

[ ]

Controle

3.3, Como ¢ verificada a ades@o dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
posigdes dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo?

[ ]

3.4.  Como ¢ realizado o controle de:

* Leis e regulamentagdes
» Mandatos dos clientes

* Politicas e procedimentos

3.5.  Quais sdo os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes
relatorios?
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3.6.  Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestio do risco de liquidez das
carteiras de valores mobilirios

3.7.  Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das
posigdes das carteiras.

3.8.  Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras

aprovadas, incluindo o limite de concentragdo de volume de operagdes por corretora, se houver.

[ ]

3.9. Descrever como os custos de transacdo com valores mobiliarios sdo monitorados e
minimizados.

3.10. Sao realizados testes periddicos para verificagdo de seguranga e integridade de sistemas?
Com que frequéncia? Descreva-os.

[ ]

3.11. Quais os procedimentos adotados para a prevengdo e deteccdo de praticas ilicitas de
trading?

[ ]

3.12.  Quais os procedimentos adotados de prevengéo da lavagem de dinheiro e financiamento
ao terrorismo?

[ ]

3.13. Informar, em relagdo aos ultimos dois anos:

* por quantas ocorréncias de desenquadramentos ativos os fundos de crédito privado do gestor
passaram

* por quantas ocorréncias de desenquadramentos passivos os fundos de crédito privado do gestor
passaram

« se todas as ocorréncias foram comunicadas a CVM

* se todas as ocorréncias foram regularizadas e se provocaram perdas ao patrimonio do fundo

[ ]

Precificacao

3.14. A gestora possui um modelo proprietario de precificagdo de ativos? Descreva as regras e
procedimentos de monitoramento das operacdes realizadas fora de plataformas eletronicas de
negociacao, enfatizando estabelecimento de pregos e fontes de referéncia utilizadas.
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3.15.  Nos Fundos sob gestdo da empresa, quem ¢ o responsavel pela precificagdo? Como sdo
tratadas eventuais divergéncias com o modelo de precificagdo interna?

[ ]

Contingéncia

3.16. Informar se a gestora possui algum tipo de default. Qual o tratamento dado?
[ ]

3.17.  Qual o historico de recuperagdo desses créditos?

[ ]

3.18. A gestora, independentemente do critério de apregamento, possui algum procedimento ou
estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

[ ]

3.19. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperacéo de desastres
adotados. Demonstrar sua aplicagdo em fungdo da crise originada pelo COVID-19.

[ ]

Juridico

3.20. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo,
em que a empresa ou seus gestores (ou ex-gestores em razao do exercicio de suas atribuigdes na
gestora) figurem no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa, indicando:

* principais fatos

« valores, bens ou direitos envolvidos

3.21. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos tltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa
ou seus gestores (ou ex-gestores em razdo do exercicio de suas atribuigdes na gestora) tenha
figurado no polo passivo.

* principais fatos

« valores, bens ou direitos envolvidos

3.22. Informar, se houver, a existéncia de pessoas politicamente expostas que tenham sido
envolvidas em escandalos de corrup¢ao ou em investigagdes de qualquer natureza que possam
representar potencial risco de imagem aos seus clientes na empresa.
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RECURSOS

Equipe

4.1. Em relacao aos gestores de crédito privado, de riscos, responsavel pelo compliance ¢
diretores de investimento e administragao, apresentar os curriculos com historico minimo de 10
(dez) anos dos seguintes profissionais:

* Experiéncia profissional

* CertificacOes

» Formacdo académica stricto sensu
* Cursos latu sensu concluidos

* Premiagdes

* Historico / PL / Performance dos Fundos de Crédito Privado geridos (apenas para gestores de
crédito privado)

[ ]

4.2.  Descrever as principais mudancas nos ultimos 5 (cinco) anos, nas equipes de risco, gestdo
e analise
4.3. O gestor incentiva a educagdo continuada de seus quadros? Descrever as politicas

adotadas e os resultados obtidos
[ ]

4.4.  No que se refere as praticas de remuneragdo empregadas pela gestora, destacar:
* as regras de remuneracio ou comissionamento dos profissionais e associados

* 0s mecanismos de retengdo de talentos

[ ]

4.5. Quais as formas de avaliagdo de analistas e gestores?
4.6. Ha diferenciacdo da avaliagdo entre a area de risco e a area de gestdo de recursos?
4.7.  De que forma a gestora inibe a tomada de risco excessiva por parte dos gestores?
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Descreva os mecanismos utilizados afim de minimizar o risco de pessoas-chave no processo de

gestdo dos recursos.
4.8.  Informar o quantitativo de profissionais da gestora, divididos entre:
* socios

« colaboradores

[ ]

* equipe de crédito

[ ]

Estrutura tecnologica

4.9.  Descreva a estrutura tecnologica, os protocolos de recursos de manutencdo, backup e
redundancia de informagdes, desktops e servidores.

[ ]

4.10. A gestora utiliza research proprio ou de terceiros? Quais os sistemas utilizados.

[ ]

4.11. Qual o nivel de automagao na execucao das atividades de gestao de riscos e no fluxo de
trabalho do front office? Descreva os sistema utilizados e o grau de integracao entre eles.

[ ]

4.12. Existe sistema de gravagdo de ligacdes telefonicas? Em caso positivo, qual a politica de
escuta das gravagoes?

[ ]

PERFORMANCE

5.1. A gestora possui Fundo de Investimento com parametros de referenciais de risco e
performance similares a0 FUNDO a ser contratado? Indicar a relagao.

[ ]

10
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Anexos ou link

6.1. Estatuto Social, acompanhado dos atos constitutivos e/ou modificativos, oficialmente
arquivados e publicados.

[ ]

6.2.  Documentagio gerada na analise de um emissor e de uma emissao.
6.3.  Plano de continuidade de negbcios

[ ]

6.4.  Manual/Politica de controles internos e compliance

[ ]

6.5.  Manual/Politica de gestdo de risco
[ ]
6.6 Relatorio de rating de gestao mais atualizado.

[ ]

11
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ANEXO 11 DO PROJETO BASICO

DECLARACAO DE ACORDO DO ADMINISTRADOR
FIDUCIARIO

Por este instrumento, a empresa ............cccceeeveeenee. , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediada na .......cooeeveeieiiiiiiiiiiiiien, €M i, dOT@vVante
designada INTERVENIENTE-ANUENTE, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
................................................... , portador(a) da  cédula de identidade n°
.............................. , expedida pela (0) ......ccccee0eee., e CPF 0 ..., tendo em
vista o que consta no Edital de Concorréncia FUNPRESP-Exe n® 03/2021, tem justo e
acertado a ADMINISTRACAO FIDUCIARIA do FUNDO a ser constituido caso a
proposta da GESTORA ..............ccceeeenee. , inscrita no CNPJ/MF ...........ccccccveinin.
seja declarada classificada e venha a assinar contrato de prestacdo de servicos objeto deste
edital, declarando assim, pleno acordo com os termos do edital e projeto basico deste
processo licitatorio, e da mesma forma, o cumprimento aos deveres e responsabilidades
atribuidas ao administrador fiduciario na Instru¢do Normativa CVM n° 558, de 26 de

margo de 2015 e alteragdes posteriores.

Representante legal da Representante legal da
INTERVENIENTE-ANUENTE GESTORA
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ANEXO III DO PROJETO BASICO
MINUTA DO CONTRATO

QUE FAZEM ENTRE SI A FUNPRESP-EXE E
A EMPRESA xxxxx, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS,
TiTULOS E DIREITOS.

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio Corporate
Financial Center — SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas 202/203/204 — Brasilia/DF,
Cep: 70712-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 17.312.597/0001-02, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, o Sr. RICARDO PENA
PINHEIRO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°............... , expedida pela
............... , inscrito no CPF sob o n°..............., cargo pelo qual foi nomeado mediante a Resolucao
do Conselho Deliberativo n® 208, de 29 de junho de 2018 e por seu Diretor de Administragao, a
Sr. CLEITON DOS SANTOS ARAI'JJO, brasileiro, solteiro, portador da célula de identidade
N, , expedida pela ............... , inscrito no CPF sob o n°............... , cargo para o qual foi
nomeado mediante a Resolug¢do do Conselho Deliberativo n® 211, de 29 de junho de 2018, ambos
residentes e domiciliados em Brasflia/DF, na forma da competéncia contida no inciso II do Art.
54 do Estatuto da CONTRATANTE, ¢ de outro lado a empresa ..........cccoveeveennennen. , inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° ...ccvveveeireeeennnee. ,sediadana ....oooovevveeviiiieiieiiee, LM e ,
doravante  designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
................................................... , portador(a) da cédula de identidade n° .........ccoeeerveirennnns,
expedida pela (0) ....cccvevvenene , @ CPF n° oo, , tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n® 000.006/2021 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, das Instru¢des Normativas SLTI/MP n® 4, de 11 de setembro de 2014 e Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do edital de concorréncia Funpresp-Exe n°® 03/2021 e da Ata de Registro de Pregos n°
02/2018, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de prestagdo de servigo de
administracdo de carteira de valores mobiliarios, titulos e direitos que correspondam as reservas
técnicas, provisoes ¢ fundos dos planos administrados pela Funpresp-Exe, na categoria “gestor
de recursos”, nos termos do artigo 1°, § 1°, inciso II da Instrug¢do CVM n°® 558/2015
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1.2. A CONTRATADA cabera a administracdo dos valores mobiliarios, titulos e direitos a
elas destinadas por meio da constitui¢do de Fundo de Investimento classificado como “Renda
Fixa” e com o sufixo “Crédito Privado” nos termos da IN CVM n° 555/14, abertos e exclusivos
em nome da Funpresp-Exe, doravante denominado FUNDO. O FUNDO devera ser enquadrado
a Resolugdo CMN n°® 4.661, de 25 de maio de 2018, ¢ alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. Nos termos da IN CVM n°® 555/2014 objetiva-se a contratagdo de gestor profissional
com as seguintes atribuigoes:

i.  negociar e contratar, em nome do FUNDO, os ativos financeiros e os intermediarios
para realizar operagdes em nome do FUNDO, bem como firmar, quando for o caso,
todo e qualquer contrato ou documento relativo a negociagdo e contratagdo dos ativos
financeiros ¢ dos referidos intermediarios, qualquer que seja a sua natureza,
representando o FUNDO, para todos os fins de direito, para essa finalidade; ¢

ii.  exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros detidos pelo FUNDO,
realizando todas as demais agdes necessarias para tal exercicio, observado o disposto na
politica de voto do fundo

CLAUSULA SEGUNDA - DO MANDATO DO FUNDO
2.1. O FUNDO a ser constituido devera:

i.  Ser classificado como “Renda Fixa” e com o sufixo “Crédito Privado” nos termos da IN
CVM n° 555/14, aberto e exclusivo;

ii.  Estar de acordo com as regras e limites estabelecidos pela Resolucdo CMN n° 4.661, de
2018, ¢ com as politicas de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

2.2. O FUNDO tera gestdo ativa e discricionaria por parte da CONTRATADA, cabendo a
ela buscar a melhor alocagdao com base na sua avaliacao de risco/retorno, obedecendo aos limites
de concentragdo por categoria de ativos expostos na tabela I:

Tabela I — Limites de concentrac¢ao por Categoria de ativos em relacio ao PL

Limite Limite
Grupo Ativo Maximo  Maximo
por ativo  do grupo
Titulos publicos federais e opera¢oes compromissadas 10%

A lastreadas nestes titulos 15%
Fundos de Investimentos referenciados em DI ou SELIC 10%

Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigagdo
ou coobrigagdo de instituigoes financeiras bancarias 50%

B autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil 100%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdo de sociedade por °
agoes de capital aberto, incluidas as companhias 80%
securitizadoras
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0% 0%
C Cotas de FIRF CP (100%%*) (100%*)

Cotas de fundos de indice (ETF’s) admitidos a negociagdo
~ . Vedado
em bolsa de valores ou no mercado de balcdo organizado.

Cotas de FII 5%
CRI, CCI 5%

D FIDC e FICFIDC 5% 20%
FIDC NP e FICFIDC NP Vedado

NCE, CDCA, CPR, CRA, certificado de deposito

agropecuario, NCA, CCR, NCR, warrants agricolas, CCC, Permitido
CCE, export note

Ativos financeiros de responsabilidade de pessoas naturais. Vedado

* Enquanto vigir o periodo posto no item 2.3.

2.3.  Admite-se a aquisic¢do de Cotas de Fundos de Investimento em Crédito Privado e de Cotas
de Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos de Investimento de Renda Fixa e com o sufixo
“Crédito Privado” por prazo de até 63 (sessenta e trés) dias uteis apos a ordem de aplicagdo, até
que sejam adquiridos os ativos de forma direta.

2.4, A tabela II apresenta os limites de concentrag@o por emissor em relagdo ao Patrimdnio
Liquido:

Tabela II - Limites de Concentracio por Emissor em relacao ao PL

Emissor Minimo Maiximo
Tesouro Nacional 0% 10%
Instit.uigdo financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do 0% 20%
Brasil
Companhia Aberta 0% 10%
Companhia Fechada 0% 5%
Fundo de Investimento 0% 3%

(100%*)

Pessoa juridica de direito privado que ndo seja companhia aberta
ou institui¢do financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central 0% 3%
do Brasil
Emissores publicos diferentes do Tesouro Nacional Vedado
Pessoa Natural Vedado

* Enquanto vigir o periodo posto no item 2.3.

2.5. O FUNDO podera adquirir somente titulos de Renda Fixa de baixo risco de crédito que
possuam classificagdes de rating das agéncias de classificacao de risco nos intervalos constantes
da tabela III. Na auséncia de rating atribuivel a emissdo sera levado em consideracdo o rating
vigente de seu emissor.
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Tabela III — Intervalo da nota de crédito dos ativos no momento da aquisi¢cao

Agéncia Prazo da emissio Ratings em escala nacional
) ) Curto Prazo F1+ (bra) a F3 (bra)
Fitch Rating
Longo Prazo AAA (bra) a BBB- (bra)
. Curto Prazo P-1aP-3
Moody’s Investor
Longo Prazo Aaa.br a Baa3.br
Curto Prazo brA-1+ a brA-3
Standard&Poor’s
Longo Prazo brAAA a brBBB-
2.6. Os ativos em carteira que passarem por rebaixamento na nota de classificagdo de risco

para graus abaixo do limite minimo estipulado na Tabela II deverdo ser liquidados em prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis.

2.7.  Os prazos de aplicacdo e resgate do FUNDO deverdo seguir os seguintes paraimetros:

i. A disponibilizagdo dos recursos para aplicaciio ¢ a conversdo das cotas para aplicagdo
deverdo ser efetuadas em D0, contados a partir da ordem de aplicagdo.

ii. A conversdo da cota das ordens de resgate ¢ sua respectiva liquidagdo financeira devera
ser realizada em até 90 (noventa) dias corridos a partir da ordem de resgate (D+90).

2.7.  Observa-se que, para efeito da contagem dos prazos, as ordens deverdo ser realizadas
até o horario estipulado pelo administrador fiduciario do FUNDO.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REFERENCIAL DE RENTABILIDADE

3.1. O parametro de rentabilidade do FUNDO corresponde a variacdo do IPCA + 5% (cinco
por cento) ao ano.

CLAUSULA QUARTA: DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

4.1. A CONTRATADA tera seu desempenho avaliado semestralmente, a partir da data do
aporte, para efeito de definicdo de novos volumes de recursos garantidores a serem integralizados
ao respectivo FUNDQO, com base nos normativos da Diretoria de Investimentos da Funpresp.

4.2.  Além do desempenho do FUNDO, deve-se observar a execugao das ordens de aplicagdo
e resgate. Ordens de operagdes ndo executadas devem ser justificadas pelo FUNDO, ¢ se
constatada a responsabilidade, deverdo ser advertidos. Nova ocorréncia em periodo inferior a doze
meses podera resultar na vedacdo de novas alocagdes por um prazo de até trés meses. Uma terceira
ocorréncia em prazo inferior a doze meses podera resultar no resgate total de cotas ou troca da
gestora do FUNDO, a critério da CONTRATANTE.

4.3. Conforme preconiza o inciso XII, do art. 78, da Lei n® 8.666/1993, na ocorréncia de atos,
fatos ou noticias envolvendo o FUNDO ou seu representante legal ou o grupo econdmico a que
ele pertence que, a juizo da CONTRATANTE, poderiam acarretar risco a sua imagem, esta
podera proceder o resgate total dos recursos aplicados no FUNDO.
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CLAUSULA QUARTA — DA DESTITUICAO DO MANDATO E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

4.1. A CONTRATADA estara passivel de destituigdo do mandato quando incidir em uma ou
mais de uma das seguintes hipoteses:

i.  deixar de atender, a qualquer momento, os limites e restri¢des estabelecidos na politica
de investimento do FUNDO, na Resolucdo CMN n° 4.661, de 2018, ou nas Politicas de
Investimentos dos Planos administrados pela Funpresp-Exe;

ii.  ndo cumprir o estipulado pelo contrato e regulamento do FUNDO que estiver sob sua
gestao;

iii.  ceder, emtodo ou em parte, o contrato de administragao de carteira de valores mobiliarios
e titulos.

42. A CONTRATADA devera comunicar tempestivamente os atos identificados,
apresentando as razdes justificadores, que serdo objeto de avaliagdo por parte da
CONTRATANTE.

4.3. A CONTRATADA destituida na forma desta sec¢do, por sua vez, deixara de compor a
lista de preferéncia das institui¢des capacitadas.

4.4.  Na execugdo contratual, conforme a gravidade da falta, aplicar-se-a as sanc¢des dispostas
na Lei n° 8.666/1993, podendo, inclusive, conforme o caso, serem aplicadas cumulativamente a
destitui¢do do mandato e/ou a rescisdo contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATO

5.1. A adjudicataria sera notificada para assinatura do contrato no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des aqui previstas.

5.2. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, mediante o consentimento da
CONTRATANTE.
5.3. Se a adjudicataria, no ato da assinatura do contrato, ndo comprovar que mantém as

mesmas condi¢des de habilitacdo, ou se injustificadamente, recusar-se a assina-lo, podera ser
convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de preferéncia, para, apds a verificagdo
da aceitabilidade da proposta, negociacao, e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas e das demais cominagdes legais.

5.4. O FUNDO contratado tera vigéncia por cinco anos atendendo o determinado no § 3° do
art. 15 da Lei n® 12.618, de 2012, que estabelece que a contratagdo das institui¢des sera feita
mediante licitag@o, cujos contratos terdo prazo total maximo de execugdo de 5 (cinco) anos.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERACAO

6.1. A remuneracdo dos servigos ¢ representada pela taxa maxima de administracdo e pela
taxa de performance, nos termos da proposta da CONTRATADA, a seguir especificados.
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Taxa Maxima de Administragdo %

Taxa de Performance %

6.2. A taxa maxima de administra¢ao sera calculada segundo metodologia descrita na Secao
10 — Do Prego — do Projeto Basico e provisionada por dia 1til, sempre como despesa do FUNDOQO.

6.3. A taxa de performance sera calculada segundo metodologia descrita na Se¢ao 10 — Do
Preco — do Projeto Basico e provisionada por dia ttil e sera paga no dia Util subsequente ao
periodo de apuragdo de 252 dias uteis, sempre como despesa do FUNDO.

6.4. O volume financeiro a ser alocado ou resgatado sera determinado conforme critérios
proprios da Funpresp-Exe, que considerara parametros de volume de recursos, fluxo de caixa,
liquidez, conjuntura de mercado e de equilibrio temporal e financeiro entre ativo e passivo dos
planos que administra.

6.4.1. Assim, pela propria natureza do servigo prestado, ndo ha que se falar em disponibilizagdo
orcamentaria.

CLAUSULA SETIMA — DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS

7.1. A CONTRATADA obrigar-se-a4 a executar os servigos estritamente de acordo com as
especificagdes deste contrato ¢ do projeto basico, responsabilizando-se pelo desenquadramento
dos parametros de risco ¢ alocagdo estabelecidos e em normativos aplicados as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.

7.2. O Gestor/Fiscal do Contrato deve, neste caso, comunicar formalmente a Diretoria de
Investimentos quaisquer ocorréncias quanto a execucao dos servigos, para anotagao e adocao das

medidas cabiveis.

7.3. A CONTRATANTE acompanhara periodicamente a qualidade dos servigos prestados
com base nos seguintes critérios:

7.3.1. Rentabilidade mensal, semestral e anual dos investimentos;

7.3.2. Prestagdo de informagdes tempestivas a CONTRATANTE no que se refere a
rentabilidade, matriz de riscos e decisoes de investimentos;

7.3.3. Manuten¢do do investimento em capital humano e tecnoldgico direcionados a gestdo dos
investimentos da CONTRATANTE.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas nos demais
instrumentos da licitacdo e na legislagdo em vigor, obrigar-se-a a:

8.1.1. prestar informagdes atualizadas diarias de posi¢cdes em carteira dos recursos da
CONTRATANTE, com nivel de detalhamento solicitado pela Diretoria de Investimentos da
CONTRATANTE, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

8.1.2. Oferecer cursos de atualizacdo e formacdo na area pertinente a gestdo de recursos
financeiros a equipe da CONTRATANTE com periodicidade minima semestral para no minimo
2 (dois) funcionarios, sem que isso implique acréscimo nos precos contratados.

8.1.3. Executar os servicos de acordo com as normas técnicas em vigor.

8.1.4. Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagao
exigidas nesta contratagao.

8.1.5. Atender as reclamagdoes da CONTRATANTE no prazo de até 1 (um) dia 1til a partir da
comunicacdo, prestando os esclarecimentos devidos e efetuando as corre¢des e adequagdes que
se fizerem necessarias.

8.1.6. Indenizar qualquer prejuizo ou reparar os danos causados a CONTRATANTE, por seus
empregados ou prepostos, em decorréncia da execugdo dos servicos, desde que tenha
comprovadamente agido com dolo ou culpa.

8.1.7. Comunicar a CONTRATANTE, com a maior brevidade possivel ¢ por escrito,
aceitando-se o meio eletronico, qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos ou
a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execucao, apresentando razdes justificadoras, que
serdo objeto de apreciacdo pela CONTRATANTE.

8.1.8. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais, transportes, equipamentos,
seguros operacionais, taxas, tributos, contribuigdes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer
outras despesas necessarias a perfeita execucdo dos servigos contratados.

8.1.9. Sujeitar-se a fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE ou por terceiros por ela
autorizados em relagdo a execucao dos servigos objeto deste Contrato, desde que respeitado o
sigilo bancario e o dever de confidencialidade.

8.1.10. Apresentar relatorio periddico demonstrativo dos servigos realizados;

8.1.11. Indicar o responsavel pela execugdo dos servigos, que sera a pessoa de contato entre a
CONTRATADA ¢ a Fiscalizagdio da CONTRATANTE.

8.1.12. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta
contratacao, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao.
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8.1.13. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa, ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE ou por algum
orgdo/entidade que tenha competéncia para tanto.

8.1.14. Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacdo acerca das atividades, objeto desta contratacdo, sem prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.

8.1.15. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avencados, sem prévia e
expressa anuéncia do contratante, ressalvadas as subcontrata¢des indicadas e aceitas pela
CONTRATANTE quando da apresentagdo da proposta.

8.1.16. Dar ciéncia ao fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade ou
irregularidade verificada na execugdo dos servigos, mantendo um “diario de ocorréncias” durante
toda a prestagdo dos servigos autorizados.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. O CONTRATANTE obrigar-se-a a:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.1.2. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

9.1.4. Pagara CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des
previamente estabelecidas por este instrumento.

9.1.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura fornecida pela
CONTRATADA.

9.1.6. Efetuar o resgate total dos recursos aplicados no FUNDO no caso de risco a imagem da
Fundacgao, conforme preconiza o inciso XII, do art. 78, da Lei n° 8.666/1993, na ocorréncia de
atos, fatos ou noticias envolvendo o FUNDO, administrador fiduciario e CONTRATADA,
bem como de seus representantes legais ou o grupo econdémico
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. Os fiscais de contrato deverdo monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar sangdes quando
verificar desconformidade da prestacdo do servico a qualidade exigida, no tocante de suas

atribuigdes, especificadas no contrato.

10.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

10.2.1. Os resultados alcangados em relagdo aos parametros e benchmarks estabelecidos, com a
verificagdo dos prazos de execugdo e da qualidade demandada.

10.2.2. Os recursos humanos empregados, em funcao da quantidade e disponibilidade exigidas.
10.2.3. A adequagdo dos servicos prestados a rotina de execu¢ao estabelecida.
10.2.4. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

10.3. A fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades.

10.4. Assisténcia da fiscalizagio da CONTRATANTE, de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA, na prestacao dos servigos a serem executados.

10.5. A fiscaliza¢do de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO

11.1.  Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO SUBJETIVA

12.1.  E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que:

12.1.1. Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilita¢do exigidos
na licitag¢@o original,

12.1.2. Sejam mantidas as demais clausulas e condigoes do contrato

12.1.3. Nao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuada

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO

DO PODER EXECUTIVO

anresp

12.1.4. Haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a CONTRATANTE podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1.  Sdo motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lei n° 8.666,
de 1993:

14.1.1. O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagoes, projetos ou prazos.
14.1.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes, projetos e prazos.

14.1.3. A lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao do servico, nos prazos estipulados.

14.1.4. O atraso injustificado no inicio do servigo.

14.1.5. A paralisacao do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE.
14.1.6. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdio da CONTRATADA com
outrem para o cumprimento do objeto contratual, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do

contrato, ressalvados os casos previstos no projeto basico e aceitos pela CONTRATANTE.

14.1.7. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execu¢ao, assim como as de seus superiores;

14.1.8. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1° do art. 67
da Lei n°® 8.666/93.

14.1.9. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil.
14.1.10. A dissolucdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA.

14.1.11. A alteragdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato.

14.1.12. Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado a CONTRATANTE ¢ exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato.
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14.1.13. A supressdao, por parte da CONTRATANTE, dos servicos, acarretando
modificac¢do do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.

14.1.14. A suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes ¢ outras previstas, assegurado a CONTRATADA,
nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que
seja normalizada a situagao.

14.1.15. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, decorrentes do servigo ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a
CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que
seja normalizada a situagao.

14.1.16. A nao liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para
execucao do servico, nos prazos contratuais.

14.1.17. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do contrato.

14.1.18. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

14.2. A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa para a rescisao unilateral.

14.3. A rescisao deste Contrato podera ser:

14.4. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos itens 14.1.1 a 14.1.11, 14.1.16 € 14.1.17 desta clausula.

14.5. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

14.6. Judicial, nos termos da legislacao.

14.7. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita ¢
fundamentada da autoridade competente.

14.8. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos 14.1.12 a 14.1.15 desta clausula, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a
data da rescisao.
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14.9. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

14.9.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

14.9.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

14.9.3. Indenizagoes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. A execugdo do presente contrato, bem como os casos omissos, regular-se-2o pelas clausulas
contratuais, pelos termos do Projeto Basico originario deste Contrato e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54 da Lei n° 8.666/1993 e alteracdes
posteriores, combinado com inciso XII do artigo 55, do referido diploma legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS VEDACOES

16.1. E vedado 8 CONTRATADA:

16.1.1. Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operacao financeira.

16.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666/1993, bem como do Anexo X da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05/2017

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Contrato sera o do
Distrito Federal.

E, para firmeza e prova de haverem entre si ajustado e concordado, foi lavrado o presente Termo
de Contrato que, depois de lido ¢ achado conforme, ¢ assinado em 02 (duas) vias de igual teor e

forma, pelas partes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Brasilia, ....... de .o, de 2021.
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REPRESENTANTE DA CONTRATANTE

Testemunhas:

o]

Funpresp

REPRESENTANTE DA CONTRATADA

Nome:
RG n?
CPF n?

REPRESENTANTE DO ADMINISTRADOR

Nome:
RG n2:
CPF ne
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ANEXO IV DO PROJETO BASICO

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

CONSIDERAGCOES INICIAIS

1. Apresentamos os Estudos Técnicos Preliminares, em cumprimento a Instrucao
Normativa SEGES/SEDGGD/ME n° 40/2020, como patte integrante do processo
de selecao de instituicdes autorizadas e registradas pela CVM para a prestagao de
servico de administracio de carteira de valores mobiliarios, titulos e direitos -
INSTITUICOES que correspondam as reservas técnicas, provisdes e fundos dos
planos administrados pela Funpresp-Exe, objetivando futuras contratagdes, nos
termos deste instrumento. A presta¢ao de servico de administragao de carteira de
valores mobiliarios, titulos e direitos sera realizada por meio de Fundo de Investimento
ou Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimento classificado como
Renda Fixa e com o sufixo “Crédito Privado” — FIRF CP — regidos pela IN CVM
n°® 555, de 17 de dezembro de 2014, abertos e exclusivos em nome da Funpresp-Exe,
denominado FUNDO.

2. Neste documento analisamos os elementos essenciais para atender as necessidades da
Funpresp-Exe no que tange a gestao dos recursos garantidores dos planos por ela
administrados.

REFERENCIAS NORMATIVAS

3. Os normativos que disciplinam os servicos a serem contratados, de acordo com a sua
natureza, sao:

3.1.  Lein®06.385,de 7 de dezembro de 1976, e suas alteragdes posteriores — Dispde
sobre o mercado de valores mobilidrios e cria a Comissao de Valores
Mobiliarios — CVM;

3.2.  Lein® 8.660, de 21 de junho de 1993 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias;

3.3.  Lein®10.4006, de 10 de janeiro de 2002 — Institui o Codigo Civil;

3.4.  Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012 - Institui o regime de previdéncia
complementar para os servidores publicos federais titulares de cargo efetivo;

3.5. Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 — Dispde sobre a execucio
indireta, mediante contratagao, de servigos da administracio publica federal
direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido;
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3.6.  Resolugao CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018, e suas alteragdes posteriores
— Dispoe sobre as diretrizes de aplicacao dos recursos garantidores dos planos
administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar;

3.7.  Instrugdo CVM N° 555, de 17 de dezembro de 2014 — DispGe sobre a
constitui¢ao, a administracao, o funcionamento e a divulga¢ao das informagoes
dos fundos de investimento, bem como suas altera¢oes posteriores; e

3.8.  Instrucao CVM n° 558, de 26 de marco de 2015, e suas alteragdes posteriores
— Disp6e sobre o exercicio profissional de administragao de carteiras de valores
mobiliarios.

3.9.  Instrucio Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, e
suas alteracGes posteriores — Dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacio de servicos sob o regime de execucao indireta no
ambito da Administracio Publica federal direta, autarquica e fundacional.

3.10. Instru¢io Normativa SEGES/SEDGGD/ME n° 40, de 22 de junho de 2020
— Dispde sobre a elaboraciao dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para
a aquisicdo de bens e a contratagio de servi¢os e obras, no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o
Sistema ETP digital.

DIAGNOSTICO

4. O Planejamento Estratégico Institucional da Funpresp-Exe, para o periodo de 2020 a
2024, apresenta dentre os seus objetivos estratégicos: “buscar rentabilidade consistente
para os planos de beneficios e perfis de investimentos”.

5. Os perfis de investimentos foram implementados na Funpresp-Exe no dia
01/01/2020 conforme disposto nos Manuais Técnicos de Perfis de Investimentos,
atualizados pelo Conselho Deliberativo por meio da Resolucio n® 292 de 13 de
dezembro de 2019.

6.  Os perfis de investimentos apresentam dois objetivos basicos: (i) permitir que o
participante se comunique diretamente com a Funpresp-Exe, responsavel pela
administragao do seu plano de beneficios, sobre as suas preferéncias e expectativas
quanto a evolucao das suas reservas individuais — RAP e RAS — e de seu beneficio a
ser percebido futuramente; e (i) tratar as reservas individuais de participantes de um
mesmo plano de beneficios de maneira distinta, de acordo com as suas caracteristicas
pessoais, sejam elas de cunho demografico, comportamental ou financeiro em que se
encontram em um determinado momento.

7. Trata-se, portanto, de uma ferramenta poderosa de comunicacdo, reflexdo e
alinhamento de expectativas entre a Funpresp-Exe e cada um de seus participantes e
vao ao encontro do estabelecido pelo att. 9° da Lei n° 12.618/2012.
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8. E nesse contexto que se justifica a selecio dos prestadores de servico de administragio
de carteira de valores mobilidrios, titulos e direitos, especialmente para atender o que
estabelece o Capitulo V — Carteiras de Investimentos — dos referidos Manuais Técnicos
de Perfis de Investimentos dos planos de beneficios.

8.1.  Nesse Capitulo sio estabelecidos dois tipos de carteiras, com caracteristicas
distintas no que se refere a riscos financeiros inerentes aos ativos.

8.2. A carteira denominada PRESERVACAO objetiva buscar, por meio dos ativos
que compdem 3 (trés) dos segmentos de aplicagao previstos pelo CMN, quais
sejam “Renda Fixa”, “Imobiliario” e “Operacdes com Participantes”, a
aderéncia:

8.2.1. as expectativas de valores e prazos dos beneficios programados face aos
das contribui¢bes projetadas; e

8.2.2. ao indice de referéncia dos respectivos planos de beneficios.

8.3. A carteira denominada PERFORMANCE, por sua vez, objetiva otimizar o
prémio de risco em relacio a PRESERVACAO por meio dos ativos que
compdem todos os 6 (seis) segmentos de aplicagao previstos na RES CMN n°
4.661/2018.

9.  Para atender aos objetivos de cada um dos tipos de carteira estabelecidos pelos
Manuais verificou-se a necessidade de reestruturar a carteira de investimentos por meio
da maximizacao de oferta de instrumentos financeiros — valores mobiliarios, titulos da
divida publica mobiliaria federal interna, e titulos cambiais' — ¢ da consequente
ampliacio do grau de liberdade para a diversificacio da carteira de investimentos,
observadas as diretrizes estabelecidas pela RES CMN n° 4.661/2018.

10.  Nesse contexto, ja no ano de 2019, a Funpresp-Exe realizou os pregdes presenciais n°
6 e n° 7/2019 que habilitaram 12 (doze) Fundos de Investimento abertos e nio-
exclusivos, dedicados a classes de ativos especificas, que refletem fatores de riscos
amplamente utilizados pelo mercado no processo de alocagao de recursos financeiros.

11.  Acrescenta-se que estd em andamento processo de licitagao de técnica e preco para a
selecao de administradores de carteiras para a constitui¢ao de fundos de investimentos
exclusivos classificados como multimercado

12.  Conforme definicio no Plano de A¢ao Anual 2020 da Funpresp-Exe, uma das
atividades estratégicas para o ano corrente ¢ a contratagao de novos veiculos de
investimentos para classes de ativos especificas. Nesse sentido, a proxima etapa da
referida adaptagdo da estrutura de investimentos consiste na contratagdo de gestores
de recursos especializados em classes de ativos com maior complexidade em termos
de quantificagdo de riscos financeiros e nao financeiros.

1 Ver Lei n° 6385, de 7 de dezembro de 1976, art. 2°.
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12.1. Dentre essas classes, destacam-se: (i) ativos financeiros de renda fixa de
emissio com obrigacdo ou coobriga¢io de institui¢ces financeiras bancarias
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil; (i) ativos financeiros de
renda fixa de emissao de sociedade por agbes de capital aberto, incluidas as
companhias securitizadores; (iii) ativos financeiros de renda fixa de emissao,
com obrigagdo ou coobrigacdo, de institui¢oes financeiras ndo bancarias e de
cooperativas de crédito, bancarias ou nao bancarias, autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil; (iv) cotas de classe de fundos de investimento
em direitos creditorios; (v) cotas de fundos de investimento em cotas de fundos
de investimento em direitos creditérios; (vi) cédulas de crédito bancario; (vii)
certificados de cédulas de crédito bancario — CCCB; (viii) cédulas de produto
rural; (ix) certificados de direitos creditérios do agronegocio; (x) certificados de
recebiveis do agronegocio; e (xi) warrant agropecuario — WA.

13. A realizacdo deste processo de concorréncia deste instrumento financeiro entre os
investimentos justifica-se pela contribuicao para a ampliagao da diversificagao dos
ativos e, por conseguinte, dos fatores de riscos que compdem a carteira de
investimentos dos planos administrados. Enfatiza-se que ha previsio da aplicacio em
ativos de crédito privado nas Politicas de Investimentos dos planos administrados pela
Funpresp-Exe.

14.  Registra-se ainda a prudéncia da Funpresp-Exe na alocagio da carteira de
investimentos. As alocacdes em novos ativos vem sendo realizada de forma gradual,
permitindo que a fundacao adquira conhecimento sobre a classe e estabeleca
mecanismos de controle adequados. Foi o caso dos ativos de crédito privado, que,
desde 2017, compde a carteira da Funpresp-Exe, representando uma fracio da
alocacao de alguns dos Fundos de Investimento Multimercado — FIMM — dos quais a
fundagao ¢ cotista exclusiva. Desde entao foram criadas rotinas e relatérios especificos
a fim de controlar os riscos inerentes a esses ativos.

15. A justificativa para a selecio de até 5 (cinco) INSTITUICOES deve-se:

15.1. ao atual ambiente econémico de consolidacio da indudstria de institui¢oes
financeiras que prestam o servico pretendido, caracterizado por diversas
modalidades de alteragdes societarias, tais como, fusdes, aquisiches ou
transferéncias de determinados tipos de servico, amplia a probabilidade de
descontinuidade na prestagao de servigo;

15.2.  aos beneficios da diversificacio da gestdo ao promover a concorréncia entre as
institui¢oes contratadas, que irdo competir por recursos tendo como métrica,
entre outros, o desempenho liquido acumulado ao longo do tempo; e

15.3.  a mitigacdo do risco de desenquadramento ao limite imposto a Funpresp-Exe
pelo §5° do art. 15 da Lei n® 12.618/2012, especialmente apés a RES CMN n°
4.661/2018 e sua operacionalizacio quanto a segregacdo real dos ativos pot
plano administrado.
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16.  Ressalta-se que apenas as INSTITUICOES dentre as 2 (duas) primeiras da lista de
preferéncia resultante do processo licitatorio receberio efetivo aporte de recursos pela
Funpresp-Exe.

17.  Os FUNDOS estario aptos a compor as carteiras de investimentos PRESERVACAO
e PERFORMANCE dos planos administrados pela Funpresp-Exe, conforme
defini¢ao do artigo 14 dos Manuais Técnicos de Perfis de Investimentos dos planos de
beneficios.

18.  Por fim, cabe destacar que a construcao da nova carteira de investimentos esta sendo
realizada por etapas conforme a complexidade dos instrumentos financeiros e da
modalidade de licitacio.

19.  Dessa forma, esta contratacao refor¢a o compromisso da Funpresp-Exe expresso pelo
art. 9° da Lei n°® 12.618/2012, em especial quanto a otimizacio da gestdo de tisco da
carteira de investimentos em linha com os Manuais de Perfis de Investimentos e o
atual contexto de baixas taxas de juros reais.

NECESSIDADES INSTITUCIONAIS

20. A Lei n° 12.618/2012, que institui o regime de previdéncia complementar para os
servidores publicos federais titulares de cargo efetivo, estabelece, no art. 9°, que a
administracio da Funpresp-Exe observara os principios que regem a administragao
publica, especialmente os da eficiencia e da economicidade, devendo adotar
mecanismos de gestdo operacional que maximizem a utilizacao de recursos, de forma
a otimizar o atendimento aos participantes e assistidos e diminuir as despesas
administrativas.

21.  Por suavez, a RES CMN n° 4.661/2018, determina em seu art. 4° que a aplicacio dos
recursos dos planos administrados pela Funpresp-Exe deve observar os principios da
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, adequagao a natureza de suas obrigacoes
e transparéncia. Além disso, que deve executar com diligéncia a selecdao, o
acompanhamento e a avaliacido de prestadores de servicos relacionados a gestao de
ativos.

22, A Lein® 12.618/2012, no seu art. 15, dispoe que a gestdo dos recursos garantidores
dos planos administrados pela Funpresp-Exe pode ocorrer por meio de carteira
propria, carteira administrada ou fundos de investimento.

23. A referida Lei estabelece, ainda, que para a gestio terceirizada desses recursos
garantidores deverdo ser contratadas institui¢oes, administradores de carteiras ou
fundos de investimento que estejam autorizados e registrados na CVM, e que sua
contratacao devera ser feita mediante licitagao.

24. A Geréncia de Analise, Pesquisa e Planejamento — GEAPP —, por meio do memorando
n°® 154/2020/ GEAPP/FUNPRESP-EXE, demandou a Geréncia Juridica — GEJUR
— da Funpresp-Exe acerca de aspectos que demonstram a viabilidade legal da
contratacdo de gestores de recursos bem como de outros aspectos juridicos dos
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processos licitatorios de produtos de investimento. Em aten¢do a demanda foi
elaborado o Parecer Juridico n® 13/2020/ GEJUR/FUNPRESP-EXE.

24.1.  No que se refere a possibilidade de contratacao de administrador de carteira de
valores mobiliarios na categoria gestor de recursos, o parecer juridico demonstra
sua inequivoca viabilidade. De todo modo, atenta para o fato de que, para a
contratacao do administrador na categoria “gestor de recursos” com o objetivo
de constituicio de fundo de investimento, restaria necessaria a figura do
administrador fiduciario, devendo esse figurar como interveniente anuente do
contrato:

44. Superado esse ponto sobre a pessoa a ser contratada pela Funpresp-Exe —
administrador registrado na CVM como gestor de recursos, o fato é que em
eventual negocio juridico a ser celebrado entre a Funpresp-Exe e
esse prestador de servico de gestio dos recursos garantidores
dos beneficios previdencidrios, deve figurar como interveniente
anuente o administrador fiducidrio, de forma que sega constituida

validamente a responsabilidade soliddria, nos termos do art. 29 da Instrugio
CUVM n° 558/2015.

()

48. Diante dos argumentos juridicos trazidos a baila, conclui-se
pela possibilidade juridica de contratagiao do administrador de
carteiras registrado na CVM como gestor de recursos, desde
que haja a presenga do administrador fiduciirio na relagcio
juridica contratual a ser celebrada entre as partes.

24.2.  Apesar da Lei n° 12.618/2012, em seu § 6° do att. 15, vedar a participa¢ao de
empresas do mesmo grupo econdémico em uma mesma licitacdo, entende-se
que, a despeito dos Fundos de Investimento serem administrados por mesma
pessoa juridica, ndo ha ligacao societaria entre eles. Tampouco configura-se em
sociedade a copropriedade entre os cotistas. O parecer transparece esta
questao:

59. Assim, pode-se diger que os fundos de investimentos constituem condominio
mobilidrio, que coincidem com o condominio comum na pluralidade de sujeitos da
propriedade, ou condominos, e na unidade da coisa, objeto da propriedade, a gual
permanece unida na consecugao do seu fim patrimonial. Com isso, o capital
investido por cada um dos investidores cotistas é somado aos recursos de outros
cotistas para, em conjunto e coletivamente, ser investido no mercado, com todos os
beneficios dos ganhos de escala, da diversificagio de risco e da liquidez das
aplicagoes.

60. Dessa forma, a previsio legal disposta no art. 15, § 6°, da Lei n°
12.618/2012 ndo faz;, sentido para o caso de aplicacao de recursos em carteiras
de valores mobilidgrios on fundos de investimentos e, portants, assiste razao a
intepretagio da drea téenica de que a "testricdo de que instituicGes nao
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podem ter qualquer ligagao societaria com outra institui¢do que esteja
concorrendo na mesma licitagdo ou que ja administre reservas,
provisdes e fundos da mesa entidade fichada de previdéncia
complementar nao ¢ aderente a este tipo de contratacao” (item 4..4.3).

24.3. Adicionalmente, o patrecer supracitado trata do § 5° do art. 15 da Lei n°
12.618/2012, que estabelece que cada instituicao contratada para a gestao dos
recursos garantidores dos planos de beneficio podera administrar, no maximo,
20% (vinte por cento) dos recursos garantidores correspondentes as reservas
técnicas, aos fundos e as provisoes.

62. No tocante a interpretagao dada ao item 4.4.1, com fulero no principio da
diversificagao dos investimentos, o melhor entendimento juridico ¢ de que a restrigao
legal de que cada instituigao contratada poderd administrar, no maximo, 20%
(vinte por cento) dos recursos garantidores corvespondentes ds reservas técnicas, aos
fundos e ds provisoes refere-se ao administrador de carteiras de valores mobilidrios
lato sensu (género), abarcando tanto o administrador fiducidrio quanto o gestor de
recursos.

25.  De forma complementar, o Parecer Juridico n® 39/2020/GEJUR/FUNPRESP-EXE,
manifesta a necessaria interpretacio conjunta dos §§ 5° ¢ 6° do art. 15 da Lei n°
12.618/2012, desde a 6tica da mitigacio dos riscos de concentracio, concluindo pelo
nao Obice de indole juridica quanto:

(2) a participagio de instituicoes contratadas pela Funpresp que ja
administre recursos garantidores em seus futuros certames licitatorios que tenha
por objeto a terceirizagao da gestao de ativos, desde que se respeite, no somatdrio
de tais administracoes, o limite de 20% de que trata o referido § 5% e

(iz) a participacdo de instituigoes que possuanm ligagdo societdria ou que fagem
parte do mesmo conglomerado econdmico com instituigao contratada pela Funpresp
que jd administre recursos garantidores em seus futuros certames licitatorios que
tenha por objeto a terceirizagio da gestao de atives, desde que se respeite, no
Somatdrio de tais administragoes, o limite de 20% de que trata o aludido § 5°.

26. A gestao dos recursos garantidores da Funpresp-Exe deve contar com uma estrutura
que seja adequada as necessidades institucionais. A gestdo eficiente dos recursos passa
pela gestao de diversificacio dos fatores de risco, que ganha importancia com a
implementacao dos perfis de investimentos.

27. Portanto, a realizagdo desse processo licitatério para prestacio de servico de
administracio de carteira de valores mobiliarios, titulos e direitos por meio do
FUNDO:
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27.1.  contribuira para maior dinamicidade nos investimentos e desinvestimentos da
Funpresp-Exe e na internalizacao de conhecimento absorvida dos prestadores
de servico;

27.2. mitigara o risco de descontinuidade no processo de investimento e
desinvestimentos dos recursos garantidores dos planos administrados; e

27.3. ampliara o grau de liberdade da Funpresp-Exe e, por conseguinte, a eficiéncia
da gestao dos recursos, em especial com a disponibilizagdo dos perfis de
investimentos aos participantes desde janeiro de 2020

28.  Dado o grau de complexidade do instrumento, a contratacio de fundo exclusivo se
justifica pela possibilidade de modelar o instrumento as necessidades institucionais da
Funpresp-Exe. Nesse sentido, os fundos exclusivos permitem o estabelecimento de
procedimentos de controle mais detalhados, como a disponibilizagao da carteira e das
operagoes diarias, aspecto nao observado na maior parte do mercado de fundos nao-
exclusivos. Da mesma forma, o instrumento possibilita ao cotista estabelecer uma
politica de investimento especifica, alinhada com os objetivos do investimento e com
0s normativos internos.

29. A infraestrutura atual da Funpresp-Exe bem como o seu corpo técnico ja possuem
condi¢des adequadas para a execucao do contrato, nao sendo necessarias providéncias
para adequacio do ambiente ao objeto contratado.

30. Da mesma forma, considerando que as atribui¢oes relativas a administragao fiduciaria
dos FUNDOS estarido contempladas nesta contratagao na condi¢ao de interveniente
anuente e, considerando que os servigos referentes a custodia de valores mobiliarios ja
estdo previamente contratados pela Funpresp-Exe, entende-se que nao sao necessarias
contratagoes adicionais para a viabiliza¢ao do contrato. Ademais, registra-se que a atual
estrutura de investimentos da Funpresp-Exe ja conta com aplicacdes em Fundos de
Investimento Exclusivos, nio sendo necessiria a transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas.

31.  Cabe registrar que a solucido nao pode ser parcelada. O servico ¢ entregue por meio de
fundo, cujo administrador contrata todos os prestadores de servico necessarios para o
seu funcionamento, conforme previsto na regulamentagao especifica do setor.

32. O servico esta enquadrado no processo de “Gerenciamento do Investimento e
Desinvestimento” no ambito da arquitetura de processos da Funpresp-Exe.

DA CLASSIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

33. Nos termos da IN CVM n° 555/2014 objetiva-se a contrata¢iao de gestor profissional
com as seguintes atribui¢oes:

33.1. negociar e contratar, em nome do FUNDO, os ativos financeiros e os
intermediarios para realizar operacdes em nome do FUNDO, bem como
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firmar, quando for o caso, todo e qualquer contrato ou documento relativo a
negociagao e contratacao dos ativos financeiros e dos referidos intermediarios,
qualquer que seja a sua natureza, representando o FUNDO, para todos os fins
de direito, para essa finalidade; e

33.2.  exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros detidos pelo
FUNDQO, realizando todas as demais a¢Oes necessarias para tal exercicio,
observado o disposto na politica de voto do FUNDO.

34. O exercicio de administracio fiduciaria dos FUNDOS sera exercido por
administrador de carteira de valores mobiliarios autorizado pela CVM, nos termos da

IN 558/2015, doravante denominado ADMINISTRADOR.

35. O ADMINISTRADOR deveri ser indicado pela INSTITUICAO e atuard na
qualidade de interveniente anuente nesse processo licitatério. A INSTITUICAO
devera apresentar o registro da anuéncia do ADMINISTRADOR aos termos e
objetivos deste processo licitatorio

35.1. A Funpresp-Exe devera avaliar e aprovar o ADMINISTRADOR mediante
critérios de habilitacio que contemplem o porte, a governanga € 0s riscos.

352. Em caso de nido aprovacio do ADMINISTRADOR indicado, a
INSTITUICAO podera indicar um substituto que passara por igual processo
de avaliagio.

36. Cabera aos ADMINISTRADORES, em consonancia com a IN CVM n° 555/2014:
36.1. atividades de tesouraria, de controle e processamento dos ativos financeiros; e
36.2. escrituragdao da emissao e resgate de cotas

37.  Os servicos de custddia e controladoria do FUNDO serio centralizados por
institui¢ao contratada pela Funpresp-Exe para esse proposito, atendendo ao disposto
no art. 13 da Resolucio CMN n° 4.661/2018.

38. O servigo a ser contratado enquadra-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21
de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais
ou complementares a area de competéncia legal da Funpresp-Exe, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

39. O servico a ser contratado possui natureza continuada, nos termos do art. 15 da
Instru¢ao Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio n®
05, de 26 de maio de 2017, — IN SLTI n® 05/2017 — e sera executado na medida das
necessidades decorrentes das operagoes das carteiras de investimentos dos planos
administrados pela Funpresp-Exe.

40.  Sem prejuizo ao que determina a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a contratagao
dos FUNDOS selecionados, tera vigéncia maxima de 5 (cinco) anos a contar da data
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da assinatura pela Funpresp-Exe, nos termos do § 3° do art. 15 da Lei n® 12.618/2012,
do respectivo contrato.

DOS MANDATOS DOS FUNDOS

41. Os FUNDOS a serem constituidos deverao ser aderentes:

41.1.  a RES CMN n° 4.661/2018, que dispoe sobre as diretrizes de aplicagio dos
recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar, e alteragdes posteriores;

41.2.  as politicas de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe;
41.3. aos demais normativos emitidos pelo CMN ou pela CVM; e

41.4. a IN CVM n° 555/2014, classificados como “Renda Fixa” e com o sufixo
“crédito privado”, abertos e exclusivos.

42, Os FUNDOS terio gestio ativa e discricionaria por parte das INSTITUICOES,
cabendo a essas a melhor alocacio com base na sua avaliacio de risco/retorno,
obedecidas as restricGes impostas pelos normativos citados bem como aos demais
dispositivos contidos nestes processo licitatério. O limite de concentragdo por
categoria de ativos deve observar o disposto na tabela I
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Tabela I — Limites de concentragio por Categoria de ativos em relagdo ao PL
Limite Limite
Grupo Ativo Miaximo  Maiaximo
por ativo  do grupo

Titulos piiblicos federais e operagoes compromissadas lastreadas

p 10%
A nestes titulos 15%
Fundos de Investimentos referenciados em DI on SEIIC 10%
Ativos financeiros de renda fixa de emissao com obrigacao on
coobrigacdo de instituicoes financeiras bancdrias autorizadas a 50%
Sfuncionar pelo Banco Central do Brasil
B 100%
Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por agoes 80%
h . , . .. 0
de capital aberto, incluidas as companbias securitizadoras
0% 0%

C Cotas dé’ FIRF CP (1000/0*) (1 000/0*)

Cotas de fundos de indice (E'TF’s) admitidos a negociagao em bolsa

de valores on no mercado de baleao organizado. Vedado
Cotas de FII 5%
CRI, CCI 5%
D  FIDCe FICFIDC 5% 20%
FIDC NP e FICFIDC NP Vedado
NCE, CDCA, CPR, CRA, certificado de depdsito agropecudrio, Permitido
NCA, CCR, NCK, warrants agricolas, CCC, CCE, export note,
Altivos financeiros de responsabilidade de pessoas naturais. Vedado

* Enquanto vigir o perfodo posto no item 42.
Elaboracio: Funpresp-Exe

43.  No intuito de permitir que a INSTITUIGAO tenha tempo para compor o portfélio,
evitando assim uma procura por ativos a vista a revelia de boas condigdes economicas,
sera admitida a aquisicio de Cotas de Fundos de Investimento de Renda Fixa e de
Cotas de Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos de Investimento de Renda
Fixa, ambos com o sufixo “Crédito Privado”, por prazo de até 63 (sessenta e tres) dias
uteis ap6s a ordem de aplicagao, até que sejam adquiridos os ativos de forma direta.

44. A almejada diversificagao dos FUNDOS implica que a carteira ndo deve possuir tao
somente uma vasta gama de ativos, conforme o leque de possibilidades permitido na
tabela I, mas também uma pulverizagao dos ativos entre seus emissores, atenuando o
risco nao-sistematico do portfélio. Em linha com esse objetivo, a tabela IT apresenta
os limites de concentracio por emissor em relacao ao Patrimonio Liquido:
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Tabela II - Limites de Concentragao por Emissor em relagido ao PL

Emissor Minimo  Maiaximo
Tesouro Nacional 0% 10%
Instituicao financeira antorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil 0% 20%
Companhia Aberta 0% 10%
Companbia Fechada 0% 5%
Fundo de Investimento 0% a 5 OZ;O*)
Pex{oa jl/ﬁdiﬂl de fiz'rez'z‘o p@ado que m?o seja companhia aberta ou ‘ 0% 30
institnicao financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasi/
Ewissores pitblicos diferentes do Tesonro Nacional Vedado
Pessoa Natural Vedado

* Enquanto vigir o petiodo posto no item 42.
Elaboracio: Funpresp-Exe

45.  Os FUNDOS poderao adquirir somente titulos de Renda Fixa de baixo risco de
crédito que possuam classificagoes de rating das agéncias de classificagdo de risco nos
intervalos constantes da tabela IIL. Na auséncia de rating atribuivel a emissao sera
levado em consideragdo o rating vigente de seu emissor.

Tabela III — Intervalo da nota de crédito dos ativos dos FUNDOS

Agéncia Prazo da emissiao Ratings em escala nacional
Fitch Rating Curto Prazo F1+ (bra) a F3 (bra)
Longo Prazo AAA (bra) a BBB- (bra)
Curto Prazo P-1aP-3
Moody s Investor
Longo Prazo Aaa.br a Baa3.br
Curto P brA-1+ a brA-3
Standard>Poor’s L : a0
Longo Prazo brAAA a brBBB-

Fonte: Enderego virtual das agéncias de rating / Politicas de Investimentos 2020-2025 dos planos administrados pela Funpresp-Exe
Elaboracio: Funpresp-Exe

46.  No que se refere aos prazos de aplicagao e resgate, os FUNDOS deverio seguir os
seguintes parametros:

46.1. A disponibilizagao dos recursos para aplicagdo e a conversao das cotas para
aplicagao deverao ser efetuadas em DO, contados a partir da ordem de
aplicagao.

46.2. A conversio da cota das ordens de resgate ¢ sua respectiva liquidagio
financeira devera ser realizada em até 90 (noventa) dias corridos a partir da
ordem de resgate (D+90).

47.  Os prazos de conversao, valor de cota correspondem a praticas do mercado. Destaca-
se que os prazos de resgate atenuam a falta de liquidez tipica observada nas classes de
ativos a serem contratadas, permitindo que a negociagao dos ativos em carteira nao
incida em perdas ao cotista.
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O referencial de rentabilidade dos FUNDOS ¢ IPCA + 5% (cinco por cento) ao ano.

48.1.

A adogio do referencial levou em consideracio dois fatores principais: (i) a
utiliza¢do do mesmo indexador dos planos de beneficios da Funpresp-Exe,
cujo uso pelo mercado ja é amplamente disseminado nas emissoes desta classe
de ativos; e (ii) a escolha do spread considera o patamar do indice de referéncia
dos planos de beneficios acrescido pelo risco adicional inerente as emissoes
privadas.

CRITERIOS PARA HABILITACAO DAS INSTITUICOES

49.

50.

As INSTITUIGCOES devem possuir, cumulativamente:

49.1.

49.2.

49.3.

49.4.

49.5.

49.6.

49.7.

49.8.

registro como administrador de carteira de valores mobilidrios junto a CVM na
categoria gestor de recursos, conforme dispée a IN CVM n° 558, de 2015;

profissional, expressamente capacitado, para figurar como responsavel pela
estrita observancia da legislacio e normativos aplicados as entidades fechadas
de previdéncia complementar;

adesdo a codigos de autorregulagao e coédigos de ética e conduta que incentivem
boas praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos na administracao de
carteira de valores mobiliarios;

no minimo, R§ 3 bilhées (trés bilhoes de reais) em ativos sob sua gestao, de
acordo com o Ranking ANBIMA de Gestio de Fundos de Investimento,
observada a exclusio do patrimonio dos fundos de investimento em cotas de
fundos de investimentos;

plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado e
implementado;

metodologia propria ou terceirizada de calculo, analise e controle de riscos de
mercado, liquidez, crédito, juridico e de imagem;

declaragio de_inexisténcia de processo de inabilitacio ou suspensio das
INSTITUICOES ou de algum de seus dirigentes na CVM, BCB ou Conselho

de Recursos do Sistema Financeiro;

adotar praticas de sustentabilidade em conformidade com a legisla¢ao vigente.

Cumulativamente, competird as INSTITUIGCOES a apresentacio de comprovacio
dos seguintes atributos dos ADMINISTRADORES:

50.1.

registro como administrador de carteira de valores mobiliarios junto a CVM,
conforme dispde a IN CVM n° 558, de 2015;
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50.2. profissional, expressamente capacitado, para figurar como responsavel pela
estrita observancia da legislacio e normativos aplicados as entidades fechadas
de previdéncia complementar;

50.3. adesdo a cddigos de autorregulagao e codigos de ética e conduta que incentivem
boas praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos na administracao de
carteira de valores mobiliarios;

50.4. no minimo, R$ 10 bilhoes (dez bilhdes de reais) em ativos sob administracao,
de acordo com o Ranking ANBIMA de Administradores de Fundos de
Investimento, observada a exclusao do patrimoénio dos fundos de investimento
em cotas de fundos de investimentos;

50.5.  plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado e
implementado;

50.6. declaracio de inexisténcia de processo de inabilitacio ou suspensio do
ADMINISTRADOR ou de algum de seus dirigentes na CVM, BCB ou
Conselho de Recursos do Sistema Financeiro.

50.7. adotar praticas de sustentabilidade em conformidade com a legislacao vigente.

51. Os requisitos minimos de porte das INSTITUICOES ¢ ADMINISTRADORES
contemplam um ndamero suficiente de potenciais concorrentes para que se garanta
um processo licitatoério com competitividade entre os candidatos e atenda ao critério
de porte disposto na Lei n® 12.618/2012, conforme explicitado no anexo II.

51.1.  Acrescenta-se o patrimonio administrado pela Funpresp-Exe ja é superior a R§
2,7 bilhdes, e crescente. Os recursos da Funpresp-Exe ndo devem representar
percentual superior a 10% dos ADMINISTRADORES.

52. A Funpresp-Exe formalizara a contratagdo por meio da assinatura do contrato de
prestacao de servico com a INSTITUICAO e com o ADMINISTRADOR como
interveniente anuente.

DOS CRITERIOS CLASSIFICATORIOS DAS INSTITUICOES HABILITADAS

53. Dada a complexidade dos servicos a serem prestados e a grande diversidade dos
instrumentos financeiros disponiveis no mercado doméstico que podem ser acessados
pelos FUNDOS, a qualidade — técnica — tem uma importancia relevante para a
obten¢dao de bons resultados sobressaindo-se as taxas cobradas — prego — pelo
prestador de servico de administracdo de carteiras de valores mobiliarios e direitos.

54.  Nesse sentido, o objeto desta licitagdo nao pode ser enquadrado como servigo comum,
pois nao ¢é possivel definir padroes de desempenho e de qualidade por meio da
definicao de especificagoes reconhecidas e usuais de mercado.
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Diante do exposto, o peso atribuido a cada um desses dois critérios, definiu-se que a
“técnica” sera atribuida peso de 70% e ao “preco” 30% da nota final. A justificativa
para essa distribuicao reside:

55.1.

55.2.

55.3.

55.4.

na énfase dada pela Lei n° 12.618/2012 a solidez, ao porte e a experiéncia em
gestao financeira dos administradores a serem selecionados;

nas caracteristicas dos servicos de administra¢ao de recursos que é um ramo da
atividade economica bastante sofisticado e de natureza predominantemente
intelectual, em que se exige um alto nivel de especializagio e formacgao dos
recursos humanos empregados no negécio, além de um forte investimento em
tecnologia pelas instituigdes que atuam no setor;

no fato de que o objeto da licitagdo, que ¢ a gestio dos recursos garantidores,
¢ a atividade fim da Funpresp-Exe e que a exceléncia no servigo prestado pelo
contratado sera refletida na possibilidade de uma melhor rentabilidade dos
investimentos dos recursos garantidores, com impacto direto sobre os
beneficios futuros dos participantes dos planos; e

na falta de correlagdo entre o desempenho e as taxas praticadas pelos fundos
de investimento similares ao objeto, conforme verificado no anexo IV.

A nota referente aos atributos Técnicos é composta por cinco categorias, que avaliam
diferentes qualidades desejadas da INSTITUIGAO. Sio clas: (i) gestio
organizacional; (i) gestdo de riscos, (iii) recursos humanos e tecnolégicos; (iv) processo
de investimento; e (v) historico de performance.

56.1.

56.2.

56.3.

As categorias serdo avaliadas por meio de formulario de avaliagao elaborado
com a finalidade de atender as especificidades do objeto proposto. Cada um
desses quesitos, por sua vez, ¢ desdobrado em itens que permitem melhor
avaliar de forma comparativa e relativa qual o nivel dos candidatos. Ressalta-se
que esse é um instrumento amplamente utilizado neste mercado.

No que concerne aos aspectos organizacionais, espera-se que a
INSTITUIGAO demonstre resiliéncia financeira, experiéncia na gestio do
objeto e uma estrutura societaria estavel. A estrutura de governanga,
compreendendo a estrutura administrativa e o alinhamento de interesses entre
quadro funcional e a INSTITUICAO também sera considerada, junto a
outros aspectos destacados no Formulario de Avaliagao.

O processo de investimento deve ter uma metodologia clara e adequada a
complexidade das operacdes executadas pela INSTITUICAO. Nesse sentido,
serao avaliados o grau de profundidade na analise das operagoes de crédito, o
fluxograma do processo de investimento, desde a prospec¢ao até o controle e
monitoramento, com foco na classe do ativo contratado.
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A gestio de riscos envolve multiplos aspectos. Espera-se que as
INSTITUI(;()ES demonstrem, através do Formulario de Avaliacio Técnica,
possuir uma estrutura que reflita as exigéncias normativas, fundada em
procedimentos e politicas de controle e conformidade que garantam a
independéncia da area de riscos frente a area de negdcios.

Os recursos humanos da INSTITUICAO serio avaliados de acordo com: (i)
a qualidade de seus profissionais; (if) as politicas adotadas para a retengdo de
talentos; (iif) a manuten¢ao da equipe; (iv) as politicas de desenvolvimento do
quadro funcional; e (v) os demais custos de agéncia. Os recursos tecnolégicos
visam avaliar a capacidade que a equipe tem para operacionalizar a estratégia
proposta. Nesse sentido serao avaliados a (1) estrutura tecnoldgica e sistemas
utilizados e (ii) a escalabilidade dos sistemas.

As INSTITUICOES deverio indicar no Formulario de Avaliagio Técnica os
Fundos de Investimento com caracteristicas similares aqueles referentes ao
FUNDO objeto deste edital. A Funpresp-Exe avaliara a performance passada
por meio de consulta a fontes especializadas.

56.6.1. A rentabilidade passada obtida pela INSTITUIGAO, embora seja um
dado relevante a ser considerado, nio é um indicador direto das
qualidades exigidas pela Lei n°® 12.618/2012 por nio ser garantia de
rentabilidade e experiéncia em gestdo. Assim, foi-lhe atribuido um peso
menor.

56.6.2. Além disso, a rentabilidade obtida pela INSTITUIGAO no passado
pode ser influenciada por fatores outros tais como mandatos para
investimentos com foco em mercados nos quais a Funpresp-Exe nio
deve atuar no futuro préximo, e nao representa garantia de um
desempenho semelhante nos préoximos periodos.

A divisao de peso entre as categorias ¢ a seguinte:

NT; = 25% % NGO; + 15% * NPI; + 25% * NGR; + 20% * NRHT; + 15% * NHP;

onde,

NT7 = Nota Técnica da instituicao z

NGO; = Nota Técnica referente a Gestao Organizacional da institui¢do 7

NPI7; = Nota Técnica do Processo de Investimentos da institui¢ao 7

NGR;/ = Nota Técnica da Gestao de Riscos da instituicao 7

NRHT?7 = Nota Técnica dos Recursos Humanos e Tecnologicos da institui¢ao 7
NHP; = Nota Técnica do Historico de Performance dos Fundos de Investimento da
instituicao 7 e

7 = instituicao habilitada.
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A divisdo das categorias e pesos atribuidos aos topicos, subtopicos e perguntas
da Nota Técnica foi objeto de um extenso estudo realizado pela Diretoria de
Investimento, onde, para além das referéncias normativas destacadas,
destacam-se: (i) questionarios de due diligence da ANBIMA; (ii) metodologia de
rating de qualidade de gestio de investimento utilizada por agéncia de
classificagao de risco de crédito; (iii) entrevistas efetuadas com gestores de
outras EFPC que trabalham diretamente na selecao de produtos de crédito
privado; e (iv) entrevistas com agentes de mercado que fazem a selecio de
gestores de crédito ou a andlise de crédito em si.

O critério prego contribuira com 30% da Nota Final dos candidatos habilitados. Para
compor essa etapa devem ser consideradas: (i) as taxas maxima cobradas pelos
administradores para a execugdo de servi¢os de administragao de carteiras de valores
mobiliarios, titulos e direitos por meio do FUNDO; e (i) as taxas de performance
cobradas quando forem obtidos desempenhos ou rentabilidades superiores ao
referencial de rentabilidade estabelecido nos respectivos regulamentos dos fundos de
investimentos.

57.1.

57.2.

57.3.

57.4.

57.5.

Os concorrentes devem precificar sua proposta para o FUNDO indicando os
valores da Taxa Maxima de Administracao e da Taxa de Performance.

A Taxa Maxima de Administracao — TMA — compreende a remuneracao dos
servicos de gestao e as atividades de tesouraria, controle e processamento dos
ativos financeiros do fundo de investimento, conforme estabelecido pela
Instrucio Normativa CVM n° 555/2017, que dispoe sobte a constitui¢io, a
administra¢do, o funcionamento e a divulgacdo de informagoes dos fundos de
investimento. Trata-se, portanto, da propria remuneracdo devida aos gestores
e administradores do FUNDO pelos servicos prestados, e é um custo
permanente, calculado sobre o seu patrimonio liquido diario.

Utiliza-se o conceito de Taxa Maxima de Administragdo para dar maior grau
de previsibilidade as despesas do FUNDO, uma vez que o mandato permite a
aplica¢ao em outros Fundos de Investimento que eventualmente possam vir a
possuir taxa de administragao.

O nivel maximo de taxa maxima de administracio que os candidatos devem
indicar em sua proposta ¢ de 0,5% a.a. (cinco décimos por cento ao ano). Tal
valor foi definido por meio da analise das informacées disponibilizadas pelo
sistema de informac¢des Quantum-Axis das taxas cobradas por fundos de
investimento nos moldes daquele que deve ser constituido em nome da
Funpresp-Exe, evidenciadas no anexo III destes Estudos Técnicos
Preliminares.

Essa pesquisa identificou que mais de 80% dos fundos exclusivos, cujo cotista
¢ Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, possuem taxa de
administracdo igual ou inferior a 0,5% a.a.. Cabe enfatizar que a observagio
envolve fundos com diferentes politicas de investimentos, bem como a
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57.7.

57.8.
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existéncia ou ndo de outras taxas, tais como taxa de performance, entrada ou
saida.

A Taxa de Performance, por sua vez, é devida nas ocasides em que a
rentabilidade do fundo exceder aquela estabelecida como seu referencial -
benchmark. A Taxa de Performance é o percentual desse valor a maior que
caberd ao prestador de servigo de gestao dos recursos. Trata-se principalmente
de um incentivo para que a INSTITUICAO empreenda seus melhores
esforcos nas alocagdes dos recursos transferidos pela Funpresp-Exe, cujo
maior beneficiario sera a propria fundacio.

O nivel maximo fixado para taxa de performance é de 20%, taxa amplamente
convencionada pelo mercado de Fundos de Investimento. Este parametro foi
obtido por meio de pesquisa realizada na mesma fonte utilizada no caso da
Taxa Maxima de Administracdo, sendo que 80% dos Fundos que cobram a
taxa de performance, aplicam esta aliquota. Observa-se assim que, no caso da
Taxa de Performance nao é possivel utilizar uma média, pois dependera do
referencial de rentabilidade sobre a qual ela sera cobrada.

A Taxa Maxima de Administragao compora 70% da Nota Preco e a Taxa de
Performance compora os 30% restantes. O maior peso atribuido a TMA ¢é
fruto do seu carater permanente, ao passo que a Taxa de Performance ¢
eventual. Ao mesmo tempo, a Taxa de Administracdo incide sobre uma base
maior, que é o proprio patrimonio do fundo de investimento, ao passo que a
Taxa de Performance incide sobre o valor da rentabilidade obtida acima do
referencial do fundo de investimento.

ESTIMATIVAS DE PRECOS

58.

A remuneragao dos servigos prestados pelo FUNDO ¢ representada pela taxa maxima
de administragao e pela taxa de performance da respectiva proposta, sendo vedadas a
incidéncia de outras taxas, com exce¢ao daquelas listadas no item 61.

58.1.

58.2.

Os volumes financeiros a serem alocados ou resgatados serdo determinados
conforme critérios proprios da Funpresp-Exe, que considerara parametros de
volume de recursos, fluxo de caixa, liquidez, conjuntura de mercado e de
equilibrio temporal e financeiro entre ativo e passivo dos planos que
administra.

Assim, nao ha que se falar em disponibilizagao orcamentaria, a contratagao nao
deve ser considerada uma a¢ao or¢amentaria porque nao implica nenhum tipo
de pagamento por parte do Plano de Gestao Administrativa — PGA, pela
propria natureza do servigo prestado. O custeio ¢ feito por meio da taxa de
administragdo e custédia que sdo provisionadas diariamente e deduzidas do
valor da cota do fundo, por isso, ndo ha impactos or¢amentarios e sim na
remunerac¢ao do investimento.
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59. A TMA sera calculada e provisionada por dia util, sempre como despesa do FUNDO,
conforme plano contabil dos fundos regulados pela CVM.

60. A TMA devera ser expressa em percentual anual do patrimoénio liquido na base de 252
(duzentos e cinquenta e dois) dias uteis.

61. A TMA deve englobar os pagamentos devidos aos prestadores de servicos do
FUNDO, inclusive de controladoria, porém nao inclui os valores referentes a:

61.1. taxas,impostos ou contribuicOes federais, estaduais, municipais ou autarquicas,
que recalam ou venham a recair sobre os bens, direitos e obriga¢cdes do

FUNDO;

61.2.  despesas com o registro de documentos em cartorio, impressao, expedigdao e
publica¢ao de relatérios e informagdes periddicas previstos na regulamentagao
em vigof;

61.3. despesas com correspondéncia de interesse do FUNDO, inclusive
comunicacoes a0 cotista;

61.4.  honorarios e despesas do auditor independente;
61.5. emolumentos e comissoes pagas por operacdes do FUNDO;

61.6.  honorarios de advogado, custas e despesas processuais correlatas, incorridas
em razio de defesa dos interesses do FUNDO, em juizo ou fora dele, inclusive
o valor da condenagdo imputada ao FUNDO, se for o caso;

61.7. parcela de prejuizos nao coberta por apodlices de seguro e niao decorrente
diretamente de culpa ou dolo dos prestadores dos servicos de administragdo
no exercicio de suas respectivas fungoes;

61.8.  despesas relacionadas, direta ou indiretamente, ao exercicio de direito de voto
decorrente dos ativos financeiros do FUNDO;

61.9. despesas com liquidagao, registro, e custodia de operagdes com titulos e valores
mobiliarios, ativos financeiros e modalidades operacionais; e

61.10. despesas com fechamento de cambio, vinculadas as suas operagdes ou com
certificados ou recibos de depésito de valores mobiliarios.

62. A TMA sera cobrada sobre o respectivo patrimonio liquido do FUNDO na base 252
dias uteis, observada a seguinte equagao:

‘/ = P *
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onde,

VA = valor absoluto diario em moeda corrente relativo 2 TMA;
PL = patrimonio liquido diario do FUNDO; e
TMA = taxa maxima de administracio do FUNDO em percentual ao ano.

63. A Taxa de Performance — TP — incidira sobre a rentabilidade obtida pelo FUNDO
acima do referencial de rentabilidade definido no item 48, ap6s a dedugdo de todas as
despesas, inclusive as com taxa de administracao.

64. O nivel maximo da TP a ser indicado na proposta é de 20% (vinte por cento) sobre o
que exceder o benchmark observada a seguinte equacio:

VP = (RF — RB) « TP
onde,

/P = valor devido a INSTITUICAO relativo a TP,
RF = rentabilidade do FUNDO; e

RB = rentabilidade do indice de referéncia definido no item 48, qual seja: IPCA+5% a.a; e
TP = taxa de performance.

65. A taxa de performance somente sera devida se (i) a rentabilidade acumulada do
FUNDO em cada novo periodo de calculo for superior a acumulacao do indice de
referéncia no mesmo periodo, e (ii) o valor da cota do FUNDO ao final de cada
periodo de calculo for superior ao seu valor na data da dltima cobranga da taxa de
performance ou no inicio do FUNDO, no caso da primeira cobranga.

66. Além do disposto no art. 34 da Resolugago CMN n°4.661, de 2018, a taxa de
performance sera calculada e provisionada por dia util e serd paga no dia util
subsequente ao periodo de apuragao de 252 dias tuteis.

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

67. A contratacio das INSTITUIGOES garante a manutencio da gestio eficiente dos
fluxos financeiros provenientes das contribui¢cdes dos participantes e patrocinadores.

68. Entendemos que a utilizacdo de fundos de investimentos exclusivos nos moldes
propostos acima ¢ um instrumento adequado para a diversificacao dos fatores de riscos
dos recursos da Funpresp-Exe e a busca do indice de referéncia dos planos de
beneficios.
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09. Ao ampliar o grau de liberdade dos gestores de investimentos da Funpresp-Exe, a
contrataciao vai de encontro a flexibilidade necessaria para o pleno atendimento dos
Manuais Técnicos de Perfis e as exigéncias da conjuntura econdémica, especialmente,
no cenario atual de taxa SELIC ao redor de 3% (trés por cento) ao ano.

70.  Espera-se assim que a contratagdo mitigue o risco de descontinuidade do processo de
investimentos e desinvestimentos dos recursos garantidores dos planos administrados.

71.  As caracteristicas da contratagao devem estar alinhadas com as melhores praticas de
gestao de investimentos, ja amplamente adotada por instituicdes puiblicas e privadas,
assegurando economicidade, eficicia, eficiéncia e um melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis.

72.  Nao ha necessidade de capacita¢ao dos empregados da Funpresp-Exe porque o servigo
ja vem sendo prestado. Os riscos da contratagao sao tratados com mais detalhes por
meio do documento “Gerenciamento de Riscos”, previstos na Instru¢ao Normativa
MPOG/SLTI n° 05/2017.

CONSIDERACOES FINAIS

73.  Como medida estruturante ¢ importante que a Funpresp-Exe mantenha o esforco de
garantir a eficiéncia na gestao dos recursos da carteira de investimentos da Fundagao.

74.  Nada obstante, declaramos de modo expresso que o presente processo licitatorio
¢ viavel com base nos elementos e documentos acima apresentados.

75.  Registra-se ainda que nao ha a necessidade de classificagao nos termos da lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011. Nao obstante, em cumprimento a Lei 12.618, de 30 de
abril de 2012, indica-se a divulgacio das informag¢Ses desta contratacio no site
institucional, conforme padrao e praxe ja adotados pela Funpresp-Exe.

75.1.  Além disso, a Funpresp-Exe zela pela transparéncia de seus atos, divulgando
as informacoes de sua atuagdo aos participantes dos planos de beneficios e em
obediéncia a Lei 12.527 de 2011, no que for aplicavel.
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ANEXO I DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

DEFINICOES E SIGLAS

DAS DEFINICOES

Administragdo — exercicio profissional de atividades relacionadas, direta ou indiretamente,
ao funcionamento, a manutengao e a gestao de uma carteira de valores mobiliarios, incluindo
a aplicacio de recursos financeiros no mercado de valores mobilidrios por conta do
investidor.

Administrador fiduciario — atividade profissional relacionada, direta ou indiretamente, ao
funcionamento e a2 manuten¢ao de uma carteira de valores mobiliarios.

Fundos exclusivos - fundos de investimentos ou fundos de investimentos em cotas de
fundos de investimentos destinados a investidores qualificados constituidos para receber
aplicagoes exclusivamente pela Funpresp-Exe, na qualidade de administradora de planos de
gestao previdenciaria e administrativa;

Fundos de Investimento Renda Fixa Crédito Privado — fundos de investimentos ou
fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos pertencente a categoria Renda
Fixa que realizam aplicacbes em quaisquer ativos ou modalidades operacionais de
responsabilidade de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado ou de emissores publicos
diferentes da Uniao Federal que, em seu conjunto, excedam o percentual de 50% (cinquenta
por cento) de seu patrimonio liquido,
observada a Resoluciao do Conselho Monetario Nacional — CMN — n° 4.661, de 25 de maio
de 2018, e suas altera¢oes posteriores e a Instrugao CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014,
e suas alteragoes posteriores;

Gestor de Recursos — atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a gestio de
uma carteira de valores mobiliarios, incluindo a aplicagao de recursos financeiros no mercado
de valores mobiliarios por conta do investidor; e

Regulamento: documento de constituicio de fundo de investimento que contém, no
minimo, as disposi¢oes obrigatérias previstas pela IN CVM n° 555, de 17 de dezembro de
2014, e suas alteragoes posteriores.

DAS SIGLAS

ANBIMA — Associa¢ao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais;
BCB — Banco Central do Brasil;
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CCC — Cédula de Crédito Comercial

CCE — Cédula de Crédito a Exportacido

CCI — Cédula de Crédito Imobiliario

CCR — Cédula de Crédito Rural

CDCA — Certificados de Direitos Creditérios do Agronegécio
CMN - Conselho Monetario Nacional

CRA — Certificados de Recebiveis do Agronegocio

CPR — Cédula do Produtor Rural

CVM - Comissao de Valores Mobiliarios

FICFIDC — Fundos de Investimento em Direitos Creditérios
FIDC — Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Direitos
Creditorios

FII — Fundo de Investimento Imobilidrio

FIRF CP — Fundo de Investimento Renda Fixa em Crédito Privado
Funpresp-Exe — Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Executivo

IPCA — Indice Nacional de Preco a0 Consumidor Amplo

IN — Instrucao Normativa

NCA — Nota de Crédito do Agronegbcio

NCE — Notas de Crédito a Exportacao

NCR — Nota de Crédito Rural

PL — Patrimoénio Liquido

VaR — Value at Risk.
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ANEXO II DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
HABILITACAO

1. Rela¢io dos gestores do Ranking ANBIMA de Gestiao de Fundos de Investimentos,
patrimoénio liquido por segmento de investidor, data base abril de 2020, que possuem sob
gestao valor superior a R$ 3 bilhdes bem como o percentual sob gestao oriundo de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC.

Tabela 1: Ranking ANBIMA de Gestao de Fundos de Investimentos (valores em R$

milhdes)
Gestor Total EFPC EFPC / Total
BB DTVM S.A 1.036.996,23 123.680,03 11,9%
ITAU UNIBANCO SA 708.346,25 69.580,62 9,8%
BANCO SANTANDER (BRASIL) SA 281.977,37 60.888,93 21,6%
BRADESCO 514.346,05 47.099,69 9,2%
WESTERN ASSET 37.340,24 26.404,58 70,7%
BNP PARIBAS 39.886,38 17.890,73 44.9%
SUL AMERICA INVESTIMENTOS DTVM 30.444,81 13.844,16 45,5%
CAIXA 365.273,38 8.461,60 2,3%
ICATU VANGUARDA 25.778,50 5.733,87 22.2%
VOTORANTIM ASSET 45.322,24 5.494,72 12,1%
BTG PACTUAL 116.649,76 4.648,19 4,0%
VINCI PARTNERS 29.501,77 4.570,07 15,5%
BAHIA ASSET MANAGEMENT 23.063,10 3.889,00 16,9%
MONGERAL AEGON 5.771,21 3.677,37 63,7%
SAFRA 94.558.45 2.976,88 3,1%
EEAAIS\IIIELIN TEMPLETON INVESTIMENTOS 6.171,97 274211 44.4%
PATRIA INVESTIMENTOS 37.074,40 2.326,76 6,3%
XP ASSET MANAGEMENT 57.518,84 2.283,36 4,0%
CLARITAS 7.590,40 2.080,74 27,4%
KINEA INVESTIMENTO LTDA 62.223,31 1.568,58 2,5%
OCCAM BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA 9.188,22 1.530,48 16,7%
AZ QUEST INVESTIMENTOS 14.658,83 1.487,41 10,1%
SPX 36.944,02 1.252,09 3,4%
MAUA CAPITAL S.A. 5.271,83 1.233,85 23.4%
ARX INVESTIMENTOS LTDA 22.852,69 1.179,33 5,2%
JGP GESTAO DE RECURSOS LTDA 22.564,04 989,86 4,4%
IBIUNA INVESTIMENTOS LTDA 10.486,82 950,58 9,1%
SHARP CAPITAL GESTORA DE RECURSOS 5.840,45 894,13 15,3%
ilrl%f CAPITAL GESTAO DE RECURSOS 3.992,07 847,66 21.2%
ABSOLUTE 17.070,23 818,66 4,8%
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KAPITALO 19.787,20 796,90 4,0%
OCEANA INVESTIMENTOS 6.382,04 779,20 12,2%
NAVI 5.386,60 733,25 13,6%
MAPFRE DTVM SA 8.865,83 718,70 8,1%
NEO GESTAO DE RECURSOS 3.652,14 711,12 19,5%
AF INVEST ADMINISTRACAO DE RECURSOS 3.223,73 586,56 18,2%
VELT PARTNES INVESTIMENTOS LTDA 3.660,22 571,05 15,6%
SCHRODER BRASIL 14.616,76 493,65 3,4%
ATMOS CAPITAL 8.668,53 481,36 5,6%
BRASIL PLURAL 4.126,51 476,43 11,5%
BOGARI CAPITAL 3.835,27 454,17 11,8%
RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA 9.275,46 387,98 4.2%
EQUITAS ADM DE FI LTDA 4.845 33 34538 7,1%
BC GESTAO RECURSOS LTDA 5.434.95 325,92 6,0%
SQUADRA INVESTIMENTOS 3.311,69 255,12 7,7%
JP MORGAN 18.083,42 213,97 1,2%
GAVEA INVESTIMENTOS LTDA 7.014,88 191,12 2,7%
POLO CAPITAL GEST DE RECURSOS 3.383,29 159,81 47%
APEX CAPITAL LTDA 5.703,82 144,12 2,5%
GF GESTAO DE RECURSOS S/A 4.462,24 121,82 2,7%
E;)II)\IETELLATION INVESTIM E PARTICIP o108 e o
OLIVEIRA TRUST DTVM 51.836,05 95,69 0,2%
MODAL 31.798,23 84,50 0,3%
BREP GESTAO DI: PRODUTOS wane s o
OPPORTUNITY ASSET ADM 62.212,95 4,24 0,0%
CREDIT SUISSE 87.339,98 - .
BW GESTAO DE INVESTIMENTO LTDA 68.354,15 - -
BRL DTVM 67.996,22 - .
VERDE ASSET MANAGEMENT S.A. 42.187,06 - -
SICREDI 38.005,28 - .
LIONS TRUST 26.900,03 - -
REAG GESTORA 22.210,63 - .
BROOKFIELD GESTAO DE ATIVOS LTDA 21.922,27 - -
PLANNER 19.428,98 - .
MORGAN STANLEY 18.723,38 - -
PORTO SEGURO INVESTIMENTOS 18.708,83 - .
PRAGMA 18.005,94 - -
ADAMCAPITAL GESTAO DE RECURSOS 17.762,84 - .
GPS PLANEJAMENTO FINANCEIRO 16.319,87 - -
BLACKROCK BRASIL GESTORA DE 1379000 - )
INVESTIMENTO 2

LEGACY CAPITAL GESTORA DE REC LTDA 12.660,14 - -
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TRUXT INVESTIMENTOS 11.528,60 - .
BANRISUL 11.485,67 - -
BANCO CITIBANK 11.231,12 - .
RELIANCE ASSET 10.521,72 - -
DYNAMO ADMINISTRACAO DE RECURSOS -

L'TDA 9.544,33 -
INTEGRAL INVESTIMENTOS 8.897,45 - -
CANVAS CAPITAL S.A 8.738,99 - .
BNB 8.550,24 - -
PERFIN ADMINISTRACAO DE RECURSOS -

LTDA 8.412,87 .
03 GESTAO DE RECURSOS LTDA 8.292,21 - -
UBS CONSENSO INVESTIMENTOS LTDA 8.224,08 - -
MERRILL LYNCH 8.152,39 - -
G5 ADVISORS 7.840,41 - -
ALASKA INVESTIMENTOS 7.289,48 - -
TERCON INVESTIMENTOS LTDA 6.987,39 - -
PHRONESIS INVESTIMENTOS LTDA 6.975,29 - -
SCAI GESTORA DE RECURSOS LTDA 6.944,65 - -
CAPITANIA 6.901,78 - -
CA INDOSUEZ WEALTH (BRAZIL) S.A. DTVM 6.847,70 - -
CAPTALYS GESTAO LTDA 6.752,07 - -
PETRA ASSET GESTAO DE INVESTIMENTOS -

LTDA 6.399,24 .
HSI HEMISFERIO SUL INVESTIMENTOS S.A. 6.385,73 - -
BANCOOB DTVM 6.052,96 - -
IRB ASSET MANAGEMENT S.A 5.893,23 - -
ABSOLUTO PARTNERS GESTAO DE — - )
RECURSOS LTD 2

HEDGE INVESTMENTS 5.522,94 - -
LORINVEST GESTAO DE RECURSOS LTDA 5.330,16 - .
TARPON INVESTIMENTOS 5.311,20 - -
JUS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA 4.966,30 - .
BANESTES 4.962,45 - -
OURO PRETO INVESTIMENTOS 4.882,76 - .
PARATY CAPITAL LTDA 472785 - -
TAG INVESTIMENTOS 4.679,56 - .
JIVE ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA 4.634,01 - -
DAYCOVAL 4.356,08 - .
DAHLIA CAPITAL GESTAO DE RECURSOS 4.242,93 - -
ALFA 4.228 46 - .
GARDE 3.948.43 - -
GERVAL 3.919,60 - .
CULTINVEST ASSET MANAGEMENT LTDA 3.909,94 - -
SPN GESTAO DE INVESTIMENTOS 3.720,75 - .
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ANGA ASSET MANAGEMENT 3.613,87 - -
VITREO GESTAO DE RECURSOS 'TDA 3.565,65 - -
OURINVEST 3.404,70 - -
MILESTONES ADM DE RECURSOS LTDA 3.3806,07 - -
MILES CAPITAL LTDA 3.272,74 - -
TORK CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA 3.209,62 - -
BANCO BOCOM BBM 3.145,30 - -
NUCLEO CAPITAL LTDA 3.0806,28 - -

Fonte: ANBIMA
Elaboragio: Funpresp-Exe

2. Rela¢do de administradores do Ranking ANBIMA de Recursos Administrados em
Fundos de Investimento, que possuem valor superior a R$ 10 bilhoes, data base abril de
2020, com os respectivos percentuais de cada administrado sob a total da industria.

Tabela 2: Ranking ANBIMA de Recursos Administrados em Fundos de
Investimento (valores em R$ milhées)

Administrador Total Percentual Percentual
sobre Total acumulado
BB DTVM S.A 1.038.157,32 19,7% 19,7%
ITAU UNIBANCO SA 674.147,99 12,8% 32,6%
BRADESCO 450.751,10 8,6% 41,1%
INTRAG 436.591,34 8,3% 49,4%
CAIXA 428.751,46 8,2% 57,6%
BEM 378.870,76 7,2% 64,8%
BANCO SANTANDER (BRASIL) SA 350.826,27 6,7% 71,4%
EW}SEI;LON SERVICOS FINANCEIROS 319.792.46 6.1% 77.5%
BTG PACTUAL 206.964,38 3,9% 81,5%
g.iEDIT SUISSE HEDGING-GRIFFO COR VAL 111.268 81 21% 83.6%
BRL DTVM 96.646,87 1,8% 85,4%
SAFRA 92.618,70 1,8% 87,2%
OLIVEIRA TRUST DTVM 68.212,13 1,3% 88,5%
BNP PARIBAS 61.479,64 1,2% 89,6%
VOTORANTIM ASSET 44.397,65 0,8% 90,5%
MODAL 40.394,02 0,8% 91,2%
SICREDI 39.835,28 0,8% 92,0%
PATRIA INVESTIMENTOS LTDA 35.256,59 0,7% 92,7%
SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA 34.010,75 0,6% 93,3%
LIONS TRUST 30.753,62 0,6% 93,9%
BRASIL PLURAL BANCO 26.477,42 0,5% 94,4%
PLANNER 24.119,50 0,5% 94,9%
SUL AMERICA INVESTIMENTOS DTVM 24.035,99 0,5% 95,3%
IDL TRUST ADM DE RECURSOS 22.552,19 0,4% 95,7%
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BROOKFIELD BRASIL ASSET MANAGEMENT 21.922,27 0,4% 96,2%
WESTERN ASSET 19.703,04 0,4% 96,5%
SCHRODER BRASIL 12.312,56 0,2% 96,8%
BANRISUL 11.485,67 0,2% 97,0%
BANCO CITIBANK 11.231,12 0,2% 97,2%
OPPORTUNITY HDF PARTICIPACOES 11.036,43 0,2% 97,4%
BANCO FINAXIS S.A 10.800,50 0,2% 97,6%
Fonte: ANBIMA
Elaboragio: Funpresp-Exe
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ANEXO III DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

PESQUISA DE PRECO

1. Utlizando o Sistema Quantum Axis, plataforma de pesquisa e analise contratada pela
Funpresp-Exe, foi feita uma pesquisa com os diversos fundos de investimentos presentes
na base daquele sistema e foram filtrados pelos seguintes critérios:

a) Fundo aderente a Resolu¢io CMN n° 4.661/2018;

b) Situacio atual: em funcionamento normal;

¢) Fundo exclusivo: Sim;

d) Classificacgio CVM: Renda Fixa

e) Classificado como “Crédito Privado”, nos termos do Art. 118 da IN CVM n°
555, de 17 de dezembro de 2014.

2. Foram encontrados 226 Fundos de Investimento dentro desses critérios. Entre esses,
encontram-se Fundos com objetivos distintos deste processo licitatorio, além de cotistas
sem relagao com o mercado de previéncia fechado. Utilizando-se da mesma ferramenta,
foram pesquisados os Fundos de Investimento cujo cotista ¢ EFPC. Desses, ainda foi
feito um ultimo filtro de modo a retirar os Fundos:

a) Cuja carteira nao detinha ativos de crédito privado;

b) Destinados a recuperagio de crédito;

¢) Sem patrimonio liquido; e

d) Cujos dados de variacao das cotas apontavam possiveis erros.

3. Os resultados obtidos considerando os critérios acima siao apresentados na Tabelas 1:

Tabela 1: Taxa de Administragio e Performance dos FIRF CP exclusivos
pesquisados

Taxa de Taxa de

Administragio Performance

AQUILA 6 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 1,05% 20%

AZ QUEST SYNTA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,45% Nio possui
BALTIMORE II FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,01% Nio possui
BALTIMORE IV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,01% Nio possui
BANESES FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,65% 20%
BASEL FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,45% Nio possui
BB MILENIO 33 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,15% Nio possui
BNP PARIBAS CARRIUS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 0.15% Nio possui
CREDITO PRIVADO ’

BNP PARIBAS FPP FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,03% Nio possui
BR2 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,62% 15%
BRADESCO BRFPREV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,30% Nio possui
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BRADESCO ELMA CHIPS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

P 0,15% 20%
BRF PREV INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA CREDITO - . .
PRIVADO ,25%0 20 possut
CAPITANIA ALFA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 1,02% 20%
CAPITANIA SYNTA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,44% Nio possui
CITIPREVI INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA CREDITO 016 Ni .
PRIVADO ,16%0 20 possul
COMSHELL PERFIL SELIC CD FIC RENDA FIXA CREDITO - . .
PRIVADO ,05% 20 possul
CRONOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,80% 10%
EMB IV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,31% Nio possui
EMB V FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,58% Nio possui
EMERALD DB PLAN FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO — . .
CREDITO PRIVADO , s a0 possu
GERDAU PREVIDENCIA 1 FI RENDA FIXA CREDITO 0,064 Ni .
PRIVADO ,06%0 20 possul
GERDAU PREVIDENCIA 2 FI RENDA FIXA CREDITO D5 . .
PRIVADO ,05% 20 possul
GERDAU PREVIDENCIA 4 FI RENDA FIXA CREDITO 0.08% N; .
PRIVADO ,08%0 20 possui
GERDAU PREVIDENCIA 5 FI RENDA FIXA CREDITO - . .
PRIVADO ,07% 20 possut
HBRP CMA III FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,15% Nio possui
HBRP SC III FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,15% Nio possui
ICATU CEARA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,11% Nio possui
ICATU VANGUARDA ENERPREV FI RENDA FIXA CREDITO - . :
PRIVADO LP 170 a0 possu
INTEGRAL CORUJA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,67% 20%
JASPER DB PLAN FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO A . .
CREDITO PRIVADO LT/ a0 possu
MARBELLA II FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,03% Nio possui
MONT BLANC FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CREDITO L% . .
PRIVADO ,11% 20 possu
MULTICOOP FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,03% Nio possui
NINOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO L.P 0,29% Nio possui
NOVERO MIRINGUAVA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,50% 20%
OURO PRETO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,06% Nio possui
RB CAPITAL BLUE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,50% 20%
RONDONIA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,11% Nio possui
SANTANDER COMSHELL I CD FIC RENDA FIXA CREDITO 0.03% Ni .
PRIVADO ,05% 20 possu
SANTANDER FAROL FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,06% Nio possui
SULAMERICA ODP FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,02% 20%
WESTERN ASSET GROWTH FI RENDA FIXA CREDITO - . .
PRIVADO ,25%0 20 possu
WESTERN ASSET IGUACU FI RENDA FIXA CREDITO 0500 N; .
PRIVADO S a0 possu

Fonte: Quantum Axis e CVM

Elaboragio: Funpresp-Exe
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ANEXO IV DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

PESQUISA DE DESEMPENHO

1. Utilizando-se dos dados obtidos no Anexo III foi realizado um comparativo
entre o desempenho dos Fundos de Investimento entre os anos de 2015 e¢ 2019 em
compara¢ao com as taxas praticadas.

Tabela I — Rentabilidade dos Fundos de Investimento entre 2015 e 2019 frente as
taxas de administracio e performance praticadas

Desempenho Taxa de Taxa de

Fundo 2015-2019  Administragio Performance

BALTIMORE II FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 119,6% 0,01% Nio possui
HBRP CMA III FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 98,6% 0,15% Nio possui
ICATU CEARA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 94,6% 0,11% Nio possui
IC(;%II*)UI ;Zglﬁglléﬁ%%AL%NERPREV FI RENDA FIXA 91,5% 0.37% Nio possui
I OO e I oD TG oL 0% Naopossi
EMB V FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 90,2% 0,58% Nio possui
Jé{sggg gBPEILéEDF(I) RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 88.4% 014% Nifo possui
ggg%glpﬁigsg(:wl\]ﬂ FIRENDA FIXA 85,3% 0,16% Nio possui
BALTIMORE IV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 85,3% 0,01% Nio possui
]é};g]g?fg ;ﬁf’gj\%UOCIONAL FIRENDA FIXA 83,1% 0,25% Nio possui
EMB IV FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 81,3% 0,31% Nio possui
CRONOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 81,1% 0,80% 10%

AQUILA 6 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 79,8% 1,05% 20%

HBRP SC I1I FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 76,3% 0,15% Nio possui
BANESES FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 71,3% 0,65% 20%

OURO PRETO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 69,2% 0,06% Nio possui
BNP PARIBAS CARRIUS FIC RENDA FIXA . . N .
PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO LS WL Nao possui
?Eﬁi%g(i 1;ELMA CHIPS FI RENDA FIXA CREDITO 67.4% 0.15% 0%

BB MILENIO 33 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 65,7% 0,15% Nio possui
I\Z(g%i%zg ASSET IGUACU FI RENDA FIXA CREDITO 64.8% 0.50% Nio possui
1();};«:11\{]3%% PREVIDENCIA 2 FI RENDA FIXA CREDITO 64.4% 0,05% Nifo possui
I();REII\{]QAD% PREVIDENCIA 4 FI RENDA FIXA CREDITO 64.1% 0,08% Nio possui
?1%1 \(IQXIISZ(S)T SYNTA FI RENDA FIXA CREDITO 63.6% 045% Néfo possui
241%%1; fé?jlﬁfvlle ];zcl;:NDA FIXA PREVIDENCIARIO 63.3% 041% Nifo possui
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BASEL FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 63,2% 0,45% Nio possui
ISjZEIN\;F AADN(?ER FAROL FI RENDA FIXA CREDITO 62.7% 0,06% Nio possui
gﬁ;{iﬁlﬁ;A ALFA FI RENDA FIXA CREDITO 62,6% 1,02% 20%
I?}SI%?%%PREWDENCIA 1 FI RENDA FIXA CREDITO 62.6% 0,06% Nio possui
f)%\j;i/[DEORICA ODP FI RENDA FIXA CREDITO 62,4% 0,02% 20%
WESTERN ASSET GROWTH FI RENDA FIXA @ 02%  Nioposw
NINOS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 59,0% 0,29% Nio possui
II:]ROIXiE% MIRINGUAVA FI RENDA FIXA CREDITO 56,0% 0,50% 20%
EMERALD DB PLAN FI RENDA FIXA 0 0 . .
PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO >48% 0.32% Nao possui
lliglgglg(’l;AL BLUE FI RENDA FIXA CREDITO 53,0% 0,50% 20%
{)I;I{"Il“\}?fé{gL CORUJA FI RENDA FIXA CREDITO 13.7% 0.67% 20%
BNP PARIBAS FPP FIC RENDA FIXA CREDITO N .
PRIVADO * 0,03% Nao possui
BR2 FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO * 0,62% 15%
BRADESCO BRFPREV FI RENDA FIXA CREDITO . .
PRIVADO * 0,30% Nao possui
CAPITANIA SYNTA FI RENDA FIXA CREDITO . .
PRIVADO w 0,44% Nao possui
COMSHELL PERFIL SELIC CD FIC RENDA FIXA . 0 . .
CREDITO PRIVADO 0,03% Nao possui
GERDAU PREVIDENCIA 5 FI RENDA FIXA CREDITO " 0.07% N
PRIVADO e

MARBELLA II FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO * 0,03% Nao possui
MULTICOOP FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO & 0,03% Nio possui
RONDONIA FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO * 0,11% Nio possui

* Sem historico

Fonte: Quantum Axis e CVM

Elaboragio: Funpresp-Exe
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ANEXO II DO EDITAL DA CONCORRENCIA N° 03/2021
MODELOS DE DECLARACOES

MODELO 01: CARTA DE CREDENCIAMENTO

N

A
Comissao Especial de Licitagao
Ref.: Concorréncia n® 03/2021

Local e data.
Prezados Senhores,

Pelo presente documento, fica credenciado o Sr(a) (nome, qualificagdo e
endereco), portador(a) do RG n° , emitido pelo(a) , inscrito(a) no CPF
sob o n° residente e domiciliado na para representar esta Empresa,

(razao social e endereco da licitante), CNPJ/MF n °

, nos autos da licitagdo em epigrafe, podendo para tanto acompanhar a sessao de abertura
da documentacido de habilitagdo e da proposta e demais reunides referentes a presente licitacdo,
podendo praticar todos os atos inerentes ao certame, tais como assinar documentos, atas, bem como
interpor, impugnar e desistir de recursos.

Atenciosamente,

Representante Legal:

Obsl: A Carta de Credenciamento devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
por um representante legal que tenha poderes para constituir mandatario.

Obs2: A Carta de Credenciamento é o documento que comprova a representacdo legal do outorgante, e
devera ser entregue, pelo credenciado, ao Presidente da Comissdo Especial de Licitagcdo, juntamente com o0s
Envelopes n° 01, 02 e 03. Portanto, ndo deve ser colocada dentro de nenhum envelope.
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MODELO 02: DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

DECLARACAO
Ref.: Concorréncia n® 03/2021
(nome da sociedade) , CNPJ n° , sediada em

(endereco completo), sob as penas da Lei, por intermédio de seu Representante Legal, o(a)

St(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, declara:

a) que concorda com as exigéncias contidas no Edital e em seus anexos;
b) que a atende plenamente as respectivas exigéncias de habilitagao;
o) que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagdo dos servigos;
d) que possui estrutura e aparelhamento e pessoal técnico adequado para a realizagio do objeto.

Local e data.

Representante Legal:
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MODELO 03: DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 7°, XXXIII da CF/1988

Ref.: Concorréncia n® 03/2021

DECLARACAO

Declaramos, para os fins de habilitagdo no certame em referéncia que esta empresa nao possui em seu
quadro funcional nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem qualquer trabalho desempenhado por menor de 16 anos, na forma do art. 7°, XXXIII da

Constituicao Federal de 1988.

Local e data.

Representante Legal:
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MODELO 04: DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Ref.: Concorréncia n® 03/2021

(IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE), como representante
devidamente constituido de (IDENTIFICACAO COMPLETA DA LICITANTE), declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do cédigo Penal Brasileiro, que:

2)

b)

a proposta foi elaborada de maneira independente, e que o contetdo da proposta anexa nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido
de qualquer outro participante potencial ou por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

a inten¢ao de apresentar a proposta nao foi informada a, discutida com ou recebida de
qualquer outro participante potencial por qualquer meio ou qualquer pessoa;

nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer outro
participante potencial quanto a participar ou nao da referida licitagao;

o conteido da proposta niao serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial antes da adjudicagao do
objeto da referida licitacao;

o contetido da proposta nao foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a,
discutido com ou recebido da FUNPRESP-EXE antes da abertura oficial das propostas e;

esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaragao e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Local e data.

Representante Legal:
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