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CONTRATO N° 026,/2020
PROCESSO N° 000071/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE
CARTEIRA DE VALORES MOBILIARIOS,
TITULOS E DIREITOS QUE
CORRESPONDAM AS RESERVAS
TECNICAS, PROVISOES E FUNDOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGCAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE E A
SULAMERICA INVESTIMENTO.

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no
Edificio Cotporate Financial Centet - SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas 201 a
204 — Brasilia — DF — CEP: 70712-900, inscrita no CNPJ sob o n® 17.312.597/0001-02,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, o St. RICARDO PENA PINHEIRO, brasileiro, casado, pottador cédula de
identidade n° 3.642.349, expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF sob o n° 603.884.046-04,
cargo para o qual foi nomeado mediante a Resolugio do Conselho Deliberativo n® 208, de
29 de junho de 2018 e por seu Diretor de Administragio, o Sr. CLEITON DOS SANTOS
ARAUJO, btasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n® 1.675.172, expedida pela
SSP/DF, insctito no CPF sob o n.° 851.631.201-15, cargo para o qual foi nomeado mediante
a Resolugao do Conselho Deliberativo n® 211, de 29 de junho de 2018, ambos residentes e
domiciliados em Brasilia/DF, na forma da competéncia contida no inciso 1l do Art. 54 do
Estatuto da CONTRATANTE, ¢ de outro lado a empresa SULAMERICA
INVESTIMENTO, inscrita no CNPJ] sob o n° 32.206.435/0001-83, estabelecida no Rua
dos Pinheiros n® 1673, 12° andar, Ala Norte, Sala II, Pinheiros, Sao Paulo- SP, daqui por
diante designada CONTRATADA, neste ato representada por seus Diretores, o St
MARCELO PIMENTEL MELLQO, brasileito, vasado, portador da cédula de identidade
1° 23.492.854-2, expedida pela SSP-SP, inscrito no CPF sob n® 187.172.888-60 e a Sra.
MARIA AUGUSTA CRESPO MOSCA TOMITA brasileira, casada, portador da cédula
de identidade n°® 28.286.564-0, expedida pela SSP/SP ¢ do CPF n® 218.563.078-40, ambos
residentes e domiciliados em Sao Paulo —SP, resolvem celebrar o presente Contrato, em
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n® 000071/2020, referente a
Concotréncia n® 01/2020, nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993; da Lei n°
12.618, de 30 de abril de 2012, da Instrucio Normativa SLTI/MP n°® 05, de 26 de maio de
2017, das normas da Comissio de Valotes Mobiliarios e do Conselho Monetirio Nacional,
da legislagdo correlata e mediante as cliusulas e condigGes seguintes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1.  Contratagao de empresa para a prestagio servigo de administragdo de carteira de

valores mobiliarios, titulos e direitos que correspondam as reservas técnicas, provisdes e
fundos dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se a Concorréncia n® 01/2020, identificada no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1.  Para a prestagio dos setvigos a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a taxa
administragio de 0,08% e a taxa de performance de 0%.

2.2. Nas taxas acuma estao incluidas todas as despesas ordinamas diretas e indiretas
decorrentes da execugio do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciatios, fiscais e comerciats incidentes, taxa de administragio, frete, seguro ¢ outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, respeitando o limite de 60
(sessenta) meses, conforme previsto no § 3° do art. 15 da Lei n® 12.618/2012.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

41. A despesa com a execugao dos servicos de que trata o objeto deste mnstrumento
correra a conta da carteira de investimentos da CONTRATANTE para o exercicio de 2020.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

51. O prazo para pagamento da temuneragio 2 CONTRATADA e demais condigdes a
cle referentes encontram-se definidos no Projeto Bisico e no Anexo XI da IN SEGES/MP
n® 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

6.1. O regime de execucao dos servigos a setem executados pela CONTRATADA, a
fiscalizagio pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Projeto Basico, anexo I deste
mstrumento.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

7.1.  As obngacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no
Projeto Basico, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA -DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

8.1.  As sangdes relacionadas a exccugio do contrato sio aquelas previstas no Edital.
9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. O presente termo de contrato poderi ser rescindido:
2
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9.1.1. por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nas situagOes previstas nos incisos
[a XII e XVII do att. 78 da Lei n° 8.666/1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sangoes previstas no Edital;

9.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n® 8.666/1993.

9.2. Os casos de rescisio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/1993.

9.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

9.4.1. balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.4.2. relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

9.4.3. indeniza¢des e multas.

10.  CLAUSULA DECIMA- DAS VEDACOES

10.1.  E vedado 3 CONTRATADA:

10.1.1. caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operagao financeira;

10.1.2. intetrompet a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento pot patte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lel.

11.  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1.  Eventuats alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.

11.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressGes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor mnicial atualizado do contrato.

11.3.  As suptessoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderio
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valot inicial atualizado do contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na l.ei n® 8.666/1993 e demais normas apliciveis e, subsidiatiamente, nas notmas ¢
principios gerais dos contratos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1.  Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por
extrato, no Didrio Oficial da Unizo, no prazo previsto na Lei n® 8.666/1993.

et
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1.  Fica cleito o foro da Segio Judiciiria do Distrito Federal — Justica Federal, com
exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para diimir quaisquer questoes

oriundas do presente mstrumento contratual.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vat assinado pelos contraentes.

CONTRATANTE

Brasilia/DF,

RICARDO PENA PINHEIRO

, de dezembro de 2020.

CONTRATADA

MARCELO PIMENTEL MELLO

CLEITON DOS SANTOS ARAUJO MARIA AUGUSTA CRESPO
MOSCA TOMITA
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG N° RG N
CPF N° CPF N°

4 e
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ANEXO I DO CONTRATO N° 026/2020
PROJETO BASICO DA CONCORRENCIA N° 01/2020

PROJETO BASICO
Fornecimento de Servi¢o de Administracao de Carteiras de Valores Mobiliarios, Titulos e
Direitos

1. DOS CONCEITOS

1.1.  Administragio — exercicio profissional de atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, a0 funcionamento, a manutengio e a gestio de uma carteira de ttulos, valores
mobiliarios e direitos, incluindo a aplicagio de recursos financeiros nos mercados de titulos ¢
de valores mobiliatios por conta do investidor.

1.2.  Administrador fiduciario — atividade profissional relacionada, direta ou
indiretamente, ao funcionamento e 2 manutencao de uma carteira de dtulos e de valores
mobilidrios.

1.3.  Contrato preliminar — instrumento juridico previsto nos artigos 462 a 466 da Let n°
10.406, de 10 de janeito de 2002,

14. Fundos exclusivos - fundos de investimentos ou fundos de investimentos em cotas
de fundos de investimentos destinados a investidores qualificados constituidos para receber
aplicagOes exclusivamente pela Funpresp-Exe, na qualidade de administradora de planos de
gestiao previdenciaria e administrativa;

1.5. Fundos de Investimento Multimercado — fundos de investimentos ou fundos de
investimentos em cotas de fundos de investimentos cujas politicas de investimentos
envolvem viarios fatores de tisco, sem o compromisso de concentragio em algum fator em
especial, observada a Resolugio do Consclho Monetirio Nacional — CMN - n® 4.661, de 25
de maio de 2018, e suas alteragdes postetiores e a Instrugio CVM n® 555, de 17 de dezembro
de 2014, e suas alteragdes postertores; e

1.6.  Gestor de Recursos — atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a
gestio de uma carteira de titulos, valores mobilidrios e direitos, incluindo a aplicagiao de
recutsos financeiros no mercado de titulos e de valores mobilidtios por conta do investidor.

2, DAS SIGLAS

BCB — Banco Central do Brasil;

CMN — Conselho Monetirio Nactonal;
CVM — Comissao de Valores Mobilidrios;

FI-MM — Fundos de Investimentos Multimercados ou Fundo de Investimento em Cotas de
Fundos de Investimentos Multimercados;

Funpresp-Exe — Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Executivo;

IPCA — indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo; e
VaR — Value at Risk.
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3. DO OBJETO

3.1. O objeto desse instrumento ¢ a selegao de instituigOes autorizadas e registradas pela
CVM para a prestagiao de servigo de administracio de carteira de valores mobiliarios, titulos e
direitos que correspondam as reservas técnicas, provisoes e fundos dos planos administrados
pela Funpresp-Exe, objetivando futuras contratagdes, nos termos deste instrumento.

3.2. O processo licitatotio selecionara até 8 (oito) mstituigGes que estardo capacitadas para
administrar a carteira terceirizada da Funpresp-Exe pelo petiodo maximo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da assinatura do contrato resultante do processo licitatotio.

33. O volume da carteira terceirizada é determinado conforme crtério proprio da
Funpresp-Exe, que considerara: (i) parametros de liquidez; (if) pardmetros de cquilibrio
temporal financeiro entre ativo e passivo; (1) as diretrizes estabelecidas pelas politicas de
investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe; e (iv) as ditetrizes estabelecidas
pelos petfis de investimentos instituidos a cada um dos planos de beneficios administrados
pela Funpresp-Exe.

3.4. A essas instituighes cabera a administracao dos valores mobiliarios, ttulos e direitos a
elas destinadas por meio de Fundo de Investimento Multimercado ou Fundo de
Investimento em Cotas de Fundos de Investimento Multimercado — FI-MM regidos pela IN
CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014, abertos ¢ exclusivos em nome da Funpresp-Exe,
denominado FUNDQO.

3.5. Cabera a Funpresp-Exe determinar, o nimero de ADMINISTRADORES que
recebera o mandato para a constituigao de FUNDO para o cfetivo aporte de recursos
imediatamente apés a homologa¢iao do certame.

3.6. O aporte de recursos serd determinado conforme critério proprio da Funpresp-Exe,
podendo ser por meio de: (i) recursos financeiros; (i) transferéncia de titulos, valores
mobiliarios ou direitos; oun (iif) transferéncia de administragao de FUNDO ja existente na
carteira terceirizada de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

3.7. No minimo 1/3 (um tergo) das instituigdes nas Ultimas posicdes da lista de
prefeténcia resultante do processo licitatério poderio administrar FUNDO apenas quando
da substituicao da administracio por meio da Assembleia Geral de Cotista, sem prejuizo ao
disposto no item “Do Sistema de Avaliagio de Desempenho”.

4. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

41. A selecio das instituigbes autorizadas pela CVM a prestagdo de servico de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, titulos e direitos ou de recursos é uma das
formas disponiveis a Funpresp-Exe para cumprir a sua finalidade de adminustrar e executar
planos de beneficios de carater previdenciario.

4.2. Conforme estabelece o § 1° do art. 15 da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, a
gestio dos recursos garantidores dos planos de beneficios da Funpresp-Exe pode ocorrer
por meio de catteira proptia, carteira administrada ou fundos de investimentos.
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43. A referida Lei estabelece, ainda, que para a gestio terceirizada desses recursos
garantidores deverio set contratadas institui¢des, administradores de carteiras ou fundos de
investimento que estejam autorizados e registrados na CVM, e que sua contratagio devera
ser feita mediante licitagio.

4.4.  Os contratos administrativos vinculados a esta Concorréncia poderio ter vigéncia por
cinco anos atendendo o determinado no § 3° do art. 15 da Let n° 12.618, de 2012, que
estabelece que a contratagdo das institui¢des sera feita mediante licitagdo, cujos contratos
terdo prazo total maximo de execugio de 5 (cinco) anos.

4.5. A estrutura atual de fundos exclusivos é composta por cinco FI-MM, sclectonados
pot meio da Concorréncia n°0001/2014, constituidos sob a forma de condominio aberto e
pata treceber aplicagbes apenas da Funpresp-Exe (exclusivos). Esses fundos possuem
exposi¢io aos fatores de tisco prefixado, poés-fixado, inflagio e renda varavel local
mostrando-se um instrumento eficiente de diversificagio de ativos.

4.6. A continuidade deste instrumento financeiro entre os investimentos dos planos
administrados pela Funpresp-Exe justifica-se pela:

4.6.1 contribui¢io para a manutencio da diversificagio dos ativos e, por conseguinte, dos
fatores de riscos que compdem a carteira de investimentos;

4.62 mitigagio do risco de descontinuidade no processo de investimento e
desinvestimentos dos recursos garantidores dos planos administrados neste
insttumento de investimento, tendo em vista que o prazo de vigéncia da
Concorréncia n° 0001/2014 é até 30 de maio de 2020;

4.6.3 possibilidade de utilizagio de detivativos de forma mais eficiente, especialmente para
prote¢do ou para sintetizar ativos com custos menores de trasagio,

4.7. A infraestrutura atual da Funpresp-Exe bem como o seu corpo técnico ji possuem
condigbes adequadas para a execugio do contrato, nio sendo necessatias providéncias para
adequagio do ambiente ao objeto contratado.

4.8.  Considerando que as atribui¢des relativas 4 administragio fiduciatia dos FUNDOS
estatio contempladas nesta contratacaio na condicio de interveniente anuente e,
considerando que os servicos referentes a custddia de valores mobilidrios ja estio
pteviamente contratados pela Funpresp-Exe, entende-se que ndo sio necesstias
contratagdes adicionais para a viabilizagio do contrato. Ademais, registra-se que a atual
estrutura de investimentos da Funpresp-Exe ja conta com aplicagdes em Fundos de
Investimento Exclusivos, ndo sendo necessaria a transteréncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas.

49. A solugio nio pode ser parcelada. O setvigo ¢ entregue por meio de fundo, cujo
administrador contrata todos os prestadotes de servigo necessarios para o seu
funcionamento, conforme previsto na regulamentagio especifica do setor.

4.10. Os FUNDOS comporio a carteira de investimentos dos planos administrados pela
Funpresp-Exe, em especial a carteira de investimentos denominada “Carteira Performance”,
definida pelo art. 16 dos Manuais Técnicos de Perfis de Investimentos dos planos de
beneficios.
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5. DO MANDATO DO FUNDO

5.1 O FUNDO a ser constituido devera estar de acordo com as regras e limites
estabelecidos pela Resolugio CMN n® 4.661, de 2018, e com as politicas de investimentos
dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

5.2. O FUNDO tera gestao ativa e ndo discricioniria por patte da Funpresp-FExe,
cabendo ao gestor de recursos buscar a melhor alocagio com basc na sua avaliagio de
risco/retorno, observando:

1. O benchmark de tentabilidade que é o maiot indice de referéncia dentre os Petfis de
Investimentos de todos os planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe
conforme politicas de investimentos vigentes, que, atualmente, ¢ o Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — [PCA — medido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE — acrescido da taxa real de juros de 5% (cinco por
cento) 20 ano;

u. O lunite de tisco de mercado determinado pela métrica Value at Risk —~VaR —de
jancla movel de 21 {(vinte ¢ um) dias, retorno diatio, intervalo de confianca de 95%
(noventa e cinco por cento) e medido por modelagem paramétrica de 5% (cinco por
cento);;

1ii. A data de conversao de cotas para tins de resgate que ¢ o 1° dia atl subsequente ao
da solicitagio do resgate, sendo o valor utilizado para conversao o da cota de
fechamento;

tv. A data do efetivo pagamento do valor liquido ao cotista que correspondera ao 4°dia
utll contato da data de conversio de cotas para tins de resgate, sendo o valor
utilizado para conversiao o da cota de fechamento; e

v. A data de emissio de cotas para aplicagio que ¢ o dia da efetiva disponibilidade dos
tecutso, sendo o valor utilizado para convetsio o da cota de fechamento.

53. A politica de investimento do FUNDO podera contemplat apenas os titulos e
valores mobiliarios previstos na Resolugio CMN n° 4.601, de 2018, ou nas suas alteragbes
posteriores, e nas Politicas de Investimentos dos Planos administrados pela Funpresp-Exe
vigentes.

5.4.  Os percentuais de exposigao em titulos e valores mobiliarios deverio ser propostos a
Funpresp-Exe pela administragio do FUNDO e, apds aprovados pela Funpresp-Ixe,
registrados em regulamento do proprio FUNDO, conforme determina a IN CVM n° 555,
de 2014.

5.5 A Funpresp-Exe podera, a qualquer tempo, alterat os percentuais de exposi¢ido
estabelecidos  anteriormente, nos casos de desenquadramento das regras ou  limutes
estabelecidos pela politica de investimento aprovada pelo Conselho Deliberativo.
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6. DO REFERENCIAL DE RENTABILIDADE

6.1. O parimetro de rentabilidade do fundo é o maior indice de referéncia dentre os
Petfis de [nvestimentos de todos os planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe
conforme politicas de investimentos vigentes, que atualmente € o indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA — medido pelo Instituto Brasileiro de Geogratia e Estatistica
— IBGE — acrescido da taxa real de juros de 5% (cinco por cento) ao ano.

7. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO DAS INSTITUICOES

71.  Sem prejuizo do disposto em notmativos que tratam de procedimentos de licitagdes e
de contratos, serdo habilitadas as institui¢oes que possuirem, cumulativamente:

i.  registto como administrador de carteira de valores mobilidrios junto 2 CVM nas

categorias: (1) administrador fiduciitio e gestor de recursos; ou (i) gestor de recursos;
conforme dispde a IN CVM n” 558, de 2015;

ii.  administrador fiducidrio e/ou gestor de recursos, com certificagdo por entidade de
reconhecida capacidade técnica, para figurar como responsivel pela atividade de
gestao do patriménio financeito de terceiros;

iii.  profissional, expressamente capacitado, para figurar como responsivel pela estrita
observincia da legislagio e normativos aplicados as entidades fechadas de
previdéncia complementar;

iv.  adesio aos Codigos da Associagiio Brasileira das Entidades dos Mercados Financceiro
e de Capitais — ANBIMA - de Etica e de Regulagio ¢ Melhores Praticas de atividades
de administracio e gestio de fundos de investimentos ¢ de patrimdnio financeiro;

v.  rating de avaliagio de qualidade de gestio nos dois niveis superiores de escala nacional
definido pot agéncia classificadora de risco de gestdo de recursos de terceiros aceitas
pela Funpresp-Exe e suas politicas de investimentos;

vi.  no minimo, R$ 5 bilhdes (cinco bilhdes de reais) em ativos sob sua gestio e pelo
menos 1% dos ativos sob sua gestio oriundos de Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, de acordo com o Ranking Anbima de Recursos Administrados em
Fundos de Investimento por gestor de recursos, obsetvada a exclusao do patrimonio
dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimentos;

vii. no minimo, R$ 10 bilhdes (dez bilhdes de reais) em ativos sob sua administragdo,
segundo o Ranking Anbima de Recursos Administrados em Fundos de Investimento,
observada a exclusio do patriménio dos fundos de investimentos em cotas de fundos
de investimentos;

viii.  plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado e
implementado;
ix. metodologia prépria ou terceirizada de cilculo, analise e controle de riscos de

mercado, liquidez, ctédito, juridico e de imagem;

WETN
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x.  declaragio de inexisténcia de processo de inabilitagio ou suspensio das instituicoes
ou de algum de seus dirigentes na CVM, BCB ou Conselho de Recursos do Sistema
Financeiro; e

8. DOS  CRITERIOS CLASSIFICATORIOS DAS INSTITUICOES
HABILITADAS

8.1.  As institui¢Ges habilitadas serio classificadas conforme os célculos e as analises da
Fase Técnica e da Fase Preco. A Nota de Classificagio (NC) serd composta por 60%
(sessenta por cento) pela Nota obtida pela Fase Téenica e 40% (quatenta por cento) pela
Nota obtida pela Fase Preco.

9, DA TECNICA

9.1 As instituigdes habilitadas setdo classificadas conforme os cilculos e as anilises de
critérios quantitativos e qualitativos presentes neste documento. A Nota Técnica (NT) scta
composta pot duas outras notas, Nota Técnica Quantitativa ¢ Nota Técnica Qualitativa,
conforme estabelece a equagio a seguir:

NT; = 809 « NQT: + 20% + NQL;
onde,

NT; = a Nota Técnica da instituigao i;

NQ'T; = a Nota T'écnica Quantitativa da instituigio i;

NQL; = a Nota Técnica Qualitativa da instituicio i; e

7 = instituigao habilitada.

9.2.  DOS CRITERIOS TECNICOS QUANTITATIVOS

9.2.1. A Nota Técnica Quantitativa (NQT) serd composta por trés aspectos conforme
estabelece a equagdo a seguir:

NQT; = 40% + NPI; + 40% » NEG; + 20% + NHE;

onde,

NQT; = a Nota Técnica Quantitativa da instituigio 7

NPI; = a Nota atribuida 20 porte da instituigio 7

NEG,; = a Nota atribuida a especialidade de gestio institui¢do 7

NHR; = a Nota atribuida 20 histético de rentabilidade da instituicio Z; e
{ = instituicao habilitada.

9.2.2. PORTE DA INSTITUICAO - PI

9.22.1. Nesse critério considera-se a média dos wltimos 3G (trinta e seis) meses do
patrimoénio liquido mensal sob gestio pela instituigio, excluido o pattiménio dos fundos de
investimentos em cotas de fundos de investimentos.

10
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9.2.2.2. Sera atribuida nota maxima 100 (cem) a instituigio que apresentar o maior valor
absoluto de pattiménio liquido sob gestio e nota minima O (zero) aquela que apresentar o
menot valor absoluto de pattiménio liquido sob gestio. As notas das demais instituigoes
setdo obtidas a partir da interpolagio linear entre essas notas, observada a seguinte fungao:

X;{— G

NPI,-:(b

_a)*loo

onde,

INPI; = a nota attibuida ao potrte da instituigdo 7

a = menor valor absoluto de pattiménio liquido sob gestio;

& = maior valor absoluto de patriménio liquido sob gestao;

x; = valor absoluto do pattiménio liquido sob gestdo pela instituigdo 7 e
7 = instituigao habilitada.

9.2.2.3. A NPI tera participagao de 40% (quarenta por cento) na composigio da Nota
Técnica Quantitativa (NQT).

9.2.3. ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE PATRIMONIO DE ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - EG

9.2.3.1. Do pattiménio liquido de referéncia ao critério antetior, a instituicdo deve segregar o
patriménio sob gestdo de titularidade de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

9.2.3.2. Seri atribuida nota mixima 100 (cem) a instituicio que apresentar o maior valor
relativo de patriménio liquido sob gestio de titularidade de Intidades Fechadas de
Previdéncia Complementar em relalagio ao patrimonio liquido total sob gestio e nota
minima 0 (zero) iquela que apresentar o menot valot relativo ao pattimoénio liquido sob
gestdo de titularidade de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar em relagio ao
pattiméonio liquido total. .As notas das demais instituigoes serdo obtidas a partir da
intetpolagao linear entre essas notas, observada a seguinte fungao:

Xi— 4

NEG; =(b

_a).mo

onde,

NEG; = a nota atribuida 2 especialidade de gestio da instituigio 4

a = menor valor relativo de pattimonio liquido sob gestio de titularidade de EFPC;
b = maior valor relativo de pattimonio liquido sob gestio de titulatidade de EFPC;

x; = valor absoluto do patriménio liquido sob gestio pela instituigio 7 de titularidade de
EFPC; e

7 = instituicdo habilitada.

9.2.3.3. A NEG teta peso de 40% (quarenta por cento) na composigio da Nota Técnica

Quantitativa (NQT).
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9.4.4. HISTORICO DE RENTABILIDADE - HR

9.2.4.1. A mstitui¢io devera indicar a rentabilidade liquida, o benchmark ¢ o patrimonio liquido
diarios de cada fundo dos dltimos 36 (trinta e seis meses) de todos os fundos de
investimentos multimercados abertos e ativos que estejam sob sua gestio.

9.2.4.2. Devem scr excluidos para o calculo do HR os fundos de investimentos em cotas de
fundos de investimentos ¢ os fundos de mvestimentos que possuam operagdes alavancadas.

9.2.4.3. A Nota de Histérico de Rentabilidade (NHR) sera obtida a pattir da composigio de
dois fatores, conforme determinado pela funcio abaixo:

NHR; = 70% + NTR. 4 30% + NTB,

onde,

NHR; = a nota atribuida ao histérico de rentabilidade da instituigdo 7

NTR; = a nota atribuida ao fator rentabilidade da instituicio 7

NTB; = a nota atribuida ao fator superagio do benchmark da instituigio 7 e

7 = instituicao habilitada.

9.2.4.4. A Nota de Histérico de Rentabilidade (NHR) tera peso de 20% (vinte pot cento) na
composigio da Nota Técnica Quantitativa (NQT).

9.2.4.5.No que tange a NTR, sera atribuida nota maxima 100 (cem) a instituigio que
apresentar a maior rentabilidade anualizada e nota minima 0 (zero) aquela que apresentar a
menor rentabilidade anualizada. As notas das demais instituicGes serdio obtidas a partir da
interpolagao linear entre essas notas, observada a seguinte fungio:

X —a
NTR; :(b_ )~ 100
sendo que
253f

756 d 4 756
x;= n (gm*—mi)-u —1%+100

=1 \ Mo Pl
onde,

NTR; = a nota atrbuida ao fator rentabilidade da instituigio 7
a = menor rentabilidade apresentada pelas institui¢Ses;

& = maior rentabilidade apresentada pelas instituigées;

x; = rentabilidade ponderada dos FI-MM da instituigio 7

7 = instituicao habilitada;

d = ordem da observagio;

r = rentabilidade do fundo f;

f = FI-MM selecionado pela mnstituigio 7 para compor o critério HR;
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m = namero total de fundo £ e

PL = patriménio liquido em moeda corrente.

9.24.6. No que tange a NTB, sera atribuida nota maxima 100 (cem) a instituigio que
apresentar o maior indice de superagio do benchmark ¢ nota minima 0 (zero) aquela que
apresentar o menor indice. As notas das demais instituigSes serdo obtidas a partir da
interpolacio linear entre essas notas, observada a seguinte fungao:

_ (¥ —a
NTB; = (5 ——)+ 100
sendo que
=y (IS PL}
- it
= D (E}’;lm,;)
onde,

INTB; = a nota atribuida ao histérico de superagio do benchmark instituicio 7
a = menort petrcentual de superagio do benchmark;

b = maior percentual de superagio do benchmark;

i = percentual de superagio do benchmark da instituigio 7

7 = instituicio habilitada;

= numero total de fundos f;

= FI-MM selecionado pela institui¢io i pata compor o critério HR;

IS = percentual de dias em que o fundo f superou o seu respectivo benchmark na base de 756
dias; e

P’ = dlumo patrimf)nio liquido em moeda corrente.
9.3. DOS CRITERIOS TECNICOS QUALITATIVOS

9.3.1. Os quesitos que compem a Nota Técnica Qualitativa (NQL) sio os de “gestio”,
“sistema de tisco”, “analise de crédito” e “controle”, das institui¢ées habilitadas. Cada um

>

desses quatro quesitos tera peso de 25% (vinte cinco por cento) na composi¢io da NQL.

9.32. Os cntérios qualitativos serdo avaliados pelas Geréncias sob a Diretoria de
Investimentos da Funptesp-Exe e de forma relativa/comparativa entre is institui¢des
habilitadas. Por meio desse critério, as instituigdes habilitadas terio seus quesitos
classificados em trés niveis diferentes que, por sua vez, possuem pontuagdes distintas. As
Notas correspondentes aos diferentes nivels sdo:

1. Elevada qualidade: 100 (cem)
1. Boa qualidade: 50 {cinquenta)
. Qualidade regulat: 0 (zero)

13
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9.3.3. Para a avaliagio de cada um dos quatro quesitos enumerados, serio avaliados os
seguintes dados e informagdes (subquesitos), cujos pesos e metodologia de avaliagao estio
discriminados no Anexo I:

9.3.4, GESTAO-GT
1. Organograma da gestora e distribuigio entre as difetentes dreas,
fi.  Comités formais existentes, cargos na sua composi¢io e frequéncia de reunides;
iii.  Nivel de segregacio entre as dreas de back, front, risco e analise econdmica;
tv.  Formacdo da equipe da area de gestao;
v.  Numero de membros diretos da equipe de gestio;
vi.  Tempo de experiéncia dos profissionais da equipe de gestao; e

vii.  Breve descrigao do ewmviculun dos principais gestores que eventualmente atenderio a
Funptesp-Exe.

9.3.5. SISTEMA DE RISCO -SR

1. Numero de membros diretos da equipe da area de riscos;
1. Tempo de experiéncia dos profissionais da equipe de analise de riscos;

iil.  Sistemas utilizados no controle de riscos;

w. Modelo de controle de riscos; e
v.  Formacao da equipe de gestao de riscos, e breve descrigio do curriculnm dos gestores
de riscos.

9.3.6. ANALISE DE CREDITO - AQ
i.  Numero de membros diretos da equipe da drea de anilise de crédito;
i.  Metodologia de analise de crédito;
iii. Metodologia de elaboragio dos limites de exposigio;
tv.  Historico de defanit de ativos; e

v.  Tempo de experiéncia em analise de crédito e breve curriculurm dos gestores de analise
de crédito.

9.3.7. CONTROLE-CT
i Metodologia de gestio de risco operacional e procedimentos de back-up
i.  Modelo de plano de contingéncia;
.  Medidas para seguranga da informagao;
wv.  Compliance e controle: politica interna e politica de investimentos pessoais; e

v. Tempo de experiéncia dos principais envolvidos na atividade de compliance e
resumo curricular.

14
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9.3.7.1. A Nota Técnica Qualitativa INQL) sera obtida com a seguinte férmula
NQL; = 25% = NGT; + 25% * NSR; + 25% = NAQ;

+25% * NCT;

onde,

NQI; = a Nota Técnica Qualitativa da instituigao 5

NGT; = a Nota do questto qualidade de gestio da instituigao 7

NSR; = a Nota do quesito qualidade do sistema de risco da instituigio i;
NAQ; = a Nota do quesito qualidade da andlise de crédito da instituigao i
NJSR: = a Nota do quesito qualidade do controle da instituigio 1; e

7 = instituicio habilitada.

10. DO PRECO

10.1. O instrumento financeito pata a execugdo dos setvigos de gestdo de patrimonio
financeiro pela institui¢io autorizada pela CVM a set contratada é fundo de investimento
aberto e exclusivo classificado como “Multimercado” ou fundo de investimento aberto ¢
exclusivo em cotas de fundos de investimento classificados como “Multimercado”,

denominado FUNDO.

10.2.  Além do disposto pela Instrugio CVM n® 555, de 2014, e pela Resolugaio CMN n°
4.661, de 2018, a insttui¢io autorizada pela CVM deverd observar todos os demais
notmativos aplicados as entidades fechadas de previdéncia complementar no Brasil, bem
como as diretrizes estabelecidas pelas politicas de investimentos aplicadas pela Funpresp-Exe
na execugao de suas atividades.

10.3. A Nota Prego (NP) sera composta por dois fatores conforme estabelece a equagio a
seguir:

NP, = 70% + NTA; + 30% «NTF:

onde,

NP; = a Nota Prego da instituigao

NTA; = a Nota do fator Taxa de Administra¢io da instituicao 7
NTP; = a Nota do fator Taxa de Performance da instituigio 7 e
7 = insttuicio habilitada._

10.4. TAXA DE ADMINISTRACAO - TA

10.4.1. A taxa maxima de administragio devera ser fixa e expressa em percentual anual do
patrimonio liquido na base de 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias tteis. A taxa maxima de
administracio prevista deve englobar as taxas de administragio dos fundos investidos
quando se tratar de Fundos de Investimento em cotas de fundos e os pagamentos devidos
aos prestadores de servigos do FUNDO, porém nao inclui os valores referentes a:
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Taxas, impostos ou contribuigoes federais, estaduats, municipais ou autirquicas, que
recaiam ou venhatn a recair sobte os bens, diteitos e obrigagées do FUNDO;

Despesas com o registro de documentos em cartério, impressio, expedigio e
publicagio de relatorios e informagdes periddicas previstos na regulamentagao em
vigor;

Despesas com correspondéncia de interesse do FUNDO, inclusive comunicagdes ao
cotista;

Honorarios ¢ despesas do auditor independente;

Emolumentos e comissbes pagas por operagdes do FUNDO;

Honorarios de advogado, custas e despesas processuais correlatas, incorridas em

razao de defesa dos interesses do FUNDO, em juizo ou fora dele, inclusive o valor
da condenagao imputada ao FUNDO, se for o caso;

Patcela de prejuizos ndo coberta por apdlices de seguro e ndo decorrente diretamente
de culpa ou dolo dos prestadores dos servicos de administragao no exercicio de suas
respectivas fungoes;

Despesas relacionadas, direta ou indiretamente, ao exercicio de direito de voto
decottrente dos ativos financeitos do FUNDO;

Despesas com  fechamento de cambio, vinculadas as suas operagdes ou com
certificados ou recibos de depésito de valores mobilidtios.

10.4.2. O Fundo contara com servigo de custodia e controladoria centralizada prestado por
instituigio contratada pela Funpresp-Exe para esse proposito, atendendo ao disposto no art.
13 da Resolugio CMN n° 4.661. Os custos com esse servigo nio serao imputados ao Fundo
de Investimento Multimercado resultante desse processo seletivo.

10.4.3. Para esse critétio deve-se considerar que a taxa de administragao que incidira sobre o
FUNDO compreendera a taxa de administra¢io dos fundos de investimentos em que

invista.

10.4.4. O limite a taxa de administragio maxima a set cobrada por FUNDO ¢é de 0,70%
(zero virgula sete por cento) sobre o respectivo patrimoénio liquido na base 252 dias uteis,
observada a seguinte equagao:

TrA

VA = Phx —=

onde:

252

VA = valor absoluto em moeda corrente relativo a TA;
PL = pattiménio liquido diirio do FUNDO; e

TA = taxa administragao do FUNDO em percentual ao ano.
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10.4.5. Sera atribuida nota méxima 100 (cem) 2 institui¢io que apresentar o menor percentual
de TA, e nota minima 0 (zero) dquela que apresentar o maior percentual de TA. As notas das
demais instituigdes serio obtidas a partir de interpolacio linear, observada a seguinte fungio:

- X

)* 100

NTA, = (b
b —

onde,

NTA; = a nota atribuida ao fator TA da instituigao z

a = menor percentual de TA;

& = maior percentual de TA;

x; = percentual de TA da instituiao 7 e

# = instituigao habilitada.

10.4.6. A nio observiancia do limite 4 taxa de administragio implica desclassificagio do
ADMINISTRADOR.

10.4.7. A NTA tera peso de 70% (setenta por cento) na composigao da NP.
10.5. TAXA DE PERFORMANCE -TP

10.5.1. A TP incidird sobre a rentabilidade obtida pelo FUNDQO acima do benchmark
definido pelo item “Do Referencial de Rentabilidade”, apés a dedugio de todas as despesas,
inclusive as com taxa de administragao.

10.5.2. O nivel maximo de taxa de performance a set indicado na proposta ¢ de 30% (trinta por
cento) sobre o que exceder 0 benchmark observada a seguinte equagio:

VP = (RF —RB} «TP

onde,

7P = valor devido ao gestor relativo a TP,

RF = rentabilidade do FUNDO; e

RB = rentabilidade do benchmark definido no item “Do Referencial de Rentabilidade
TP = taxa de performance.

10.5.3. Além do disposto no art. 34 da Resolugago CMN n° 4.661, de 2018, a taxa de
performance serd calculada e provisionada por dia Gtil e sera paga no dia util subsequente 20
petiodo de apuragio de 252 dias Wteis.

10.5.4. A taxa de performance somente sera devida se (f) a rentabilidade acumulada do
FUNDO em cada novo periodo de cilculo for superior i acumulagio do indice de
referéncia no mesmo petiodo, e (ii) o valor da cota do FUNDO ao final de cada periodo de
cilculo for supetior ao seu valor na data da tltima cobranga da taxa de performance ou no
micio do FUNDQO, no caso da primeira cobranga.

10.5.5. E vedado a0 FUNDO a cobranca de taxa de entrada e de taxa de saida.
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10.5.6. E vedado ao FUNDO aplicar seus recursos em cotas de fundos de investimento ou
em cotas de fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos que cobrem taxa
de performance, taxa de entrada e taxa de saida.

10.5.7. Sera atribuida nota maxima 100 {cem) a instituiio que apresentar o menor
percentual de 1P e nota minima 0 (zero) aquela que apresentar o maiot percentual de TP. As
notas das demais instituigdes serio obtidas a partir da interpolagio linear, observada a
seguinte fun¢io:

X

NTP, :(b )*100

onde,

NTP; = a nota atribuida ao fator TP da institui¢io 7

a = menor pereentual de TP;

b = maior percentual de TP;

x; = percentual de TP da instituigio 4 e

7 = instituigao habilitada.

10.5.8. A NTP tera peso de 30% (trinta pot cento) na composigio da NP.

11. DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO DAS INSTITUICOES

11.1 A Nota Final (NF) de cada candidato seri obtida por meio da seguinte férmula:

NF, = 600 * NT, + 40% = NP,

onde,

NF; = a Nota Final da instituicio 7

NT; = a Nota Técnica da instituicio i; ¢

NP; = a Nota Prego da institui¢io 7

7 = instituigdo habilitada.

11.2 A Nota Final setd arredondada na terceira casa decimal, de modo que o valor final
serd apresentado com dots algarismos significativos apés a virgula. Os algarismos nas casas
decimais apos a terceira serdo desconsiderados para todos os efeitos, pata que o
arredondamento seja feito apenas da terceira para a segunda casa decimal. O
arredondamento sera feito de maneira que se os algarismos 0 (zero), 1 (um), 2 (dois), 3 (treés)
ou 4 (quatro) ocorrerem na terceira casa decimal, serdo suprimidos sem que haja qualquer
alteragio adicional nas demais casas apds a virgula, e se os algarismos 5 (cinco), 6 (seis), 7

(sete), 8 (oito) ou 9 (nove) ocorrerem na terceira casa decimal, serio suptimidos e seri
adicionada uma unidade ao algatismo na segunda casa decimal.

11.3.  Apds computadas as notas das instituicdes patticipantes, a Funpresp-Exe divulgari
lista classificatoria geral em ordem decrescente de NFi. As 8(oito) instituigdes com as
maiores NF; serdo consideradas capacitadas para a gestio de patrimonio financeito dos
planos administrados pela Funpresp-Exe e comporio a lista classificatoria geral.
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11.4  As instituicbes ap0ds a analise gerencial e juridica estario, cada uma delas, elegiveis a
celebrar contratos com o objetivo de constituir FUNDO e passarao a ser denomunadas de
ADMINISTRADORES.

11.5 Cabera i Funpresp-Exe determinat, o nimero de ADMINISTRADORES que
recebera o mandato para a constituigio de FUNDO para o efetivo aporte de recursos
imediatamente apds a homologagio do certame.

11.6 A Funpresp-Exe deveri obsetrvar que a0 menos 1/3 (um tergo) das instituicoes
constantes na lista classificatoria geral das instituigbes capacitadas deve permanecer a
disposigdo para substituicio de ADMINISTRADORES por meio da Assembleia Geral de
Cotista, sem prejuizo ao disposto no item “Do Sistema de Avaliagio de Desempenho”.

12. DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

12.1 A cada 30 (trinta) meses apds a primeira contratagio resultante do processo
licitatério, 0 FUNDO que possuit histérico de rentabilidade de pelo menos 24 (vinte e
quatro) meses ser4 avaliado pelo desempenho em termos de rentabilidade liquida.

12.2 A base de calculo do desempenho em termos de rentabilidade liquida acumulada seri
a janela dos tltimos 24 (vinte quatro) meses coincidentes dos FUNDOS em avaliagao. Nao
patticipario do processo de avaliagio de desempenho os FUNDOS com histérico de
rentabilidade menor que 12 (doze) meses. Os FUNDOS que tiverem mais de 12 (doze)
meses de cota e menos de 24 (vinte e quatro) meses de cota terdo a rentabilidade acumulada
anualizada para efeito de comparagao.

123 O ADMINISTRADOR cujo FUNDO aptesentar o pior desempenho sera
substituido por uma das instituigdes capacitadas observada a ordem da lista classificatoria
geral.

124 A solicitacdo de substituicio do ADMINISTRADOR deveri ocorrer em até cinco
dias teis apdés a classificagio resultante do processo de avaliagio de desempenho. A

formalizagio da substituigio seguird as tegras de mercado, conforme estabelece a Instrugio
CVM n°® 555, de 2014.

125  Ultrapassado o prazo de 6 (seis) meses sem a devida constituigio do FUNDO por
restrices societarias ou por motivo nio atinente a Funpresp-Exe deve-se chamar a préxima
instituicao observada a ordem da lista classificatoria geral.

126 O ADMINISTRADOR substituido, por sua vez, continuari a compor a lista
classificatéria geral, porém na pior ordem de classificagdo, independente da sua NF;, e nio
podera ser ADMINISTRADOR de FUNDO pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da
divulgacio do resultado da avaliagdo de desempenho.
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12.7  Além do desempenho do FUNDO, deve-se obsetvar a execucio das ordens de
aplicacdo e de resgate. Ordens de operagdes nio exccutadas devem ser justificadas pelo
FUNDO, ¢ se constatada a responsabilidade, deverio ser advertidos. Nova ocorréncia em
petiodo inferior a doze meses podera resultar na vedagao de novas alocagdes por um prazo
de até trés meses. Uma terceira ocorréncia em prazo inferior a doze meses podera resultar
no resgate total de cotas ou troca do ADMINISTRADOR, i critério da Funpresp-Exe,
conforme plano especifico de realocagio de recursos aprovado pelo Comité de
Investimentos e Riscos — CIR — da Funpresp-Exe.

12.8  Os aportes e os resgates nos FUNDOS seguitio as diretrizes estipuladas pelo CIR
com base em estudos técnicos elaborados no dmbito da Ditetoria de Investimentos e em
normativos internos.

12.9  Conforme preconiza o inciso XII, do att. 78, da Lei n° 8.666/1993, na ocorréncia de
atos, fatos ou noticias envolvendo o FUNDO ou seu reptesentante legal ou o grupo
econoémico a que ele pertence que, a juizo da Funpresp-Exe, possamn acatretar tisco i
tmagem da Fundagio, fica a Funpresp-Exe:

12.9.1 vedada a realizar novas integralizagoes de recursos no FUNDO; e

12.9.2 obrigada a executar plano de resgate total dos recursos aplicados no FUNDO cm até
90 (noventa) dias a partir da data em que tomou conhecimento da ocotréncia.

13. DA DESTITUICAO DO MANDATO

13.1  Estari destituido do mandato o ADMINISTRADOR que incidir em uma ou mais
de uma das seguintes hipdteses:

1. ultrapassat o limite de risco estabelecido para o fundo de investimento mais de 7
(sete) vezes no intervalo de 100 (cem) observagbes consecutivas temporalmente,
salvo em momentos de stress de mercado os quais serdo declarados pelo CIR;

1. deixar de atender, a qualquer momento, os limites e restricdes estabelecidos na
politica de investimento do FUNDO, na Resolugio CMN n° 4.661, de 2018, ou nas
Politicas de Investimentos dos Planos administrados pela Funpresp-Exe;

1ii. nio cumprir o estipulado pelo contrato ou pelo tegulamento do FUNDO que
estiver sob sua gestio;

iv. ceder, em todo ou em parte, o contrato de administragio de carteira de valores
mobilidtios e titulos.
13.2 O ADMINISTRADOR destituido na fotma desta segio “Da Destituicio do

Mandato”, por sua vez, deixara de compor a lista classificatéria geral de instituigoes
capacitadas.

2
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14. DO CONTRATO

141. Apés a homologagio da licitagio, sera divulgada a lista classificatéria geral,
cstabelecida a partit da NOTA FINAL E CLASSIFICACAO DAS INSTITUICOES.
Obscrvando a lista de classificagao geral, as institui¢bes que receberdo o efetivo aporte serdo
notificados para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, se manifestarem em relagio a assinatura do
Contrato, sob pena de decair o direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes aqui
previstas.

142 Antes da notificagio, as instituigées capacitadas passardo por uma fase de anilise
técnica e jutidica - duwe diligence -, de modo a verificar, in /oco, dentre outros aspectos, a
exequibilidade da proposta apresentada e a veracidade das informagSes prestadas para cada
um dos critérios técnicos cabendo 4 cada instituigio o 6nus de comprova-la. Caso sejam
constatadas pela Funpresp-Exe diferengas relevantes entre a proposta apresentada e o
resultado da anilise técnica e juridica, a institui¢do devera ser desclassificada.

143 O prazo previsto anteriormente de 5 (cinco) dias Gteis poderi ser prorrogado
mediante o consentunento das partes.

144  Se os adjudicatarios, no ato da assinatura do Contrato, nio comprovarem que
mantém as mesmas condi¢des de habilitagio, ou quando, injustificadamente, recusarem-se a
assind-lo, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de preferéncia,
para, apds a verificagio da aceitabilidade da proposta, negociagio, ¢ comprovados os
requisitos de habilitagio, celebrar a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas ¢ das
demais cominagoes legais.

14.5  Se apds a notificagio transcorter o prazo maximo de 6 (seis) meses sem a assinatura
do contrato, o adjudicatitio que se recusou a assinar o contrato nio compora mais a lista
classificatoria geral, sendo desclassificado e impedido de realizar nova contratagio com a
Funpresp-Exe pelo prazo de 60 (sessenta) meses.

14.6 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contat da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, respeitando o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, conforme previsto no § 3° do art. 15 da Lei n® 12.618, de
2012.

14.7 Toda prorrogacio contratual sera precedida de avaliagio de desempenho de cada
FUNDO, de acordo com critérios especificados no contrato entre as partes, para que seja
verificada a manutencio das vantagens da contratagio.

15. DA REMUNERACAO

151 A remuneragio dos servicos prestados pot cada um dos ADMINISTRADORES é
representada pela taxa de administragio e pela taxa de performance constante das propostas
vencedoras deste processo seletivo, tendo como limite maximo aquele apresentado
antetiormente no item “Critérios de Selecio — Taxa de administracio” e “Critérios de
Selegiio — Taxa de petformance”.

15.2 A taxa de administragio sera calculada segundo metodologia descrita na Segao 10.4 e
provisionada por dia atil, sempre como despesa do fundo.
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15.3 A taxa de performance sera calculada segundo metodologia descrita na Segao 10.5 e
provisionada por dia util e sera paga no dia atl subsequente ao periodo de apuragao de 252
dias tteis, sempre como despesa do fundo.

154 O volume financeiro a ser alocado ou resgatado sera determinado conforme critérios
proprios da Funpresp-Exe, que considerara parametros de volume de recursos, fluxo de
caixa, liquidez, conjuntura de mercado e de equilibrio temporal e financeiro entre ativo e
passivo obsetvando sempre as Politicas de Investimentos dos planos e os Manuais de Perfis
de Investimentos dos planos que administra. Em decorténcia da imprevisibilidade destes
fatores, nio ¢ possivel estimar o valor da contratagio.

15.5 Destaca-se que o custeioc dos FUNDOS, decorrente da taxa maxima de
administragio e da taxa de performance sio deduzidos do valor da cota dos FUNDOS nio
provocando impactos no orgamento administrativo e sim na remuneragio do investimento.

16. DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

16.1 O ADMINISTRADOR obtigat-se-a a executar os setvigos esttitamente de acordo
com as especificagées constantes neste Projeto Basico, responsabilizando-se pelo
desenquadramento dos parametros de tisco e alocagio aqui referenciados e em normativos
aplicados as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

162 O Gestor do Contrato com o auxilio do Fiscal do Contrato deve, neste caso,
comunicar formalmente a Diretoria de Investimentos quaisquer ocorréncias quanto a
execugao dos servicos, para anotacio e adogio das medidas cabiveis.

16.3 A Funpresp-Ixe acompanhard periodicamente a qualidade dos setvigos prestados
com base nos seguintes critérios:

i rentabilidade mensal, semestral e anual dos investimentos;

il. prestagio de informagdes tempestivas a Funpresp-LExe no que sc refere a
rentabilidade, matriz de riscos e decisoes de investimentos; e

[N

il manuten¢do do investimento em capital humano e tecnolégico direcionados
gestao dos tnvestimentos da Funpresp-Exe.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

171. A CONTRATADA, sem prejuizo de outras obtigagdes previstas nos demais
instrumentos da licitacio e na legislagio em vigor, obrigat-se-a a:

L prestar informagées atualizadas diarias de posigbes em carteira dos recursos da
Funpresp-Exe, com nivel de detalhamento solicitado pela Diretoria de
Investimentos da Funpresp-Exe, sem que isso implique acréscimo nos pregos
contratados;_

il. executar os servigos de acordo com as normas técnicas em vigot e aplicadas as
entidades fechadas e previdéncia complementar;

1. manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢ées de habilitagio e
qualificagdao exigidas nesta licitagio;
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atender as demandas da Funpresp-Exe no prazo de até 24 (vinte e quatro horas)
horas, contadas a pattir da comunicagio, prestando os esclarecimentos devidos e
efetuando as cotregdes e adequagdes que se fizerem necessarias;

indenizar qualquer prejuizo ou reparar os danos causados a Funpresp-Exe, por seus
emptegados ou prepostos, em decorréncia da execugio dos setvigos, desde que
tenha comprovadamente agido com dolo ou culpa;

comunicar a Funpresp-Exe, com a maior brevidade possivel e por escrito,
aceitando-se o meio eletrdnico, qualquet anormalidade que verificar na execugio dos
servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugio, apresentando
razdes justificadotas, que serdo objeto de apreciagio pela Funpresp-Exe;

responsabilizar-se pot todas as despesas com material, mio-de-obra, acideates de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciatios, fiscals e comerciais, transpottes,
equipamentos, segutos opetacionais, taxas, tributos, contribuicbes de qualquer
natuteza ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execugio dos
servicos contratados, sem prejuizo do disposto pelos incisos do item 10.4;

sujeitar-se a fiscalizagio por parte da Funpresp-Exe ou por tetceiros por ela
autorizados em relagao a execugio dos servicos objeto deste Contrato, desde que
respeitado o sigilo bancatio e o dever de confidencialidade;

apresentat relatério mensal demonstrativo dos servigos realizados;

indicar formalmente o responsavel pela execugio dos servigos, que sera a pessoa de
contato entre a Contratada e a Fiscalizagao da Funpresp-Exe;

reparat, corrigir ou substituir, s suas expensas, no todo ou em patte, o objeto deste
Projeto Basico, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da
eXecucao;

tesponsabilizat se pelos danos causados ditetamente a Funpresp-Exe ou a terceitos,

decorrentes de sua culpa, ou dolo na execugio do contrato, nio excluindo ou
teduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pela
Contratante ou por algum 6rgio/entidade que tenha competéncia para tanto;

abstet-se, qualquet que seja a hipdtese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informagio acetca das atividades, objeto deste Projeto Basico, sem ptévia
autotizacao do contratante;

nio transferit a outrem, no todo ou em patte, os setvigos avengados, sem prévia e
expressa anuéneia do contratante, ressalvadas as subcontratagdes indicadas e aceitas
pela Funpresp-Exe quando da apresentagio da proposta;

dar ciéncia ao fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugio dos servigos, mantendo um
“diario de ocorréncias” durante toda a prestagio dos servigos autorizados;

guardar sigilo sobte todas as informagoes e dados obtidos em decorréncia do
cumptimento do contrato, bem como tesponsabilizar-se pelo sigilo de todos os
documentos produzidos, devendo adotar medidas de seguranga que os protejam; e
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adotar praticas de sustentabilidade em conformidade com a legislagio vigente.
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE obrigat-se-a a:
exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

exercet o acompanhamento e a fiscalizagio dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registto proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos i autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

notificar a CONTRATADA por escrito da ocotréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcio certificando-se
que as solugoes por cla propostas sejam as mais adequadas;

pagar 2 CONTRATADA o valor resultante da prestagiao do servico, no prazo e
condigbes previamente estabelecidas por este instrumento;

efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura

tornecida pela CONTRATADA;

efetuar motivadamente o resgate total dos recursos aplicado pela Funpresp-Exe no

FUNDO no caso de risco a imagem da Fundacio, conforme preconiza o inciso
X1I, do art. 78, da Lei n® 8.666/1993, na ocorréncia de atos, fatos ou noticias
envolvendo o FUNDO ou seu representante legal ou o grupo econdmico;

fornecer por escrito as informagoes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato; e

realizar avaliagSes periddicas da qualidade dos servigos, apds o seu tecebimento.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Os fiscais de contrato deverio monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para cortigit ou aplicar sangoes

30

quando verificar desconformidade da presta¢ao do servigo a qualidade exigida, no tocante de
suas atribui¢oes, especificadas no contrato.

192 A execugio do contrato deveri ser acompanhada e fiscalizada por meio de
mstrumentos de controle, que compteendam a mensuragio dos seguintes aspectos:

L

v.

os resultados alcangados em relagio aos parametros e benchmarks estabelecidos, com
a verificacao dos prazos de execucio e da qualidade demandada;

os recursos humanos empregados, em fungio da quantidade e disponibiidade
exigidas;

a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

cumprimento das demais obrigacoes decorrentes do contrato;
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19.3  Além disso, o representantc da CONTRATANTE devera:

i ter a expetiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da execugio dos
servicos e do contrato; e

ii. promover o registro das ocorténcias verificadas, adotando as providéncias
fiecessarias a0 flel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

19.4 A fiscalizagio nio aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades.

19.5 A fiscalizagio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de impetfeicdes téenicas, vicios redibitétios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior ¢, na ocorréncia desta, nio implica em cortesponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666,
de 1993.

19.6 O descumprimento total ou patcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagio de sangoes administrativas previstas
no Termo de Contrato e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

20. DA SUBCONTRATACAO

20.1 E admissivel a subcontratagio dos servicos de administracio fiducidria, consultoria,
disttibui¢do, tesouratia e auditoria. Entretanto, no que tange a subcontratacio de servigos de
administracio fiduciria, deve-se observar:

i a obrigatoriedade de celebragio de CONTRATO PRELIMINAR entre a
institui¢io interessada em participar do processo previsto neste instrumento e a
contratada para a prestagido de servigos de administragao fiduciaria de fundo de
investimento;

il. a necessidade de cumprimento de todos os critérios de habilitagido pela instituigio
prestadora de setvigos de administragdo e pela instituigao prestadora de servigos de
administracdo fiduciaria de fundo de investimento, no que couber; e

iii. a obrigatotiedade do envio de todas as informag¢des previstas neste instrumento
referente 2 Instituigao prestadora de servigos de administragio fiduciaria de fundo de
investimento para a composi¢dio da Nota Técnica das mnstituiges prestadoras de
servigos de administragao que tenham sido habilitadas.

202 E vedada a subcontratagio de servigos de administragio fiducidria apds a
apresentacio das propostas ou da homologagdo do processo licitatério, sendo que no caso
de alteracdo da subcontratada havera desclassificagio imediata da instituicio classificada e

considerada capacitada para a gestao de recursos de planos administrados pela Funpresp-
Exe.
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21. ALTERACAO SUBJETIVA

21.1  E admissivel a fusio, cisio ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagio exigidos na licitago otiginal; sejam mantidas as demais clausulas e condigoes do
contrato; nao haja prejuizo a execugio do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragio a continuidade do contrato.

ANEXO I DO PROJETO BASICO - Fornecimento de Servico de
Administra¢do de Carteiras de Valores Mobilidrios, Titulos e Direitos

Com relagiao aos critérios técnicos qualitativos, destaca-se que a analise relativa entre as
institui¢Oes habilitadas visa identificar e classificar as instituicoes que possuam matores niveis
de boas praticas.

O critétio Gestdo — GT — possul como finalidade vetificat a capacidade das instituicoes
habilitadas em: (1) manter os mais elevados padroes éticos ¢ de quahdade no
desenvolvimento e pratica da atividade de gestdo, (ii) obter o maior grau de transparéncia no
relacionamento com a Funpresp-Exe; e (i) fornecer servigos especializados por meio de
profissionats com qualificagio necessaria para o exercicio da atividade de gestio de acordo
com os padroes estabelecidos pelas boas praticas aplicadas nos mercados financeiro e de
capitais brasileiro.

Para isso, foram solicitadas as seguintes informagdes as instituicdes habilitadas aderentes aos
Codigos da Associagio Brasileira das Entdades dos Mercados Financeiros e de Capitals —
ANBIMA — de Etica e de Regulacao e Melhores Praticas de aavidades de administragao ¢
gestao de fundos de investimentos e patrimonio financeiro: (1) organograma da gestora e
disttibuigio entre as diferentes areas; (i) cotnités formais existentes, cargos na sua
composicao e frequéncia de reunides; (i) nivel de segregacio entre as areas de back, front,
risco e analise economica; (iv) formagao da equipe da area de gestio; (v) numero de
membros diretos da equipe de gestio; (vi) tempo de experiéncia dos protissionats da equipe
de gestio; e (vi) breve descrigao do eurriculum dos principais gestores que eventualmente
atenderio a Funpresp-Exe.

Conforme as informagoes solicitadas por esses sete subcritérios, as geténcias sob a Diretoria
de Investimentos da Funpresp-Exe poderio attibuir niveis de qualidade diferentes para cada
instituigao da seguinte forma:

Questdes a serem | Orientagdo minima a atribuigio de | Pesos
respondidas nota.

Nota do quesito qualidade de gestdo da institui¢io habilitada /= NGT..

A estrutura otganizacional | Dependera dos niveis de segregacio e
da instituigaio  habilitada | independeéncia das ateas de back, front, risco

.. . o N . 30%
mitiga conflitos de | ¢ analises ccondmica e financeira, bem da NGT
. . L a .
interesses por meio de | como dos processos institucionais de
segregacoes de areas e de | determinagio desses niveis.
politicas de atribuiges e
26
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competéncias e de algadas
msttucionalizadas?

Qual o nivel da estabilidade
institucional do processo de
mitigacio de  conflitos de
interesses?

Essas questoces s40
respondidas pelos
subcriterios (1) e (1i1).

Lsses niveis sio analisados pela estrutura
organizacional e hierarquica, pela matriz de
atribuicdes e competéncias e pela politica
de algadas.

Quanto maior a independéncia entre essas
areas e quanto mais objetiva e especifica for
a matriz de atribui¢bes e competéncias e
sua politica de algadas, maior a qualidade a
set atribuida.

Dependera da quantidade de comités
formais ou institucionalizados que tratam
de temas

relacionados as decisGes e

Qual o nivel de | opera¢des de investimentos realizados por
independéncia das diversas | meio dos veiculos geridos pelas instituigoes
ireas envolvidas no | habilitadas.
processo de investimentos 15%
geridos pelas instituigdes | Além  disso, as  caracteristicas  da da NGT
habilitadas? composi¢ao (experiéncia, cargos, tempo no '
comité, substitutos) e a periodicidade das
Essa questio é respondida | reunides sio avaliadas, sendo que quanto
pelo subcritério (u). mais independente ¢ experiente for o
integrante do comité e quanto maior 2
periodicidade, maior a qualidade a ser
atribuida.
Dependera da experiéncia, da especializagio
e do nivel de estabilidade ou rotatividade
dos membros que compdem a equipe de
gestio, inclusive de comités, para a devida
Como ¢ o processo de | identificacio das necessidades da Funpresp-
formag¢io e manutencio da | Exe como administradora de planos.
equipe da area de gestio e
qual o nivel minimo de | Como quesitos de experiéncia, destacam-se
experiéncia  exigido pela|a capacitagio em aspectos tributatios, 559,
instituigio habilitada para a | normativos, societirios e financeiros de ;ia NGT

sua formacio?

Essa questio € respondida
pelos subcritérios (iv), (v),

(v1) e (vi1).

sclecdo, alocagio e realocagio de recursos
de entidades fechadas de
complementar.

previdéncia

Como quesitos de especializagio o nimero
de membros comprovadamente
especialistas nos segmentos de aplicagio de
renda fixa de emissor privado. Servindo
como parimetro ¢ numero e o tempo de
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certificacao dos profissionais envolvidos no
processo de gestdo nas suas tespectivas
areas de competéncia.

Quanto maior o nivel de especializagio, o
tempo de expetiéncia académica e
profissional maior o nivel de qualidade a ser
atribuida. Ademais, quanto A estabilidade ou

nivel de rotatividade deve-se vetificar
apenas a existéncia de uma politica
institucionalizada de tormacio e

manutencio da equipe da drea de gestio.

Por sua vez, o critério Sistema de Risco — SR ~ possui como objetivo avaliar a estrutura
geral de controle de riscos, quais sejam de mercado, liquidez, operacional, juridico e de
imagem. Para isso sao avaliados trés pilares na formagio de estrutura organizacional
especialista no tema: recursos humanos, catacteristicas dos sistemas de controle e parametros
dos modelos de avaliagio e quantificagio dos tiscos.

Para isso, foram solicitadas as seguintes informagdes as instituigdes habilitadas: (i) nimero de
membros diretos da equipe da area de risco; (ii) tempo de experiéncia dos profissionais da
equipe de risco; (i) sistemas utilizados no controle de riscos; (iv) modelo de controle de
risco; e (v) formagao da equipe de gestdo de riscos, e breve descrigio do aurriculum dos
gestores de tiscos.

Conforme as informagdes solicitadas por esses cinco subcritérios, as geréncias sob a
Diretoria de Investimentos da [unpresp-Lixe poderao atribuir niveis de qualidade diferentes
para cada instituigao da seguinte forma:

Questdes a serem | Orientagdo minima a atribui¢do de | Pesos

respondidas nota.

Nota do quesito qualidade do sistema de risco da instituigiio habilitada 7— NSR..

Dependera da experiéncia, da especializagio

Qual o nivel minimo de

e do nivel de estabilidade ou rotatividade

experiéncia  exigido pela | dos membros que compdem a equipe de
instituigao habilitada para a | gestio de rtiscos de mercado, crédito,
formacio de equipe | hquidez, operacional, juridico e de mmagem.
especializada na gestio de 55%
tiscos vinculados aos | Como quesitos de expetiéncia, destacam-se da NSR.

processos de decisdes e
operagoes de mnvestimentos?

Essa questio ¢é respondida
pelos subcritérios (1), (1), (v).

a capacitagdo em aspectos quantitativos e
qualitativos de modclos de mensuragio de
riscos e o tempo de experiéncia na
formulagio de modelos proprietarios.

Como quesitos de especializagio o numeto
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de membros comprovadamente
especialistas, por meio de certificagbes na
area de gestio de riscos.

Quanto maior o nivel de especializagio, o
tempo de expetiéncia  académica
comprovada e profissional maior o nivel de
qualidade a ser atribuida.

Qual o nivel de controle
interno e como se da a
vinculagio ou a tradugio
das regras no sistema de
controle?

Essa questio é respondida
pelos subcritérios (1) e (1v).

Dependera do nivel de: (1) normatizagio
dos procedimentos de identificagao,
validagio e controle dos principais riscos;
(i) politicas de limites e alcadas definidas
para diferentes funges de controle e risco;
(1) historico de nscos operacional com
baixo  impacto;  (iv)  poliica  de
monitoramento de servicos tercelrizados;
(v) existéncia de comités de risco e
controle, especialmente, mas nio se
limitando, quanto a instrumentos
detivativos; (vi) relatérios de indicadores de
tiscos e performance com alta periodicidade
de divulgagio e atualizagio; ¢ (vi) nivel de
vinculagio da atea de gestio de risco a
administragio (nivel executivo).

Ademais, deve-se relatar como as regras de
controle interno sao transferidas ao sistema
de controle interno e qual o nivel de
integracio e de dados existente entre
diversos outros sistemas utilizados.

O procedimento de atribuigio do nivel de
qualidade é comparativo as informagoes
declaradas  pelas demais institui¢des
habilitadas.

45%
da NSR.

O crtério Analise de Crédito — AQ — possut como objetivo avaliar a estrutura geral de
analise de crédito privado no segmento de aplicagido de renda fixa, conforme estabelece a
Resolugio CMN n°4.661, de 2018. Para isso sdao avaliados trés pilares na formagio de
esttutura organizacional especialista no tema: recursos humanos, metodologia de anilise e
avaliagio do instrumento de investimento em crédito privado e modelos de controle de
exposi¢io a contrapartes e garantias.
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Para isso, foram solicitadas as seguintes informagdes as instituigoes habilitadas: (1) nimero de
membros diretos da equipe de analise de crédito; (i) metodologia de analise de crédito; (in)
metodologia de elaboragio dos limites de exposicio; (iv) historico de defanit de ativos; e (v)
tempo de expetiéncia dos profissionats da equipe de analise de crédito.

Conforme as informagdes solicitadas por esses cinco subcritérios, as geréncias sob a
Diretoria de Investimentos da Funpresp-Exe poderio atribuir niveis de qualidade diferentes
para cada instituigao da seguinte forma:

Questdes a
respondidas

serem

Orientagdo minima a atribuigdo de
nota.

Pesos

Nota do quesito qualidade do sistema de crédito da institui¢io h

NAQ:

abilitada 7 —

Qual o nivel minimo de
experiencia  exigido  pela
instituigao habilitada para a
formagio de equipe
especializada na analise e
risco de crédito privado que

Dependera da experiéncia, da especializagio
e do nivel de estabilidade ou rotatividade
dos membros que compdem a equipe de
analise de crédito privado, mclusive quanto
a qualidade e capacidade de execugao de
garantias vinculadas.

Como quesitos de experiéncia, destacam-se
a capacitagao em aspectos quantitativos e
qualitativos que integram os procedimentos
e modelos de analise de crédito privado e
tempo de experiéneia na formulagao de

compoem os segmentos de modelos bronfictitio 55%
L nodelos proprietatios.
aplicagao de renda fixa e prop da NAQ
renda varigvel previstos na Como sitos de especializagao o nimero
N ue e aci a
Resolucio CMN n® 4.661, 4 p i
de 20182 de membtos comprovadamente
{ ol T -y . . ~
especialistas, pot meio de certificagoes, com
. ‘ destaque para a avaliacio da qualidade e da
Essa questio ¢ respondida quep 80 G2 9 .
R capacidade de execugio de garantias
pelos subcritérios (1) e (v). .
vinculadas.
Quanto maior o nivel de especializagio, o
tempo de experiéncia académica
comptovada e profissional mator o nivel de
qualidade a ser atubuido.
Quais sio o modelo e os | Dependera do histérico de defanit vinculado
procedimentos  utilizados | as metodologias ou aos processos de
pela institui¢o habilitada na | avaliagdo ou anilise economico-financeira 459, d
. L . ) , . ) o 0 da
orientagio das decisdes de | por area técnica especifica da insttuigao
) : . NAQ
mvestimentos em | habilitada.
instrumentos de crédito

ptivado, seja do segmento

Além disso, deve-se verificar a existéncia de
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de aplicagio de renda fixa
ou do de renda varavel,
conforme Resolu¢io CMN
n° 4.661, de 2018.

procedimentos integrados de classificagao
de rmsco, deterininagio de limites de
concentragio, de avaliagio da qualidade e
capacidade de execugdo de garantias e

apregamento.
Essa questio é respondida
pelos subcritérios (i), (iii) e

(iv).

Quanto menor o histérico de defanlt e
quanto mator for a institucionalizagio
desses procedimentos integrados maior o
nivel de qualidade a ser atribuido.

O critério Controle — CT — possui como objetivo avaliar a estrutura geral de controle e
compliance da instituido habilitada, que deveri apresentar no minimo trés niveis de controles
¢ compliance formados pelos gestores, controles internos e auditoria interna, com destaque
pata a normatizagao dos procedimentos e controles, a otganiza¢io das fungdes de controle e
fisco € o monitoramento da aderéncia aos normativos aplicados ao setor de previdéncia
complementar fechada e as restrigdes contratuais.

Para isso, foram solicitadas as seguintes informagées as instituicdes habilitadas: (i)
metodologia de gestio de risco operacional e procedimentos de back-up; (if) modelo de plano
de contingéncia; (ii) medidas para a seguranga da informacio; (iv) compliance e controle:
politica interna e politica de investimentos pessoais; e (v) tempo de expetiéncia dos principais
envolvidos na atividade de compliance e resumo curricular.

Conforme as informagdes solicitadas por esses cinco subcritérios, as geréncias sob a

Diretoria de Investimentos da Funptesp-Exe poderio atribuir niveis de qualidade diferentes
para cada institui¢io da seguinte forma:

Questdes a setem | Orientagio minima a atribui¢io de | Pesos
respondidas nota.
Nota do quesito qualidade de controle da instituigido habilitada /— NCT..
Dependera  da  experiéneia e da
Qual o nivel minimo de | especializa¢io dos membros que compdem
experiéncia  exigido pela | a equipe de compliance e controle.
instituicio habilitada para a
formacgio de equipe | Como quesitos de experiéncia, destacam-se
especializada nas atividades | a capacitagio em aspectos quantitativos e
de compliance e controles | qualitativos  na  implementagio  de | 55%
vinculadas aos processos de | instrumentos de controle e politicas de | da NCT
decisGes e operagdes de | compliance, bem como o tempo de
Investimentos? expetiéncia na formulagio de modelos ou
procedimento adetentes a recalidade da
Essa questio é respondida | instituicio habilitada.
pelo subcritério (v).
Como quesitos de especializagio o nimero
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de membros comprovadamente
especialistas, por meio de certificagdes, para
garantir a adeténcia das agdes da instituigao
habilitada as regras aplicadas ao setor de
previdéncia complementar fechada.

Quanto maior o nivel de especializagio, o
tempo de expetiéncia  académica e
profissional maior o nivel de qualidade a ser
atribuida.

Qual a profundidade dos

controles, as segregagoes
das fungoes ¢ a
mstitucionalizagao da

politica de compliance, em
especial aos normativos do
setor e
contratuais?

restriches

Essa questio ¢ respondida
pelos subctitérios (i), (if), (ii1)

¢ (iv).

Dependera da existéncia: (i) de metodologia
institucionalizada de gestio de
operacional ¢ procedimentos de back-up; (i)
de modelos implementados e testados de
planos de contingéncias; (iii) politica de
scguranga da informagio; e (iv) de politicas
internas de compliance e controle, mnclusive
de politica de investimentos pessoais e de
aderéncia aos notmativos aplicados ao setor
de previdéncia complementar fechada.

isco

45%
da NCT

Destaca-se que essas informagdes deverio ser detalhadas e reportadas pela propria
instituicio a Funpresp-Exe de forma declaratéria com firma reconhecida pelo tepresentante
legal da instituigio habilitada. Ademais, essas informagdes devem ser fornecidas de forma
diditica e objctiva, tendo em vista que se trata de uma avaliagio comparativa as informagoes
declaradas pelas demais instituigdes habilitadas.
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Documento numero #b9af10e8-381e-486e-8791-32ba83683add

Assinaturas

Ricardo Pena Pinheiro
Assinou como contratante

Cleiton dos Santos Araujo
Assinou como contratante

Marcelo Pimentel Mello
Assinou como contratada

Maria Augusta Crespo Mosca Tomita
Assinou como contratada

Fabiane de Sousa Dumont
Assinou como testemunha

Priscilla Luz Otoni
Assinou como testemunha

Log

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Ultima atualizacdo em 18 de dezembro de 2020, 15:10

18 dez 2020, 15:10:57 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5¢5 criou este documento nimero b9af10e8-381e-486e-8791-32ba83683add. Data
limite para assinatura do documento: 16 de janeiro de 2021 (18:40). Finalizagdo automatica apés
a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

18 dez 2020, 15:11:44 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-

30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

ricardo.pena@funpresp.com.br, para assinar como contratante, com os pontos de autentica¢do:
email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo Ricardo Pena Pinheiro e CPF 603.884.046-04.

18 dez 2020, 15:11:53 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-

30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cleiton.araujo@funpresp.com.br, para assinar como contratante, com os pontos de
autenticacdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validag¢do do signatario: nome completo Cleiton dos Santos Araujo e CPF

851.631.201-15.

18 dez 2020, 15:12:55 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-

30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

marcelo.mello@sulamerica.com.br, para assinar como contratada, com os pontos de
autenticagdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Marcelo Pimentel Mello e CPF

187.172.888-60.
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18 dez 2020, 15:58:14
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21 dez 2020, 11:19:04
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Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Ultima atualizacdo em 18 de dezembro de 2020, 15:10

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

mariaaugusta.mosca@sulamerica.com.br, para assinar como contratada, com os pontos de
autenticacdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Maria Augusta Crespo Mosca Tomita e
CPF 218.563.078-40.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c¢5 adicionou a Lista de Assinatura:

fabiane.dumont@funpresp.com.br, para assinar como testemunha, com os pontos de
autenticagdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Fabiane de Sousa Dumont e CPF
005.987.071-07.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

priscilla.otoni@funpresp.com.br, para assinar como testemunha, com os pontos de
autenticagdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Priscilla Luz Otoni e CPF 006.778.201-94.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 16
de janeiro de 2021 (18:40).

Fabiane de Sousa Dumont assinou como testemunha. Pontos de autentica¢gdo: email
fabiane.dumont@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 005.987.071-07. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versdo 1.89.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Priscilla Luz Otoni assinou como testemunha. Pontos de autentica¢cdo: email
priscilla.otoni@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 006.778.201-94. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versdo 1.89.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Ricardo Pena Pinheiro assinou como contratante. Pontos de autenticacao: email
ricardo.pena@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 603.884.046-04. |P: 177.235.172.117.
Componente de assinatura versdo 1.89.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Cleiton dos Santos Araujo assinou como contratante. Pontos de autentica¢ao: email
cleiton.araujo@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 851.631.201-15. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versdo 1.89.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Maria Augusta Crespo Mosca Tomita assinou como contratada. Pontos de autenticagdo: email
mariaaugusta.mosca@sulamerica.com.br (via token). CPF informado: 218.563.078-40. IP:
179.106.117.253. Componente de assinatura versao 1.89.2 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Marcelo Pimentel Mello assinou como contratada. Pontos de autenticagdo: email
marcelo.mello@sulamerica.com.br (via token). CPF informado: 187.172.888-60. IP:
179.208.169.155. Componente de assinatura versdo 1.90.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apoés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
b9af10e8-381e-486e-8791-32ba83683add.

Hash do documento original (SHA256): 8779c0b37029e87053bfdf6f9dafc23a08d324bcea9alaa7eed1724d730f9bae

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero b9af10e8-381e-486e-8791-32ba83683add, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.
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