FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DA 93* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e seis minutos do vigésimo sexto dia do més de abril do ano
de dois mil e vinte e um, por meio de videoconferéncia. PRESENCAS: Sr. Luis Ronaldo Martins Angoti,
Presidente do Conselho Fiscal, e os conselheitos no exercicio da titularidade: Sra. Luz Milena Zea
Fernandez, Sr. Humberto Duraes Versiani e St. Leandro de Lima Galvao. Presentes, ainda, o Str. Cristiano
Rocha Heckert, membro suplente; a Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e Orgios
Colegiados, e a Sra. Jamile Bilu Rodrigues, Analista de Previdéncia Complementar. PARTICIPANTES
EVENTUAIS: Sra. Patricia Vieira da Costa, membro do Conselho Deliberativo; St. Cleuber Oliveira, St.
Nestor Ferreira Campos Filho, e St. Leonardo André Paixdao, membros do Comité de Auditoria; Sr. Cleiton
dos Santos Aradjo, Diretor de Administracio; Sr. Jodo Luiz Pinheiro H. de Medeiros, Presidente do
Comité de Conformidade e Controles Internos, Substituto; Sra. Ana Clécia Silva Gongalves de Franca,
Presidente da Comissio de Etica; St. Roberto Machado Trindade, Gerente de Patriménio, Logistica e
Contratagdes; Sra. Cristina Araijo Santana, Coordenadora de Compliance; Sra. Samitha Terra Duarte Freitas,
Coordenadora de Controles Internos e Riscos; Sr. Diego César Fontenele Silva, Coordenador de
Arrecadagdo e Cobranca; Sr. Helano Borges Dias, Gerente de Controle de Investimentos; Sr. Luiz Eduardo
Alves Ferreira, Gerente de Auditoria Interna; Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de Orgamento,
Contabilidade e Tesouraria; Sr. Silvano Costa Barbosa, Coordenador de Orgamento; Sr. George Alberto
Carvalhaes Gongalves Mota, Coordenador de Operagoes com Participantes; St. Adan Henrique Carvalho
Reis, Coordenador de Ouvidoria; e Str. Luiz Marcio Couto Pacheco, Analista de Previdéncia
Complementar. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Luis Ronaldo Martins Angoti e a secretariou a Sra. Patricia

Avila. ORDEM DO DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do Dia; 2) Ata da Reuniio Anterior (92°

Reunido Ordinaria); 3) Balancetes, Execu¢io Orcamentaria do Plano de Gestio Administrativa — PGA e
Fluxo de Caixa (fevereiro/2021); 4) Relatério de Execucio das Politicas de Investimentos

(fevereiro/2021); Assuntos Informativos: 5) Relatétio de Atividades da Diretoria Executiva - 4° trimestre

de 2020; 6) Reunidao com o Comité de Auditoria; 7) Relatorio estatistico de demandas recebidas pela
Ouvidoria em 2020 - em atendimento a Resolu¢ao CD n. 382, de 22 de janeiro de 2021; 8) Comité de
Conformidade e Controles Internos - 1° trimestre de 2021; 9) Acompanhamento do Programa de Gestao
de Riscos e Controles Internos (Proger) - 1° trimestre de 2021; 10) Relatério de Infragoes ao Codigo de
Ftica e de Conduta - 1° trimestre de 2021; 11) Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de
acompanhamento dos Planos de Ag¢do (mar¢o/2021); 12) Certidoes negativas da Funpresp-Exe -
contribui¢bes federais, FGTS e Débitos Trabalhistas; 13) Atas dos colegiados e 6rgios auxiliares; 14)
Informes; Assuntos Extrapauta: 15) Relatério de Controles Internos (RCI) - 2° Semestre 2020; ¢ 16)
Planejamento da Auditoria Externa — 2021. INSTALAGAO: Verificado o quérum necessario, de acordo
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ATA DA 93° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2021
com o art. 43 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Presidente do Conselho Fiscal instalou a reunido e declarou

iniciados os trabalhos. DELIBERAGCOES: Item 1) A ordem do dia foi aprovada pelos membros do

colegiado e seguiu a seguinte sequéncia: 1, 2, 8,9, 6, 15, 4, 14, 3,12, 5,7, 10, 11, 16 e 13. Item 2) A ata da
92* Reuniao Ordinaria foi aprovada e sera assinada pelos membros por meio de ferramenta de assinatura
eletronica. Em seguida, o colegiado solicitou a inclusdo na pauta do més de setembro de 2021, do Programa
de Participagdo dos Resultados e do Programa de Remuneragio Variavel do Quadro de Pessoal. Também
foi solicitada apresentacio sobre o Programa Funpresp Cashback. SOLICITAGAO N° 010: O
CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e
nos termos do art. 41 do Estatuto da Fundacio, solicita, a Diretoria Executiva, uma apresentacio sobre o
Programa Funpresp Cashback. Item 3) O Sr. José Luiz Barros Junior apresentou, por intermédio da Nota
Técnica n° 1/2021/COORC/GECOT/DIRAD/Funpresp-Exe, de 26 de marco de 2021, constante do
Processo SEI n® 03750.020405.000002/2021-83, os balancetes e o fluxo de caixa dos Planos de Beneficios
ExecPrev e LegisPrev e de Gestio Administrativa (PGA), bem como a execucao or¢amentaria do PGA,
referentes a0 més de fevereiro de 2021, aprovados por intermédio da Resoluc¢io da Diretoria Executiva n®
1.715, de 30 de marco de 2021. Os membros do Conselho Fiscal tomaram conhecimento da matéria. Em
seguida, com base exclusivamente nas informagdes apresentadas e cingindo-se ao exame da legalidade, se
manifestaram favoravelmente a sua aprovagao, nada obstando o Conselho Fiscal em realizar novas analises
de mérito a posteriori sobre o assunto. Assim, esta apresentagdo mensal nio caracteriza preclusio
consumativa da matéria por parte do Conselho Fiscal, o qual pode examinar posteriormente a
documentacido completa das operagoes e emitir a respectiva manifestagao. RESOLUCAO N° 320: O
CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicées e
nos termos do art. 42, inciso I, do Estatuto da Fundacio, tomou conhecimento dos balancetes e do fluxo
de caixa dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev e de Gestio Administrativa (PGA), bem como
da execucido orcamentaria do PGA, relativos a0 més de fevereiro de 2021 e, com base exclusivamente nas
informagdes constantes da Nota Técnica n® 1/2021/COORC/GECOT/DIRAD/Funpresp-Exe, de 26
de marco de 2021, e cingindo-se ao exame da legalidade, manifestou-se favoravelmente a sua aprovacao.
Item 4) O Sr. Helano Dias apresentou, por intermédio da Nota Técnica n°
05/2021/GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe, de 26 de marco de 2021, constante do Processo SEI n°
03750.0000207.000009/2021-98, o Relatério de Execucio das Politicas de Investimentos referente ao més
de fevereiro de 2021, aprovado pela Resolu¢iao n® 1.716 da Diretoria Executiva, de 6 de abril de 2021. Os
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conselheiros tomaram conhecimento da matéria e, com base exclusivamente nas informagdes apresentadas

e cingindo-se ao exame da legalidade, se manifestam favoravelmente a sua aprovagdo, nada obstando o
Conselho Fiscal em realizar novas analises de mérito a posteriori sobre o assunto. Assim, esta apresentagao
mensal nio caracteriza preclusio consumativa da matéria por parte do Conselho Fiscal, o qual pode
examinar posteriormente a documentagdo completa das operagoes e emitir a respectiva manifestacao.
RESOLUCAO N° 321: O CONSELHO FISCAL DA FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des e nos termos do inciso XI do art. 14 do Regimento Interno
da Fundagio, tomou conhecimento da Nota Técnica n® 05/2021/GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe, de 26
de marco de 2021, referente ao Relatério de Execucido das Politicas de Investimentos do més de fevereiro
de 2021 e, com base exclusivamente nas informagdes apresentadas sobre a Politica de Investimentos e
outros parametros legais e normativos existentes, e cingindo-se ao exame da legalidade, se manifesta
favoravelmente a sua aprovagao. Apos, o Sr. Helano Dias informou que o relato formal do monitoramento
do crédito privado teve a sua periodicidade alterada de mensal para trimestral, conforme estabelecem as
politicas de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe. Desse modo, indagou aos
membros do Conselho Fiscal se o Relatério de Execucdo das Politicas de Investimentos poderia ser
apresentado também trimestralmente ao Conselho Fiscal. O colegiado debateu a proposta e deliberou pela
alteracao do seu Plano Anual de Trabalho, de modo que o relato formal com base nos registros contabeis
aprovados pela Diretoria Executiva da Funpresp-Exe seja feito trimestralmente, podendo ser retomada a
apresentacao mensal, caso os Conselheiros Fiscais assim entendam necessario. No entanto, nos meses em
que nao houver apresentacio do Relatério de Execucido das Politicas de Investimentos, solicitaram a
disponibilizagao de um relatério gerencial sintético de execugao das politicas de investimentos. Em ambos
os casos, pediram que as apresentacoes e relatorios sejam mais tempestivos, referentes ao meés anterior.
Sobre o assunto, o Sr. Helano esclareceu que a apresentacio completa do Relatério de Execucao das
Politicas de Investimentos depende da aprovagao do balancete, cujo prazo estabelecido na Instrucao Previc
n® 31, de 20 de agosto de 2020, art. 32, inciso I, ¢ de até o ultimo dia do més subsequente ao més de
referéncia para apresentagdo do documento a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.
Desse modo, somente é viavel a apresentagao relativa ao dltimo balancete aprovado pela Fundagao.
Contudo, com relagao ao Relatério Gerencial Sintético, por se tratar de informagdes gerenciais, e que nao
serdo objeto de manifestacio pelo Conselho Fiscal, a Diretoria de Investimentos envidara esforcos para
disponibiliza¢ao das informacdes relativas ao més anterior, registrando que se trata de informagoes cuja
validagio depende da aprovacio do balancete. RESOLUCAO N° 322: O CONSELHO FISCAL DA
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FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO

PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso 111 do

art. 25 do Regimento Interno da Fundagio, resolve alterar seu Plano Anual de Trabalho de 2021 de modo
que o item de pauta “Relatério de Execucdo das Politicas de Investimentos” passe a ser trimestral e
referente ao dltimo balancete aprovado pela Diretoria Executiva, bem como incluir o item de pauta
informativo “Relatério Sintético de Execucdo das Politicas de Investimentos”, referente ao més anterior,
nos demais meses. Item 5) Os membros do Conselho Fiscal tomaram conhecimento do Relatério
Trimestral de Atividades da Diretoria Executiva, referente ao 4° trimestre de 2020, por intermédio da PDE
n° 109, de 05 de margo de 2021, e sugeriram a adequagio, no item 4.7, do percentual das adesoes efetivadas,
cujo valor correto é de 87,3%. Na ocasiao, o Conselho Fiscal reiterou também sua preocupagdo com os
programas Programa de Remuneragao Variavel (PRV) e Programa de Participagdao nos Resultados (PPR)
expressa no Relatério de Controles Internos do segundo semestre de 2019, haja vista o risco da
remuneragao variavel incentivar objetivos imediatos em detrimento do equilibrio no longo prazo. Este
Conselho solicita que sejam remetidas ao seu conhecimento os documentos constantes na Solicitagao CF
n° 011. SOLICITAGAO N° 011: O CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des e nos termos do inciso VII do art. 14 do Regimento Interno
da Fundagio, resolve solicitar, a Diretoria Executiva, a Nota Técnica e respectivos atos que aprovaram os
Programas de Remunerac¢io Variavel e de Participagdo nos Resultados, referentes ao ciclo 2020/2021, bem
como o estudo que atesta a adequagao do padrao remuneratério da Fundacdao ao de mercado e apresente
quais foram expressamente as referéncias de fundos de pensao com patrocinio publico adotadas como
parametro para a sua concepg¢ao. Item 6) O Sr. Cleuber Oliveira apresentou uma sintese das atividades
desenvolvidas pelo Comité de Auditoria (Coaud) entre os dias 16 de janeiro e 16 de abril de 2021, com
foco nos principais assuntos analisados e no acompanhamento de temas relevantes da Fundacido pelo
Coaud. Durante esse perfiodo, foram realizadas 13 reunides ordinarias, destacando as reunides conjuntas
feitas com o Conselho Deliberativo, com o Conselho Fiscal e com a Ditretoria Executiva. Em sua
apresentacao, o Comité de Auditoria destacou os principais assuntos analisados, com sugestoes de
aprimoramento, como: 7) a aprovagao das Notas Técnicas integrantes das Demonstragdes Contabeis de
2020; ) a revisao da Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos e da Politica de Gestao e Seguranca
da Informagcio; e 7i) a consolida¢ao da Planilha do Mapeamento dos Riscos das atividades/processos com
o status das atividades do Proger. Os conselheiros tomaram conhecimento do assunto. Em seguida, os
membros pediram ao Comité de Auditoria um auxilio na revisio do Relatério de Controles Internos, em
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especial no que diz respeito a opinido acerca da qualidade e suficiéncia dos controles internos e da gestao

de riscos. O Coaud se colocou a disposi¢ao para apoia-los no que for necessario. Item 7) Em atendimento
a Resolucao CD n. 375, de 11 de dezembro de 2020, e a Resoluc¢ao CD n. 382, de 22 de janeiro de 2021,
emitidas em observacgio ao constante no Relatério de Controles Internos relativo ao 1° semestre de 2020,
o Sr. Adan Reis apresentou o Relatério Estatistico de Demandas recebidas pela Ouvidoria em 2020, por
intermédio da Nota Técnica n® 58/2021/Ouvit/Diretoria-Executiva/Funpresp-Exe, de 17 de fevereiro
de 2021. O documento apresenta as estatisticas gerais referentes ao recebimento e tratamento de
denuncias, solicitages de acesso a informagao e reclamagdes apresentadas nos canais de comunicagao da
Ouvidoria na Fundag¢io em 2020. Na ocasido, os Conselheiros refor¢caram que o pedido constante do RCI
do 1° semestre de 2020 ndo se restringe apenas ao ano de 2020, e sim a todo o material desde o inicio das
atividades da Fundagao em 2013, motivo pelo qual solicitaram que as informagGes pendentes sejam
apresentadas a este Conselho com a brevidade possivel. Em seguida arguiram acerca da classificagio
utilizada pela Ouvidoria e pelas demais 4reas da Fundacio, especialmente pela Comissio de Etica, para os
termos: dendncias, reclamagoes, solicitagdes de acesso a informacio e representacoes diversas, requerendo
que o tema seja reapresentado ao colegiado. SOLICITAGAO N° 012: O CONSELHO FISCAL DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso IV do
art. 42 ¢/c art. 40 do Estatuto da Fundagio, solicita, a Diretoria Executiva, a apresentacio das estatisticas
gerais das denuncias, irregularidades, infragdes éticas, solicitagdes de documentos e reclamagdes
apresentadas aos canais de comunicacao e ouvidoria da Fundag¢ao desde 2013, apresentando o registro e
sistema de tramitacdo de processos, a fim de verificar a eficiéncia desses canais. SOLICITACAO N° 013:
O CONSELHO FISCAL. DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuicbes e nos termos do art. 40 do Estatuto da Fundacio, solicita, a Diretoria Executiva, uma
apresentacao acerca da classificacdo utilizada pela Ouvidoria e pelas demais areas da Fundagao para os
termos: denuncias, solicitagdes de acesso a informacio, reclamagoes e representacoes diversas. Item 8)
Inicialmente, os membros do Comité de Conformidade e Controles Internos (Coger) se apresentaram ao
Conselho Fiscal, seguidos pelos coordenadores da Geréncia de Conformidade e Controles Internos. Na
oportunidade, os Conselheiros agradeceram a presenca dos membros do Comité e dos Coordenadores e
apresentaram sugestao de participagao do Conselheiro Fiscal Suplente, Sr. Cristiano Heckert, nas reunides
do Coger na condi¢do exclusivamente de observador. Referida sugestio esta em linha com a decisao do
Conselho Deliberativo, fundamentada em voto constante da 97* Reunido Ordinaria, de 19 de marco de
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2021, que indicou que a auséncia de previsao regimental ndo impede que o Conselho Fiscal e a Diretoria

Executiva decidam, de comum acordo, promover interagdes entre o Conselho Fiscal e o referido Comite,
ainda que em carater regular, da forma como bem aprouverem, desde que respeitados os fundamentos da
decisdo constante da Resolugao CD n. 399, de 19 de mar¢o de 2021. Nesse sentido, a proposicao é uma
participagdo nio regimental, cujo objetivo é aproximar o colegiado dos assuntos que lhe chegam a
aprecia¢ao, especialmente para acompanhar de modo estratégico a gestio de riscos, € promover um maior
alinhamento institucional e intercambio de informagdes, fatos que fortalecem no longo prazo a governanca
da Fundagcio. Feitas essas consideracdes iniciais, foi realizada a reunido trimestral conjunta do Coger com
o Conselho fiscal, nos termos do paragrafo unico do art. 89 do Regimento Interno, tendo o St. Jodo Luiz
Medeiros apresentado as atividades do Comité no item 9. Item 9) O Sr. Jodo Luiz Medeiros apresentou
planilha com o status de atualizagdo das atividades do Programa de Gestdo de Riscos e Controles Internos
(Proger), relativas ao 1° trimestre de 2021. Foi informado sobre o andamento da contratac¢io de consultoria
especializada na prestagio de servicos de mapeamento de processos de negécio para as unidades
organizacionais da Funpresp-Exe. Inicialmente iria ser aberto o edital em 30 de marco, mas houve uma
impugnagao. O edital foi revisto e serd reaberto no dia 17 de maio. Os membros do Conselho Fiscal
tomaram conhecimento do assunto e solicitaram mais informagdes sobre o escopo e objeto da presente
contrata¢ao de consultoria de mapeamento de processos, tendo em vista trabalho ja realizado ao longo
dos ultimos anos pelas areas da Fundagio tratando de mapeamento de processos e de gestao documental,
fatores ligados a gestao de riscos, trabalho este que requereu recursos de tempo e financeiro. A Sra. Samitha
Freitas esclareceu que, a partir da realizagao do trabalho de avaliagao de riscos, foi constatada a necessidade
de realizar o mapeamento de processos para a Fundac¢ao como um todo, com identificagido dos processos
prioritarios, e ndo somente para algumas areas como previsto inicialmente. O escopo da contratagdao
abrange nao somente o mapeamento de processos da Fundag¢ao, mas também analise de alinhamento das
estratégias em relacdo aos processos, otimiza¢ao de processos, reducao de gargalos, desenho de processos
futuros e automaciao de processos. Ao final, os Conselheiros ponderaram que se aprecie o material
produzido no ambito do Programa de Gestdo Documental, vigente entre 2015 e 2018, para que se
aproveite, no que aplicavel, os documentos, o esforgo, a experiéncia adquirida e o trabalho empenhados.
Em seguida, o St. Jodo Luiz informou que a Funpresp-Exe revisou a norma que estabelece a periodicidade
dos atos normativos: politicas a cada dois anos e demais normativos a cada trés anos. Complementou
relatando que a Fundagdo esta em fase de revisao de algumas politicas, especialmente aquelas mais ligadas
a temas correlatos a Lei Geral de Protecao de Dados. Apés, o colegiado comunicou ao Gerente que esta
elaborando o Relatério de Controles Internos (RCI) referente ao 2° semestre de 2020, no qual o Conselho
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Fiscal deve manifestar sua opinido sobre a qualidade e suficiéncia dos controles internos e gestao de riscos.

Nesse contexto, solicitaram a apresenta¢ao do Proger 2020 aprovado pela Diretoria Executiva nos termos
da Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos, bem como de relatério circunstanciado sobre a
execucdo do Proger referente ao 2° semestre de 2020, que englobe as atividades previstas e executadas,
bem como eventuais comentarios de cada atividade. O Sr. Jodo Luiz questionou se a apresentacao realizada
em janeiro e a Nota Técnica n® 434/2020/GECCI/Funpresp-Exe, de 20 de novembro de 2020,
disponibilizada na 88" reunido ordinaria do Conselho Fiscal ja atenderiam ao pedido. Em resposta, os
membros informaram que a apresenta¢io e o documento encaminhado nio trazem elementos suficientes,
razdo pela qual mantiveram a solicitacdo de um relatério completo e que abranja o periodo em anilise.
SOLICITAGAO N° 014: O CONSELHO FISCAL. DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢Ses e nos termos do inciso VI do art. 42 do Estatuto da
Fundagio, solicita, a Diretoria Executiva, a apresentacao de relatorio circunstanciado sobre a execu¢iao do
Programa de Gestao de Riscos e Controles Internos (Proger), relativo ao 2° semestre de 2020, que englobe
as atividades previstas e executadas, bem como eventuais comentarios sobre cada atividade. Item 10) A
Presidente da Comissio de Etica (CET) apresentou o Relatério de Infracdes ao Cédigo de Etica e de
Conduta relativo ao 1° trimestre de 2021. De acordo com a Sra. Ana Clécia Franca, nio houve nenhuma
denuncia ou infragao no periodo, apenas demanda relativa a consulta sobre possivel conflito de interesses,
sobre a qual a Comissdo emitiu manifestacio de ndo existéncia de conflito. Os membros tomaram
conhecimento do assunto. Em seguida, a Presidente tratou da Resolugao CD n. 396, de 19 de marco de
2021, que determina a pactuacio entre o Conselho Fiscal e a Comissio de Etica quanto a forma de acesso
a0s processos otiundos da Comissio de Etica ao Conselho Fiscal como anexos aos Relatérios de Infracdes
ao Cédigo de Etica e de Conduta, quando houver. Inicialmente, informou da preocupacio da Comissio
no trato das informagdes pessoais e que por essa razao foi realizada reunido com a Geréncia Juridica para
tratar do assunto. Na ocasido, foi debatido que os Relatérios de Infraces ao Cédigo de Etica e de Conduta
devem vir acompanhados dos respectivos processos, tendo sido acordado que as informagdes pessoais
serao suprimidas, nos termos da Resolucio CET n. 34, de 4 de marco de 2021, i verbis: “|...] os Relatdrios
de Infragoes ao Cddigo de Ftica e de Conduta deverio ser acompanhados dos processos e consultas nele contidos, resguardado
0 sigilo das partes”. Ainda, que foi feita consulta formal aquela Geréncia sobre o tema, pendente de resposta.
Em seguida, os membros pediram a2 Comissio de Etica que seja apresentado ao Conselho Fiscal o referido
parecer tao logo seja concluido. Por fim, a Sra. Ana Clécia confirmou com os membros a disponibilizagao
do Processo de Representagio n. 1/2019, nos termos da Resolugio CD n. 396, de 2021. Item 11) O Sr.
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Luiz Eduardo Ferreira apresentou o Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento

dos Planos de A¢éo relativo ao més de margo de 2021, com destaque para as auditorias em andamento
Gestao de Cadastro, Gestao de Riscos Corporativos e Gestao de Investimento, essa ultima na fase de pré-
auditoria. Em seguida, o Gerente detalhou aos membros o Relatério de Auditoria RA 012/2020, de 18 de
mar¢o de 2021, que trata da Apuragio dos Indicadores do Programa de Participa¢ao nos Resultados. Os
Conselheiros relembraram as recomendacoes inseridas no Relatorio de Controles Internos referente ao 2°
semestre de 2019, acerca do aprimoramento dos indicadores dos referidos programas, tanto em termos de
qualidade, a partir de indices mais adequados e metas mais desafiadoras, quanto de quantidade, com pelo
menos um indicador por geréncia. A partir destas recomenda¢oes, o Conselho Deliberativo decidiu em
sua 90" Reuniao Ordinaria, realizada em 21 de agosto de 2020, que a Diretoria Executiva considerara as
sugestOes nas proximas propostas anuais dos programas, devendo o tema ser levado ao recém criado
Comité de remunera¢ido e Selecio de Diretores para posterior exame pelo Conselho Deliberativo. O
Conselho Fiscal aguarda a apresentagdo por parte da area ou 6rgio interno competente, acerca do
atendimento ou justificagdo do nao cumprimento desta recomendacio ou do nio atendimento da referida
decisio. Os membros do Conselho também tomaram conhecimento do Relatério 004/2021 - Relatério
de Certificagio de Recomendagao 020/002, de 6 de abril de 2021, que trata da confirmagao dos ajustes
realizados nas contas de dep6sitos judiciais de ativo e passivo e a atualizacdo do saldo utilizando os extratos
bancarios, por meio da conciliagdo contabil da conta, balancete e extratos de depositos judiciais da conta
de PIS/COFINS. Item 12) O Conselho Fiscal tomou ciéncia do Cettificado de Regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), da Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas. Os documentos
atestam a regularidade da Funpresp-Exe perante o FGTS e a Justica do Trabalho e, ainda, que ndo constam
pendéncias em nome da Fundacao relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.
Item 13) As seguintes atas foram disponibilizadas: (i) Diretoria Executiva: atas de reunides ordinarias n®
368 a n°® 371; (ii) Comité de Governanca: ata de reunido ordinaria n® 02; (iii) Comité de Assessoramento
Técnico LegisPrev: ata de reunido ordinaria n® 48; (iv) Comité de Pessoas: ata de reunido ordinaria n® 2;
(v) Comité de Auditoria: atas de reunides ordinarias n° 58 a 60 e n® 62 a 64 ¢ 66; e (vi) Comité de
Investimentos e Riscos: ata de reunido ordinria n® 76. Item 14) A Coordenadora de Secretariado e Orgios
Colegiados informou a disponibilizagao na Sala de Governanca dos seguintes documentos: ) Relatério
circunstanciado sobre as deficiéncias identificadas no curso dos trabalhos de auditoria e a adequag¢ao dos
controles internos realizado pela Auditoria Independente, nos termos do art. 13 inciso II Resolugao CNPC
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n. 27,de 2017, b) Resolucio do Conselho Deliberativo n° 396, de 19 de marco de 2021, tratada no item 10
desta ata; ¢) PDE n. 091, de 26 de fevereiro de 2021, em resposta a PDE n. 047, de 3 de fevereiro de 2021;
e d) PDE n. 119, de 12 de marco de 2021, em resposta a PDE n. 065, de 10 de fevereiro de 2021. Em

seguida, o Diretor de Administragdo apresentou os itens ¢) e d). 14.1) Por meio da PDE n. 091, de 26 de
fevereiro de 2021, o Diretor de Administragao apresentou esclarecimentos do porqué de determinados
gastos estarem ficando aquém do previsto no or¢camento, em especial o item “Seguranca e Infraestrutura
de Tecnologia da Informagao”, e ao questionamento do Conselho Fiscal se essa defasagem poderia
representar um risco operacional para a Fundacio, objeto da objeto da PDE n. 047, de 3 de fevereiro de
2021. Sobre o assunto informou que o item or¢amentario “Seguranca e Infraestrutura de Tecnologia da
Informagao” refere-se ao orcamento estimado para a contratagio de empresa especializada em
monitoramento e seguranga da infraestrutura tecnolégica da entidade, que foi reprogramado para 2021
tendo em vista a necessidade de alteragdo no planejamento de atividades e projetos da area a partir das
demandas adicionais surgidas em decorréncia da Pandemia do COVID-19. Destacou ainda que as a¢oes
de seguranga e monitoramento da infraestrutura computacional sio realizadas atualmente pela prépria
equipe da Funpresp-Exe, o que tem garantido a seguranca e protecdo da infraestrutura tecnolégica da
entidade em niveis adequados, sem que tenha havido algum registro de incidente de seguranga até o
presente momento. Em relagio ao item “Plataforma Profissional Cloud’, o baixo percentual de execugao
se explica basicamente pela economia de recursos obtida com a migracio dos servicos que eram
hospedados no ambiente do Serpro, sendo que o custo efetivo mensal se mostrou, neste primeiro ano de
implantacio, infetior ao estimado inicialmente. Por fim, em relacio ao item “Soffware/Fabrica de Software”,
alguns projetos de desenvolvimento previstos para serem concluidos em 2020, como a nova Sala do
Participante e o Médulo de Cobranca, somente serao concluidos no primeiro semestre de 2021, sendo que
parte significativa do desembolso ocorre apenas apos a finalizacao e entrega definitiva das solugoes pelo
fornecedor, em conformidade com as melhores praticas de governanga e a legislacao corrente. Além disso,
uma aquisi¢ao de soffwares prevista para o ultimo bimestre foi concluida apenas parcialmente em 2020,
sendo que o pagamento ocorrido em 2020 se referiu a apenas uma parcela, enquanto o orcamento previu
toda a despesa. Os membros tomaram conhecimento do assunto. 14.2) Ap6s, o Sr. Cleiton Aratjo realizou
apresentacao em atendimento a PDE n. 065, de 10 de fevereiro de 2021, por meio da qual o Conselho
solicitou “esclarecimentos acerca das despesas empenbadas na rubrica “Projetos Estruturantes”, em especial para detalhar
05 gastos com reformas no imovel, bem como para realizar um estudo sobre taxa de ocupagio do imovel utilizado pela
Fundagao, notadamente em face do alugnel de uma sala adicional no ano de 20207 . Sobre o assunto, informou que a
reforma/ampliacio comecou a ser aventada ainda em 2019, quando a Fundagio se estruturava para um
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periodo de crescimento e discutia a ideia de revisdo de sua estrutura organizacional a partir dos debates do

Planejamento Estratégico 2020-2023. Em seguida, fez um histérico em termos de ocupagio de espaco
fisico e de aquisi¢ao de mobiliario pela Funpresp-Exe, desde a sua criagdo, o que resultou na necessidade
de reforma e ampliacdo do espago ocupado a partir das seguintes constatagdes: (7) mobiliario defasado e
necessitando de constante manutengio; (7) inseguranca ergonomica; (7z) insuficiéncia de espago fisico para
ocupagdo pela central de atendimento — o ambiente em uso a época estava ficando insalubre para
acomodar a quantidade de atendentes em atividade —; (7) necessidade de mudanca tecnoldgica da rede de
dados; (v) necessidade de modernizacio na rede elétrica; (2z) auséncia de espago adequado para estudio,
depésito, almoxarifado e material de divulgacio; (v7Z) necessidade de leiaute adequado com a projecio de
ocupagdo integral das vagas previstas; (vi7) cumprimento parcial de normas técnicas de circulagao,
iluminacao, ventilagio e seguran¢a no trabalho; (7x) necessidade de ambiente préprio, de acesso facil e
direto, com o conforto necessario, para prestar atendimento ao participante; (x) necessidade de novas salas
de reunido e readequacao dos espagos de outras existentes; e (xz) necessidade de revisio dos contratos, que
haviam sido firmados individualmente e sem padrio. Isto posto, foram tomadas diversas providéncias pela
Diretoria de Administracdo a fim de adequar a sede para abrigar o crescimento da entidade para os cinco
anos seguintes, a partir de 2020. Na sequéncia, detalhou as despesas empenhadas na rubrica “Projetos
Estruturantes”, em especial, os gastos com as reformas efetuadas nas salas 201 a 204 do Edificio Corporate
Financial Center, bem como apresentou as justificativas que demonstram a vantajosidade da celebra¢ao de
um contrato unico de loca¢ao dos iméveis ora ocupados pela entidade e a necessidade da locacdo da sala
201, conforme explicitado na PDE n. 119, de 12 de marco de 2021, e documentos anexos. Ademais, os
investimentos foram necessarios para modernizar o ambiente de trabalho tornando-o funcional, sébrio e
produtivo; a reforma nao requereu interrupgao das atividades da Fundagao, as mudancas efetuadas deram
seguranca ao trabalho em home office; e, ap6s o controle da pandemia, o retorno a sede sera inevitavel, porém
diferente. Com relagio ao questionamento dos conselheiros sobre a perspectiva de retorno as atividades
presenciais, o Diretor informou que a migra¢ao do trabalho presencial para o ambiente remoto foi realizada
com muito éxito, principalmente devido aos investimentos em solugdes tecnologicas feitos pela Fundagao.
Porém, destacou que algumas organizagoes tém repensado o modelo, porque veem alguma vantajosidade
no trabalho remoto. Quanto a Funpresp-Exe, informou que a Diretoria Executiva estava preparada para
voltar as atividades presenciais no inicio de 2021, com base nos indicadores utilizados pela Fundagao, mas
que o cenario se alterou. Em razio do agravamento da crise sanitaria e das restricdes impostas pelo
governo, nao € possivel prever quando havera retorno ao trabalho presencial. Contudo, destacou que, com
as medidas adotadas pela Funpresp-Exe, é possivel o retorno em seguranga. Ao final, os conselheiros
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elogiaram a apresentacdo e o trabalho realizado pela Diretoria, considerando atendida a solicitagiao de

informacoes, e reforcaram a necessidade de constante avaliacao, sobretudo acerca da tendéncia de trabalho
remoto prevista inclusive no Acordo Coletivo de Trabalho, o que leva a um menor custo administrativo e
menor area para funcionamento das corporagdes Item 15) O Sr. Luiz Eduardo Ferreira apresentou a
minuta do Relatério de Controles Internos (RCI), referente ao 2° semestre de 2020. Os membros do
Conselho tomaram conhecimento, solicitaram alguns ajustes formais e que o documento adote o mesmo
roteiro utilizado no RCI do semestre anterior. Ao final, deliberaram que o assunto devera ser retomado na
proxima reunido do colegiado. Em seguida, solicitaram, a Diretoria Executiva, que disponibilize a
manifestacao final do Tribunal de Contas da Unido no ambito do Levantamento de Registro Fiscalis n.
82/2020 — TC 017.821/2020-7, constante do Processo TC 035.437/2020-0, bem como eventual resposta
da Funpresp-Exe. SOLICITACAO N° 015: O CONSELHO FISCAL. DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes e nos termos do inciso art. 40 do Estatuto
da Fundagcio, solicita, a Diretoria Executiva, disponibilizar a manifesta¢ao final do Tribunal de Contas da
Unido no ambito do Levantamento de Registro Fiscalis n. 82/2020 — TC 017.821/2020-7, constante do
Processo TC 035.437/2020-0, bem como eventual resposta da Funpresp-Exe. Posteriormente, tendo em
vista a possibilidade dada pela legislagio de o Conselho Fiscal contar com assessoria especializada para
apoia-lo no cumprimento de suas obrigacoes, nos termos do art. 4°, §1°, da Resolu¢ao CGPC n° 13, de 1°
de outubro de 2004, o colegiado deliberou por solicitar, ao Conselho Deliberativo, a contrata¢ao de
assessoria especializada para apoiar o Conselho Fiscal na elaboracao semestral do Relatério de Controles
Internos, de que trata o art. 19 da Resolucao CGPC n. 13, de 2004, especialmente: 7) nas concluses dos
exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestio dos recursos garantidores dos planos de beneficios
as normas em vigor e a politica de investimentos, a aderéncia das premissas e hipdteses atuariais e a
execucdo or¢amentaria; 7z) nas recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento
de cronograma de saneamento, quando for o caso; ¢ 7z) na analise de manifestacdo dos responsaveis pelas
correspondentes areas, a respeito das deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores, bem como
analise das medidas efetivamente adotadas para sani-las. Além dos elementos minimos previstos na
referida Resolucdo, a legislacio esparsa apresenta outros temas a serem abordados no Relatério de
Controles Internos, que poderdo ser objeto de auxilio por parte da assessoria especializada. Por fim, os
Conselheiros Fiscais solicitam brevidade na contratagao, haja vista a necessidade de elaboracdo do

Relatério de Controles Internos referente ao 1° semestre de 2021, bem como seja teportado ao colegiado

o andamento de todas as fases da contratacio. SOLICITACAO N° 016: O CONSELHO FISCAL DA
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FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso art. 41
c/c art. 42 inciso VI do Estatuto da Fundacio, solicita, a0 Conselho Deliberativo, a contratacio de
consultoria especializada para apoiar o Conselho Fiscal na elaboragiao semestral do Relatério de Controles
Internos (RCI), previsto na Resolu¢ao CGPC n. 13, de 1° de outubro de 2004, com a brevidade necessaria
para ja auxiliar o colegiado a partir do 1° semestre de 2021, realizando-se reportes ao colegiado acerca do
andamento de todas as fases da contratagdo. Item 16) O Sr. Luiz Eduardo Ferreira apresentou o
planejamento das atividades da Auditoria Externa para o exercicio de 2021, bem como o calendario de
reunides com o Conselho Fiscal. A apresentacdo dos trabalhos pela Auditoria Independente ocorrera nas
reunides ordinarias do colegiado, que estdo previstas para os meses de junho, setembro e dezembro de
2021 e margo de 2022. Os conselheiros conheceram o planejamento proposto. ENCERRAMENTO:
A préxima reuniao do Conselho Fiscal esta prevista para o dia 24 de maio de 2021, as 9h. Nada mais
havendo a tratar, o Sr. Lufs Ronaldo Martins Angoti, Presidente do Conselho Fiscal, considerou encerrados
os trabalhos as 15h38. E para constar, eu, Patricia Brito de Avila, secretiria da reunido, lavrei e subscrevi

esta Ata.

Luis Ronaldo Martins Angoti Leandro de Lima Galvao
Presidente do Conselho Fiscal Conselheiro Titular
Luz Milena Zea Fernandez Humberto Duries Versiani
Conselheiro Titular Conselheiro Titular

Patricia Brito de Avila
Secretaria da Reunido
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