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ATA DA 67° REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA REALIZADA EM 16 DE ABRIL DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e oito minutos do décimo sexto dia do més de abril do ano de
dois mil e vinte e um, por intermédio de ferramenta eletronica de reunides. PRESENCAS: Sr. Cleuber
Oliveira, Presidente do Comité; e Sr. Leonardo André Paixdo, membro efetivo. Registra-se, ainda, a auséncia
justificada, por motivo de satide, do Str. Nestor Ferreira Campos Filho, membro efetivo. Presentes também
a Sra. Jamile Bilu Rodrigues, Analista de Previdéncia Complementar, e o Sr. Rennan Trindade de Souza,
Assistente Administrativo. PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sr. Andrei José Rodrigues, Gerente de
Pessoas; Str. Luiz Eduardo Alves Ferreira, Gerente de Auditoria Interna; Sr. Cleyton Domingues de Moura,
Gerente de Tecnologia da Informacao; Sr. Antonio dos Santos Drumond Filho, Coordenador de Auditoria
Interna; Sra. Claudia Leticia Boato Alves, Coordenadora de Remuneragio e Desempenho; e Sr. Adan
Henrique Carvalho Reis, Coordenador de Ouvidoria. Registra-se, também, a presenca do Sr. Ricardo

Cavalcanti, representante da Moore Brasil. MESA: Presidiu a reunido o Sr. Cleuber Oliveira e a secretatiou

a Sra. Jamile Rodrigues. PAUTA DA REUNIAO: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do dia; 2) Ata de

Reunido Anterior (64* RO Coaud); 3) Relatorio de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento

dos Planos de Acdo - marco 2021; Assuntos Informativos: 4) Sistema de Gestio Previdenciaria; 5)

Relatério de Atuacao da Ouvidoria 2020 — em cumprimento a Solicitacio Coaud n. 14, de 11 de dezembro
de 2020; 6) Certidoes negativas da Funpresp-Exe - contribui¢oes federais, FGTS e Débitos Trabalhistas; 7)

Ata dos Colegiados e Orgios Auxiliares; 8) Informes e; Assunto Extrapauta Deliberativo: 9) Programa

de Remuneracido Variavel - indicadores Geaud (em resposta a Solicitacio DE n. 01, de 13 de abril de 2021).
INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 60, § 1° do Regimento Interno da
Funpresp-Exe, o Presidente do Comité de Auditoria (Coaud) instalou a reuniao e declarou iniciados os
trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A ordem do dia foi aprovada pelos membros do Comité e seguiu
a sequéncia: 1,9, 7, 6, 3, 8,4, 5 ¢ 2. Item 2) A ata da 64" Reuniao Ordinaria do Comité de Auditoria foi
analisada e aprovada pelos integrantes. Item 3) O Sr. Luiz Eduardo Ferreira apresentou o Relatério de
Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de Agao referente a0 més de marco de
2021. Segundo o Gerente, estio em andamento os trabalhos de Gestido de Cadastro e Gestio de Riscos
Corporativos. O Comité de Auditoria nao apresentou 6bices em relagio ao documento apresentado.
RESOLUGAO N° 28: O COMITE DE AUDITORIA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des e nos termos do art. 52, inciso IV do Regimento Interno,
avaliou o Relatorio de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de Agao, referente
ao meés de marco de 2021, e ndo manifestou 6bices em relacao ao documento apresentado. Item 4) Em
atendimento a Solicitagdo Coaud n°® 01, de 7 de agosto de 2020, o Sr. Cleyton Domingues de Moura

apresentou informe mensal sobre o andamento da aquisi¢ao da nova solucdo de Gestao Previdenciaria pela
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Funpresp-Exe, tendo destacado as agdes realizadas durante o periodo, em especial a abertura dos envelopes
relativos as propostas técnicas, etapa concluida em 5 de abril de 2021, em que as duas licitantes foram
declaradas classificadas. O Gerente informou que a proxima fase do edital, com previsao para o dia 20 de
abril de 2021, ¢ a abertura dos envelopes relativos a proposta de pregos. A contratagiao da nova solucao de
Gestao Previdenciaria estd prevista para maio de 2021. Os membros do Comité tomaram conhecimento do
assunto. Item 5) O Sr. Adan Reis apresentou, por intermédio da Nota Técnica n°
35/2021/Ouvir/Funpresp-Exe, de 29 de janeiro de 2021, o Relatério de Atuagio da Ouvidoria, com as
acoes executadas pela Coordenagdo em seu primeiro trimestre de atuagao, a relagdo das metas propostas e
atingidas e as metas em andamento, em atendimento a Solicitacao Coaud n. 14, de 11 de dezembro de 2020.
. Em seguida, o Sr. Adan Reis apresentou o Relatério Estatistico de Demandas recebidas pela Ouvidoria em
2020, por meio da Nota Técnica n® 58/2021/Ouvir/Diretoria-Executiva/Funpresp-Exe, de 17 de fevereiro
de 2021. O documento apresenta as estatisticas gerais referentes ao recebimento e tratamento de dendncias,
solicitagdes de acesso a informacao e reclamacGes apresentadas nos canais de comunica¢iao da Ouvidoria na
Fundagiao em 2020. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 6) O colegiado
tomou ciéncia do Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), da
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas. Os documentos atestam a regularidade da Funpresp-Exe perante o FGTS
e a Justica do Trabalho e, ainda, que ndo constam pendéncias em nome da Fundagio relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e a inscricdes em Divida Ativa da
Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. Item 7) A Sra. Jamile Bilu informou que niao houve
novas atas assinadas a serem disponibilizadas para esta reunido. Item 8) Os Srs. Ricardo Cavalcanti e Luiz
Eduardo Alves Ferreira apresentaram o cronograma dos trabalhos da Auditoria Independente para o
exercicio fiscal de 2021. O Sr. Ricardo Cavalcanti apresentou as principais acOes a serem executadas,
divididas em 4 trimestres, com os procedimentos, datas de execugdo e prazos de entrega dos relatérios pela
Auditoria Independente. Os membros tiveram ciéncia do assunto e solicitaram que o cronograma seja
encaminhado para conhecimento do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva. Item 9) O Sr. Andrei
Rodrigues prestou esclarecimentos acerca da Solicitagio DE n. 01, de 13 de abril de 2021, a0s membros do
Coaud, relativa ao Programa de Remuneracio Variavel, em especial sobre os indicadores “Cumprimento do
PATAI” e “Mitigacdo de Risco” da Geréncia de Auditoria Interna (Geaud). Em resposta a referida
Solicitagdao, o Coaud ratificou o entendimento expresso na ata da 66* Reunido Ordinaria do Comité de
Auditoria, do dia 9 de abril de 2021, em relacao ao item “Cumprimento do PATAI 20207, no sentido de
que devem ser considerados 17 trabalhos previstos, e nao 18 como constava no Plano Anual de Trabalho

da Auditoria Interna (Patai), tendo em vista o disposto a respeito do tema no item 15 da ata da 94* Reunido
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Ordinaria do Conselho Deliberativo. Ja em relagao ao item “Mitigagao de Risco”, o Coaud ratifica o
entendimento expresso na Resolucio Coaud n® 27, uma vez que a Geréncia de Auditoria Interna aplicou o
disposto no item 5.8, que trata da “Matriz de Risco”, da Norma de Auditoria de n. 1.07.001.0003, de 24 de
julho de 2020, tendo sido observada reducao do nivel de risco dos processos, utilizando-se para tal analise
a comparagio entre o Patai 2020 ¢ o Patai 2021. RESOLUGAO N° 29: O COMITE DE AUDITORIA
DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 51 do
Regimento Interno, ¢/c o paragrafo tnico da Clausula 6* do Regulamento do Programa de Remuneragio
Variavel (PRV) para o Quadro de Pessoal referente ao ano base 2020, resolve ratificar o entendimento
expresso na ata da 66* Reunido Ordinaria do Comité de Auditoria, do dia 9 de abril de 2021, em relagdo ao
item “Cumprimento do PATAI 20207, no sentido de que devem ser considerados 17 trabalhos previstos, e
nao 18 como constava no Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna (Patai), tendo em vista o disposto
a respeito do tema no item 15 da ata da 94* Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo. Ja em relagiao ao
item “Mitigacao de Risco”, o Coaud ratifica o entendimento expresso na Resolucao Coaud n° 27, uma vez
que a Geréncia de Auditoria Interna aplicou o disposto no item 5.8, que trata da “Matriz de Risco”, da
Norma de Auditoria de n. 1.07.001.0003, de 24 de julho de 2020, tendo sido observada reducdo do nivel de
risco dos processos, utilizando-se para tal analise a comparacido entre o Patai 2020 e o Patai 2021.
ENCERRAMENTO: A proxima reuniao do Comité de Auditoria estd agendada para o dia vinte e trés de
abril de dois mil e vinte e um, as nove horas. Nada mais havendo a tratar, o St. Cleuber Oliveira, Presidente
do Comité de Auditoria da Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as doze horas e quarenta e
seis minutos tendo eu, Jamile Bilu Rodrigues, secretaria da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que ap6s

lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Cleuber Oliveira Leonardo André Paixio
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria
Jamile Bilu Rodrigues

Secretaria da Reuniao
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