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ATA DA 3662 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 26 DE JANEIRO
DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As quatorze horas e trés minutos do vigésimo quinto dia do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e um, excepcionalmente, via ferramenta eletronica de reunioes.
PRESENCAS: Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, Sr. Gilberto Tadeu Stanzione,
Diretor de Investimentos Substituto, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de Seguridade, e Sr.
Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracdo. Presentes também na reunido o Sr. Rafael
Liberal Ferreira de Santana, Gerente de Governanga e Planejamento, e o Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho, Coordenador de Planejamento e Articulagao Institucional. MESA: Presidiu a sessio o
St. Ricardo Pena Pinheiro e a secretariou o Sr. Rafael Liberal Ferreira de Santana. ORDEM DO
DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Aprova¢iao da Ordem do Dia; 2) Ata de Reunides Anteriores;
3) PDE 002/2021 — Contratacoes e Aquisicoes (Prorrogacio de Contrato n® 17/2015 — Servico
de Custddia); 4) PDE 019/2021 — Calendario de Feriados e Pontos Facultativos (2021); 5) PDE
022/2021 — Plano de Contingéncia COVID-19; Assuntos Informativos: 6) PDE 021/2021 —
Contrata¢des e Aquisicdes — Priotizacio (fevereiro/2021); 7) PDE 020/2021 — Oficios Externos
(Diligéncia TCU — Concorréncia n® 02/2020); 8) PDE 023/2021 — Fluxo de Acompanhamento

da Cotizacio; Assuntos Extrapauta Informativos: 9) PDE 024/2021 — Relat6rio Parcial sobre
o Andamento dos Trabalhos de Auditoria (1°, 2° e 3° trimestre/2020 — Moore Auditores

Independentes); e 10) Informes. INSTALAGAO: Verificado o quérum necessario, de acordo

com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Ricardo Pena Pinheiro instalou a reunido e
declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos
membros da Diretoria Executiva e seguiu a sequéncia da pauta; Item 2) Nio houve atas
deliberadas nesta sessao; Item 3) O Sr. Cleiton dos Santos Araujo solicitou, por intermédio da
PDE n° 002, de 21 de janeiro de 2021, autoriza¢ao para prorrogagao excepcional do contrato n°
17/2015, referente a prestacio de servicos de custodia e controladoria de titulos e valores
imobiliarios. A Diretoria Executiva tomou conhecimento do assunto e aprovou por intermédio
da Resolucio n° 1.681. RESOLUCAO N° 1.681: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e
nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao e do Anexo I da Politica de Al¢adas, autorizou a

prorrogacio excepcional do contrato n® 17/2015, para prestacio de servicos de custodia e
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controladoria de titulos e valores imobiliarios, conforme documentos anexos; Item 4) O Sr.
Cleiton dos Santos Aragjo apresentou, por intermédio da PDE n° 019, a Nota Técnica n°
016/2021/Gepes/Dirad/Funpresp-Exe, de 20 de janeiro de 2021, referente a proposta de
calendario de feriados e pontos facultativos para o ano de 2021 no ambito da Fundacdo. A
Diretoria Executiva apreciou o documento e aprovou por meio da Resolu¢aio n° 1.682.
RESOLUCAO N° 1.682: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e nos termos do art. 47 do
Estatuto da Fundagio, aprovou a proposta de calendario de feriados e pontos facultativos da
Funpresp-Exe para o exercicio de 2021, conforme documentos anexos; Item 5) O Sr. Andrei
José Rodrigues, Gerente de Pessoas, apresentou, por intermédio da PDE n® 022, a Nota Técnica
n°® 029/2021/Gepes/Dirad/Funpresp-Exe, de 22 de janciro de 2021, resumo das medidas
tomadas e dos principais indicadores referente ao plano excepcional de contingéncia em funcao
da pandemia do Coronavirus no ano de 2020, bem como proposta de alteracio no cronograma
de retorno gradual das atividades presenciais no ambito da Fundaciao. A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da matéria e aprovou o novo cronograma de retorno as atividades
presenciais, segregado por grupos de risco, a saber: 1) Grupos 01 e 02 (revezamento — 5 dias

presenciais/5 dias em Jome office): dia 08 a 28 de marco de 2021; ii) Grupos 01, 02 e 03

(revezamento — 5 dias presenciais/5 dias em howme office): dia 29 de marco a 11 de abril de 2021; iii)
Grupos 01, 02 e 03 (retorno integral): dia 12 a 18 de abril de 2021; e iv) Todos os Grupos
(Retorno Integral): 19 de abril de 2021. RESOLUCAO N° 1.683: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas

atribui¢oes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagao, aprovou o novo cronograma de
retorno gradual das atividades presenciais no ambito da Fundagido, segregado por grupos de

risco, a saber: i) Grupos 01 e 02 (revezamento — 5 dias presenciais/5 dias em home office): dia 08 a

28 de marco de 2021; i) Grupos 01, 02 e 03 (revezamento — 5 dias presenciais/5 dias em howe
office): dia 29 de marco a 11 de abril de 2021; iii) Grupos 01, 02 e 03 (retorno integral): dia 12 a 18
de abril de 2021; e iv) Todos os Grupos (Retorno Integral): 19 de abril de 2021; Item 6) O Sr.
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Cleiton dos Santos Aratjo apresentou, por intermédio da PDE n°® 021, de 21 de janeiro de 2021,
o Plano de Aquisicdes e Contratagdes da Funpresp-Exe, sendo mantidas as seguintes
prioridades: Prioridade 1: i) sistema de gestio previdenciaria; ii) servigos de custddia; iii)
mapeamento de processos; iv) servicos de comunicagao; v) aquisicao de testes (Covid-19); e
Prioridade 3: vi) servigos de operacGes com titulos de renda fixa classificados como crédito
privado. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e solicita a Geréncia de
Conformidade e Controles Internos (Geccl) que apresente informes quinzenais a Diretoria
Executiva em relagio ao processo de contratagao de empresa especializada no mapeamento de
processos; Item 7) O Sr. Jodao Luiz Pinheiro, Gerente de Conformidade e Controles Internos,
apresentou, por intermédio da PDE n° 020, de 21 de janeiro de 2021, a diligéncia do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), na qual solicita informacdes referente a concorréncia n® 02/2020, com
previsao de realizagao em 11de fevereiro de 2021. A Diretoria Executiva tomou conhecimento
da matéria e determinou o seu encaminhamento para a Gerencia de Conformidades e Controles
Internos para conhecimento e providenciais cabiveis; Item 8) O Sr. Diego César Fontenele
Silva, Gerente de Cadastro e Arrecadaciao Substituto, o Sr. Helano Borges Dias, Gerente de
Controle de Investimentos, e o Sr. Reginaldo Guedes da Silva, Gerente de Orgamento,
Contabilidade e Tesouraria Substituto, apresentaram, por intermédio da PDE n° 023, de 25 de
janeiro de 2021, o acompanhamento do cronograma atualizado contendo as principais atividades
que envolvem o fluxo de cotizagio das contribui¢des no Sistema de Gestao Previdenciaria. A
Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria; Item 9) O Sr. Rafael Liberal Ferreira de
Santana apresentou, por intermédio da PDE n°® 024, de 26 de janeiro de 2021, o Relatério Parcial
dos Auditores Independentes da Moore Brasil, contendo as conclusées das analises relativas aos
trimestres encerrados em 31 de marco, 30 de junho e 30 de setembro de 2020. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento do relatério e, em relagio as recomendagbes e sugestoes de
melhorias, determinou os seguintes encaminhamentos para manifestacio: i) Item 2.1 —
“Monitoramento dos controles internos das instituigoes financeiras prestadoras de servicos™ a Geréncia de
Controle de Investimentos; i) Item 2.2 — “Necessidade de aprimoramento dos controles internos
relacionados ao Contencioso da Fundagio™ a Geréncia Juridica; iii) Item 3.1 — “Desatualizacio da Politica

de Relacionamento com Participantes ¢ auséncia de Canal de Densincias especifico”: a Geréncia de
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Comunicagao e Relacionamento; iv) Item 3.2 — “Necessidade de revisio/ atualizacio da Politica de
Seguranga da Informagao™ a Geréncia de Tecnologia e Informacao; v) Item 3.3 — “Auséncia de Plano
de Continuidade de Negdcios — PCN™: a Geréncia de Conformidade e Controles Internos; vi) Item
3.4 — “Registro e antorizagao de pagamento a fornecedores - Necessidade de revisao individnalizada de nsudrios
com permissio de registrar/ antorizar pagamento a fornecedores”: a Geréncia de Patrimoénio, Logistica e
Contratagoes; vii) Item 3.5 — “Gestao de Backups - Necessidade de formalizacao da politica e dos
procedimentos de backup” a Geréncia de Tecnologia e Informacio; viii) Item 3.6 — “Necessidade de

)93,

melhorias na gestao de ativos de software (controles manuais em planilha de “excel”)”: a Geréncia de
Tecnologia e Informacio; e ix) Item 3.7 — “Fommalizacio de normativos internos sobre os critérios
contdbeis ntilizados na elaboracao das demonstragoes contdbeis”: a Geréncia de Or¢amento, Contabilidade
e Tesouraria; e Item 10) Informes: 10.1) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro informou sobre a
participagao em reunido, contando com a participagao dos demais diretores da Fundacio, junto a
membros da Moore Brasil, auditores independente, ¢ da Geréncia de Auditoria Interna da
Funpresp-Exe, no dia 21 de janeiro de 2021. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a
tratar, o Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reuniao as

17h18, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E para

constar, eu, Rafael Liberal Ferreira de Santana, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Ricardo Pena Pinheiro Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor-Presidente Diretor de Investimentos Substituto
Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Seguridade Diretor de Administragao

Rafael Liberal Ferreira de Santana
Secretario da Reuniao
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