“Funpresp

ATA DA 15* REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE SEGURIDADE REALIZADA EM 18 DE AGOSTO DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e quatro minutos do décimo oitavo dia do més de agosto do ano de
dois mil e vinte e um, por intermédio, extraordinariamente, de ferramenta eletronica de reunides. PRESENCAS:
Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Presidente do Comité de Seguridade; Sra. Larissa de Paula Gouvéa, Gerente de
Cadastro e Arrecadago; Sra. Paloma Maciel Alves da Silveira, Gerente de Atuaria e Beneficios, o St. Pedro Henrique
da Silva Oliveira, Gerente de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos; e o St. Marcelo Coelho de S, membro
do Conselho Deliberativo, todos membros no exercicio da titularidade do Comité de Seguridade. Registra-se, ainda,
a presenca da Sra. Patricia Laurentino de Mesquita, Gerente de Comunicac¢ao e Relacionamento; da Sra. Katia Flavia
Guimaries Galvio, Coordenadora de Estatistica e Informagdes Previdenciarias; da Sra. Renata Vila Nova de Moura
Fulgéncio, Coordenadora de Dados Cadastrais; do Sr. Vitor Hilario Diniz Taube, Coordenador de Arrecadagio e
Cobranga; do Sr. Luis Marcio Couto Pacheco, Coordenador de Atuaria; da Sra. Evilania Soares Braga Souza,
Analista de Previdéncia Complementar; da Sra. Karoline Santos de Araujo, Analista de Previdéncia Complementat;
da Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e Orgﬁos Colegiados; e da Sra. Jamile Bilu Rodrigues,
Analista de Previdéncia Complementar. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cicero Rafael Dias e a secretariou a Sra.

Patricia Brito de Avila. ORDEM DO DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do Dia; 2) Validacio do salario

de participacdo dos participantes do plano ExecPrev; 3) Avaliacio de proposta para incremento de receitas; 4)
Recadastramento Assistidos/Beneficiatios; 5) Estudo da Taxa de Juros para Avaliacio Atuarial; 6) Estudo de
adequagio do contrato de compartilhamento FCBE ao novo regulamento; 7) Personifica¢do dos Participantes -
Funpresp-Exe; Assuntos Informativos: 8) Apresentacio dos Fluxos Atuariais; 9) Monitoramento do Plano de
Execucdo de Metas da Seguradora; 10) Perfis de Investimentos - Monitoramento das Escolhas; 11) Projeto Lei
Geral de Protegdo de Dados; 12) Acompanhamento de novos produtos e servicos previdenciarios; e 13) Informes.
INSTALAGAO: O Sr. Cicero Rafael Dias, Presidente do Comité de Seguridade, instalou a reunido e declarou
abertos os trabalhos do Comité. DELIBERACOES: Item 1) A ordem do dia foi aprovada pelos membros
presentes na reunido. Item 2) A Sra. Larissa Gouvéa apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 28, de 10 de
agosto de 2021, a Nota Técnica n° 05/2021/COARC/GEARC/DISEG, de 10 de agosto de 2021, o resultado da
validacdo do salario de participacio, relativo a competéncia junho de 2021, de 60.844 participantes ativos normais
do Plano ExecPrev, excluidos os participantes nio vinculados ao Sistema Integrado de Administracio de Pessoal
(Siape), como forma de monitoramento e confirma¢io das informagSes repassadas pelos patrocinadores a
Funpresp-Exe. De acordo com a Gerente, o resultado apurado aponta que os salarios de participacdo informados
pelo patrocinador na competéncia junho de 2021 estio corretos, considerando que mais de 65% dos registros sio
equivalentes e os demais registros, em principio, ndo contemplam a inclusio de parcela remuneratéria, com apenas
duas situagdes ainda sob investigacio junto ao patrocinador. Sugeriu, ainda, que seja produzida novamente

campanha de comunicacio para os 6.253 participantes com registro de fun¢io nio refletida no saldrio de
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participa¢dao no portal da transparéncia em junho de 2021. Em seguida, o St. Cicero Dias ressaltou a importincia
desse estudo, que ¢é identificar as pessoas que possuem uma parte da remuneracao que ainda poderia ser incluida na
base de contribuicio da Funpresp-Exe e, posteriormente, entrar em contato com os participantes por meio de uma
campanha de comunica¢io visando ao aumento do saldrio de participa¢do. Os membros do Comité tomaram
conhecimento do assunto e deliberaram nos termos da Recomendacio n® 029. RECOMENDACAO N° 029: O
COMITE DE SEGURIDADE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes, nos termos
do art. 92 do Regimento Interno da Fundagao, e com base no constante da PCOSEG n° 28, de 10 de agosto de
2021, e da Nota Técnica n® 05 /2021/COARC/GEARC/DISEG, de 10 de agosto de 2021, recomenda, a Diretoria
Executiva, o encaminhamento da relagdo dos 6.253 participantes com registro de func¢io nio refletida no salario de
participagdao no portal da transparéncia, conforme apurado em junho de 2021, para realizacdo de campanha pela
Geréncia de Comunicacio e Relacionamento com vistas ao aumento da arrecadagdo. Item 3) O Sr. Pedro Henrique
Oliveira apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 27, de 10 de agosto de 2021, o resultado das a¢des propostas
para incremento de receitas a partir de campanhas com participantes para aumento voluntirio da aliquota de
contribuigdo. Dos participantes com aliquota de contribuigdo igual a 7,5 ou 8% para os quais foi feita uma acdo
direcionada de comunicagao, a efetividade foi de 6,94%. Ja para os participantes com aliquota de contribuigio igual
a 7,5 ou 8%, mas que nio tiveram uma a¢io direcionada de comunicagio, a efetividade foi de 2,30%. Os membros
do Comité tomaram conhecimento do assunto e, apds os debates, determinaram a Geréncia de Estatisticas e
Desenvolvimento de Produtos que elabore nova proposta de incremento de receita, com base nos resultados
alcangados na primeira campanha, a ser apresentada em reunido futura do Comité. Paralelamente, sugeriram que a
Geréncia de Cadastro e Arrecadagdo, junto com a Geréncia de Comunicagio e Relacionamento, revise os
formularios de adesdo automatica e de adesdo eletronica para retirar o item que permite escolher uma aliquota
menor do que 8,5% e avalie se ha algum impacto na tentativa de retenciio do participante, caso seja permitida a
possibilidade de troca da aliquota apenas nos periodos determinados — duas vezes ao ano, em abril e outubro —,
uma vez que o pagamento dessa aliquota traz maior vantajosidade para o participante. Também sugeriram incluir,
no referido formulario, perguntas acerca da motivagio dos participantes para desisténcia, quando for o caso. Item
4) A Sra. Evilania Souza apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 29, de 10 de agosto de 2021, a proposta de
recadastramento dos assistidos em folha de beneficios da Funpresp-Exe que, até dezembro de 2020, totalizava 148
pessoas. O objetivo do recadastramento é (i) a atualizagdo dos dados do assistido; (%) a garantia do pagamento
regular da aposentadoria ou pensio; (#) a prevencdo de possiveis fraudes; e (%) a manutencdo de um canal de
comunicag¢io para envio de documentos. A proposta é de recadastramento por meio de formulario (eletronico ou

pré-preenchido enviado aos participantes pelo e-mail cadastrado, com mecanismo de senha de protecio para
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leitura), disponibilizado ao longo de cinco semanas e divulgado por meio de uma campanha de marketing direcionada
aos assistidos, desenvolvida em conjunto pela Geréncia de Comunicacio e Relacionamento e pela Coordenacio de
Beneficios. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto, esclareceram suas duvidas e decidiram
aprovar a proposta, com a ressalva de que deve ser simplificada a comunica¢dao sobre como o dado serd utilizado
(termo de ciéncia), de modo a demonstrar que o recadastramento ¢ apenas para fins de execu¢do do contrato
previdenciario, tendo deliberado nos termos da Recomendagio n° 030. RECOMENDAGCAO N° 030: O
COMITE DE SEGURIDADE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des, nos termos
do art. 92 do Regimento Interno da Fundaciio, e com base no constante da PCOSEG n° 29, de 10 de agosto de
2021, recomenda, a Diretoria Executiva, aprovar a proposta de realizacio de recadastramento dos assistidos em
folha de beneficios da Funpresp-Exe, por meio de formulario (eletrénico ou pré-preenchido enviado aos
participantes pelo e-mail cadastrado, com mecanismo de senha de prote¢io para leitura), a ser disponibilizado para
atualizacdo cadastral ao longo de cinco semanas, com a ressalva de que deve ser simplificada a comunicagio sobre
como o dado serd utilizado (termo de ciéncia), de modo a demonstrar que o recadastramento ¢ apenas para fins de
execucio do contrato previdenciario. A divulgacio do recadastramento sera feita por meio de uma campanha de
marketing direcionada ao publico-alvo, desenvolvida em conjunto pela Geréncia de Comunicacio e Relacionamento
e pela Coordenagio de Beneficios, tendo por objetivos garantir o pagamento regular da aposentadoria ou pensao,
prevenir a existéncia de possiveis fraudes e manter atualizado o canal de comunicagdo com os assistidos. Item 5)
A Sra. Paloma Maciel apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 21, de 10 de agosto de 2021, o estudo da taxa de
juros para avaliacdo atuarial, que tem por objetivo indicar a taxa anual real de juros a ser utilizada como taxa de
desconto para apuracio do valor presente dos fluxos de beneficios e contribui¢ées do Plano de Custeio ExecPrev
e do Plano de Custeio LegisPrev, de forma convergente com o retorno futuro dos investimentos e o fluxo futuro
de receitas de contribui¢Ges e de pagamento de beneficios. O estudo atende a legislacao previdenciaria vigente, em
especial 2 Resolugio CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, que estabelece parametros técnico-atuariais pertinentes
as premissas e hipéteses dos planos de beneficios em entidades fechadas de previdéncia complementar, e a Instrugao
Previc n° 33, de 23 de outubro de 2020, que regulamenta critérios técnico-atuariais para defini¢io da duracdo do
passivo, da taxa de juros pardmetro, do ajuste de precifica¢io, do estudo técnico de adequagdo das hipoteses atuarias,
dentre outros, bem como, as determinacdes constantes da Portaria Previc n® 228, de 20 de abril de 2021. Os
membros do Comité tomaram conhecimento do assunto e deliberaram nos termos da Recomendagio n® 031.
RECOMENDAGAO N° 031: O COMITE DE SEGURIDADE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE,

no uso de suas atribui¢es, nos termos do art. 92 do Regimento Interno da Fundagio c¢/c Resolu¢ao CNPC n° 30,
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de 10 de outubro de 2018, a Instrucio Previc n® 33, de 23 de outubro de 2020, e a Portaria Previc n® 228, de 20 de
abril de 2021, e com base no constante da PCOSEG n° 21, de 10 de agosto de 2021, recomenda, a Diretoria
Executiva, aprovar o estudo da taxa anual real de juros a ser utilizada como taxa de desconto para apurag¢io do valor
presente dos fluxos de beneficios e contribui¢des do Plano de Custeio dos Planos de Beneficios ExecPrev e
LegisPrev, de forma convergente com o retorno futuro dos investimentos e o fluxo futuro de receitas de
contribui¢des e de pagamento de beneficios, e manter a atual taxa de juros real do plano de beneficios de 4,00% ao
ano, com posterior encaminhamento ao Conselho Fiscal, para emissdo de parecer, e Deliberativo, para deliberacio.
Item 6) O St. Luis Pacheco apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 30, de 10 de agosto de 2021, o estudo de
analise do contrato de compartilhamento do Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) com base
no novo regulamento dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev. Segundo o Coordenador, foi realizado estudo
de ruina — que ¢ a elaboragio de cenarios formados por simulac¢oes de ocorréncia dos beneficios nao programados
e dos aportes extraordinirios —, para analisar a solvéncia do FCBE ap6s a aprovagio dos novos regulamentos,
objetivando propor ajuste nos parimetros de terceirizagio do risco atuarial, se for o caso. Os membros do Comité
tomaram conhecimento do assunto e, diante das discussdes, ¢ tendo em vista que o ganho da proposta de
modelagem apresentada é marginal, e que ha custos de re-parametrizacio do sistema com a aprovagio da proposta,
os membros do colegiado decidiram por manter os pardmetros atuais, devendo a Coordenacio seguir avaliando
novos estudos e modelos. Item 7) O assunto foi adiado para sessdo futura do colegiado. Item 8) O Str. Luis Pacheco
apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 20, de 10 de agosto de 2021, os fluxos atuariais em atendimento ao
solicitado pela Diretotia de Investimentos por meio do Memorando n® 3/2021/DIRIN/Funpresp-Exe, a fim de
subsidiar a Politica de Investimentos referentes ao periodo de 2022 a 2026 dos planos administrados pela Funpresp-
Exe. Os fluxos atuariais foram baseados em proje¢oes de arrecadagdo de contribui¢des por perfil de investimento
e pagamento de beneficios dos planos previdenciarios, de acordo com as premissas atuariais utilizadas e as
determinag¢Ges constantes dos regulamentos dos planos. Segundo a Gerente, foram projetadas as receitas de
contribui¢des e as despesas com pagamento de beneficios, tanto referentes aos beneficios programados, decorrentes
das Reservas Acumuladas pelo Participante-RAP e Reserva Acumulada Suplementar-RAS, quanto relacionadas aos
beneficios de risco, financiados pelo Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios. Os membros do Comité
tomaram conhecimento do assunto. Item 9) O Sr. Pedro Henrique Oliveira apresentou, por intermédio da
PCOSEG n° 25, de 10 de agosto de 2021, o monitoramento do Plano de Execucdo de Metas da Seguradora até
junho de 2021. Segundo o Gerente, a seguradora atingiu (i) 85,96% da meta estabelecida pata o total de adesdes e
(1) 82,22% da meta estabelecida para o total de Parcela Adicional de Risco, sendo que os resultados apresentados
referem-se a0 més de junho de 2021. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 10) A Sra.

Katia Galvao apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 24, de 10 de agosto de 2021, o panorama atualizado das
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escolhas de Perfis de Investimentos realizadas pelos participantes, com monitoramento e detalhamento das escolhas

do Perfil de Investimento. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 11) O Sr. Pedro

Henrique Oliveira apresentou, por intermédio da PCOSEG n° 23, de 10 de agosto de 2021, o acompanhamento

do plano de a¢io de adequagdo da Funpresp-Exe a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD. Os membros do

Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 12) O Sr. Pedro Henrique Oliveira apresentou, por intermédio

da PCOSEG n° 22, de 10 de agosto de 2021, o acompanhamento de novos produtos e servicos previdenciarios. Os

membros do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 13) Nio houve informes nesta sessio.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Str. Cicero Rafael Barros Dias, Presidente do Comité de

Seguridade, encerrou a reunido as 13h33, da qual ¢ lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os

presentes. B, para constar, eu, Patricia Brito de Avila, secretaria da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cicero Rafael Barros Dias
Presidente do Comité

Pedro Henrique da Silva Oliveira
Membro do Comité

Marcelo Coelho de Sa
Membro do Comité

Larissa de Paula Gouvéa
Membro do Comité

Paloma Maciel Alves da Silveira
Membro do Comité

Patricia Brito de Avila
Secretaria da reuniao
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