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CONTRATO N° 011/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000184 /2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO DE SUPORTE DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO E A EMPRESA C.
GALATI EIRELI - EPP.

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no
Edificio Corporate Financial Center - SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas
202/203/204 — Brasilia - DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.312.597/0001-02, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, o Sr.
RICARDO PENA PINHEIRO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n° M-
3.832.994, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n® 603.884.046-04 e por sua
Ditetora de Administragio, a Sra. MARILENE FERRARI LUCAS ALVES FILHA,
brasileira, solteira, portadora da cédula de identidade n® 1.870.124, expedida pela SSP/DF,
inscrita no CPF sob o n® 456.308.794-72, ambos residentes e domiciliados em Brasilia/DF,
cargos para os quais foram nomeados através da Resolu¢do do Conselho Deliberativo n® 58 de
14 de maio de 2015, na forma da competéncia contida no inciso II do Art. 54 do Estatuto da
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa C. GALATI EIRELI - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 06.556.008/0001-15, estabelecida na Rua Manoel Marques de Souza, n°
72, Conjunto Castelo Branco, Parque 10 de novembro — Manaus/AM, daqui por diante
designada CONTRATADA, neste ato representada por seu Diretor Comercial, o St.
CALOGERO GALATI, portador da cédula de identidade n°® 12.534.145, expedida pela
SSP/AM, inscrito no CPF sob o n® 510.025.152-20, residente e domiciliado em Manaus/AM,
resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o que consta do Processo
Administrativo n® 000184/2017, referente ao Pregio Eletrénico n® 08/2017, com fundamento
na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, do
Decteto 2.271, de 7 de julho de 1997, no Decreto n°® 3.722, de 09 de janeiro de 2001, na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de
2015, na Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, na Instrugio
Normativa SLTI/MP n° 02, de 11 de outubro de 2010, na Instrugio Normativa SLTI/MP n°
03, de 16 de dezembro de 2011, Instrugio Normativa SLTI/MP, n° 1, de 26 de matgo de
2014, na Instrucio Normativa n® 06, de 26 de dezembro de 2013, na Lei n® 12.349, de 15 de
dezembro de 2010, na Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011, aplicando-se, subsidiariamente,
no que couber, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas demais legislagdes correlatas e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagao de servigos de suporte de TI para apoio as

atividades da Geréncia de Tecnologia e Informagio, no ambiente tecnolégico da Funpresp-
Exe.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcrigio, o Edital do Pregio
Eletrénico n® 08/2017, seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Os servicos serio prestados com o preenchimento do quantitativo de postos abaixo
relacionado:

( SERVICOS QUANTIDADE SALARIO
ANALISTA DE HELP DESK 02 RS 2.500,00

1.1 Cargo: Analista de help desk.

1.1.1 Formagdo: Analista de nivel superior em curso da area de tecnologia da informagio,
com experiéncia minima de 02 anos em atividades cotrelatas.

1.1.2  Os servigos compreendem o desempenho das seguintes atividades:
a)  Acionamento de suporte de terceiros;
b)  administragio de recursos tecnologicos internos e externos;

c)  administracio e configuracdo dos recursos tecnoldgicos do servico de banco de dados

(MySQL e MSSQL);
d)  apoio na execugio de projetos;
( e)  auxilio na definicfio de alternativas de implementagio de solucdes tecnolégicas;
f)  avaliagdo da qualidade de produtos gerados ou recebidos de fornecedores;
g)  controle e manutencio atualizada de arquivos de controle e inventario de TI; ‘g
h)  controle e manutengio de estoque de pegas de reposi¢io para equipamentos;
) suporte técnico ao parque de impressoras;
j)  suporte técnico ao parque de telefonia VOIP e smartphones Iphoné: e Samsung;

k)  suporte técnico em aplicativos para pdf, compactagio dentre outros, de usabilidade do
usuario;

)] suporte técnico em windows 8.1 ou superior;

m) suporte técnico na execucio de procedimentos para melhoria de desempenho de
sistema;

n)  suporte técnico no aplicativos do pacote office 2013 ou superior; . '“Em

o) elaboragio de documentagio técnica de aplicacdes e infraestrutura;

QV 5z 4':
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p) identificacio de falhas nos servicos/rede/sistemas/sites da CONTRATANTE,
mediante a execucao de checklist;

q) instalacdo, configuracio e manutencio em hardwares;

t)  instalagfio, configura¢io e manutengdo em sistemas operacionais, aplicagdes e banco de
dados (MySQL e MSSQL);

s) monitoramento e avaliacgio do desempenho de servigos/rede/sistemas/sites
disponibilizados;

t)  orientagdo a usudrios quanto a0 uso de solugoes de TT;

u)  pesquisa de tecnologias e proposi¢oes de melhorias aos gestores de TI;

V)  treinamento a0 UsuUario;

w)  programacao e configuracio de politicas e procedimentos de seguranca da rede;
xX)  programagdo de rotinas operacionais e backups;

y)  remanejamento de ativos de TI: computadores, monitores, impressoras, swifches, dentre
outros; e

z)  teste de sistemas.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA

Os servicos serdo executados diariamente, em dias uteis, de segunda a sexta-feira, no horirio
de 08 horas as 20 horas, respeitada a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
garantido o intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicio, sendo que tais horarios poderio
ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa da CONTRATANTE,
independentemente de termo aditivo, desde que ndo ocorra acréscimo de valot.

Pardgrafo primeiro - Ocorrendo a necessidade de realizar atividades extras, fora do
expediente, incluindo finais de semana, feriados e periodo noturno, serdio compensadas as

horas trabalhadas pelos profissionais alocados, em conformidade com 2 legislagao vigente e a
Convengio Coletiva de Trabalho que rege a categoria.

Paragrafo segundo - Os postos serao preenchidos de forma gradativa, conforme demandas a
serem formalizadas 8 CONTRATADA ao longo da execugio contratual.

Paragrafo terceiro - Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 2.271/1997, -,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares 4 4rea de :
competéncia legal da CONTRATANTE, ndo inerentes as categonias funcionais abrangidas

por seu respectivo plano de cargos.

Paridgrafo quarto - A prestacio dos servicos nio gera vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagido entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta.

Paragrafo quinto - A execugiio dos setvigos serd iniciada apés a assinatura do contrato, cuja

quantidade de postos a serem preenchidos no inicio da relagio contratual serd determinada
pela CONTRATANTE.

Paragrafo sexto - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por petiodos iguais e sucessivos até o limite
de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993, desde que Oe.l

1Y)
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autorizacio formal da autoridade competente da CONTRATANTE e observados os seguintes
requisitos:

a) os servicos tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE mantenha interesse na realizacio do servigo;

c) o valor do Contrato permane¢a economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e
d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagio do Contrato.

Parigrafo sétimo - Os servigos serio executados de forma continua e indireta, sob o regime
de empreitada por preco global, de acordo com as necessidades da CONTRATANTE.

Paragrafo oitavo - A CONTRATADA nio tem direito subjetivo 4 prorrogagio contratual.

Paragrafo nono - A prorrogagio de Contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de
, termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAC(_)ES DA CONTRATADA
Compete a CONTRATADA:

a)  executar os servigos conforme as especificages deste Contrato e de sua proposta, com
a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

b)  alocar nos respectivos postos, nos horarios fixados, a pattir do primeiro dia da vigéncia
do Contrato, os empregados designados;

¢)  manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste Contrato, para
atender sempre que houver necessidade, eventuais substituicGes/reposicdes, inclusive no
horéirio de descanso previsto no art. 71 da CLT, cabendo-lhe, ainda, impedir que a mio de

obra que cometer falta disciplinat, qualificada como de natureza grave, seja mantida nas
dependeéncias da CONTRATANTE,;

d)  cumprir a jornada de trabalho estabelecida, em conformidade com as leis trabalhistas;

€) acatar as exigéncias da fiscalizagio da CONTRATANTE quanto 4 execugio dos
( servigos, hordrios de turnos, promovendo a imediata correcio das deficiéncias apontadas,
e quanto a execugao dos servigos;

f) encaminhar, mensalmente, a unidade fiscalizadora da CONTRATANTE, as notas
fiscais/ faturas dos servigos prestados, juntamente com a relagio nominal dos empregados e os
comprovantes exigidos no item II do anexo IV da Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02, de
30 de abuil de 2008, sendo que para o cumprimento desta obriga¢ao, deverio ser entregues as
copias dos comprovantes do més anterior ao més de referéncia da fatura;

g)  manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢oes de habilitagio e qualificagio
exigidas na licitagao;

h) atender prontamente as teclamagées da CONTRATANTE, ptestando os

esclarecimentos devidos e efetuando as corregdes e adequacOes nos servigos que se fizerem
necessarias;

1)  comunicar, imediatamente e por esctito, qualquer anormalidade que verificar na
execugdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execugio,
apresentando razoes justificadoras, que serdo objeto de apreciagdo pela CONTRATANTE;
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j)  responsabilizar-se por todas as despesas com mio de obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais, transportes, seguros operacionais,
taxas, ttibutos, contribui¢des de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas
necessarias 4 perfeita execugdo dos servigos, efetuando os pagamentos e recolhimentos em

dia, independentemente de excepcionais atrasos de pagamento por parte da
CONTRATANTE;

k) sujeitar-se 2 mais ampla fiscalizagao por parte da CONTRATANTE;

) substituir qualquer empregado que nio esteja executando os setvigos a contento, ou que
a juizo da CONTRATANTE nio esteja se portando de forma adequada, devido a4 conduta
prejudicial ou inconveniente, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato;

m) indicar um preposto como responsavel pela execucio dos servigos, que serd a pessoa de
contato entre a CONTRATADA e a fiscalizacao da CONTRATANTE, fornecendo numero
de telefone, fax, enderego eletronico (e-mail);

n)  reparar, corrigir ou substituir, is suas expensas, no todo ou em parte, 0s setvigos em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorreces resultantes da execugdo, no prazo fixado pelo
Fiscal do Contrato;

o) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa, ou dolo na execu¢io do Contrato, nio excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento da CONTRATANTE;

p)  abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacio acerca das atividades executadas, sem prévia autorizagio da CONTRATANTE;

q)  ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avengados;

r)  clentificar o Fiscal do Contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer

anormalidade ou irregularidade verificada na execucio dos servicos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestagio dos servicos;

s)  fornecer os vales-refeicdo e os vales-transporte aos seus empregados de uma tnica vez, a
cada 30 (trinta) dias;

t)  odentar os seus empregados para que portem o cracha quando em servico e se

apresentem sempre dentro dos padrSes de higiene compativeis com o local de prestagio dos
servicos;

u) autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento

dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagio, sem
prejuizo das sangbes previstas;

v)  quando ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria CONTRATANTE
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serio depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de

salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢ées sociais e FGTS
decorrentes;
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w) instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto i obten¢io das
informacdes de seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

wl) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

w2) viabilizar a emissio do cartao cidaddao pela Caixa Economica Federal para todos os

empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos
servicos ou da admissio do emptregado;

w3) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenc¢ao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel;

x)  dar ciéncia aos seus empregados que forem designados para trabalhar nas dependéncias
da CONTRATANTE dos termos do seu Codigo de Etica e instrui-los quanto a necessidade
de acatar as Normas Internas da CONTRATANTE;

y)  manter, em Brasilia/DF, sede, filial ou representagio dotada de infraestrutura técnica
adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacio dos
servicos contratados, no que se refere 4 prestagio de servigos em Brasilia, no prazo miximo
de 60 (sessenta) dias, a contar da data da assinatura do Contrato;

z)  responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

aa) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacGes em vigor;

ab) apresentar os empregados devidamente identificados por meio de crachi, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegio Individual - EPI, quando for o caso;

ac) apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados
que adentrario as suas instalacdes para a execugio dos servigos;

ad) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades nao abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

ae) ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

af) arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua

9L-*:*.'-;.¢,
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proposta nio seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666/1993;

ag) a CONTRATADA, em face de ser regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), devera apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de prestagdo dos servigos:

agl) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigio no Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugio dos servigos, quando
for o caso;

ag2) carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugido dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA;

ag3) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardio os
( Servicos;

agd) os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagio de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo;

ah) quando ndo for possivel a verificacdo da regulatidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do Contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem
a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do

contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;}

ai) efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugio contratual
| mediante depdsito na conta bancaria até o 5° (quinto) dia itil do més subsequente a prestagio
dos servicos, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana, em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de titularidade do trabalhadot, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposi¢io, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que a
CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

aj) ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

ak) autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das féras, 13° saldrio e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, previdenciarias e outras, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-
deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagao, conforme disposto no anexo VII da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 2,
de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no §1°, do art. 19-A, da referida norma, conforme
segue:

Funpresp-Exe
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akl) o montante dos depésitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragio, cuja movimentagio
dependerd de autorizagio do orgio ou entidade promotora da licitagio e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

ak1.1)13° (décimo terceiro) salario;

ak1.2 férias e um tergo constitucional de fétias;
ak1.3 multa sobre o FGTS e contribuigio social para as rescisdes sem justa causa;

ak1.4 encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salirio, em conformidade com o grau de
risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuigdo previstas no art. 22, inciso II, da
Leino 8.212/1991 (Item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 02/2008);

ak2) os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serio aqueles indicados no
anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 2/2008;

ak3) o saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga prm rafa
die, conforme definido em Termo de Cooperagio Técnica firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituigio financeira. Eventual alteracio da forma de corregio implicard a revisio
do Termo de Cooperagio Técnica;

ak4) os valores referentes as provisdes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixario de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA que vier a prestar 0s Se1vigos;

ak5) em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagio da conta-
depésito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

ak) a CONTRATADA podera solicitar a autorizagio do oOtgdo ou entidade
CONTRATANTE para utlizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacOes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato;

ak7) na situagio do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os documentos
( comprobatérios da ocorréncia das obrigagSes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagio da ocorréncia da situagio pela CONTRATANTE,
sera expedida a autorizagio para a movimentagio dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicio Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias

uteis, a contar da data da apresentagio dos documentos comprobatérios pela
CONTRATADA;

ak8) a autorizagido de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o

pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

ak9) a CONTRATADA devera apresentar ao 6rgao ou entidade CONTRATANTE, no
prazo maximo de 3 (trés) dias duteis, contados da movimentagio, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas patra a quitagdo das obrigagoes trabalhistas;

akl10) o saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do Contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagao da quitagio de todos

os encargos trabalhistas e previdenciatios relativos ao servigo; J“"L" =
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al) fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Setvigo -
FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados 2 disposigao da CONTRATANTE;

am) sujeitar-se 2 retencio da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1
(um) meés de servicos, por ocasido do encerramento da prestacio dos servicos contratados,
podendo a CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao Contrato no caso da nio comprovacio (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocagio dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos,
nos termos do art. 35, paragrafo unico da Instrugio Normativa SLTT/MPOG n° 02/2008;

an) vedar a utilizagdo, na execugio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissio ou fungio de confianga na CONTRATANTE, nos
termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203/2010;

a0) substituir, no prazo de até 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licengas, o empregado posto a setvico da CONTRATANTE, devendo informar,
previamente, o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

ap) guardar sigilo sobte todas as informacSes obtidas em decorréncia do cumptimento do
Contrato;

aq) nao se beneficiar da condi¢io de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°- C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

ar) comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de
servicos mediante cessio de mio de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusio obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio, conforme previsio do art.17,
XII, art.30, §1°, IT e do art. 31, I, todos da LC 123/2006; e

ar1) para efeito de comprovagao da comunicagao, a CONTRATADA devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagiao de servigos mediante cessio de mao de
obra, até o tltimo dia 1til do més subsequente ao da ocorréncia da situacio de vedagio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
. Compete a CONTRATANTE:

a)  acompanhar e fiscalizar a execugio do Contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/1993;

b)  proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades pata o perfeito fornecimento do

objeto licitado, disponibilizando prontamente todos os documentos necessirios a execugiao
dos servigos;

c)  acompanhar e fiscalizar a execucio do objeto do Contrato, sob os aspectos quantitativos
e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis; w
= U
6
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d)  solicitar, por intermédio do Fiscal do Contrato, por amostragem, aos empregados
terceirizados que verifiquem se as suas contribui¢bes estdo ou ndo sendo recolhidas em seus

nomes, com o objetivo de que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao
final de um ano;

€)  atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apos realizar rigorosa conferéncia das
caractetisticas dos servigos;

f) efetuar as retencdes tributirias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura, em
conformidade com o art. 36, § 8%, da IN SLTI/MP n° 02/2008;

g) comunicar aos Orgios interessados (Receita Federal, INSS, DRT, dentre outros),

quaisquer itregularidades quanto ao recolhimento de taxas ou tributos devidos pela
CONTRATADA;

h)  efetuar o pagamento no prego e nas condigoes pactuadas;

1) notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes no
curso da execucio dos servicos, fixando prazo para a sua corregio;

j)  ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade do servico, formalmente justificada pela autoridade da
CONTRATANTE, desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

k)  ndo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

kl) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto

da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgio e apoio ao
usuario;

k2) direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

k3) promover ou aceitar o desvio de funcgdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagio e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

k4) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do

proprio 6rgio ou entidade responsivel pela contratagio, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens;

)  analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extingdo ou rescisio do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n°
02/2008.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestagdo dos servigos a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de
R$ 144.382,30 (cento e quarenta e quatro mil e trezentos e oitenta e dois reais e trinta
centavos) anual, representando R$ 12.031,85 (doze mil e trinta e um reais e oitenta e
cinco centavos) para 12 (doze) meses, conforme demonstrativo abaixo:

VALOR DO POSTO
CARGO QTDE SALARIO UNIT. TOTAL
Analista de help desk 02 2.500,00 6.015,92 12.031,85
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I Valor total para 12 meses ] 144.382,30 |

Paragrafo primeiro - Nos valores acima estdao incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, comerciais, seguros e outras necessirias ao
cumprimento integral do objeto contratado.

Pariagrafo segundo - A CONTRATANTE reserva-se o direito de, a seu critério, utilizar ou
nio a totalidade das verbas previstas,

Parigrafo terceiro — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerio dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos setvicos sera efetuado mensalmente, até o 22° dia do més subsequente a
prestacio dos setvicos, apos a apresentacdo da nota fiscal/fatura relativa a prestacao dos
( servicos do meés anterior, contendo o detalhamento dos servicos executados, depois de

cumpridas as formalidades legais, devendo a CONTRATADA entregar a nota fiscal/fatura
com antecedéncia de pelo menos 07 (sete) dias.

Pardgrafo primeiro - O pagamento dos salarios dos empregados por parte da
CONTRATADA, nio estara condicionado ao recebimento da nota fiscal/fatura e deveri ser
efetivado até o 5° (quinto) dia 1itil do més posterior ao da prestacio dos servigos.

Paragrafo segundo - As faltas ao servico, apontadas pelo fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas, sem
prejuizo da aplicagao das sangoes previstas no Contrato.

Parigrafo terceiro - A CONTRATADA deveri apresentar a respectiva nota fiscal/fatura
juntamente com os documentos inerentes a sua regularidade juridica e fiscal, em especial com
a Certidio de Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal ou Distrital, esta em
substitui¢ao as duas ultimas, do FGTS, INSS e da Divida Ativa da Unizo.

Pardgrafo quarto - O pagamento serd creditado em conta corrente, por meio de ordem
bancaria a favor da instituigdo bancaria indicada na nota fiscal/fatura, devendo para isso ficar

( explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

Pardgrafo quinto - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que
a taxa de compensacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento
e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratértios;

VP = Valor da parcela a ser paga;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
i (TX = 100)

\ . ~
365 ‘l"'“"
\ b e
Fundagiio de Previdéncia Complementar do Servidor Pablico Federal do Poder Exceutivo — Funpresp-Exe

SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 - Iid. Corporate Financial Center — Brasilia — DIF / 70712-900 - (061) 2020-9300
Funpresp-Exe




FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO @ ﬂ

unpresp

TX = Porcentual da texa anual = 6%
(6 = 100)
365

I = 0,00016438

Parigrafo sexto - A CONTRATANTE podera reter os valores relativos aos encargos
trabalhistas, bem como descontar do pagamento os valores relativos as multas aplicadas.

Paragrafo sétimo - Eventual situagio de irregularidade fiscal da CONTRATADA nido
impede o pagamento, se o setvico tiver sido prestado e atestado. Tal hipdtese ensejard,

entretanto, a adogido das providéncias inerentes ao sancionamento da empresa e rescisio
contratual,

Pardgrafo oitavo - Quando do pagamento, serd efetuada a tetencio tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

Paragrafo nono - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
Fiscal do Contrato, condicionado este ato 4 verificacdo da conformidade da nota fiscal/fatura
apresentada em relagio aos setvigos efetivamente prestados.

Paragrafo décimo - Havendo erro na apresentagio da nota fiscal/fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagio, ou, ainda, circunstiancia que impega a liquidagdo da despesa, como
por exemplo, obrigacio financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficari sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo pata pagamento iniciar-se-d apos a COmprovagio
da regularizacio da situacio, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo décimo primeiro - Nos termos do art. 36, § 6°, da Instrugio Normativa
SLTI/MPOG n° 02/2008, sera efetuada a retengio ou glosa no pagamento, propotcional 4
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a

CONTRATADA:
a) nao produziu os resultados acordados;

(3 b)  deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida; e

c)  deixou de utilizar os recursos humanos exigidos para a execugio do servico, ou utilizou-
os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

Paragrafo décimo segundo - Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nio
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666/1993, deverio set
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagio da Nota
fiscal/fatura, nos termos do art. 5° § 3°, da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo décimo terceiro - A apresentacio da nota fiscal/fatura devera ocorrer no prazo de
02 (dois) dias tteis, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contratagdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos
mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n® 02/2008.

Paragrafo décimo quarto - Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas
ou de manutengdo das condi¢Oes exigidas para habilitagio podera ser concedido um prazo
para que a CONTRATADA regularize suas obrigacoes, quando nio se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagio. Py
o Prdes
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Paragrafo décimo quinto - Nio sendo regularizada a situagao da CONTRATADA no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nio for possivel a realizagio desses
pagamentos pela propria CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente setdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente

no pagamento de salirios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigGes
sociais e FGTS decorrentes.

Pariagrafo décimo sexto - Serd considerada a data do pagamento o dia em que for
autenticada a ordem banciria ou documento cortelato pelo banco, confirmando a realizagio
do crédito na conta da CONTRATADA.

Paragrafo décimo sétimo - Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada
consulta ao SICAF para verificar a manutencgao das condigoes de habilitagdo exigidas no edital.

Paragrafo décimo oitavo - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade da
contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)

\ dias, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo décimo nono - Nio havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Funpresp-Exe devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto 2 existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

Paragrafo vigésimo - Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as
medidas necessarias a rescisio confratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Paragrafo vigésimo primeiro - Havendo a efetiva execugio do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisio do Contrato, caso a CONTRATADA
nio regularize sua situagao junto ao SICAF.

Parégrafo vigésimo segundo - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional
ou outro interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autotidade da CONTRATANTE, nio sera rescindido o contrato caso a
CONTRATADA esteja inadimplente no SICAF.

CLAUSULA NONA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagao no exercicio de 2017 correrdo a conta dos recursos
constantes do Programa de Gestio Administrativa - PGA - da CONTRATANTE.

Pardgrafo tnico - A despesa dos exercicios subsequentes correra a conta da dotagdo
or¢amentaria consignada para essa atividade no respectivo exercicio.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n® 8.666/1993 e o art. 19,
XIX, da Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, deverd prestar garantia para
assegurar o fiel camprimento das obrigagGes assumidas, em uma das modalidades a seguir, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, cujo comprovante deveri ser

entregue 2 CONTRATANTE apés a assinatura do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias
apos ser notificada:
Q,JU
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a) caucio em dinheiro ou titulos da divida puablica;
b) seguro — garantia;
c) fianca banciria.

Pardgrafo primeiro - No caso de caugdo em dinheiro, o depésito devera ser efetuado em
conta a ser indicada pela CONTRATANTE.

Paragrafo segundo - Caso a opgdo seja por utilizar titulo da divida publica como garantia,
este deverd conter valor de mercado cortespondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo
Governo Federal, constando entre aqueles previstos em legislacio especifica. Além disso,
devera estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagdo e custédia, nos
termos do art. 61 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
CONTRATANTE recusar o titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

Paragrafo terceiro - A garantia devera ter validade de, no minimo, 15 (quinze) meses, a
contar da data de assinatura do contrato, sendo renovada, tempestivamente, quando houver

prorrogagao contratual e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/1993.

Paragrafo quarto - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um perfodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

Paragrafo quinto - No caso de garantia na modalidade de carta de fianca deveri constar no
seu teor expressa rendncia pelo fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

Parigrafo sexto - A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
imperfeicSes na execugio do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou
omissio da CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer
obrigacio resultante ou decorrente de suas agGes ou omissoes.

Paragrafo sétimo - A autorizagdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

Paragrafo oitavo - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera proceder 4 respectiva reposigdo no prazo de

trés dias tteis, contados da data em que tiver sido notificada.

Paragrafo nono - A CONTRATADA tera sua garantia liberada ou restituida apds o
cumprimento integral de todas as obrigacdes contratuais assumidas.

Paragrafo décimo - A garantia somente serd liberada mediante a comprovagio de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao, e
que caso esse pagamento nio ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no artigo 19-A do inciso IV da
IN/SLTI n°® 02/2008, em conformidade com o art. 35 da IN SLTT/MPOG n° 02/2008.

Paragrafo décimo primeiro- A inobservancia do prazo fixado para apresentacéio da garantia
acarretard a aplicagiao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por

\- dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento). . 0@““&
e -
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Parigrafo décimo segundo - O atraso superior a 29 (vinte e nove) dias autoriza a
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666/1993.

Parigrafo décimo terceiro - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurari
o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigages nele previstas;

b) prejuizos causados 4 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

d) obrigagGes trabalhistas e previdenciirias de qualquer natureza, nio adimplidas pela
contratada, quando couber.

Paragrafo décimo quarto - A CONTRATANTE nido executara a garantia na ocorréncia de
uma ou mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacoes contratuais;

c) descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da CONTRATANTE.
Pardgrafo décimo quinto - Seri considerada extinta a garantia:

a) com a devolugio da apdlice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do Contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) apés o término da vigéncia do Contrato, caso a
f\ CONTRATANTE nio comunique a ocorténcia de sinistros.

Paragrafo décimo sexto — A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no subitem anterior, mencionados no art. 19, XIX, “b”, da IN
SLTT/MPOG 02/2008, observada a legislagio que rege a matéria.

Paragrafo décimo sétimo — Caso se constate o descumprimento de obrigagoes trabalhistas
ou da manutengio das condigGes exigidas para habilitagio podera ser concedido um prazo

para que a CONTRATADA regularize suas obrigagoes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de cotrigir a situagio.

Paragrafo décimo oitavo — Nio sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagio desses
pagamentos pela propria CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente serio
depositados junto 2 Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salatios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuices

\- sociais e FGTS decorrentes. ;5""“&'”‘-“"
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizacio da execugdo do contrato consistem na verificacio da
conformidade da prestagao dos servicos e da alocacdo dos recursos necessirios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados na forma dos arts. 67 e 73 da
Lei n® 8.666/1993 e do art. 6° do Decreto n® 2.271/1997.

Parigrafo primeiro - O fiscal do Contrato devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para corrigir ou aplicar
sangdes quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagio do servigo a
qualidade exigida, no tocante de suas atribui¢Ges.

Parigrafo segundo - A execugio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio
( de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracio dos seguintes aspectos:

a) os resultados alcancados em relagdo aos servicos, com a verificagio dos prazos de
execucio e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fun¢io da quantidade e disponibilidade exigidas;
) a adequagio dos servigos prestados a rotina de execugio estabelecida;

d) a verificagdo do cumprimento das demais obrigacoes decorrentes do Contrato;

€ a consulta a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

Parigrafo terceiro - A fiscalizacio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante
de imperfeicdes técnicas ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE.

Paragrafo quarto - A Assisténcia da fiscalizagio da CONTRATANTE, de nenhum modo
diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA na prestagido dos servigos.

Paragrafo quinto - O Fiscal do Contrato devera exigir a apresentagio dos documentos
relacionados abaixo para conferéncia e posterior ateste, que deverio ser apresentados
juntamente com a nota fiscal/fatura:

a) comprovantes de pagamento dos salarios, de vales transportes e de auxilio alimentagio
dos empregados, incluindo as folhas de ponto.

b) comptrovantes mensais de recolhimentos do FGTS e INSS.

Paréagrafo sexto - Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigac6es fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, a CONTRATADA deveri entregar ao Gestor/Fiscal do
Contrato, a documentagio a seguir relacionada:

I - Documentagdo obrigatoria para o inicio e o término da execugio contratual, ou em caso de
admissio/demissao de novos empregados, a ser entregue até 1 (um) dia 1til antes do inicio

dos trabalhos:

) relagao nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario

do posto de trabalho, RG e CPF. v )
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al)  Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE
de funcionarios ndo inclusos na relacao;

a2) Qualquer alteracio na relacaio devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

IT - Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado, cépias

autenticadas em cartério ou cOpias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos validos e atuais:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
b) Certidio de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certidio Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e 2 Divida Ativa
da Uniao;

( d) Certidio Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do CONTRATADA;

€) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) extratos de informagdes previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servigo — FGTS de seus empregados do més anterior a0 més de referéncia da nota
fiscal, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

2 c6pia da folha de pagamento analitica do més anterior a0 més de referéncia da nota
fiscal, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

h) copia dos contracheques assinados pelos empregados do més anterior ao més de
referéncia da nota fiscal ou ainda dos respectivos comprovantes de depésitos bancirios;

1) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-
alimentagao) do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal, assim como de outros a que
estiver obrigada por forga de lei ou de convengido ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado;

), comprovantes de realizagdao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos
em lei;

k) outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA; e

1) copias autenticadas em cartério ou cOpias simples acompanhadas dos originais da
CTPS dos empregados admitidos para a execugio dos servicos, devidamente assinada, e dos
exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADA, comprovagio que
também devera ser feita quando da admissio de novo empregado.

II.1 - Os documentos relacionados nas alineas de “a” a “d” poderio ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato vilido e atualizado do SICAF :

III - Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo mes de prestagao dos servigos (extingdao ou rescisio do
contrato), ou apos a demissio de empregado, apresentar a documentagio adicional abaixo
relacionada, acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de cépias simples
acompanhadas de originais:

(-»‘U«p
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a) termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de setvico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢io previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido; e

d) exames médicos demissionais.

Paragrafo sétimo - O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessitia
para o acompanhamento e controle da execu¢io dos servicos e do Contrato, bem como
deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessatias

ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67
da Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo oitavo - O descumprimento total ou parcial das demais obrigagoes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejard a aplicagio de sangdes
administrativas, previstas neste Contrato e na legislagio vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo nono - As disposi¢des previstas neste topico ndo excluem o disposto no Anexo IV
(Guia de Fiscalizagio dos Contratos de Terceirizagio) da Instrucio Normativa SLTI/MPOG
n° 02/2008, aplicivel no que for pertinente 4 contratagio.

Pardgrafo décimo - O Contrato s6 setd considerado integralmente cumprido apés a
comprovagio, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagSes trabalhistas,

sociais e previdencidrias teferentes 2 mao de obra alocada em sua execugio, inclusive quanto
as verbas rescisorias.

Paragrafo décimo primeiro - Por ocasido do encerramento da prestagio dos servigos ou em
razio da dispensa de empregado vinculado a execugdo contratual, a CONTRATADA devera
entregar no prazo de 15 (quinze) dias a seguinte documentagio pertinente a cada trabalhador:
\ a) termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de
recolhimento da contribuicio previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; c)
extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo décimo segundo - Os documentos necessirios a2 comprovagio do cumprimento
das obrigaces sociais, trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou

por qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou por
setvidor/empregado da CONTRATANTE.

Pardgrafo décimo terceito - O Fiscal do Contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do
servico, devera comunicar a autoridade responsivel para que esta promova a adequagdo
contratual 2 produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS e

e
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Pela inexecugio total ou parcial do contrato a CONTRATANTE poderi, garantida a prévia

defesa, aplicar a CONTRATADA, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sancoes:

2) adverténcia por escrito, quando praticar irregularidades de pequena monta.
b) multa:

bl)  compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total
cotado, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, ap6s regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas no Edital;

b2)  compensatéria no percentual de 2% (dois por cento) do valor da fatura
correspondente a0 meés em que foi constatada a falta;

b3)  moratéria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por
cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, apds o qual poderd haver a rescisio do Contrato;

b4)  moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da
contratagio, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisio do
Contrato;

b5)  moratoria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, pela inobservancia do prazo fixado para apresentagio da garantia, até o
limite maximo de 2% (dois por cento), o que podera ensejar a rescisio do Contrato;

c) suspensio temporaria de participagio em licitacio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d) declara¢do de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangio aplicada com base na alinea antesior.

Paragrafo primeiro - Se a multa aplicada for superior ao valor remanescente da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada

da nota fiscal e dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrada
na forma da lei.

Paragrafo segundo - As sancBes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput poderdo ser
aplicadas juntamente com as desctitas no subitem “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Parigrafo terceiro - A sangdo estabelecida na alinea “d” do caput observara a Politica de
Algadas da CONTRATANTE, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no

prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds 2 (dois)
anos de sua aplica¢do.

Pardgrafo quarto - A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias cotridos,
a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela CONTRATANTE.

Pardgrafo quinto - No caso de aplicagio das sancdes, assim sao definidas as possiveis fal
cometidas pela CONTRATADA: 1
=

&
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a) faltas leves: Puniveis com a aplicacio da penalidade de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas
como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servigos da CONTRATANTE e a
despeito delas, a regular prestagdo dos servigos ndo fica inviabilizada;

b) faltas graves: Puniveis com a aplica¢do das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucio parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos aos
servicos da CONTRATANTE, inviabilizando total ou parcialmente a execugdo do contrato,
notadamente em decorréncia de conduta culposa da CONTRATADA; e

) faltas gravissimas: Puniveis com a aplicagio das penalidades de multas e

impedimento de licitar e contratar com CONTRATANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e

declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica,

caractetizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigagbes que acarretam prejuizos

relevantes aos servicos da CONTRATANTE, inviabilizando a execugio do contrato em
( decorréncia de conduta culposa ou dolosa da CONTRATADA.

Parigrafo sexto - E caracterizada como falta gravissima, compreendida como falha na
execugdo do contrato, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigoes
sociais previdencidrias, bem como o niio pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que poderd dar ensejo a tescisio do Contrato, sem prejuizo da aplicagio das
sancOes cabivels.

Paragrafo sétimo - Ao longo do periodo contratual, o acimulo de condutas faltosas
cometidas de forma reiterada, de mesma classificagao ou nao, bem como as reincidéncias,

ensejard a aplicagio pela CONTRATANTE de penalidades trelacionadas as faltas de maior
gravidade.

Paragrafo oitavo - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicagdo da penalidade descrita na alinea “d” do paragrafo primeiro a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominagdes legais.

Paragrafo nono - As sangGes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas

. isoladas ou cumulativamente, nos termos do parigrafo segundo, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

Paragrafo décimo - Em qualquer hipétese de aplicacio de sancOes seri assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

Pardgrafo décimo primeiro - As sangdes previstas alineas “c” e “d” caput poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razio do presente Contrato:

a) tenham sofrido condenagio definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagio; e

c) demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em
virtude de atos ilicitos praticados.
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CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993, e,
subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

Parigrafo décimo terceiro - A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cariter educativo da pena, bem como o
dano causado 4 CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

Seri admitida, por solicitagio da CONTRATADA, a repactuagio dos pregos dos servigos,
desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um) ano, e demonstrada de forma
analitica a variagio dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, com a
apresentacio de memoria de cilculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagio
da CONTRATANTE, de acordo com o artigo 5° do Decreto n° 2.271/1997, e com os
dispositivos aplicéveis da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n® 2/2008.

Pardgrafo primeiro - A repactuagio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessirias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratagio, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a vatiagdo de custos
que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

Paragrafo segundo - A repactua¢io nido poderd alterar o equilibrio econémico-financeiro
original do Contrato.

Paragrafo terceiro - E vedada a inclusio, por ocasiao da repactuacio, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva.

Pardgrafo quarto - O aumento dos custos da mio-de-obra decorrente de novo acordo,

dissidio ou convengio coletiva deverd set integralmente repassado ao pre¢o repactuado,
exceto na hipdtese descrita no paragrafo abaixo.

Paragrafo quinto - A CONTRATANTE nio se vincula as disposigoes contidas em Acordos
e Convengdes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Paragrafo sexto - O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:
I - Para a primeira repactuagio:
a)  para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados 2 data-base da categoria profissional:

a partir da data da vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengio coletiva

de trabalho, vigente a época da apresentagio da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b)  para os custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite constante
do Edital para a apresentagdo das propostas; e

JU
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c)  para os custos sujeitos a fixacio de pregos por orgios governamentais, tais como os
relativos ao transporte piblico: a partir da data do orgamento a que a proposta se referir, qual
seja, a data do ultimo reajuste de tarifa de transporte publico.

II - Para as repactuagdes subsequentes a primeira: o interregno de um ano serd computado da
dltima repactuacdo correspondente 2 mesma parcela objeto de nova solicitagio. Entende-se

como ultima repactuacgio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo sétimo - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na
data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengio coletiva
que fixar os novos custos de mao-de-obra da categoria profissional abrangida pelo Contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nido haja prorrogagio.

Paragrafo oitavo - Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagio teinpestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorreri a preclusio do direito.

Paragrafo nono — Caso a CONTRATADA nfo tenha solicitado a repactuagio
tempestivamente e a vigéncia do contrato tenha sido prorrogada, nova repactuagao sé podera
ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decotrentes de mio de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacio de ptecos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacio da proposta, em relagao
40s custos sujeitos a variacao de pregos do mercado.

Pardgrafo décimo - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nio tenha sido registrado
o novo acordo, dissidio ou convencido coletiva da categoria, a CONTRATADA deverd
solicitar a insercio de cliusula no termo aditivo de protrogacio que resguarde o direito futuro

a repactuacio, a ser exercido tdo logo disponha daquele instrumento devidamente registrado,
sob pena de preclusio.

Pardgrafo décimo primeiro - Ao solicitar a repactuagio, a CONTRATADA efetvuara a
comprovagao da varia¢ao dos custos dos servigos da seguinte forma:

Paragrafo décimo segundo - Quando a repactuagio se referir aos custos da mio-de-obra:
apresentacio do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracio analitica da variacio dos custos.

Paragrafo décimo terceiro - Quando a repactuagio se referir aos demais custos: planilha de

custos e formacio de precos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

a)  os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio Publica;
b)  as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas piblicas
ou outros equivalentes; 0{.’,1

d) anova planilha com variagdo dos custos apresentados; e dwt._.,
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e)  indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagio dos precos relativos a alguma

parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na planilha de custos e
formagdo de precos da CONTRATADA.

Paragrafo décimo quarto -A CONTRATANTE poderi realizar diligéncias para conferir a
variagao de custos alegada pela CONTRATADA.

Pardgrafo décimo quinto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a)  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuagio;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessio das proximas repactuagoes futuras; e

¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisio do custo de mio-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencio coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

Paragrafo décimo sexto - Os efeitos financeiros da repactuagdo ficario restritos

exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em telagio a diferenca potventura
existente.

Paragrafo décimo sétimo - A decisio sobre o pedido de repactuagio devera ocorrer no

prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacio e da entrega dos comprovantes
de variacdo dos custos.

Pardgrafo décimo oitavo - O prazo referido no subitem antetior ficara suspenso enquanto a
Contratada nido cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagio da variacio dos custos.

Parigrafo décimo nono - As repactuagdes serio formalizadas por meio de apostilamento,

exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverio ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

Paragrafo vigésimo- A concessdo de repactuagio observard as disposicoes da legislagio
vigente, em especial da Lei n°® 8.666/1993, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 02/2008 e
03/2009 e dos Acérddos n®s 1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario do TCU.

Parédgrafo vigésimo primeiro- Os componentes de custos apresentados em planilhas, por
ocasido da abertura da licitagdo, serdo referéncias para a andlise da repactuacio, nio sendo
admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes

apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de obrigagSes legais criadas posteriormente 2
assinatura do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

I - A inexecugio total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivo para rescisio deste Contrato:

a) o nao cumprimento de cliusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
-
=
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b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacoes e prazos;
c) a lentidio do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a

impossibilidade da conclusio do servigo, no prazo estipulado.

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;

) a paralisa¢do do servi¢o, sem justa causa e prévia comunicagio 2 CONTRATANTE;

f) a subcontratacao total ou parcial do seu objeto, nio admitidas neste Contrato;

2 o desatendimento das determinacOes regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugio, anotadas na forma do § 1° do art.
67 da Lei n°® 8.666/1993;

1) a decretacio de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

) a dissolugao da CONTRATADA;

k) alteracdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
que prejudique a execugio deste Contrato;

) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m) a supressio, por parte da CONTRATANTE de servigos, acarretando modificagdo do
valor inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/1993,

salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, nos termos do
inciso II, § 2° do art. 65 da referida Lei;

n) a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacGes pelas sucessivas e
contratualmente imprevista desmobilizagdes e mobilizagGes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das
obrigagGes assumidas até que seja normalizada a situacio;

0) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes de servigo, ja executado, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio
da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o diteito de optar pela suspensao
do cumprimento de suas obrigagGes até que seja normalizada a situagio;

P) a nio liberacio, por parte da CONTRATANTE, de 4rea, local ou objeto para
execucao de servigo, nos prazos contratuais;

qQ) a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucido deste Contrato;

£) contratagio de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme determina o Inciso XVIII do art. 78 da Lei n° 8.666/1993; e (‘F’JU

o

="
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5) os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

IT — A rescisio deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerado
nas letras “a” a “1” e “q” do item I;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagio, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

©) judicial, nos termos da legislacio.

Pardgrafo primeiro - A rescisio administrativa ou amigivel deveri ser precedida de
autorizacdo esctita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo segundo - Quando a rescisio ocorrer com base nas alineas “I” a “q” desta
( cliusula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera este ressarcido dos prejuizos
: regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolugao de garantia; e
b) pagamentos devidos pela execugdo deste Contrato até a data da rescisao.

Paragrafo terceiro - A rescisao por descumprimento das cliusulas contratuais acarretard a
execucao dos valores das multas e indenizacGes a ela devidos, bem como a retengao dos
créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE,
além das sangGes previstas neste instrumento.

Paragrafo quarto - O termo de rescisdao, sempre que possivel, sera precedido:

a) do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente campridos;
b) da relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
c) das indenizagSes e multas.

Parigrafo quinto - O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses
\ previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
\ mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das sangGes previstas neste instrumento.

Paragrafo sexto - Os casos de rescisio contratual serio formalmente motivados,
assegurando-se 4 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

Paragrafo sétimo - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso
de rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo primeiro - A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente instrumento.

Paragrafo segundo - As supressdes decorrentes de comum acordo entre as partes poderj
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato. 0@‘"}

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS VEDACOES g_gp.éﬂ:
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E vedado 2 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este instrumento para qualquer operacio financeira; e
b) interromper a execucao do objeto contratual sob alegagdo de inadimplemento por

parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO
Nio sera admitida a subcontratacdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigSes contidas na
Lei n® 8.666/1993, na Lei n° 10.520/2002 e demais normas federais apliciveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Incumbira a CONTRATANTE a publicacio do extrato deste Contrato no Diario Oficial da
Unido, conforme dispoe a legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro do Distrito Federal, com a exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um sé
efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia/DF, 04 de setembro de 2017.

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA

Cor 3

CALOGERO GALATI

MARILENE FERRARI EULAS ALVES

c’ﬁJ U‘?

&
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Testemunhas:
Nome: ;@73 %&TAIDE T- SanTv b Nome: CA W T A ARRAUT 0 GaLAT
CPF N°: QAuSu'éao -0 CPFN*%520.20%AG2-25

( . RGN° £914496 sse/F RGN% |212743-

o

Q\‘ T /’
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