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ATA DA 2772 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 26 DE
FEVEREIRO DE 2019

DATA, HORA E LOCAL: As quinze horas e seis minutos do vigésimo sexto dia do més de

fevereiro do ano de dois mil e dezenove, na sala de reunies da Funpresp-Exe. PRESENCAS:
St. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, Sr. Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Ditretor de
Investimentos, St. Arnaldo Batbosa de Lima Junior, Diretor de Seguridade, e St. Cleiton dos
Santos Araujo, Diretor de Administragio. Presentes também na reunido a Sra. Ana Lucia
Ferreita dos Santos, Chefe de Gabinete, e o St. Marcos de Catrvalho Ordonho, Analista
Administrativo. MESA: Presidiu a sessdo o St. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, e a
secretariou a Sra. Ana Lucia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete. ORDEM DO DIA:
Assuntos Deliberativos: 1) Aprovagio da Ordem do Dia; Assuntos Informativos: 2) PDE
064/2019 — Relatério da auditoria das cotas dos Planos de Beneficios administrados pela

Funpresp-Exe; 3) PDE 063/2019 - Indicadotes Estratégicos (outubro, novembro,
dezembro/2018); 4) PDE 024/2019 — Plano de Acio Anual 2019 (agdes taticas); 5) Informes;
Assuntos Extrapauta Deliberativos: 6) PDE 069/2019 — Plano Anual de Comunicagio

(2019); 7) PDE 067/2019 — Balancetes, execugio or¢amentitia do PGA e Fluxo de caixa
(janeiro/2019); e Assuntos Extrapauta Informativos: 8) PDE 066/2019 — Contratagdes e

Aquisigdes — Priorizagio (fevereiro/2019); INSTALAGAO: Verificado o quérum necessirio, de

acordo com o att. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Diretor-Presidente, Str. Ricardo Pena

Pinheiro, instalou a reuniio e declarou abettos os trabalhos. DELIBERACOES: Assuntos

Deliberativos: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva

presentes; Assuntos Informativos: Item 2) O Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de

Contabilidade, Or¢amento e Finangas, apresentou, por intermédio da PDE n°® 064, de 22 de
feveteiro de 2019, o relatério dos Auditores Independentes IR Group, referente a auditoria de
recalculo das cotas dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev, para o periodo de fevereiro
de 2013 a dezembro de 2018, tendo sido constatado que os fluxos financeiros de entrada e saida,
registrados e conciliados na contabilidade foram adequadamente computados e processados para
o cilculo da cota dos Planos de Beneficios. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da
matéria e determinou, por intermédio da Resolugio n°® 1.250, o encaminhamento para apreciagio

do Conselho Deliberativo. RESOLUCAO N° 1.250: A DIRETORIA EXECUTIVA DA

FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PI’JBLIC@
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FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXEFE, no uso de suas atribui¢oes e nos

tertmos do art. 47, art. 34, inciso XV e art. 49, {1° do Estatuto da Fundagio, tomou
conhecimento do relatétio dos Auditores Independentes, referente a auditoria de recalculo das
cotas dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev, para o petriodo de fevereiro de 2013 a
dezembro de 2018, e determinou o encaminhamento pata apreciagio do Conselho Deliberativo,
conforme documentos anexos; Item 3) O St. Jodo Luiz Pinheiro Horténcio de Medeiros,
‘Gerente de Planejamento e Riscos, apresentou, por intermédio da PDE n° 063 e da Nota
Técnica n° 089/2019/Gepti/Funptresp-Exe, ambas de 21 de fevereiro de 2019, os resultados
relativos a0 monitoramento e avaliacio dos Indicadores Estratégicos da Funpresp-Exe referentes
20s meses de outubro, novembro e dezembro de 2018. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento dos resultados: (i) Rentabilidade acumulada no ano: a) outubro: 9,00%, superando
em 24,03% o indice de referéncia do periodo (7,26%); b) novembro: 9,80%, 32,93% acima do
indice de referéncia do petiodo (7,38%); e ¢) dezembro: 10,38%, 31,49% acima do indice de
referéncia do petiodo (7,90%); (ii) Solvéncia Atuatial: a) outubro: Plano ExecPrev 1,42 e Plano
LegisPrev 1,26; b) novembro: Plano ExecPrev 1,39 e Plano LegisPrev 1,25; e ¢) dezembro: Plano
ExecPrev 1,56 e Plano LegisPrev 1,30. O indice de referéncia é 1,0; (iif) Execu¢do Or¢amentaria:
a) outubro: execuc¢io de 87,4% do orcamento previsto pata o petiodo; b) novembro: execucio
de 94,5% do orcamento previsto para o petiodo; e c) dezembro: execucio de 108,9% do
orgamento previsto para o petiodo. O indice de referéncia ¢é de 90,0%; (iv) Despesa
Administtativa.Per Capita: a) outubro: R$ 49,5; b) novembro: R$ 51,5; e ¢) dezembro: R$ 63,3;
(v) Receita Administrativa Per Capita: a) outubro: R$ 63,4; b) novembro: R$ 120,00; e c)
dezembro: R§ 71,10; (vi) Ticket Médio: a) outubro: R$ 438,16 — Plano ExecPrev e R§ 1.843,35 —
Plano LegisPrev; b) novembro: R§ 438,67 — Plano ExecPrev e R§ 1.902,09 — Plano LegisPrev; e
c) dezembro: R$ 439,71 — Plano ExecPrev e R§ 1.863,30 — Plano LegisPrev; (vii) Taxa de
Adesido: a) outubro: acumulada desde outubro de 2013 — 71,10% (tenda acima de 20% do teto
do INSS) e 69,10% (renda acima do teto do INSS); b) novembro: taxa acumulada desde outubro
de 2013 — 71,30% (renda acima de 20% do teto do INSS) e 69,20% — renda acima do teto do
INSS); e b) dezembro: taxa acumulada desde outubro de 2013 — 71,40% (tenda acima de 20% do

teto do INSS) e 69,30% (renda acima do teto do INSS). O indice de referéncia é de 7@

ok s, SA%E\QA\?

-2/5-

Y




unpresp

ATA DA 2772 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 26 DE
FEVEREIRO DE 2019

Taxa de permaneéncia: a) outubro: 85,3%; b) novembro: 85,1%; e c) dezembro: 85,3%. O indice
de referéncia é de 90%; (ix) Taxa de Reversdo de Desisténcias: a) outubro: 21,10%; b) novembro:
24,6%; e c) dezembro: 28,0%. O indice de referéncia é de 10%; (x) Tempo de Disponibilizacio
do Extrato: a) outubro: 12 dias tteis, dentro do prazo de 15 dias tteis; b) novembro: 12 dias
uteis, déntro do prazo de 15 dias tteis; e c) dezembro: 18 dias tteis, fora do prazo de 15 dias
uteis; (xi) Tempo Médio de Atendimento: a) outubro: 6 minutos; b) novembro: 6 minutos; e c)
dezembro: 6 minutos. O indice de referéncia é de até 7 minutos; (xii) Tempo Médio de Resposta:
a) outubro: 7 dias; b) novembro: 6,5 dias; e c) dezembro: 6 dias. O indice de refeténcia é de 5
dias; (xiii) Tempo Médio de Contratagao: a) outubro: 76 dias ; b) novembro: 139 dias; e ¢)
dezembro: 133 dias; (xiv) Agbes Judiciais: a) outubro: liminares favoraveis — 56,2%; e sentencas
favoraveis — 42,4%; b) novembro: liminares favoraveis — 55,1%; e sentencas favoraveis — 40,1%;
e ¢) dezembro: liminares favoraveis — 54,5%; e sentencas favoraveis — 40,1%. O indice de
referéncia é de 60%; e (xv) Compliance: 100% (outubro, novembro e dezembro). A Diretoria
Executiva tomou conhecimento do assunto; Item 4) O St. Jodo Luiz Pinheiro Horténcio de
Medeiros, Gerente de Planejamento e Riscos, apresentou, por intermédio da PDE n° 024, de 21
de janeiro de 2019, o Plano de Agdao Anual da Funpresp-Exe, contendo as atividades taticas para
o petiodo de 2019. A Diretoria Executiva tomou conhecimento do assunto; Item 5) Informes:
5.1) O St. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, prestou informes sobre: a) reunidao com
representantes da Gambit Investimentos, com a presenca do St. Tiago Nunes de: Freitas Dahdah,
Ditetor de Investimentos, no dia 20 de fevereiro de 2018, na sede da Funpresp-Exe,
Brasilia/DF; b) teuniio com representantes da Fundacio de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores do Estado de Pernambuco (Funape) , com a presenca do Str. Arnaldo Barbosa Lima
Juniot, Diretor de Seguridade, no dia 20 de fevereiro de 2018, na sede da Funpresp-Exe,
Brasilia/DF; ¢) teuniio com representantes do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da
Receita Federal do Brasil (Sindifisco), no dia 21 de fevereiro de 2018, na sede do Sindifisco,
Brasilia/DF; d) participagio no evento “Encontro Anual AssPreviSite Previdéncia”, como
palestrante, pata exposicio a respeito das perspectivas do segmento de previdéncia para 2019 no

atual cenitio do pais; e e) reunidio com servidores federais ocupantes do cargo de Analista de

Planejamento e Orgamento, no dia 26 de fevereiro, na Secretaria de Orgamento e Finangaska

-3/5 -

W LGk
y o Bk



2K

i{' 5:‘4:/‘ ts% _‘.‘

Funpresp

ATA DA 2772 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 26 DE
‘ FEVEREIRO DE 2019

(SOF), em Brasilia/DF; 5.2) O St. Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Diretor de Investimentos,

prestou informes sobre: a) reuniio com o St. Alexandre Mariante, do banco BTG Pactual, no
dia 25 de fevereito de 2019, na sede da Funpresp-Exe, Brasilia/DF; e b) reuniio com
representantes da empresa Itajuba Investimentos, no dia 25 de fevereiro de 2019, na sede da
Funpresp-Exe, Brasilia/DF; 5.3) O St. Atnaldo Barbosa de Lima Janior, Ditetor de Seguridade,
prestou informes sobre reuniio com o St. Janio Carlos Macedo, Secretitio Adjunto de Gestio de
Pessoas, na sede do Ministério da Fconomia, Brasilia/DF; e 5.4) O St. Cleiton dos Santos
Aratjo, Diretor de Administragdo, prestou informes sobte o término, no dia 28 de fevereiro de
2019, do contrato com a empresa Pasqualeto, Rosa e Prattes — PRP Solugdes Contiabeis Ltda., e

a substituicio da prestagio de setvicos pela empresa Alldax Servicos Empresariais Ltda.;

Assuntos Extrapauta Deliberativos: Item 6) A Sta. Maria de Fatima Gomes de Lima, Gerente
de Comunicacio e Relacionamento, apresentou, por intérrnédio da PDE n° 069, de 25 de
fevereiro de 2019, o Plano Anual de Comunicagio para o exercicio de 2019. A Diretotia
Executiva apreciou o assunto e deliberou por sua aprovagio por meio da Resolugio n® 1251.
RESOLUGCAO N° 1251: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do
Estatuto da Fundagao, aprovou o Plano Anual de Comunica¢io pata o exercicio de 2019,
conforme documentos anexos; Item 7) O St. José Luiz Barros Junior, Getente de Contabilidade,
Orgcamento e Finangas, apresentou, por intermédio da PDE n° 067 e da Nota Técnica n°
096/2019/GECOF/DIRAD /Funptresp-Exe, ambas de 22 de fevereiro de 2019, as informacdes
relativas aos balancetes, resultados econémico-financeiros e fluxo de caixa dos Planos ExecPrev
e LegisPrev e de Gestdo Administrativa e a execugio otrcamentiria do PGA telativos ao més de
janeiro de 2019. A Ditetoria Executiva aprovou a matétia e determinou o encaminhamento ao
Conselho Fiscal e a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), pot
meio da Resolugio n° 1.252. RESOLUCAO N° 1.252: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos

termos do att. 42, inciso I, e 47 do Estatuto da Fundacio e da Instrucio MPS/SPC n° 3% S(
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alteragOes posteriores, aprovou os Balancetes dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev e
de Gestio Administrativa (PGA), bem como a execucdo or¢amentiria do PGA, relativos ao més
de janeiro de 2019, conforme documentos anexos, e determinou o encaminhamento ao
Conselho Fiscal e a Supetintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC); e

Assuntos Extrapauta Informativos: Item 8) O Sr. Cleiton dos Santos Aradjo, Diretor de

Administracio, apresentou, por intermédio da PDE n° 066, de 22 de fevereiro de 2019, o Plano
de Aquisi¢bes e Contratagdes da Funpresp-Exe, tendo sido mantidas como Prioridade 1: (1)
Consultoria contabil para elaboracio do RCI — assessoramento ao Conselho Fiscal; (i) Seguro
Invalidez e Motte; (iif) Plano de Previdéncia para os empregados da Funpresp-Exe; (iv)
Associacio 4 Anbima; e (v) Associacio a Fenaprev. A Diretoria Executiva tomou conhecimento
do assunto. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratat, o St. Ricardo Pena Pinheiro,
Diretor Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reuniao, as 19h04, da qual é lavrada a presente
ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Sra. Ana Lucia Ferreira

dos Santos, sectetitia da reunido, lavto e subscrevo esta Ata.
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catdo Pena Plﬂhelro ’I\’lago Nunes de Freitas Dahdah
Dn:etor—Presniente Diretor de Investimentos

Arnalde Barbosa de Limgpinior Cleiton dos Santos Arau]o
Diret 1dade Ditretor de Administracio
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Ana Lucia Ferreira dos Santos
Chefe de Gabinete
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