F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

ATA DA 140° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 03 DE MAIO DE
2016

DATA, HORA E LOCAL: As quatorze horas e trinta e trés minutos do tetceiro dia do més de
maio do ano de dois mil e dezesseis, na sala de reunides da Funpresp-Exe. PRESENCAS: St.
Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, St. José Pinheiro de Miranda, Diretor de Seguridade,
Sta. Marilene Ferrari Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio. Registra-se a auséncia do Sr.
Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Diretor de Investimentos, por motivo de saude. Presentes
também na reuniio a Sra. Nadja Mendes Soates de Carvalho, Auditora Chefe, e a Sra. Ana Liicia
Fetreita dos Santos, Chefe de Gabinete. MESA: Presidiu a sessio o Diretor-Presidente, Str.
Ricatrdo Pena Pinheiro, ¢ o secretariou a Sra. Ana Lucia Ferreira dos Santos. ORDEM DO
DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Aprovagio da Ordem do Dia; 2) PDE 140/2016 — Exame da

execucio das Politicas de Investimentos e enquadramentos legais — 1° trimestre/2016; 3) PDE

134/2016 — Demonstrativos de Investimentos dos planos administrados pela Funptesp-Exe —
marco/2016. Assuntos Informativos: 4) PDE 133/2016 — Plano de aquisicdes e contratagdes -
prioridades . 5) PDE 139/2016 — Conttole e Gestdo das demandas de TI; 6) PDE 135/2016 -
Planilha de Pendéncias da Diretoria Executiva; 7) PDE 136/2016 - Atas das reunides dos Orgﬁos
Colegiados; 8) Apresentagio dos Indicadores Estratégicos — margo/2016; 9) PDE 138/2016 -
Acompanhamento do Plano de Agio da Diretoria Executiva de 2016 (PEI 2016/2019) - 1°
trim/2016; 10) Informes. Assuntos Extrapauta: 11) PDE 142/2016 — Memotando n°
537/2016/SECEX/Funpresp-Exe, de 29/04/2016; 12) Resposta da Geréncia de Gestio de
Pessoas (GEPES) 2 Recomendagio n® 03 do Conselho Fiscal. INSTALACAO: Verificado o

uérum necessirio, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Diretor-Presidente,
q P

Sr. Ricatrdo Pena Pinheito, instalou a reunido e declatou abertos os trabalhos.
DELIBERACOES: Item 1) A Otdem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretotia
Executiva. Item 2) O Sr. Ricardo Pena Pinheito, Diretor Presidente, apresentou, por meio do
PDE n° 140, de 29 de abril de 2016, o Relatério Trimestral de Execucio das Politicas de
Investimentos e Enquadramentos Legais, telativos ao 1° trimestre de 2016. A Diretoria Executiva,
tendo apreciado o telatério, aprovou-o por meio da Resolugio n® 450. RESOLUCAO N° 450: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso
de suas atribuicoes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundagio, examinou o Relatotio
Trimestral de Execucio das Politicas de Investimentos e Enquadramentos Legais, relativos ao 1°

trimestre de 2016, conforme documento anexo, e determinou o encaminhamento a apreciagio do
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Conselho Fiscal. Item 3) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Ditetor Presidente, apresentou, por meio
da PDE n° 134, de 28 de abril de 2016, os Demonstrativos de Investimentos dos Planos
ExecPrev, LegisPrev ¢ do Plano de Gestio Administrativa referentes a0 més de marco de 2016,
que foram aprovados pela Diretoria Executiva por meio da Resolugio n® 451. RESOLUGCAO N°
451: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e nos termos do att. 47 do Estatuto da Fundacio,
aptovou o Relatétio Resumo dos Demonstrativos de Investimentos dos Planos ExecPrev,
LegisPrev e do Plano de Gestio Administrativa referentes ao més de margo de 2016, conforme
documento anexo, ¢ determinou o encaminhamento 4 Supetintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — Previc, em atendimento a Instrugio Previc n® 02, de 18 de maio de 2010 e
alteracdes. Assuntos Informativos: Item 4) A Sra. Matilene Ferrari Lucas Alves Filha, Diretora
de Administragio, aptesentou, pot meio do PDE n° 133, de 27 de abril de 2016, o status do Plano

de Aquisicio e Contratacdes, tendo sido mantidas como Prioridade 1: (i) celebragio de aditivo

com o CEBRASPE; (if) aquisi¢io de Sistema Informatizado de Gestio Previdenciaria — SIGPrev;
(iii) contratacio de servios de copa; (iv) contratagio de servigos de limpeza; (v) Economitica; (vi)
telefonia Fixa: local, DDD e DDI; (vii) internet — Infovia: link + voip (Setpro); (viii) PCMSO —
exames admissionais ¢ demissionais; (ix) Central PABX (com gravagio); (x) equipamentos — wi-f5
(xi) publicacdes na grande imptensa (EBC); (xif) ar condicionado (sala de TI); (xiii) contratacio de
empresa pata eventos; (xiv) locagio de veiculo; (xv) locagio da sala 202; (xvi) omtsouring de
impressio; (xvii) telefonia mével; (xviii) intermediagio de estigio; e como Prioridade 2: (xix)
contratacio de instituicio para administracio da patcela voltada a gestio de liquidez; (xx)
aquisicio de antivirus; (xxi) Central de atendimento; (xxii) contratagio de solugio de controle de
investimento e risco de mercado; (xxiii) contratacio seguradora (alteragio contratual); (xxiv)
aquisicio de jogo de sofd; (xxv) reforma do refeitério. Item 5) A Sra. Matilene Ferrati Lucas
Alves Filha, Diretora de Administragio, ¢ o St. Michael Kreis, Coordenador na Geréncia de
Tecnologia e Informagio, aptesentatam, por intermédio do PDE n° 139, de 29 de abril de 2016,
as demandas encaminhadas 4 Geréncia de Tecnologia da Informagio, ficando definidas como
Prioridade 1: Aquisices/Contratacdes: Aquisicio de solucio de gestdo integrada de sistemas

previdenciarios — SGPrev; Adesio Automitica: arquivo de ingressos; devolugio e pottal; Modulo

de remessa; Funcionalidade de gestio do ativo alternativo e Segregacio contribuicio PAR. Item

6) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, apresentou, pot meio da PDE n° 135, de 28

-2/5- L o—
= ==



F SEU FUTURO, NOSSQO PRESENTE P

ANOS

ATA DA 1402 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 03 DE MAIO DE
2016

de abril de 2016, a Planilha de Pendéncias da Diretotia Executiva, dos quais os seguintes itens
continuam em acompanhamento: (i) Recomendacio n® 05 do Conselho Deliberativo —
Atualizacio do Simulador de Adesdo; (i) Atualizacio da lista de Patrocinadores do Plano de
Beneficios ExecPrev; (i) Ac¢io de recuperagio de contribuigbes dos Participantes Ativos
Normais; (iv) Inscricio automdtica e regime de tributagio - prazo; (v) Indicadores Estratégicos da
Funpresp-Exe; (vi) Central de Atendimento — 0800 — demanda da Auditoria Interna; (vii)
Arquivamento de documentos — demanda da Auditotia Interna; (viil) Conciliagio da previsio de
recebimentots com os créditos em conta corrente — demanda da Auditoria Interna; (ix) Potencial
risco opetacional nos procedimentos de “tomada de pregos” da drea de investimento; (x) Norma
de Politica de Comunicacio e Procedimento Opetacional Padrio de fluxo interno de atendimento
ias demandas de patticipantes, patrocinadores e assistidos da Funpresp-Exe; (xi) Norma pata
otientacdes Juridicas ¢ emissio de parecetes; (xii) Notma para Gestio do FCBE (ativo normal);
(xiii) Norma para Gestio da PAR (ativo normal e ativo alternativo); (xiv) Norma pata Assessoria a
Diretoria Executiva - organizagio das reunides; (xv) 2° trim/2016: 1) Elaboragio do PDTI; 2)
Pagamentos e Recebimentos ¢ Gestio do Fluxo de Caixa; 3) Alimentagio de banco de dados
financeiros; 4) Elaboragio e acompanhamento de prevencio de crimes de lavagem de dinheiro;
(xvi) 3° trim/2016: 1) Recrutamento e Sele¢io; Admissio e Desligamento de Pessoal; 2
Getenciamento das Contribuicdes - cadastro de mapa resumo; 3) Gerenciamento de adesdes -
importacio, critica e atualizagio do arquivo de cadastro; 4) Retengio de Participantes; 5)
Elaboracio de Planejamento Estratégico; (xvii) 4° trim/2016: 1) Gestao e acompanhamento dos
contratos de prestagio de setvicos terceitizados; 2) Central de Atendimento (externa) -
atendimento; 3) Atendimento (pté-venda) - esclarecer duvidas; 4) Gerenciamento de Risco de
Metcado; 5) Gerenciamento de Risco de Liquidez. Item 7) As Atas n® 37 do Conselho
Deliberativo, n° 31 e 32 do Conselho Fiscal, n° 18 do Comité de Investimentos e Riscos, n° 9 do
Comité ExecPrev e n° 6 do Comité LegisPrev foram apteciadas pela Diretoria Executiva. Item 8)
O acompanhamento dos Indicadores Estratégicos de marco de 2016 serd apresentado na proxima
reuniio da Diretoria FExecutiva. Item 9) O St. Luis Ronaldo Martins Angoti, Gerente de
Planejamento e Risco, apresentou, pot meio do PDE n° 138/2016, de 29 de abril de 2014, o
resultado do acompanhamento do Plano de Agio da Diretoria Executiva de 2016 (PEI
2016/2019) telativo ao 1° trimestre de 2016. A Diretoria Executiva tomou conhecimento do
assunto. Item 10) Informes: 10.1) O St. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, apresentou

informes sobte: a) reuniio realizada com a Fonacate para tratar da Eleicio Funpresp-Exe
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2016/2017, no dia 27 de abtil de 2016; b) reunido na Casa Civil, no dia 29 de absil de 2016, para
tratar do PrevFederagio; c) reunido na Advocacia-Geral da Unido (AGU) para tratar da Acio
Diteta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 5502, ajuizada pelo Partido Socialismo e Liberdade
(PSOL) e Andes-SN, com pedido de liminar, para impugnar as modificacdes introduzidas pela Lei
13.183/2015 que instituiu a adesio automatica aos planos de beneficios administrados pelas
fundagdes de previdéncia complementar dos servidotes publicos federais, no dia 29 de abril de
2016; d) Participagao na abertura do Encontro Nacional de Previdéncia Complementar do Poder
Judicidrio, do Ministétio Publico da Unidio (MPU) e do Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP), no dia 29 de abtil de 2016; €) reunido na Secretaria Executiva do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestio, no dia 02 de maio de 2016, para tratar do PrevFederacio.
10.2) O St. José Pinheiro de Miranda, Diretor de Seguridade, informou sobre as palestras
realizadas durante o Encontro Nacional de Previdéncia Complementar do Poder Judicidrio, do
Ministério Piblico da Unido (MPU) e do Conselho Nacional do Ministério Pablico (CNMP), no
dia 29 de abril de 2016. Assuntos Extrapauta: Item 11) O St. Ricardo Pena Pinheiro, Diretot-
Presidente, apresentou, pot meio do PDE 142/2016, de 29 de abril de 2014, informacdes sobre o
Memorando n°® 537/2016/SECEX/Funptesp-Exe, de 29 de abril de 2016, que encaminha 04

demandas do Conselho Fiscal da Fundacio, registradas na Ata de sua 32° Reuniio Ordindria, de

18 de marco de 2016. A Diretoria Executiva, apds anilise das demandas, determinou o
encaminhamento de memorando 4 SECEX, informando: a) Solicitacio de informacdes sobre a
gestaio do prémio do seguro do ativo alternativo, em especial, sobre a divetgéncia entre a
arrecadacio e o pagamento do prémio feito 2 Seguradora — a matéria serd encaminhada para
andlise técnica da Geréncia de Atudria e de Beneficios; b) Proposta de que os Planos Anuais de
Trabalho da Auditoria Interna — PATAI — sejam apresentados ao Comnselho Fiscal antes da
aprova¢io do Conselho Deliberativo a fim de contribuirem com sugestdes de melhotias que
entenderem pertinentes — matéria de competéncia do Conselho Deliberativo, conforme inciso
XVIII, art. 34 do Estatuto da Fundagio; c) Sugestio para que a nomenclatura “aposentadotia por
género” seja substituida por outra mais compreensivel - a matéria serd encaminhada para anilise
técnica da Geréncia de Awaria e de Beneficios; d) Recomendagio para que o orcamento da
Funpresp-Exe seja revisto no intuito de possibilitar o custeio de didtias e passagens aos membros
suplentes dos orgios colegiados quando convidados para participar de reunides ordindtias e
extraordindrias que contenham assuntos considerados mais relevantes ao referido 6rgio - matéria

de competéncia do Conselho Deliberativo, conforme inciso VI, art. 34 do Estatuto da Fundagio,
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Item 12) A Sra. Matilene Fertrari Lucas Alves Filha, Diretora de Administra¢io, apresentou, por
intermédio do PDE 141/2016, de 1° de maio de 2016, e do Memorando n°
483/2016/ GEPES/DIRAD/Funpresp-Exe, de 20 de abtil de 2016, as ponderagdes da Geréncia
de Pessoas sobre a Recomendacio n® 03 do Conselho Fiscal. A Diretoria Executiva aprovou o
conteido das informacdes e determinou o encaminhamento da matéria ao Conselho Fiscal, pot
meio da Resolugio n° 452. RESOLUCAO N° 452: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
F UNDA(;E\O DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes € nos
termos do att. 47 do Estatuto da Fundagio, aprovou o conteudo das informagdes prestadas pot
meio do Memorando n° 483/2016/GEPES/DIRAD/Funptesp-Exe, de 20 de abril de 2016, ¢
determinou o encaminhamento da matéria ao Conselho Fisca. ENCERRAMENTO: Nada
mais havendo a tratar, o St. Ricardo Pena Pinheito, Ditetor-Presidente da Funpresp-Exe,
considerou encetrados os trabalhos, as 17h43min da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e
assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Ana Lucia Ferreira dos Santos, sectetiria da

reunifio, lavro e subscrevo esta Ata.

Y

Ricardo Pena Pinheiro
Diretor-Presidente

José’P'nh’éon de Miranda
iretor-Presidente
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Marilene Fereari Licas Alves Filna  Ana Lucia Ferreira dos Santos
Diretora de Administracio Secretiria da Reuniao
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