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PORTARIA n° 037/2015 - PRESI/ Funpresp-Exe, de 18, maio de 2015.

Desipnagio paru exercer o encargo de pestar
fiscal de contrato N® 09/2015, nas hipdteses que
especificn,

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DI PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SIERVIDOR PUBLICO DO PODIER EXECUTIVO — FUN PRIESP-
EXE, no uso de suas awibuicoes, com fundamento no inciso [N do artigo 54 do listatuto da Fundaciio,
aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n® 604, de 19 de outubro de 2012, em cumprimento
ao art. 67 da Lei n® 8.666/1993, resolve:

Art. 17 - Designar Gilda Coqueiro Gregorio, Gerente de Gestio de Pessoas, para
exercer o encargo de gestora do contrato n” 09/2015, cujo objeto ¢ a prestacio de servigos téenicos
especializados para a elaboragio ¢ apoio 4 implantagio do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragio
= PCCR - da FUNPRESP-EXE ¢ claboragao de proposta de programa de avaliagio periodica de
desempenho do seu corpo funcional, celebrado pela FUNDACAOQ DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER ENECUTIVO —
FUNPRESP-EXE com a CABRAL CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS, sendo
inclusive, a responsavel pela sua fiscalizacio,

Att. 2° Designar Gerseni Maria de Carvalho Gondim, Coordenadora de Gestio de
Pessoas, para, na auséneia da titular, exercer o encargo de substituta.

Art. 3% Esta portara entra em vigor na data de sua divulgagio no site
www. funpresp.com.br.
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