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Beasilia 035 de fevereiro de 2020,
Assunto: Alteragiio Regulamentar dos Planos ExecPrev ¢ LegisPrev

Introdugio

1. A presente nom técnica visa apresentar as propostas de alteracio dos regulamentos
dos Planos ExecPrev ¢ LegisPrev, administrados pela Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executive — Funpresp-Exe, observando as repercussdes nos
respectivos Planos de Custeio.

2 Destaca-se que, pelo fato de os Planos possuirem regulamentos quase que idéntcos,
as mlteragdes propostas aplicam-se ao ExecPrev & LegisPrev. Ressalta-se ainda que os textos
propostos dos dispositivos alterados, pama 03 quais csta nota apresenta as justificativas e impactos,
encontram-se no QUADRO DE-PARA e no REGULAMENTO DO PLANG, constantes dos
Anexos 1 e 2, respectrvamente.

3. Ademais, o corpo desta Nota Técnica se detém is explicagdes e justificativas das
proposicies de modificacies regulamentares substanciais, encontmando-se no QUADRO DE-PARA
aquelas alteragles eminentemente de caciter opemcional, adequagdes a resolugbes dos dGrgios
estatutirios e clanficacio de textos vigentes,

Motivacio

4. A promulgacio da Emenda Constitucional — EC n"103, de 12 de novembro de 2019,
modificou 1 forma de cilculo e de acesso sos beneficos previdenciinos do Regime Proproo de
Previdéncia Socml — RPPS da Unifio, com unpacto para os servidores piblicos federais, anuais e
potenciais participantes dos Planos administrados pela Funpresp-Exe. X

5. Oz efeitos dessas alteraches constiticionals, caso nio seja realizada nenhuma
alteracio nos regolamentos, serio absorvidas pelos Planos, de forma que os custos relacionados ds
coberturns dos beneficios de maco seriio mujordos, em decorréncia da redugio dos valores dos
respectivos beneficios concedidos no RPPS. Frente & essa situagao, as aliquotas de contmbuscio
destinadas ao Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinirios — FCBE precisariio ser ajustadas,
refletindo na redugiio da parcela das contribuigdes basicas destinadas is contas individuais.

6. Em sentido contrinio, a depender da interpretacio dada em relagio aoc Apore
Extaordindric de Aposentadons Normal — AEAN, o custc do FCBE pode ser reduzido, sc
considerarmos a evenrual extingiio deste beneficio, dada a uniformizacio do tempo de contribuicio
requerido para acesso ao0s beneficios programados no RPPS, acarretando em maior destunacio das
contobuigdes is contas individuais dos participantes.

7.  Por esse motivo, 1 GEABE iniciou a andlise dos itens regulamentares dos Planos, de
forma a propor adequacdes de suas regras ao novo cendrio previdenciino nacional, tendo em mente
a manutencio dos niveis de beneficios niio programados oferccidos pelos Planos, a desvinculagio do
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cilculo dos beneficios de fsco ao valor concedido no RPPS, assim como a interpretacio conceitual
e omginal do AEAN.

B.  Oportunamente, foram reunidas outras modificagbes regulamentares com o objetiva,
mmbém & loz das modificagies trazidas pela EC 0"103/2019, da Hexibibracio dos planos de
beneficios, ante a0 provivel cendrio concorrencial ao qual a Fundaciio estard sujeita, tomando-os

9.  Somam-se is propostas de alteraches dos regulamentos demandas apresentadas pelos
participantes, a saber:

i possibilidade de contratagio ou manutengio da Parcela Adicional de Risco - PAR
pelos assistidos;

ii. flexibilizacio do Saliro de Participagio para o Autopatrocinado;
tii. possibilidade de acesso integral da reserva de parbicipants, no ato da concessao do
beneficio;
w., reducio do pmzo de carencia pam opgio pelos institutos de Beneficlo Propordonal
Diferide — BPD) e de Portabilidade;
v,  possibilidade de suspensiio das contribuicdes ao Plano.
10. Por fim, as propostas de alteracio regulamentar incorporaram ainda os casos
mnterpretativos ou omissos, eventualments deliberados pela Diretoria Executiva ou Conselho
Deliberativo da Fundagiio, respectivamente, apresentados no Anexo 1.

Fmpusm de Alteragiio de Regulamento

1. Tendo em vista os disposiovos regulamentares aos quais foram formuladas propostas
de alteracio, as justificativas téenicas constantes da presente nota téenica sio apresentadas oa
seguinte forma:

e Aposentadona por Invalides;

s Pensio por Morte;

* Aporte Extraordinirio de Aposentadoria Nommal - AEAN;
o PAR para assistidos;

e Aposentadoria Normal;

¢ Beneficio Suplementar;

=  Beneficio Previdencidno Temporano;

* Suspensio de Contrbuicdes;

* [nsomios;

» Dependéncia Econdmica.

/
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Aposentadoria por Invalidez

12. Conforme estabelecido no art. 22 do regulamento do Plane, o valor do beneficio de
Aposentadoria por Invalidez é resultante da diferenca entre 3 média das maiores remuncragdes
utilizadas como base para as contribuigbes ao RPPS da Unifo e ao Plano, ¢ o valor da aposentadonia
por invalidez permanente concedida pelo RPPS, inchunda, se houver, o Beneficio Especul.

13, C-nm:promulgu;iﬂdlﬂﬂ u“'IEiE.I"II.'.Ii'J a regra de apuragio do valor do beneficio
AL ] la pelo RPPS foi alterada. MNa redagio
anterior E E'.m:ndn 0% I:m:ﬂ::n-s de tpmmmdum do RPPS consideravam a média das 80%

maiores bases de contribuictes'. .

14, Na nova redagio tmazida pela EC n°103/2019, o wvalor dos beneficios de

aposentadora seri calculado considerando a média de todas as bases de contribuigfies, vide
transcricio do art. 26 da EC n®103/2019:

Art, 26, At que lei discipline o cileulo dos benefidos do regime priprio de
J previdéncia social da Uniio e do Regime Geral de Previdéncia Social, serd utilizada
1 midia arntmética simples dos salinos de contribuigio ¢ das remuneraghes
adosados como base para contribuiches a regime pripoo de previdéncia social & a0
Regime Geral de Previdéncia Sodial, ou como base pam contribuigtes decorrentes
das atvidades milirares de que tratam os arms. 42 ¢ 142 da Constitvicio Federal,

atualizados mnncuuimmm :lﬂﬂM{ﬂm_M}_lh

uzp-nute.nn: :th competencla. {E::iﬂ:r nosso)
15 Esta alteracio famd com que as 20% menores bases de :mmhml;m, anteriormente
desprezadas no cileulo da médn, passe a compor o cilculo, resultando na diminuigio no valor do
hﬂlﬁﬂﬂﬂ.ﬂlﬂﬂﬂﬂﬂlﬂ_ﬁﬂi e, consequentemente, aumento no beneficio concedido pela

16. M&n da alteraciio no cileulo da média, 1 EC n®103/2019 modificou o valor do
beneficio concedido pelo RPPS, nos seguintes termos do §2° do art. 26:

E?ﬂwhduhmn&mdt:pmmhdmmmpmduiiw

CASOS:
|.-] (grifo nosso)
17. Portanto, el fator potencializa a reducio do beneficio concedido no RPPS,

acarretando acréscimo na eventual Aposentadonis por Invalidex da Funpresp-Exe, caso nio se
proceda ama alteraciio regulamentar para manter os mesmos nivels de beneficios,

18, A tdmlo de exemplo, considerando wm participante com 6 (seis) anos de filiagio ao
plano € com mnun:tl.giﬂd:ﬂ.i'lﬂuﬂmditad:ldﬂiu:ﬂilﬁﬂmﬂmdlmd::min,m
vilores dos beneficios no RPPS ¢ na Funpresp-Exe, dadas us diferentes formulas de dileulo (pré e
pas EC 103/2019), estio apresentados no Grifico 1. -

/

Pigios 3 de 14 lﬂ

1 Correspondente aos servidares participantes Ativos Noomab, ingressantes no servigo pablico apés 31 /12/2003 ou que
tenham exerckdo o opgio prevista no § 16 do ant. 40 da Constituicio Federal.
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Grifico 1: Impacto da EC103 no valor do beneficio de invalidez®

L L )

S0E7.73

368087

Benedicio Pré EC103 Benehcio Pos EC103

B RPPS & Plang

Fonte/Elsboragio: GEABE/ Funpresp-Exe

19, Epnidﬁ:]?uiﬁm:qu:,mmaipﬁm;iu da EC103, o valo: do beneficio no RPPS cai
em tomo de 40% e, por consequéncia, o valor da complementacio de aposentadoria da Funpresp-
Exe cresce, variando positivamente cerca de 19%, passando de RS 12,7 mil para RS 15,2 mil

20. Este aumento observado no valor dos beneficios do Plano repercute diretamente no
custeio do FCBE, de modo que se propde a alteracio da regm de ciloulo do benefido de
Aposentadonia por Invabidez, subsutuindo & diferenca entre a média da bases de contrbuicio e o
beneficio concedido pelo RPPS, pela média dos Salinos de Participagio no Plano, resultando em
valor de beneficio quase que equivalente, sem & dependéncia e vinculagio de valores relacionados ao
RPPS da Uniio.

21, Dessa forma, € nuster que se proceda avaliagio juridica relacionada 1 proposicio da
drea técnica, sobretudo no que diz respeito a0 direito acumulado dos amais participantes do plano
de beneficios.

Pensio por Morte

22. Pelos mesmos motivos elencados em relicio so beneficio de Aposentadosa por
Invalidez, & necessiria também alteracio na formuls de cilculo do beneficio de Pensio por Morte
dos planos pela Funpresp-Exe administrados.

23. De acordo com o estabeleddo no art. 23 do regulamento, o valor da Pensio por
Morte também ¢ funciio da diferenca entre a média das maiores remuneragtes unlizadas como base
para as contribuigtes a0 RPPS da Unifio e ao Plano, e o valor da pensio por morte concedida pelo
RPPS, incluindo, se houver, o Beneficio Especial.

24,  Além da absorcio dos efcitos da altemugio no cilculo da média, considerando 100%
das bases de contribuigio, ¢ da splicagio do fator de 60% acrescido de 2% para cada ano que

/

1 Nio estd sendo consiklerado o valor da proporcionalidade aplicada sobee & mnvalidez no RPPS. &
T'!n-' 14
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mca:ﬁumiﬂ{mmjmdumnmhw;m houve ainda um terceiro fator que reduziu ainda mais o
valor do beneficio de pensiic por morte no RPPS,
25. De acordo com o art. 23 da EC n"103/2019, a pensio por morte no RPPS serd

equivalente ao valor do beneficio por incapacidade permanente para o trabalho, multiplicado pela
cota familiar de pensio, qm:umpnrctnuﬂ]dnﬁmdummﬂrﬂhtmﬂﬁldepmdﬂdnquumﬁdc

de dependentes que o servador possuir, conforme transencio a seguin

Art, 23, A pensio por morte concedida o dependente de segurado do Regime
G:n.l&l: Ptﬁi:ﬁu}mﬁmﬂmd:imﬂmpﬁhhmflﬂmluﬂiﬂﬁuhﬂkﬂmﬂ

26. Portanto, no caso da pensdo por morte, ki wma redugio relativa ainda maior no
beneficio concedido pelo RPPS, impactando o valor a ser pago pela Funpresp-Exe, que tende a ser
majorado substancialmente.

27.  Nesse zentido, considerando o mesmo exemplo utiizado para ilostrecio do benefico
de Aposentadoria por Invalidez, o Grifico 2 demonstra a vanagio do beneficio de pensfio por
morte da Uniio e da Funpresp-Exe, considerando dois dependentes elegiveis ao beneficio no RPPS,
resultando em um percentual de 70% aplicado sobre o valor caleulade do beneficio, sendo 50% da
relativos 4 cota familiar e 20% 43 cotas indrniduas,

Grifico 2: Impacto da EC103 no valor da pensio por morte

2O Y

1143539

Benisficio Pré ECIOE Aensficio Pos EC103

BREPPS  mPlano

Fonte/Elsboragio: GEABE/Funpresp-Exe

28, Observa-se que o valor da Pensio por Morte da Funpresp-Exe varia em tomo de
27% considerando as regras antenores e apds a EC n™103/2019, passando de RE8 9mil para R§
11,4mil, respectivamente, em decorréncia da redugio de aproximadamente 58% no valor do
beneficio a ser concedide no RPPS, com uma clara transferéncia de dsco deste regime paea os
planos de beneficios administrados pela Fundaciio, /

as Piging § de 14
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29, Aqui, igoalmente 3 Aposentadona por Invalidez, o sumento no valor da pensio por
morte dos planos repercute diretamente no custeio do FCBE, de modo que se propde a alteragio da
tegra de cileulo, subsomindo a diferenca entre a médim da bases de conmbuigio ¢ o beneficio
concedido pelo RPPS pela média dos Salidos de Participagio no Plno, resulando em valor de
beneficio quase que equivalente, sem a dependéncia e vinculacio de valores relacionados ao RPPS
da Unifio,

¥. Por fim, recomenda-se anilise juridica relacionada & proposta de altemagdo
regulamentar, no que se refere prncipalmente ao evenmal direito acumulade dos amais
participantes, ingressantes no plino antedormente i aprovacio das modificacdes regulamentares.

Aporte Extraordindrio de Aposentadoria Normal - AEAN

31. O AEAN esta previsto onginalmente no art. 17 da Les 12.618/2012, eonforme
LERNSCHCED & SeEuis

Art. 17. O plano de custeio previsto no ant 18 da Ler Complementar n® 109, de 25
de maio de 2001, discriminard o percentual da contribuicio do participante e do
patrocinador, conforme o caso, para cada um dos beneficios previstos no plano de
beneficios, observado o disposto no art. 6° da Lei Complementar n® 108, de 29 de
maio de 2001,

§ 17 O plane de custeio refenido no caput deverd prever parcela da contrbuigio do
participante ¢ do patrocinador com o objetivo de compor o Fundo de Cobertura
de Beneficios Extraordininios (FCBE), do qual serdio vertidos montantes, o tnulo
de contribuicties extrnordininas, & conta mantida em favor do participante, nas
hipdreses & na forma prevista nesta Led,

§ ¥ As contnbuigtes extrnordinarias & que se refere o § 1% serio vertidas nas
seguintes hipoteses:

I - moete do participante;

11 - imvalider do plrlm'p:lnl:l.-;

V - sobrevivénci do assistido.
Ei‘ﬂ' munmmcdnlpurt::mttnnrdmmud:qu:mmm mmmmcw-duﬁf

Cm:uhn;m:: F:dm.]. {gnfu u-:;m]l -

32, Do ponto de vista conceitual, tal beneficio comesponde a2 um mecanismo que
possibilita & equalizacio do montante de recursos acumulados pelos participantes so longo do
perdodo de acumulagio de reservas, a fim de evitar que servidores com garantis constitucional de
sposentadora voluntina com tempo de contrbuicio minimo exgido infenor a 35 (tnnta e cinen)
anos, recebam beneficio inferor dquele alcancado pelos servidores que ndo gozassem dessa
prerrogativa, unicamente por terem um periodo de acumulacio e de capitulizacio mais curto.

33 O arc 40 da Construicio Federal previa a aposentadoriz no RPPS por tempo de
conmbucao, venficando wm tempo minmo contributivo pira os homens de 35 (trinta e cinco) anos
e 30 (tonta) anos para mulheres, bem como tempos inferdores para catcgonas especificas de
servidores federuis supracitados. Logo, o AEAN a ser concedido aos servidores com menos de 35

Pigina 6 de 14
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anos de contrbuicio € equivalente & diferenca entre a reserva acumulads pelo participante, e o

p:ndum desta msaf FEserva nmll:pl,ma.dn 'Fr.h raziio entre 35 (trinta e cnco) e o nimero de anos de
coniribuicio minimo exigido pam a concessio do beneficio pelo RPPS.

3. Faz-se necessira uma reflexio acerca da aplicalibdade do AEAN em um cendno
apds & promulgacio da EC n® 103/2019, que alterou, dentre outros, o regra de acesso aos beneficios

a serem concedidos aos servidores federais pelo RPPS da Unido.

35. A redagio tmzida pelo inciso 101 §1° art 40 da EC n®™103/2019 apresenta apenas a
exigénein de idade minima para aposentadoria voluntina de 65 (sessenta e cinco) anos pata homens
e 62 (sessenin ¢ dois) anos para mulheres. 4 os servidores professores poderio se aposentar aos 60
(sessenta) anos de idade se homens e aos 57 (cinguenta e sete) anos de idade se mulheres, conforme
incisa IT1, §2" do art. 10, Por sua vez, os policiais legislatives refenidos no inciso IV do caput do art.
51, no inciso XTI do caput do art. 52 e os policiais federats referidos nos incisos I a 111 do caput do
art. 144 da Constituicio Fedenl, poderio se aposentar aos 55 (cinquenta e cinco) anos de idade.

36, Além da idade minima, a EC n®103/2019 trouxe em seus arbgos 4°, 5° ¢ 10°
exigéacias de tempo de contribuicio diferencindas para servidores que ingressaram antes e depois &
promulgacio da alteragio constitucional, conforme apresentado na Tabela 1

Tabela 1: Tempo de Contrbuigio Exigido para a Aposentadoria

Homem Mulhes Drispositive Legal
Servidor | Pré EC103 | Pés ECI03 | Pré ECI03 | Pas ECI03 Pre ECIA Pds EC103
Ciwil 55 anos 25 anos 50 anios 25 anvos ivcien 11, ard® alinea b, §1", am 40
Policial 30 unos 3 anos 25 anog 30 ance urt. e LC51/85 | ingso [, §2°, a0
Professor 30 anos P 25 anos 25 anos §A° artd® incisa U1, §2*, ar10

Fonte/Elaboragio: GEABE /Funpresp-Exe

7. Pela E:pﬂ-ﬁﬁﬂ,i diferenca entre os tempos de contrbuicio minimos thﬂmu:ua e
mulheres foi suprimida. Dessa forma, a esséncia do AEAN se esvaiu, uma vez que &« EC n™103/2019
trouxe a equipamcio do tempo de acumulacio das reservas individuais definidoras do beneficio de
Aposentadoria Normal para homens e mulheres.

38, Tendo em vista as alteracies do art. 40 da Constituigio Federal em relacio ao tempo
de contrbuicio de homens ¢ mulheres, o entendimento téenico & de que nilo hid aplicabilidade do
AEAN panm o cilculo do beneficio de Apmum&nrn Mormal, seja para as aposentadora das
mudheres, uqlpmuapmmmdm das hipdteses previstas nos §§4" e 5 do art. 40 da Constinicio
Federal, uma vez que o tempo minimo de contribuicio exigido pama todos os servidores é superior a
25 (vinte ¢ cinco) anos.

30, Pormanto, se 1 sua exoncio do AEAN, de forma que refletird em uma redugio
no custeio do FCBE destinado a4 cobertura desse beneficio e, consequentemente, num aumento da
parcela da Contribuicdo Basica, tanto dos Participantes quanto da Patrocinadors, destinada 4
Reserva Acumulada pelo Participante — RAP, possibilitando maior ascumulagio de recursos nas
contas individuais dos Participantes.

40. Esta proposta carece de fundamentagiio juridica especifica, antes de se proceder a
efetiva aprovagio, dados eventoais riscos juridicos da extingiio do beneficio, visto se tratar de
interpretacio de dispositivos constitucionais e previsto em led ordindria, bem como relacionados aos
direitos dos atuais participantes.

/
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PAR para assistidos

41. De acordo com o regulamento dos planos, s PAR é desunada & coberrura facultativa
pam os eventos de rsco de invalidez ¢ morte de Participante Ativo Normal, Atvo Alternativo,
Autopatrocnado ou Vinculado, eontrarada junio a sociedade seguradora de acordo com o Termo de
Repasse de Risco.

42.  Ocotre que os participantes que possuem contratacio da cobermuma adicional,
quando da concessio de algum beneficio do plano, tem a contratagio de PAR encerrada, uma vez
fgue nAo ha previsio regulamentar da PAR pars asmistidos. Entretanto, ha diversas solictacoes de
pacticipantes pela manutencio da referida cobertura,

43, Com vista ao atendimento desta demanda dos participantes, e entendendo que esta
alteragio também conmmbuiri para & malor compettvidade do Plano, estio sendo propostas
alteracdes para permitic a oferta da cobertura aos participantes assistidos, condicionada 3 exsténe’
de contrato com companhia seguradors que contemple o referido produto.

Apuw:ﬂlndmia MNormal ¢ Beneficio Suplementar

44. Em relagiio aos beneficios de Aposentadona Normal e Beneficdo Suplementar,
propoe-se a possibilidade de acesso de até 100% da Conta Parncipante — CPART e da Reserva
Acumulada Suplementar — RAS, respectivamente, no momento da concessio dos beneficios, com o
objetivo de tomar o plano mais versidl e devido a supesties recorrentes de particpantes,

45. Além disso, & apresentada sugestio de alteracio regulamentar para determinar o
pagamento em parcela Gnica do saldo da RAS e RAP, caiso o correspondente beneficio mensal
resultar em valor inferor a 10{dez) Unidade de Referéncia do I-‘]:::u::-+ atualmente em RS 1.463.30 e
RS 1.439,90 para o ExecPrev e LegisPrev, respecuvamente.

46, Esta alteragio traz ganho operacional para a administragio do Plano, uma vez que o
te receberd o saldo da sua reserva em parcela Unica, ao invés de permaneccer recebendo
beneficio de valor insignificante.

Beneficio Previdencidrio Temporirio

47. Considerando a demanda pela flexibilizacio dos planos de beneficios da Funpresp-
Exe, :hdlummnlm.qu-;in da Fundacio a umnmmummpeuum. bem como i necessidade de
tomar os planos maks ltl:a.mrm., propie-se a criagio do Beneficic Previdenciino Temporirio - BPT,
que possibilita sos participantes em fise de contdbuigko wsufmuir de parcela dos recursos
acumulados pelas conmbuictes faculatvas antes da aposentadoria.

48. O Beneficio Previdencidrio Temporirio proposto foi desenhado de forma que o
Participante Atuvo Normal, o Pasticipante Atvo Altemativo, o Participante Autopatrocinade e o
Participante Vinculado que nio tenha cumprido os requisitos de elegibilidade aos benchicios
programados, possam requeret o pagamento, em até 60 parcelas, de qualquer percentual do saldo
acumulado na Conta de Contribuiches Facultativas — CCF.

49, A logica deste beneficio se espelha, gunrdadas as especificidades dos planos ExecPrev
e LegisPrev, no Beneficio Temponino definido nos modelos de regulamento Previc CID 4 ¢ CD5, os

[l"!'rr.l! de 34 |
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quals propdem a oferta de um beneficio temporirio calculado sobre um percenmal do Saldo de
Conta Total do Participante de acordo com o periodo de acumulagio,

50. Os modelos apresentados pela Previc sio destnados a planos de beneficios
oferecidos por instituidores, nos termos da Resolugio CGPC n®12/2002. Dessa forma, entende-se
que, no formato em que o BPT foi proposto, hi perfeita equiparacio com o beneficio apresentado
pela Previc, nos modelos de seus regulamentos padrio anteditos, haja vista que o beneficio na
Funpresp-Exe sera fundado exclusivamente por reservas de contribuigtes facultativas, efetuadas
pelos participantes e sem a contrapartida do patrocinador, se equiparando, dessa forma, is condigies
de planos instituidos,

51. Conforme definido no regulamento do Plane, a Conta de Contribuiges Facultativas
— CCF ¢ formada pelas Contribuictes Facultativas aportadas pelo Participante, sem contrapartida do
Patrocinador, de carater vuhmtll:lu., em valor definido livremente pelo Participante. Assim, como no
Plano instituido, o participante é o Gnico fnanciados desta reserva previdencidna,

52. A cracio deste beneficio, que é uma flexibilizacio de acesso 4 CCF, pode aumentar a
arrecadacio de Contribuigdes Facultativas. Este entendimento decorre do fato de que, do ponto de
vista do Participante, as contribuighes realizadas facultutivamente devem ter major liquidex ¢
flexibilidade de utilizagio. Ou seja, a demanda de paitos participantes ndo necessaramente € pelo
saque propoiamente dito dos recursos acumulado na CCF, mas o direito de acesso aos recursos, na
forma regulamentada, no caso de uma necessidade eventual.

53. Ademais, muitos participantes tém deixado de efetuar contabuigdes faculitivas acs
seus planos na Funpresp-Exe, bem como preferem nio fazer pormbilidade de outros planos,
sobrerudo de entidades abertas, pois nas condicdes atois dos regulamentos, 36 podem scessar tais
recursos quando da concessio dos beneficos de nsco ou aposentadoria programada.

54. Outrossim, a cracio do BPT permitii que os participantes possam  eferoar
contribuigfes adicionais acs seus planos, com o mito de projetos de vida especificos, tals como

compra de imdvel, investimento educacional, acumulacio pam cuidados com a satide, etc., antes
feitos em outros veiculos de acumulacio & investimentos oferecidos no mercado de Pﬂ!"i"!.d!z‘lﬂl
banedso,

55. Por fim, a implementagio do BPT acrescentari um produto ao rol de beneficios dos
planos, tendo em vista o ambiente concorrencial que a Funpresp-Exe estard mserida, tomando o
plano mais atrativo e compentivo.

Suspensio de Contribuighes

56. O instituro da suspensio das contrbuigbes € uma demanda recorrente dos
participantes, que desejam temporadamente deixar de contnbuir ao Plano e nio havendo opgio para
tanto, acabam por solicitar o cancelimento da sua adesio, restando-Thes unicamente o valor do
respate quando da cessio do vinculo funcional.

57. Diante deste cenirio, verificou-se necessiria a criacio do instinito da Suspensio de
ContribuicSes, de modo que sejs possivel ao Parbcipante deixar de contnbuir para sua reserva
individual por um tempo determinado, mas que finalizado este pedodo, o seu retomo seja
automitico, sobretudo quando os servidores encontram-se licenciados sem diretto 3 remuneraciio,

58. Entende-se que a suspensio das contbuictes trard maior Bexibilidade a0 Plano,
agrepando, rambém, ganho de eficencis operacional na medida que nio sera necessinio buscar
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attvamente o Participante que solicitou o cancelamento, jd que encerrando o periodo de suspensio o
Participante retomnarh i condicio anteror.

A proposicio de inchusdo do instato da Suspensiio de Contmbuicdes define o prazo miximo de 12
(doze] meses de interrupgiio das contribuigies, sendo permitido solicitar nova suspensio apenas
depais de decorndo mais 12 (doze) meses de regular contnbuicio ao Plano.

Institutos
59. As propostas de altemagio dos regulamentos relacionadas aos nstumtos buscum
tumbém fexibilizar os planos de beneficios da Funpresp-Exe. Nesse contexto, propdem-se

alteracoes nas caréncias para opciio ao0s instimutos e acesso i Conta Patrocinador - CPATR, no caso
de resgate, em menor tempo de fillacio aos planos.

60. O are 5° da Let Complementar a" 109,/2001 faculta #o Parocipante a opgio pelo
mstituto -do Beneficio Proporcional Difendo — BPD desde que, nio havendo alcangado
:lcgﬂ:lihd:dnanhmfﬂnup]mu, tenhs cessado o vinculo com o Pawocinador e tenha cumprido a
carencia de até 3 (trés) anos de vinculacio ao Plano.

61, A redagio atual do regulamento dos planos determina a caréncia de 3 (trés) anos de
vinculagio ac Plano pam que o Participante possa optar pelo BPD, atendidas as demais condigies.
Todavia, cud:nDuhﬁrudnpmmﬂqu:mpuﬂnpﬂntummmﬂud:ﬂ{m}mmdtphm
possam optar pelo BPD, mantendo suas reservas no plano e, eventualmente, fagam contribuictes
facultativas, prope-se a exclusio da caréncia mencionads. De forma semelhante & pelos mesmos
argumenios, propoe-se a exclusio de todas as caréncias para a opgiio do pamopante ao insututo da
Portabilidade.

62. Em relagio ao Autopatrocinio, € necessino ajuste na idade para a concessio do
beneficio programado, para aqueles participantes que nido possuem vinculo funcional, sdequando o
regulamento & EC 103/2019, alterando a idade minima de acesso ao beneficio progmamado da
mulher para 62 anos.

63. Ainda em relagio so Auwopatrocinio, a Fundagio tem recebido diversos
questionamentos de participantes no que se refere 4 possibilidide de escolha do valor Saline de
Pamticipagio, quando da opgio por este instituto. De acordo com o regulamento amal dos plancs, o
valor equivale ao Salano de Participacio anterior & perda do vinculo funcional.

b4, No entanto, pasa of autopatrocinados decorrentes de Atvos Normus, o valor da
contribuicio de Autopatrocinio, correspondente as parcelas individual ¢ patronal, e esta uhﬁ,gnr;iu.
em muitos casos, COMPIOMELE O OICAMENLD farniliar do partcipante. Dessa forma, par atender as
demandas dos participantes, € proposta a possiblidsde de alteracio do Saline de Partcipacio
guando da opgio pelo Autopatrocinio.

65, Na expectativa de tomar o Plano mais competitivo ¢ atmativo, € proposta a alteracao
dufljxudut:mpndl:Eltui;innthunumFuﬁmm:isdnlmsniCuuuPitm:hldﬂr—CPhTﬂT
caso opte pelo instinito do Resgate. Pam formulagio dessa proposta de altersgio, manteve-se
inalterado o limite maximo de 70% do saldo da CPATR, reduzindo-se o tempo pam alcanca-lo.

/
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66. A Tabela 2 apresenta o percentual de cada rempo de Abacio ao Plano na repra anml e
na regra proposta:
Tabela 2: Percentuais de resgate da CPATR por tempo de filiacio ao Plano

Regra Amal Begra Proposta
Tempo de filisgio Yol Tempo de filiaglio a0 .43
b & P:m 4| CPATR/Conta "“FI CPATR/Conta
Patrocinador Patrocinador
ate 3 anos % ate 3 anos 0%
n partir de 3 anos e a parts de 3 anos 10%
a partr de 6 anos 15% u partir de 5 anos 25%
a pactir de 9 anos 2504 a partis de 10 anos 4%
a partir de 12 anos 35% a partir de 15 anos _ BE%.
a partir de 15 anos 40%% & partir de 20 anos T8
lgm:&d: 18 anios 0%
a partir de 21 anos (%
s pactic de 24 anos T

Fonte/Elaboracioc GEABE/ Funpresp-Exe

67. Conforme preve o art1B dos regulamentos, os recursos ndo rl:u.g;nu&ns da CPATR
sio destinados so Fundo de Recursos nio Besgatados e transfenidos anvalmente ao FCBE. A
transferencin desses recursos para o FCBE aulin de forma margnal no custeio dos beneficos
cobertos pelo fundo coletivo. Com a alteragiio proposta, os valores niio resgatados destinados ao
FCBE deverio reduzir, porém nio apresentando impacto significativo pam a definicic do custeio
do Plano,

Dependéncia Econbmica

68, A descgio da definigio do Benehcuirio do Plano ¢ apresentada no meiso V do ant.
2" do Regulamento do Plano, sendo que é considerado como beneficiido do Plano a pessoa que foi
reconhecida como beneficidria pam fins de concessio de pensio por marte pelo RPPS.

69. Por sua vez, o art. 217 da Lei n°8.112/1990 define quais sio os beneficiidos das
pensdes no RPPS, conforme transcricio a seguir:

Art. 217, Sio benefictinios das pensdes:

I - o chnjuge;

Il - l:-n-mrug:dﬂ'urmduuuupimd judicialmente ou de fato, com percepgio de
pensdo aimentices estabelecida judiceabmente;

II - o companhetro on companheirs que comprove unifio estivel como entidade
farmiliar;

IV - o flho de qualquer condicio que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) sem menor de 21 (vinte & um) anos;

b) seja invilido;

€] rtenha deficiéncin grave; ou

d) tenha deficiéncia intelectual ou menml;

Y - a mdie ¢ o pai que comprovem dependénci econdmica do servidor; e

V1 - o imio de qualquer condigio que comprove dependéncia econtmica do

servidor ¢ atenda a um dos requisitos previstos no inciso IV,
Pigina 1 de 14 ﬁ!’
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#1° -1
§2* [
§3% - O enteado e 0 menor mtelado equiparam-se a fitho mediante decliragio do
servidor e desde que comprovads dependéncia econdmica, na forma estabelecida

em regulamento,

70. Como pode ser verificado, existem dois grupos de beneficirios listados no rol, os
beneficiirios com dependéncin econtmics presumida, que niio precisam comprovar sus dependéncia
ﬂu::mﬂmpmﬂﬂsd:mmndnhmtﬂﬂudﬁpmmupu:mm ¢ 0s benecfictanos com
necessidade de comprovagio da dependéncia economica do servidor pam acessar o bencficio de
pensio no RPPS.

71. Sio reconhecidos como beneficiino os que comprovarem  dependéncia econdmica
do servidor de acordo com os documentos definidos para este fim no Art4® da Orientacio
Nomativa n® 9/2010 do exonro Ministéno de Planejamento, Orcamento e Gestdo, anzlmente com
a pasta vinculada ao Ministério da Economis, transcrito a seguic

Art. 4° Tana fins de comprovagio do vinculo e da dependencia economica do
benefictivio deverio ser apresentados no minimo trés dos seguintes documentos:

I - certidio de nascimento de filho havido em comum;

Il - certidio de casamento religoso;

Il - declaragio de imposto de renda do servidor, em que conste o interessado
como seu dependente;

IV - disposigies testamentirias;

¥ - declaracio especial feitn perante Tabelido;

V1 - prova de residénein no mesmo domiellio;

VII - prova de encargos doméstions evidentes e existéncia de sodedade oo
comunhio nos atos da vida civel;

VI - procurscio ou fianca reciprocamente cutorgada;

IX - conm banciris conjunia;

X - registro em associacio de qualquer matureza, no qual conste o nome do
interessado como dependente do servidor;

X1 - anotagiio constante de ficha ou livee de regestro de empregados;

XII - apdlice de segura no qual conste o servidor camo utalar do segueo e a pessoa
interessada como sua beneficidria;

XIIT - ficha de testamento em instndgio de assisténcis médica, da qual conste
servidor como responsdvel;

XIV - escoturs de comprn ¢ venda de imovel pelo servidor em nome do
dependente;

KV - declaragiio de ndo emancipagio do dependente menor de vinte & um anos; ou
XV - quaisquer outros que possam levar a convicgio do fatm a ser comprovado.

72, Alguns dos documentos elencados para & comprovagio de dependencin econdmica
trazem alio grau de subjetividade, sobretudo o inciso XV que possibilita a comprovagio da
dependéncia a partir de qualgquer outre documento que possa levar & convicgio do fato.

T3, Diante das reflexdes sobre a forma de comprovagio da dependéncin economica,
propde-se a alteragio do inciso V do art.2®, considerando 2 descrcio de rol de documentos para
comprovacio di dependéncia econdmica no Plano, de forma que & anilise da dependéncia
econdmica seja realizada pela Funpresp-Exe para concessio do beneficio do plana.

74. Tecnicamente, 2 alteragio traz maior seguranca ao Plano de beneficios, pos dema
explicite no regulamento os crtédos de avaliagio dos beneficianos com dependéncin econdmica a
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ser comprovada, ehminando o dsco de eventuais interpretaches subjetivas omumdas de anilises feitas
pela RPPS,

75 Diante dests proposta de alteragio, entende-se ser necessirio posicionamento quanto
n08 nscos juridicos associados a esta mudanca rtgulm:ﬂtﬂr

Conclusio

T6.  As alteragbes propostas para of Repgulamentos dos Plinos ExecPrev e LegisPrev,
visam a adaptagio das regras a0 novo cenino previdencidno nacional, observando a EC n®103/2019
e seus reflexos no cilculo dos beneficios e elegibilidades, bem como o esclarecimento e ajustes de
rohbnas operacionais, assim como a flexbilizacio dos Planos de beneficios ante o provavel cenino
concorrencaal.

T7. A GEABE submete, portanto, esta nota técnica pars amilise ¢ emissio de parecer
dessa Geréncia Juridica - GEJUR.

Atenciosamente,

/é"‘pému Euué & ﬁ‘*g"“’“

Coordenador de Ardina Substitaro

f/f‘ﬂr 2
Arasio
Grerente de faé de Beneficios Substtuto

[
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ANEXOS:

1 - QUADRO DE PARA

2 -REGULAMENTO DO PLANO.
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QUADRO COMPARATIVO

Alteragiies no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

DE

PARA

Justificativa

Art 2%,

IV - BASE DE CONTRIBUICAQ: Subsidio ou
vencimento do servidor no cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecumirnias permanentes
estabelecidas em lei, o8 adicionais de cardrer
individual ou quaisquer outras vantagens,
excluidas as vantagens prn"istu i) Eeﬂ;ulﬂ.-t;i.ﬁ
aplicivel a0 Regime Proprio de Previdéncia Social
da Unifio, podendeo o participante optar pela
meclusio de parcelas remuneratorias percebidas em
decoméncia do local de trabalho e do exercicio de

cargo em comissio ou funcio de confianca.

Art. 2°

IV - BASE DE CONTRIBUICACQ: Subsidio ou
vencimento do servidor do cargo efetvo,
acrescido das vantagens pecuniirias permanentes
estnbelecidas em lei, 0s adicionais de carater
ndividual ou quaisquer outtas vantagens,
excluidas as vantagens previstas na legishicio
aplicivel a0 Regime Proprio de Previdéncia Social
da Unidio, podendo o participante optar pela
inclusio de remuneratGrias percebidas em
decorrénda do local de trabalho e do exercicio de
carpo em comissic ou fungio de confianca.

Alteracio para possibilitar & determinacio da
Base de Contribuigio do servidor licenciado do
cargo efetivo, que pretenda adenr ao plano de
beneficios.

Art. 2°,

V - BENEFICIARIO: pessoa reconhecida como
beneficiiria para fins de concessdo de pensio por
morte do Parocipente no RPPS ou, caso o
Participante nio mais esteja vinculado ao RPPS,
atenda as condicdes de reconhecimento como
beneficiria no RPPS.

Art. 2%,

V - BENEFICIARIO: pessoa reconhecida como
beneficiiria pam fins de concessao de pensio por
marte do Participante no RPPS ou, caso o
Participante nio mais esteja vinculado ao RPPS,
atenda as condigdes de reconhecimento como
beneficiiria no RPPS. Os beneficidrios por
dependéncia econdmica no RPPS, serfio
considerados beneficiirios no plano desde
gue comprove mediante a apresentagio de no
minimo trés dos seguintes documentos:

a) Declaracio de imposto de renda do
servidor, em que conste o
interessado como seu dependente;

b) Disposighes testamentirias;

¢) Declaragio especial feita perante

Alteracio para definicio do rol de documentos
para comprovacio da dependéncia econdmica.
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QUADRO COMPARATIVO
Alteraghes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
DE PARA Justificativa
Tabelifio;
d) Prova de residéncia no mesmo
domicilio;

¢) Conta banciria conjunta;

f) Apdilice de seguro no qual conste o
servidor como titular do seguro e a
pessoa interessada como sua

g) Escritura de compra e venda de
imdvel pelo servidor em nome do
dependente;

h) Recibo de pagamento de

mensalidade de instituigiio de

educaghio infantil, de ensino
fundamental ou ensino médio para

o enteado ou o menor tutelado;

Recibo de pagamento de plano de

assisténcia 4 sadde suplementar em

que conste o interessado como seu
dependente.

e

X - CONTRIBUICAQ ADMINISTRATIVA:
Contribuigio devida pelo Assistido, pelo
Participante Vinculado e pelo ex-Partcipante que
mantenha recursos na Enndade, de cardter
obrgatirio e mensal, destinada ao custeio das
despesas administrativas da Enndade.

X - CONTRIBUICAQ ADMINISTRATIVA:
Contobuigio devida pelo Assistido, pelo
Participante Vinculado e pelo ex-Partcipante que
mantenha recursos na Entdade, destinada ao
custein das despesas administrativas da Entidade.

Exclusiio da expressio “de camter obogatono e
mensal” para fexibilizac a forma e a
periodicidade de aplicacio da Contribuicio
Administrativa para os Assistidos, os
Participantes YVinculados e os ex-Pamucipantes

Ar 2°

Mg, 2°

Inclusio da definicio de com para esclarecer aos

'|"lwlr|.l.1-|1||:

/
A

Vundagdo ¢

Pibhen Federl da Pedes Haee

Compd tr e Horvid

= lunpeesp-Iioe

SN Ouad 2 e, -smm:.nrm- Eil. Carpeorete Fimancial Coster < Bresills /D - WITE2HE) - [61) AR1-5HA



oS

Funpresp
QUADRO COMPARATIVO
Alteragics no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
DE PARA Justificativa

[INCLUSAQ] XIV-A - COTA: A fragio do patriménio de participantes o significado deste termo,
apurada diariamente em fungiio da variacio
patrimonial dos respectivos perfis.

Are. 2° Art. 2* Exclusio da forma de estruturagio da fundagio,

XV - ENTIDADE: A Fundagio de Previdéncia
Complementar do Servidor Pablico Federal do
Poder Executivo — Funpresp-Exe, entidade
fechada de previdéncia complementar
estruturada na forma de fundacgio de natureza
piiblica, com personalidade juridica de direito
privado ¢ autonomia administrativa,
fnanceira e gerencial

XV - ENTIDADE: A Fundagio de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Executivo — Funpresp-Exe, entidade
techada de previdencia complementar.

por ndo se tratar de matésna mgul:m\enuf.

Art. 2%,

XX-A - PARCELA ADICIONAL DE RISCO:
Cobertura facultativa para os riscos de invalidez e
morte custeads mdividuaimente pelo Partcipante
Ativo Normal, Atvo Altermmativo,
Autopatrocinado ou Vinculado, contratada junto a
sociedade seguradora de acordo com o Termo de
Repasse de Risco.

Art. 2%,

XX-A - PARCELA ADICIONAL DE RISCO:;
Cobertura facultativa para 0s riscos de invalidez &
morte custeada individualmente pelo Participante
Anvo Nommal, Agvo Altemativo,
Autopatrocinado, Vinculado oun Assistido,
contratada junto a sociedade seguradom de acordo
com o Termo de Repasse de Risco.

Alteragio com objetivo de possibilitar a

contratacio de Pareela Adicional de Risco — PAR

pelos Participantes Assistidos,

Art. 2%

XXV - PREVIC: Eupr_unhmd:unﬂ Macional de

Fr:wdmr:.m Complementar, autarquia de natureza
vinculada ao Ministério da Fazenda,

responsavel pela fiscalizacio e supervisio das
atividades das enbdades f&n:hndns de previdencia

Art. 2°,

XXV - PREVIC: Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, autarquia de nanureza
especial vinculada ao Ministério da Economia,

responsavel pela Ascalizacio e supervisio das
attvidades das entidades fechadas de previdencia

Alteracio pam correcio da nomenclatura do |

teiebiel
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QUADRO COMPARATIVO .
A]mrngﬁu no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder E:muuun Federal - ExecPrev
DE PARA Justificativa
complementar e pela execucio das politicas para o | complementar e pela execugio das politicas par o
regime de previdéncia complementar operado regime de previdéncin complementar operado
Pc-l-u entidades fechadas de previdénca pelas entdades fechadas de pt:ﬁd&:ldi
complementat. complementar.
Art. 5. Art. 5° Alteragio para esclarecer que, para o caso dos

§ 2" A inscricio de que trata o § 17 deste artigo
terd efettos a partir da data do protocolo na
unidade de recursos humanos do Patrocinador ou
diretamente na Entidede, caso o Participante ja
esteja no exercicio do cargo, ou, na hipdtese de
mserigiio automatica, na data em que o

% 2° A inscrigio de que trata o § 17 deste artigo
terd efeitos a partic da data do protocolo na
uniclade de recursos humanos do Patroanador ou
diretamente na Entidade, caso o Participante j&
esteja no exercicio do cargo, ou, na hipoiese de
Inscrigio automitica, na data em que o

Eﬂ'E"I.dDII!- ql.l-'.'. I.I'IEI'I.'EEHI]I no ‘E:I.'E"I-E'D FI.IEJI.I'L"D
com remuneracio inferior ao teto do RGPS, e,
posteriormente, su rEMUNCACio ultrapassa o
teto do RGPS, & inscricio automatica rerd efeitos
L F:l.rl:i.'r da data em que esse servidor mﬂiﬂnphr
o8 requisitos do inciso | do caput deste arngo.

Participante entrar em exercicio. Participante entrar em exercicio, ou atingir
ambas as condigies previstas no inciso I do
caput desie artigo.
A 57 Azt 5° Alteragio para esclarecer que o ex-Participante

§13 Nih#}étmd:m:ifﬁ:d;iﬂ&n?hnu&u
ex-Participante que ainda possua recursos na
Enndade, suas novas contribuicoes serio alocadas
nas Contas ji existentes em seu NOME & seu tempa
de filiaciio ao Plano, p-:ﬂn'dusqu.l:ﬁ:l.u::ﬂ serd
obtido pela soma do tempo em que vigonou &
inscricio anterior com o tempo apurado a paror
da nova macncio.

§ 13 Na hipdtese de nova inscricio ao Plano do
ex-Participante, sem perda de vinculo
funcional, que ainda possun recursos na
Enndade, suas novas contnbuictes serio alocadas
nAs contas ji existentes en seu Nome & seu fempo
de filiagio ao Plano, pam todos os efeitos, serd
nbudupthmmdut:mputmqu:ﬂgﬂmun
u:l.sr.ngnu antenor com o tempo apurado 4 parnr
dn pova INSCrICAo0.

que permanecen vinculado ao servigo publico, e
vier a realizar nova inscricao ao Plino, terd soas
codtas reatvadas wumoma hoamente.

Art 12.
Il - para & Participante Atvo Alternative,
mediante sua opcio, qualguer valor imitado a sua

Art. T2
I1 - para o Parbcipante Atieo Alternativo, ou
decorrente dele, mediante sua opeio, qualquer

Alterncio para que o valor do Salano de
Participagio do Participante Autopatrocinado ou
Partcipante Vinculado decorrente de Atvo

g 4 de 32
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Alteragices no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

QUADRO COMPARATIVO

DE

PARA

Justificativa

Base de Contmbuiciio, tendo como minimo o
valor cnrrm}::nndmtr. a 10 (dez) URPs vigentes no

valor imitado & sua Base de Contribuicio, tendo
CONTI TREriLrG hvdurturrﬂpnndém;cn 1 {d:zj

Alrernativo seja mantdo no minimo igual a0
valor de 10 {dez) URPs quando ocorrer a

més da competéncis; URPs vigentes no més da competéncm; amalizacio anual
Art. 12, Art 12, Inclusao para possibilitar a redugdo do Salirio de
[INCLUSAQ) §6". Os Participantes de que tratam o inciso Participaciio dos participantes que optam pelo
III deste artigo, poderio, mediante sua opglio, | Instituto do Antopatrocinio.
alterar o valor do seu Sakido de Participagiio,
observado o minimo de 10 (dez) URPs
vigentes no més da competéncia.
Art. 13, Art. 13 Exclusao da expressao “de carater obnpatono e

|

d) Contribuicio Administrativa: contrbuigio
devida pelo Assistido, peln Participante Vinculado
e pelo ex-Participante que mantenha recursos na
Entidade, de cariter obrigatério e mensal,
incidente sobre o respectivo Salirio de
Participacio ou teserva individual do Participante,
destinada ao custeio das despesas administrativas
do Plano.

1

d) Contribuicio Admmistrativa: contnbuicio
devida pelo Assistido, pelo Parncipante Vineulado
[ pﬂu :x-Plrl:'ll:.ipant: que mantenha recursos na
Entdade, incidente sobre o respective Salino de
Participaciio ou reserva individual do Parnerpante,
destinada ao custeio das despesas administrativas
do Plano.

mensal” para flexibilizar a forma e a
penodicidade de aplicacio da Contribuigio
Administeativa para os Assistidos, os
Participantes Vinculados e os ex-Parncipantes.

Art. 13.

§ 4%, Observado o disposto no § 1° deste artigo, o
| Participante Atvp Normal, o Participante Ativo
Alternative e o Participante Autopatrocinado
podetio redefinir anualmente, no més de abal, a
al:qnnu da sua Contnbuigio, que passar a vigoar
a partir do més subsequente ao registro do
requerimento no sistema de administracio de

Ar 13

§ 4°. Observado o disposto no § 17 deste ardgo, o
Participante Ative Normal, o Participante Ativo
Alternativo e o Participante Autopatrocinado
poderio redefinir, nos meses de abril e numhm,
a Il'l,qunl‘.l da sua Emmhu:;nn que passard a

1-'15um.t a partir do més subsequente a0 registro do
requerimento no sistema de administracio de

Alreragio para possibilitar a mudanga da aliquota
de contrbuwigio nos meses de abril e outubro,
compatibilizando com as mesmas épocas de
alteracio do Salino de Participagiio:

Pigrins § de 33
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QUADRO COMPARATIVO

Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Em:cutlvu Federal - E::m:l‘m

DE

PARA

Justificativa

recursos humanos do Patrocinador ou, no caso de
Participante Autopatrocinado, & paror do mes
subsequente ao registro do requenmento o

Entidade.

recursos humanos do Patrocinador ou, no caso de

Participante Autopatrocinado, a partie do mes
a‘ul:scqu:ntl: a0 regstro do Inqu:ﬁm-:nm fid
Enodade.

Art 13, Art. 13. Inclusiio de parigrafo pars possibilitar a
[INCLUSAQ] § 13. O Participante Ativo Normal, o suspensio da Contribuigio Basica ou
Participante Ativo Alternativo e o Participante | Contribuicio Alternativa para os Participantes
Autopatrocinado poderio requerer, a qualquer | Atvo Normal, Atvo Alternativo ¢
momento, 4 suspensio do pagamento das Autopatrocnade.
14 suas contribuigies bisicas ou alternativas por
um periodo de aré 12 (doze) meses, contados
a partir do més subsequente ao protocolo do
requerimento na Entidade, desde que ja
tenha, no minimo, 12 (doze) meses de tempo
de filiagio ao Plano.
Art. 13, Art, 13, Inclusio para esclarecer apds o térmno do
[INCLUSAQ] - g 14, Findo o pedodo de suspensiio requeride | pedodo de suspensio as contribuigdes bdsicas ou
15 - pelo Participante na forma do §15 deste alternativas serio reativadas antomancamente.
artigo, 2 cobranga das contribuigtes hisicas
ou alternativas serllo reativadas
automaticamente.
Art. 13 Art. 13, Inclusio para esclarecer que a suspensio das
[NCLUSAQ] & 15. Na hipdtese prevista no § 13 deste artigo, | contnbuicoes implica a suspensio das coberturas
16 as coberturas dos beneficios previstos nos de fsco relacionadas aos beneficios de

incisos 11 e 111 do artigo 20 serfio suspensas
até o fim do perindo de suspensio requernido
pelo Participante,

J’l.pc:.-,antndn:i:n por Invalidez ¢ de Pensio por
Morte de Participante Ativo,

/
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QUADRO COMPARATIVO
Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executive Federal - ExecPrev
N® DE PARA Justificativa
Are. 13 Amn, 13. Inclusiio pama esclarecer que na suspensio das
[INCLUSAQ] § 16. Na hipdtese prevista no § 13 deste artigo, | contobuigbes o Participante poderi manter a3
o Participante poders optar pela manutengio | cobermuras de PAR vigentes, se houver, mediante
17 das coberturas de Parcela Adicional de Risco | o pagamento das contribuighes facultativas
— PAR vigentes, mediante a continuidade do | destinadas ao custeio da PAR.
pagamento das contribuiches facultativas
destinadas exclusivamente para o custeio
dessas coberturas,
Ar 13 Art. 13, Inclusiio de patigrafo para definir periodo de
[INCLUSAO] § 17. O Participante poderi requerer uma caréncia para novos pedidos de suspensio de
18 nova suspensiio somente apds decorrido o contribuighes.
prazo de 12 (doze) meses de tempo de filiagio
ao Plano, contados da data da cessacio do
periodo de suspensiio imediatamente anterior,
Art 13 Art. 13, Inclusio de paragrato para definir que o pedodo
[[INCLUSAOQ] § 18. O periodo de suspensiio das de suspensio de contnbuicies nio conta para
19 contribuigies, na forma do §13 deste artigo, apuracio do tempo de hliagio 20 Plano,
nfo serd utilizado para a contagem do tempo
de filiagiio ao Plano.
Art. 18 Art 18, ﬁitm.ﬁ.nﬂciidnlmhnm dicy hpm-r.:
III - Reserva Individuzl de Beneficio Concedido | 1T - Reserva Individual de Beneficio Concedide | Extraordininio de Aposentadoria Normal —
" MNormal = RIBCK, de natureza individuoal, a ser Normal — RIBCH, de natureza individual, a ser AEAN decorrente da uniformizacio, em relacio
20 contabilizada no émbito das ProvisGes contabilizada no dmbito das Provisbes A0% hum:ns, dos tempos de contribuigio

Matematicas de Beneficios Concedidos, resultanre
da reversio do saldo da iva Reserva

Maremincas de Beneficios Concedidos, resultante
da reversio do saldo da respecova Reserva

minmos mgldm para acesso ao beneficio
programado, trazida pela Emenda Constitucional

/

Acumulada pelo Participante — RAP e, quando Acumulada pelo Participante — RAP,; n*103, de 12/11/2019.
for o caso, de parcela a ser transferida
Pigina 7 de 32
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QUADRO COMPARATIVO

ﬂhcﬂ.a;:ﬁ-:a no Regulaimento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder E:r.:cuum Federal - E::::‘Pn:v

DE

PARA

Justificativa

mensalmente do Fundo de Cobertura de
Beneficios Extraordindrios = FCBE, a titulo
de Aporte Extraordindrio de Aposentadoria
MNormal = AEAM, por ocasifio da concessiio
da Aposentadona Normal, na forma prevista

no § 5" do an. 21,
Art. 18, Art. 18, Alteragio com objetivo de possibilitar a
VII Vil contratacio de Parcela Adicional de Risco = PAR
b} da respectiva indentacio do seguro por morte | b) da respectiva indenizacio do seguro por morte | pelos Participantes Assistidos.
ou invalidez referente i Parcela Adicional de Risco | ou invalidez referente & Parcela Adicional de Rasco
—PAR paga pela sociedade seguradora contmtada, | — PAR paga pela sociedade seguradora contratada,
em caso de morte ou invalidez do Participante em caso de morte ou nvalidez do Participante
Anvo Normal, do Parncipante Aove Alternaoivo, | Aoivo Normal, do Participante Ativo Alternativo,
do Autopatrocinado ¢ do Vinculado goe tiver do Autopatrocinado, do Vinculado e do
optado pelas refenidas coberturas; e Participante Assistido que tiver optado pelas
refendas coberturas; e
Art. 18, Art. 18 Exclusio do Aporte Extraordinirio de
VIl Vi Aposentadoria Normal — AEAN decorrente da
a) Aporte Extraordindrio de Aposentadoria a) uniformizacio, em relacio aos homens, dos
MNormal - AEAN, montante equivalente ao [EXCLUSAO] tempos de contrbuicio minimos exigidos para

mddulo da diferenga entre a Reserva
Acumulada pelo Participante - RAP c o
montante desta mesma reserva multiplicado
pela razlio entre 35 (trinta ¢ cinco) € o nikmero
de anos de contribuigio exigido para a
concessiio do beneficio pelo RPPS, apurado
na data da concessiio da Aposentadoria

ncesso ao beneficio programado, trazida pela
Emenda Consdtucional n*103, de 12/11/2019,

Pundaghe dy ©  pidinels Complementse do Servidor Pdblco Fedemnd do Poder Exeoa. . presp
S ondrs T v oy = fala X130230H = Bd. Corpomee Fmancl Cester = Dimsilia/ T « WIT 128 - (301) SCae9500

= [funp

[ixe

I':'idn.l.!inl:lll. E



O]

Funpresp
QUADRO COMPARATIVO
Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

N DE PARA Justificativa

Mormal, na forma prevista no § 5" do art. 21,

destinado somente ao Participante Ativo

MNormal e ao Participante Autopatrocinado,

quando decorrente de opgiio de Participante

Ativo Normal que tenha mantido o vinculo

funcional, desde que esteja incluido em

alguma das hipdteses previstas nos incisos [T1

e IV do § 2° do ant. 17 da Lei n" 12.618, de 2012;

Arr. 18, Art. 18. Ajuste na itemizacio decorrente da exclusio da
23 | VI VIII alinea "2’ do inciso VIIT do Art. 18,

b} a)

Axt. 18, Art. 18, Ajuste na itenizacio decorrente da exclusio da
24 | VI VIII alinea "2’ do inciso VIII do Art. 18,

) b)

Art. 18, Art. 18, Ajuste na itenizacio decorrente da exclusio da
25 VI VIII alines "2’ do inciso VIII do Art. 18,

d) c)

Art. 18 Art. 18, Ajuste na itenizacio decorrente da exclusio da
26 | VI VIII alinea '3" do inciso VIII do An. 18,

£} d)

Art. 20. O Plano oferecerd aos seus Participantes e | Art, 20, O Plano oferecerd aos seus Participantes e | Alteragio pars inclusio do Beneficio

Beneficiinios os seguintes Beneficios, observadas. | Beneficiiios os seguintes Beneficios, observadas | Previdencidno Temporirio no rol de beneficios
g7 | a8 condigdes estabelecidas neste Regulamento: as condiches estabelecidas neste Regulamento: oferecidos pelo Plano,

I - Aposentadoria Normal; I - Aposentadors Normal;

I - Aposentadaoria por Invalidez; I - Aposentadoria por Invalidez;

ITI - Pensio por Morte do Participante Ativo

HI - Pensiio por Morte do Parncipante Ativo

rﬁq!#nﬁ
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Alteragies no Regulamenio do F'Im:m de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

QUADRO COMPARATIVO

DE

PARA

Justificativa

Maormal e do Participante Autopatrocinadao;

IV - Pensiio por Morte do Participante Assistido;
V - Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido;

V1 - Beneficio Suplementa.

MNormal e do Participante Autopatrocinado;

IV - Pensao por Morte do Participante Assistido;
V - Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido;
V1 - Beneficio & tar;

VII - Beneficio Previdencidrio Tempordrio.

Axt. 20,

§ 4" Incxistindo Bencficiinos para os beneficios
previstos nos incisos | a IV e VI do caput deste
artigo ¢ ainda restando saldo na respectiva reserva
individual a que se refere o art. 18, mcisos Ul a
VII, este seri pago cm parcela tnica aos herdeiros
legais, sendo destes a rtspﬂnsnhllu:hndc pelo sen
pnqutnmmtﬂ e pd.n comprovagao dessa condigio
sucessona pot meio do formal de partilha ou de
documento equivalente.

Art. 20,

§ 4° Incxistindo Beneficririos pam os beneficios
previsios nos incisos [ a IV e VI do caput deste
artige e sinda restando saldo na respectiva reserva
mdividual a que se refere o art. 18, incisos [ a
V11, este serd pago em parcela tnica aos herdeiros
legais, sendo destes a I‘E-'I-P-Cll‘l-.‘ﬂhli-lﬂld! pelo seu
mqu:ul:u.mb:.t - pl:ln comprovacio dessa condicio
sucessona por meio do formal de partitha ou de
documento equivalente, cessando todos os
compromissos do Plano para com o
Participante ¢ seus respectivos Beneficiirios ¢
herdeiros legais.

Alteraciio para esclarecer sobre a cessacio dos
compromissos do Plano com o Participante, e

seus respectivos Benefidanos e herdeiros legais
apds o pagamento da reserva individual em
parcela unsca.

Art. 21. A Aposenmdona Normal serd concedida
a0 Particdpante Atvo Nommal, aoc Participante
ﬁumpa.l:m:inndn e ao Participante Vinculado,
caso 4 opgio pelos institutos tenhs sido efetuada
por Participante Atve Notmal desde que
requenids  pelo  Parocpante e atendidas,
simultaneamente, as seguintes condicGes:

| - Para o Parncipante Ativo Normal e pam o

Participante  Autopatrocinado  gue  possua

Art. 21. A Aposentadorna Normal sera concedida
ao Participante Ative Normal, so Participante
Awopatrocinado e a0 B ipante  Yinculado,
caso 4 opgio pelos insttutos tenha sido efetuada
por Participante Anve Mommal, desde que
requerida  pelo  Participante ¢ atendidas,
simultaneamente, as seguintes condicdes:

I - Para o Participante Ativo Normal e para o

Participante  Autopatrocinado  que  poasuoa

Alteracio para alinhamento da idade minima das
mulheres, 45 mesmas idades minimas da nova
redacio do artige 40 da Constituicio Federal,
incorporada pela redagiio da Emenda
Constitucional n®103, de 12/11 /2019,

/
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QUADRO COMPARATIVO

Alterages no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

DE PARA Justificativa
#iﬂnﬁuﬁlﬂdbﬂl]mmuht:ﬁm:ﬂur vinculs funconal com o Patrocinador
a} concessio de aposcntadona volintina ou d) concessio de aposentadonia voluntia ou
aposentadona compulsdna pelo RPPS; e a.pus:nudum mmpuhunn pelo RPPS; ¢
b) caréncm de 60 (scssenta) meses de b} carénein de 60 (sessentn) meses de
filagio ao Phino, exceto no caso de filiacio ao Plano, exceto no caso de
concessao de aposentadoria compulsdeia concessio de aposentadoria compulscea
pelo RPPS, pelo RPPS,
IT - Para o Pamcpante Autopstrocinado que Il - Paea o Parbcipante Aulopatrocinadoe que
nio possua  Vincwlo Funcopal com o nigp possua  Yinculo Funcional com o
Patrocinador e para o Participante Vinculado: Patcocinador € pama o Participante Vinculado:
a) tenha 65 (sessenta e cinco) a) tenha completado 65 {sessenta e cinca)
anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de idade, s¢ homem, ou 62 (sessenta
anos de idade, ¢ muther; ¢ dois) anos de idade, se mulher;
b) caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagio ao b) caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagio ao
Plano, exceto no caso de cumpramento do mesmo | Plino, exceto no easo de imento do mesmo
requisito de idade exigido pam a concessio de requisito de idade exigido para a concessio de
aposentadoria compulsdna pelo RPPS . aposentadoria compulséria pelo RPPS .
Arxt. Z1. Art. 21. Alteragio devido & exclusio do Aporte

§ 1% A Aposentadoria Normal corresponderi a
uma renda temporita por um prazo, em meses,
correspondente 4 expectativa de sobrevida do
Participante na daia da concessao do Beneficio,
obtida a partir da Tibun de Mortalidade Geral,
segmentada por sexo, adotada para o Plano,
calculada na data da concessio, cujo valor micial
serd obtido de acordo com a seguinte formula:

§1%A ﬁpﬂﬁmtldnm MNormmal comesponderi a
uma renda temporitia por um prazo, em meses,
correspondente 4 expectativa de sobrevida do
Participante na data da concessio do Beneficio,
obtida a partir da Tibua de Mortalidade Geral,
segmentads por sexo, adotada pae o Plano,
calcubada na data da concessdo, cujo valor inicial
seri obtdo de acordo com a sepuinte fdrmula:

Extraordinino de Aposentadonia Normal —
AEAN.

Pig"mlldirlh{
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QUADRO COMPARATIVO

A]l‘eupﬁ& no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar ﬂl} Poder Executivo Federal - EIECPIFET

DE

PARA

Justificativa

RAF4+ALAN
Fator {Exp;1%)

Em que:

RAP = Reserva Acumulada pelo Pacticipante,
conforme definida no inciso 1 do Art. 18, apurada
na data da concessio do Beneficio,

AEAN = Aporte Extraoedindno de
Aposentadoria Normal, conforme defimdo na
alinea 2" do inciso VIII do Art. 18, equivalente a

RAP % (—— 1} apurado apenas para fins de

cileulo do Beneficio, mas que niio compde a
reserva individual do participante;

TC = Mimero de anos de contmbuicio exigido
para a concessio do beneficio de Aposentadoria
Voluntida pelo RPPS;

Fator{Exp;i%s) = Fator financeiro de conversio de
saldo em renda, baseado na taxa de juros atuanal
anual 1% adotada pam o Plano, convertida em taxa
mengsil, ¢ em prazo, em meses, correspondente &
expectativa de sobrevida do Participante na data
de concessao do Beneficio, obtida a partir da
Tibua de Mortalidade Geml, segmentada por

RAP
Fator (Expi%)

Em que:

RAP = Reserva Acumulada pelo Participante,
conforme definida no inciso I do Art. 18, apurada
na data da concessio do Beneficio;

[EXCLUSAQO]

Fator(Expa%) = Fator inanceiro de conversio de
galdo em renda, bazeado na mxa de juros anmsal
anual i% adotada para o Plano, convertida em taxa
mensal, € em prazo, ein meses, correspondente &
expectativa de sobrevida do Participante na dats
de concessio do Beneficio, obtida a partir da

Plgins 13 de 32
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QUADRO COMPARATIVO
Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executive Federal - ExecPrev
N* DE PARA Justificativa
sexo, adotada pam o Plana, Tibua de Mortalidade Geral, segmentada por
: sexo, adotada pam o Plano,
A 21, At 21, a0 devido a exclusio do Aporte
§ 3% O pagamento da Aposentadora Normal serd | § 3% O pagamento da Aposentadoma Normal serd | Extmaordinicio de Aposentadoria Normal —
mensgal, efetuado até o 5° {-quinb::] dia 44l do mes | mensal, efetuado até o 5° (guinto) dia Gl do mes | AEAN.
subsequente ao da competéncia, recalculado subsequente ao da competénci, recalculado
anualmente a partic: anualmente a partic
I - do saldo de conta remanescente da respectiva | [ - do saldo de conta remanescente da respectiva
Reserva Individual de Beneficio Concedido Reserva Individual de Beneficio Concedido
3 Normal = RIBCN, onginado da reversio do saldo | Normal = RIBCN, orginado da reversio do saldo
da respectiva Reserva Acumulada pelo da respectiva Reserva Acumulada pelo
Participante — RAP na data da concessfio do Participante — RAP na data da concessdio do
beneficio; beneficio; e
IT - do prazo restante, na forma do § 17 deste IT - do prazo restante, na forma do § 17 deste
Artigo; e ATtigo.
IIT - de eventual saldo a titulo de Aporte
Extraordindrio de Aposentadoria Normal -
AEAN.
Art. 21, Art, 21. Alteracio para elevar o valor minimo de
§ 47, Na hipotese da renda mensal, caleulada na § 4°. Na hipotese da renda mensal, caleulada na beneficio que possibilita ao Parnicipante
forma do § 17 deste artigo, ser infenor ao valor de | forma do § 17 deste artigo, ser infenior ao valor de | Assishdo a opgio pelo recebimento em parcela
2 (duns) URPs, o Participante poderd, a seu, 10 (dez) URPs, o Participante poderd, a seu inica do saldo da Reserva Individual de
32 | criténo, optar por receber o saldo da respectiva criténo, optar por receber o saldo da respectiva Beneficio Concedido Normal — RIBCN.

Reserva Individual de Beneficio Concedido
MNormmal -~ RIBCN em pn.rc:h dnica, quitando-se,
assim, qualquer compromisso do Plano para com
o Participante & seus Beneficiinos

Reserva Individual de Beneficio Concedido
MNormal — RIBCN em ptrneln Gnica, quitando-se,
assim, quilquer compromusso do Plano pats com
o Participante e seus Beneficiirios.
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QUADRO COMPARATIVO -
A}tt:rlpﬁca no chuhmmtn do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
N DE PARA Justificativa
Art, 21. Art. 21. Alteracio devido & exclusio do Aporte
§ 5% O Aporte Extraordindrio de §5° Extraordinirio de Aposentadona Normal —
Aposentadoria Normal - AEAN, se devido, | [EXCLUSAOD] AEAN.
serd mantido no FCBE e transformado em
cotas na data da concessiio do Beneficio,

33 | sendo sua reversiio 4 respectiva RIBCN
efetuada mensalmente, a partir do més em
que o saldo da RIBCN decorrente da RAP
ndio for suficiente para o pagamenio do
respectivo Beneficio e no montante necessino
para a sua cobertura.

Art. 21. Art. 21, Alteraciio devido 4 exclusdo do Aporte
§ 6°. O Participante Vinculado ¢ o § 6" Extracrdinino de Aposentadoria Normal —

54 | Pasticipante Autopatrocinado sem vinculo [EXCLUSAQ] AEAN.
funcional ndo terdo direito ao Aporte
Extraordindrio de Aposentadoria Normal - -

AEAN.
Art. 21. Art. 21. Renumeragio dos parigrafos do Art. 21,

B g § 5%

Axt. 21. Art. 21. Alteracio para possibilitar o recebimento, a vista,
§ 8% O Participante poderi optar por receber & § 6° O Participante poderd optar por receber i de percentual i escolha do Participante do saldo
vista parcela da CPART ~ Conta Participante, em | vista até 100% (cem por cento) do saldo da acumulado pelas Contribuigoes Bisicas,

16 F-:tmnmnl diz sua eseolha no momento da Conta Participante — CPART, no momento da | realizadas pelo Pi.rti:'lpi.nt:, i Cotita
concessio do beneficio, imitada a 25% (vinte e concessio do beneficio. Participanie — CPART no momento da
cinco por cento) do saldo da CPART. concessio do beneficio de Aposentadoria

Normal.
Pigina 14 do 32
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QUADRO COMPARATIVO
Alteragbes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executive Federal - ExecPrev
N DE PARA Justificativa
Renumeragio dos parigrafos do Art. 21,
37 g;i 21. ;L;IL 21 Renumeracio dos panigrafos do Are. 21,
Art. 21. Art. 21, Inclusio para possibilitar a opgio pelo
[MNCLUSAQ) § 8. Na hipitese da renda mensal, atualizada | recebimento em parcels inica do saldo da
na forma do § 5" deste artigo, ser inferior ao Reserva Individual de Beneficio Concedido
valor de 10 (dez) URPs, o Participante Mormal — RIBCN, caso o beneficio de
Py Assistido poderd, a seu critério, optar por Aposentadoria Normal recalculado no mes de
receber o saldo da respectiva RIBCN em janeiro seja inferior a 10 (dez) URPS.
parcela ﬁnim, quitando-se, assim, qualguer
compromisso do Plano para com o
Participante e seus respectivos Beneficidrios ¢
herdeiros legais.
Arm, 21, g Art. 21, Inclusdo de parigrafo para definir a destnagio
[INCLUSAQ] § 9", Caso a caréncia de 60 (sessenta) meses da Reserva Acumulada pelo Participante — RAP
prevista na alinea “b*” do inciso I desse artigo | pam o caso do Participante requerer a
nilo tiver sido cumprida, o saldo da respectiva | Aposentadona Normal sem que tenha cumprido
39 Reserva Acumulada pelo Participante - RAP | o caréncia de 60 meses de filiacio ao Plano,
Ihe serd pago em pnmth tnica, cessando conforme Resolugio n® 267 do Conselho
todos os compromissos do Plano para com o | Deliberativo, em sua 76" Reunifo Ordindna aos
Participante ¢ seus respectivos Beneficidrios ¢ | 21 /06/2019.
. herdeiros legais. . . . ;
A 22 Art 22 Alteracio da nomenclatura da “aposentadoria
40 | - Para o Pamicipante Ativo Normal e pama o I - Para o Participante Aovo Nommal e pam o por invalidez permanente” para “aposentadoria

Participante Autopatrocinado que possoa vinculo
funcional com o Patrocinador:

Participante Autopatrocinado que possua vinculo
funcional com o Patrocinador:

por incapacidade permanente pam o tenbalha®™,
modificada pela Emenda Constitucional

Piggina 15 de 32
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QUADRO COMPARATIVO

A!.ttt*n.-;ﬁ-ta no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

DE

PARA

Justificativa

i) caréncia de 12 (doze) meses de filiacio ao
Plano, exceto no caso de acidente em servigo; e
b} concessio de aposentadona por invalidez
permanente pelo RPPS.

IT - Para o Participante Autopatrocinedo gue nio
possua vineulo funcional com o Patrocinador:
1) carencia de 12 {doze) meses de fliscio so
Planc; e

b} cumprimento dos mesmos fequisitos paea a
concessio de aposentadona por invalidez
permanente pelo RPPS.

) carencia de 12 (doze) meses do Eli.il.;m:m
PMano, exceto no caso de acidente em servigo; e

b) concessio de aposentadona por mcapacidade
permanente para o trabalho pelo RPPS.

IT - Para o Parncipante Autopatrocinado que nio
possua vinculo funcional com o Patrocinador:

a) caréncia de 12 (doze) meses de filiacio ao
Plano; e

b) cumpnmento dos mesmos requisitos para a
concessan de aposentadora por incapacidade
permanente para o trabalho pelo RPPS.

n"103,/2019.

41

Art. 22,

§ 1" A Aposentadonia por Invalidez corresponderi
a uma renda temporina pelo prazo, em meses,
correspondente 4 expectativa de sobrevida do
Participante na data de concessio do beneficio,
obtida a partic da Tibua de Mortalidade de
Invalidos, segmentada por sexo, adotada pam o
Plano, calculads na dars da concessao, cujo valor
inicial serd obddo de acordo com a sepuinte
Formula:

[Média{BCars) — RPPS] % %MC/8,5%

Em que:

Média(BCyr.) = média aritménica simples das
mauiores remuneragoes uthzadas como base par
as contribuicdes do Participante ao RPPS da

Art. 22

§1* A Aposentadoria por Invalidez corresponderi
a uma renda temporana pelo prazo, em meses,
correspondente i expectativa de sobrevida do
Participante na data de concessio do beneficio,
obtida & partic da Tibua de Mortalidade de
Invilidos, segmentada por sexo, adotada para o
Plano, calculada na data da concessiio, cujo valor
inicial serd obtido de acordo com a seguinte
formila:

[Média(SP) - BE] % (%:MC/8,5%)

Em que:

Média(SP) = média aritmética simples de
tedos os Salirios de Participagio do

Participante Ativo Normal ou Participante

Alreragio pam utilizacio da média dos Saldnos
de Participacio, descontado o valor do Beneficio
Especial, pam o calculo do beneficio de
Aposentadona por Invalides.

Esta alteracio tem como objetivo reduzir o nsco
de impnr:tua no custo dos beneficios do Phnu,
decorrentes de alteragoes nas regras de caleulo
do valor do beneficio no RPPS.

/
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QUADRO COMPARATIVO

Alteragbes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrey

DE

PARA

Justificativa

Unido e ao Regime de Previdéncis Complementar
do servidor piblico da Uniio, atuabizadas pelo
[ndice do Plano até o més de concessio do
beneficio, correspondente a B0% (oitenta por
cento) de todo cantributivo desde a
competenca julho de 1994 cu desde o micio da
contrbuicio, se postedor dquela competéncia.

RPPS = Valor da aposentadona por invalidez
pezmanente concedida pelo RPPS ou, pam o
Participante Autopatrocinado que nio possus
Vineulo Funcional com o Patrocinador, o Teto do
RGPS, inchundo, se houver, o Beneficio Especial
disciplinado no §1° do art. 3° da Lei 0 12.618, de
22 e

YeMC = Média dos percentuais da Contribuicio
Biasica aportada pelo Participante, apurada entre s
data de fillacio ao Plano e a data de concessao da
Aposentadoria por Invalidez, limitada a 8,5% (oito
inteinos e cinco déamos por centa).

trocinado decorrente de Ativo Normal,
atualizados pelo indice do Plano até o més de
concessio do beneficio;

BE = Valor do Beneficio Especial, se houver,
disciplinado no §1° do art. 3° da Lei n® 12.618,
de 2012; ¢

%MC = Média dos percentuais da Contribuicio
Bisica aportada pelo Participante, apurada entre a
data de fillacio ao Plano e a data de concessio da

Aposentadoria por Invalidez, limitada a 8,5% (oito

inteiros ¢ cinco décimos por cento).

Art. 22, . _

§ 2" Para o Parbaipante Autopatrocinado que nio
possuia vinculo funcional com o Patrocinador, o
valor da Média (BCA0%:), definido no § 1° deste
artigo, serd o apurado no més da perda do vinculo
funcional com o Patrocinador, atealizado pelo

Art. 22,
&2
[EXCLUSAQ]

Exclusio do § 2° do Asrt. 22 devido i
naplicabilidade deste em decorréncia da
substiruicio da Média[BCBOUYs) pela Média(SP)

no § 1%
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Alteraghes no Regulammm do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Examnm Fl'dEl‘l.] ExecPrev

QUADRO COMPARATIVO

DE

PARA

Justificativa

indice do plino até o més de concessio do
beneficic

43 § 3 g 2" Renumemcio dos panigoafos do Art. 22,
24 § 4° f 3° —| Renumemcio dos parigrifos do A 22,
a5 § 5°, § 4°. Renumeracio dos pardgrafos do Art. 22
Art. 22 Art, 22, Alteracio para que o valor do beneficio de
§ 6" A arualizacio da ﬁpmenmdum pot Invalidez | § 5° A aralizagio da ﬁp-:&:nudmu por Invalidez ﬂpmemndum por Invalidez seja mantido no
tomard como referencia o mes de | ]anl:lm tomard como referencta o mes de § ||:r.n.|!lz-|:: minimo igual ao valor de 2 (duas) URPs qunndr:r
46 | passando a vigorar, & partir deste més, o novo passando a vigorar, a partic deste més, o novo ocorrer 4 atualizagio anual,
valor do bencficio. wvalor do beneficio, tendo como Emite minimo o
valor de 2 (duas) URPs vigentes no més de Renumeragio dos parigrafos do Art. 22,
atualizagiio.
47 g7 f 6. Renumeracio dos paragrafos do Art. 22,
48 8% 7T Renomeracio dos paragrafos do Art, 22
Art. 23, Art. 23, Alteracio para utilizagio da média dos Salinos
§ 1" A Pensio por Morte do Participante Auvo § 1" A Pensiio por Morte do Participante Ativo de Participagio, descontado o valor do Beneficio
Mormal e do Particpante Autopatrocinado MNormal e do Participante Autopatrocmado Especial, para o cilculo do beneficio de Pensio
corresponderd a uma renda temporicia pelo prazo, | comesponderi a uma renda temporina pelo prazo, | por Moste.
em meses, correspondente 3 expectativa de em meses, correspondente & expectativa de Esta alteracao tem como objetivo reduzir o nisco
19 sobrevida do Participante Anve Normal ou do sobrevida do Participante Ative Mormal ou de impactos no custo dos beneficios do plano,

Participante Autopatrocinado na data de
concessio do beneficio, obtida a partir da Tabua
de Mormlidade Geral, segmentada por sexo,
adotada para & Plans, caleulada na data da
concessio do Beneficio, cujo valor inicial ser
obtdo de acordo com a iEElli.l‘ll:t formuls:

Participante Autopatrocinado na data de
concessio do beneficio, obtida a partir da Tibua
de Mortahdade Geral, sepmentada por sexo,
adotada para o Plano, calculada ns data da
concessio do Beneficio, cujo valor inicial send
obhtido de scordo com a ltEu.im: formmzha:

decorrentes de alteragoes nas regras de caleulo
do valor do beneficio no RPPS, conforme o

Casc.
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QUADRO COMPARATIVO
Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrey
DE PARA Justificativa
[Média[BCurs) — RPPS] X %MC/8,5% X T0% [Média(SP) — BE]> (%M /8,5%) < 70%
Em que: Em que:
Média(BCary) = média aritmética simples das Miédia(SP) = média aritmética simples de
maiores remuneragies utilizadas como base para | todos os Salirios de Participagio do

as contribuicdes do Participante ao RPPS da
Unido ¢ ao Regime de Previdéncia Complementur
do servidor plblico da Uniilo, arualizadas pelo
Indice do Plano até o més de concessio do
beneficio, correspondente a B0% (oitenta por
centa) de todo pedodo contributivo desde a
competencia julho de 1994 oo desde o infcio da
contrbuigio, se postenor aquela competencia.

RPPS = Vilor do beneficio de pensio por morte
concedido pelo RPPS ou, para o Participante
Autopatrocinado que nio possua Vinculo
Funcional com o Patrocnador, o Teto do RGPS,
mcluindo, s¢ houver, o Beneficio Especial
disciplinado no §1° do arc. 3° da Lei n® 12,618, de
2012; e

YeMC = Media dos percenmuais da Contnbnigao
Basica aportada pelo Participante, apurada entre a
data de filiacio ao Plano e a data de concessdo da
Pensio por Morte, limitada a 8,5% (oito inteiros ¢
cineo décimos por cento).

Participante Ativo Normal ou Participante
Autopatrocinado decorrente de Ativo Normal,
atualizados pelo Indice do Plano até o més de
concessiio do beneficio;

BE = Valor do Beneficio Especial, se houver,
disciplinado no §1" do art. 3° da Lei n® 12,618,
de 2012; ¢

%HMC = Média dos percentuais da Contribuicio
Basica aportada pelo Partscipante, apurada entre a
data de fAlhncio ao Plano e a data de concessao da
Pensdo por Morte, limitada a 8,5% (oito inteiros &
cinen décimos por cento).
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QUADRO COMPARATIVO
Mtemr;ﬁﬂ- no Regulamento do Plano de Bt’ﬂtﬂﬂﬂﬂ- da Previdéncia Complementar do Poder E-m::utim Federal - ExecPrev
N DE PARA Justificativa
Art 23. Art. 23. Exclusdo do § 2° do Art. 23 devido a
§ 2% Para o Beneficuino do Pamicapante g2 inaphcabilidade deste em decorrencea da
Autopatrocinado que niio possuia vinculo [EXCLUSAQ] substituicio da Média(BC30%) pela Média(5F)
50 funcional com o Patroanador, o valor da no§ 1°
Média{BCB0Y), definido no § 17 deste artigo, sen
o apurado no mes da perda do vinculo hncional
com o Patrocinador, atuahzado pelo indice do
plane até o més de concessiio do beneficio,
51 § 3 §2° Renumeracio dos pardgrafos do Are 23,
52 g 4" Ly Renumeracio dos parigrafos do Are 23,
53 & 5% § 4°. Renumemcio dos pamigrafos do Art 23,
54 |§6° § 5" Renumeracio dos patigrafos do Are 23,
I f 6°. Renumeracio dos paragrafos do Are. 23,
Art. 23, Art. 23. Alreracio para gue o valor do beneficio de
§ 8" A aruabzacio da Pensio por Morte tomari £ 7" A amalizacio da Pensdo por Morte tomari Pensdo por Morte seja mantido no minimo igual
como referéncia o més de janeiro, passando a como referéncia o més de janeiro, passando a a0 valor de 2 (duas) URPs quando ocorrer a
5y vigorar, 8 pariir deste més, o nove valor dn vigorar, a parir deste mes, o novo valor do arualizacio anual.
beneficio. beneficid, tendo como limite minimo o valor
de 2 (duas) URPs vigentes no més de Renumeragio dos parigrafos do Arc 23.
atualizacio.
51 | §9% § 8" Renumeragio dos pasigrafos do Art. 23,
Art. 25. Art. 25 Alteracio devado 4 exclusiio do Aporte
§ 4° Para o Participante Assistido que estiver em | § 4°, Para o Participante Assistido que estiver em | Extraordinirio de Aposentadoria Normal -
58 gozo de Aposentadonn Normal sem direito ao gozo de Aposentadona Normal, o Beneficio por ABEAN,

Aporte Extraordindrio de Aposentadoria
MNormal —= AEAN, o Beneficio por Sobrevivéncin

Sobrevivencia do Assistido serd devido a partir do
més em que o saldo da RIBCN decorrente da

/
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QUADRO COMPARATIVO

Alteragiics no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

DE

PARA

Iust.iﬁcatiw

do Assistido serd devido a partir do més em que o
saldo da RIBCH decorrente da BAP nio for'
suficlente para o pagamento do respectivo
Beneficio & no montante necessdrio para a sua
cobertura.

RAP nito for suficiente para o pagamento do
respectivo Beneficio ¢ no montante necessinn |
para 2 sus cobertura.

Art. 26. O Beneficio Suplementar seri concedido
ao Participante Ativo Normal, ao Participante
Adgve Alternativo, ao Participante
Autopatrocinado e ao Partocipante Vinculado, ou
aos seus respectivos Benefickitios, caso ham saldo
na respectiva Reserva Acumulada Suplementar -
RAS, desde que atendidas as seguintes condicdes:
1 - Para o Parocipante Ativo Normal ou dele
decorrente:

a) concessio da Aposentadona Normal; ou

b) concessio da Aposentadona por Invalides.

Il - Para o Participante Ative Altemative ou dele
decorrente:

a} concessio da aposentadona voluntina pelo
RIFPS; ou

b) concessio da aposentadora compulsaria pelo
RPPS; 0u

) concessio de aposentadona por invalidez
permanente pelo RPPS; ou

d} caso o Pnni::ipnntc o esteja mais vinculado
ao RPPS, tenha completado 65 (sessenta e cnea)
anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de

Art, 26, O Beneficio Suplementar seri concedido
ao Participante Ativo Normal, ao Participante
Ativo Alternativo, a0 Participante
Autopatrocinade e ao Participante Vinculado, ou

a0 seus respectivos Beneficiinos, caso hap saldo

na respectiva Reserva Acumulada Suplementar —
RAS, desde que atendidas as seguintes condiges:
| = Para o Participante Ativo Normal ou dele
decorrente:

1) concessio da aposentadoria voluntdria ou
aposentadoria compulsdria pelo RPPS; ou

b} concessio da aposentadoria por
mcapaﬂdmic permanente para o trabalho pelo

II Fm o Participante Ative Alternativo ou dele
decorrente:

a) concessio da aposentadona voluntina ou
aposentadoria compulséria pelo RPPS; ou

bj concessio de sposentadonia por incapacidade
permanente para o trabalho pelo RPPS; ou

cj caso o Participante nio esteja mais vincelado 2o
RPPS, tenha completado 65 (sessenta e cinco)

Alteragio para que o Beneficio Suplementar seja
concedido ao Participante Ative Noomal que
tenha se sposentado no RPPS e nido tenha
cumpnido as earéncias descritas nos artigos 21 ou
22, para a concessho da Aposentadoria Normal
ou Aposentadoria por Invalides,
respectivamente.

Mt:t:giupﬂmllh:hﬂmﬂnmdlidid: minta das
mulheres, is mesmas idades minimas da nova
redacio do ardgo 40 da Constimicio Federal,

incorporada pela redagio da Emenda
Constitucional n®103, de 12/11/2019.

Alteragio da nomenclatura da “aposentadoria

por invalidez permanente™ para “aposentadoris

pot incapacidade permanente pama o trabalthe®,

modificada pela Emends Constitucional
a*103,/2019.
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QUADRO COMPARATIVO

Alteraghes no Reguhmmm dn Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder E:m:umru Federal - En:l:!"rn'

DE

PARA

Justificativa

idade, se mulher, ouw o cumpr to dos mesmos

requisitos para a concessio de aposentadonia por

anos de idade, se homem, ou 62 (sessenta ¢
dois) anos de idade, se mulher, ou o

wvalides permanente Fd:'lﬂ- RPPS. cumprimento dos mesmos n:q_u.is.itn:a para a
concessio de aposentadorna por incapacidade
permanente para o trabalho pelo RP'PS.
Art. 26, Art. 26, Alteraclio pama possibilitar o recebimento de

§ 1* O Beneficio Suplementar corresponders a
uma rends temporana, calculada na data da
concessio, cujo valor inicial serd obtdo da
sepunte forma:

I - Para os casos previstos nos itens [ e I do
caput deste artigo & no caso de falecimento de
Participante Atuvo Normal, Participante Aovo
Alterpativo ou Particpante Autopatrocinado:

RIBCS, Fator(x,i%)
Em que:

RIBCS = Reserva Individual de Beneficio
Concedido Suplementar, conforme definida no
maso VII do art. 18, deduzida a eventual parcela
paga ao assistido (YaRIBCS);

%RIBCS = Parcela da RIBCS paga i vista ao
asfistido, em percentual de sua escolha no
momento da concessio do Beneficio, imitado a
25% (vinte e cinco por centol;

§ 1° O Beneficio Suplementar corresponderi a
uma renda temporicia, calculada na data da
concessin, oujo valor inicial serd obtodo da
seguinte forma:

[ - Para os casos previstos nos itens [ e 11 do
caput deste artigo e no caso de falecimento de
Participante Ative Normal, Parneipante Atvo
Alternatvo ou Participante Autopatrocinado:

RIBCS, Fator(x,i%)
Em que:

RIBCS = Reserva Individual de Beneficio
Concedido Suplementar, conforme definida no
nciso VII do art. 18, deduzida & eventual parcela
paga ao asssudo GRIBCS);

YWRIBCS = Parcela de até 100% {cem por
cento) da RIBCS paga i vista ao assistido, em
perceniual de sua escolha no momento da
concessio do Beneficio;

qualgquer percentual da Reserva Individual de
Beneficio Concedido Suplementar — RIBCS no

moments da concessao,

Alteracio para inchuir na descrigio do fator
financeiro que, em caso de falecimento de
Participante Anvo Normal, Participante Ativo
Altemativo ou Participante Autopatrocinado, o
prazo da renda temporing serd definido pelo
Beneficiario.

Alteracio pars possibilitar a opcio pelo
recebimento do Beneficio Suplementar em prazo
mfenor a 60 meses.
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DE

PARA

Justificativa

Fator(x;i%) = Fator Bnanceiro de conversio de
saldo em renda, baseado ma taxa de juros atearial
anual 1% adotada pars o Plano na data da
concessio, convertida em taxa mensal, & em
prazo, em meses, a ser definido pelo Participante,
de no minimo 60 (sessenta) meses ¢ no maximo a
expectativa de sobrevida no Plano do Parncipante
na data de concessio do Beneficio, obtida a parte
da Tibua de Mortalidade Geral ou da Tabua de
Moralidade e de Invalidos, segmentada por sexo,
conforme o caso, adotada para o Plano,

Fator{x;%) = Fator finenceiro de conversio de
saldo ein renda, baseado fa taxa de juros atuanal
anual 1% adotada para o Plano na data da
concessdn, convertida em taxa mensal, & em
prazo, em meses, 4 sef definido pelo Participante
ou Beneficidno, conforme o caso, de no
miximo a expectativa de sobrevida no Plano
do Participante na data de concesslo do
Beneficio, obtida a partic da Tibua de
Maortalidade Geral ou da Tabua de Mortalidade e
de Invilidos, segmentada por sexo, conforme o
caso, adotada para o Plana,

Art. 26

§ 4°. O recileulo do Beneficio Suplementar
tomari como referéncia o saldo da RIBCS
apurado no més de dezembro, passando a vigorar

Art. 26,

§ 4°. O recileulo do Beneficio Suplementar
tomard como referéncia o més de janeiro,
passando a vigorar, a partir deste més, o novo

Alteracio para alinhamento do més de referéncia
do recaleulo do Beneficio Suplementar no
mesmo més de referéncia utilizado para o
recalculo do beneficio de Aposentadoma Normal,

o nove valor do beneficio no més de janeiro. valor do beneficio. definido no Art.21 §7° do Regulamento do
Plano.

Art. 26, Art. 26, Inclusdio de parigrafo para definir a

[INCLUSAO] § £° No caso em que o Beneficio obrgitonedade pelo pagamento em parcela

Suplementar, calculado conforme §1° deste
artigo ou recalculado conforme §4" deste
artigo, resultar em valor inferior a 10 (dez)
URPs, o saldo da Reserva Acumulada
Suplementar — RAS seri pago em parcela
unica, cessando todos o8 compromissos do
Plano para com o Participante e seus

tunica do saldo da Reserva Acumulada
Suplementar — RAS caso o valor do beneficio
mensal resultar nom valor menor que 1(dez)
URPs.

/
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QUADRO COMPARATIVO

Alteragbes no Re,guhmenm do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev

DE

PARA

Justificativa

respectivos Beneficiirios ¢ herdeiros legais.

Art. 26. Art. 26. Inclusio de parigrafo para definir qual cota serd
[INCLUSAOQ] § 9°. O pagamento em parcela dnica do saldo | utilizada para atualizar o saldo da Reserva
da Reserva Acumulada Suplementar — RAS Acumulada Suplementar — RAS para pagamento
serd realizado com base na cota do dltimo dia | de Beneficio Suplementar em parcela (nica.
do més anterior ao protocolo do requerimento
do beneficio na Entidade, ou com base na
altima cota disponivel na data da concessiio
do beneficio, prevalecendo a que for mais
recenic,
Art. 26-A. Art, 26-A. O Participante Ativo Normal, o Inclusio de Beneficio Previdenciario
[INCLUSAO] Participante Ativo Alternativo, o Participante | Temponirio, custeado pela Cont de
Autopatrocinado e o Participante Vinculado, | Coniribuicdes Facultativas — CCF, para tomar o
que nio tenha cumprido os requisitos de plano mais atmtvo, tendo como referéncia o
clegibilidade previstos nos art. 21 on are. 26, Beneficio Temporano do modelo de
poderdio requerer o Beneficio Previdencidrio Regulamento CD 5 da PREVIC, considerando a
Temporirio, calculado sobre percentual, por | Resolugio CNPC o 23/2015.
ele definido, do saldo acumulado na Conta de
Contribuigies Facultativas — CCF.
Art. 26-A. Art, 26-A. Inclusiio de Beneficio Previdenciano
[INCLUSAOQ] § 1 O Beneficio Previdencidrno Temporirio Temporino, custeado pela Conta de
corresponderi a uma renda tempordria, em Contribuighes Facultativas — CCF, para tomar o

cotas, cujo valor mensal serd obtido a partir
da divisio da parcela da Conta de
Contribuicies Facultativas = CCF definida
pelo Participante, pelo prazo em meses a ser
definido pelo Participante, de no miximao 60

pl:.uu mais atrativo, tendo como referéncia o

Beneficio Temporino do modelo de

Resolucio CNPC n® 23/2015.

Regulamento CI 5 da PREVIC, considerando a /
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Alteragdes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
N" DE PARA Justificativa
(sessenta) meses, desde que o valor mensal
seji, no minimo, de 10 (dez) URPs.
Art. 26-A, Art, 26-A. Inchusio de Beneficio Previdenciirio
[INCLUSAO] § 2% Durante o periodo de recebimento do Temporito, custeado pela Conta de
Beneficio Previdenciirio Temporiro, o Contnbuicées Facultativas — CCF, para tornar o
s Participante deverd manter o recolhimento plano mais atrativo, tendo como referéncia o
das contribuighes previstas nas alineas “a”, Beneficio Temporirio do modelo de
“b" ¢ “d" do incizo | do art. 13, conforme o Regulamento CD 5 da PREVIC, considerando a
CcAs0, Resolucio CNPC n® 23/2015.
Art, 26-A. Art.26-A Inclusdo de Beneficio Previdenciaro
[INCLUSAG) § 3° A realizacio de novo requenimento do Temporitio, custeado pela Conta de
Beneficio Previdencidrio Temporirio estd Contnibuigtes Facultativas — CCF, para tornar o
67 condicionado 2 cessagio do pagamento de plano mais atrativo, tendo como referfncia o
Beneficio Previdencidrio Tun.pndﬁn Benefcion Tmppri.ﬁ& do modelo de
requerido anteriormente. Regulamento CD 5 da PREVIC, considerando a
Resolugio CNPC n® 23/2015.
A, 26-A. Art.26-A Inclusio de Beneficio Previdenciirio
[INCLUSAQ)] § 4°. O pagamento do Beneficio Temporinio, custeado pela Conta de
Previdencidtio Temporirio cessari caso seja | Contribuigdes Facultativas — CCF, para tornas o
68 requerido o Beneficio Suplementar. plano mais atrativo, tendo como referéncia o
Benelicio Temporine do modelo de
; Regulamento CD 5 da PREVIC, considerando a
Resolucio CNPC n® 23/2015.
Are 26-A. Art.26-A Inclusio de Beneficio Previdenciirio
69 | INCLUSAQ] §5° O pagamento do Beneficio Previdencidrio | Temporirio, custeado pela Conta de

Temporirio serd efetvado até o 5° (quinto) dia

Contribuirses Facultativas ~ CCF, para tornar o J
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Alteraghes no R.egullm:nm do H:llm de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
N* DE PARA Justificativa
util do més subsequente ao da competéncia, ¢ | plano mais atativo, tendo como referéncia o
seu valor serd equivalente & conversiio, do Beneficio Temporino do modelo de
quantitativo de cotas apurados conforme o §1° | Regulamento CID 5 da PREVIC, considerando a
deste artigo, pela cota do alimo dia do més Resolugio CNPC a® 23/2015,
anterior 4 competéncia ou com base na Gltima
cota disponivel na data do pagamento,
prévalecendo a que for mais recente.
Art. 30, Art. 30, Exclusio do inciso I1] para retirar a carencia de 3

(O Participante Ativo Normal, o Participante Ativo
Alternative e o Participante Autopatrocinado
poderio optar pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, interrompendo o
pagamenio da respecova Conmbuicio Basica ou
Contobuicio Altemnativa, conforme o caso, desde
que preenchidos os seguintes requisitos,
cumuilatrvamenbe:

O Participante Ativo Normal, o Participante Ativo
Alternativo e o Participante Autopatrocinado
poderio optar pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferdo, interrompendo o
pagamento da respectiva Contribuicio Bisica ou
Contribuicio Alternativa, conforme o caso, desde
que preenchidos os seguintes requisitos,
cumulativamente:

{trés) anos ininterruptos de fillacio ao Plano
COTi r:ql.ualtn para n]:-g::n do instituto do BPD,
com vistas a0 incentivo do manutencio dos
recursos no Plano.

Renumercio do inciso IV,

™ |1 cessagio do vinculo funcional com o . cessacio do vinculo funcional com o
Patrocinador; | Patrecinadaor;
IL ausénc de preenchimento dos vequisitos | [1. auséncia de preenchimento dos requisitos
de elegibilidade 4 Aposentadona Normal ou ao de elegibiidade 3 Aposentadora Normal ou ao
Beneficio Suplementar, conforme o caso; Beneficio Suplementar, conforme o caso; e
III.  caréncia de 3 (trés) anos ininterruptos | IIL. ndo tenha optado pelos institutos de
de filiacio ao Plano; e Portabilidade ou de Resgate.
IV.  nio tenha optado pelos instinutos de
Pormmbibidade ou de Resgate.
i | Art. 30, Art 30, Alteraciio para alinhamento da 1dade minima das

/
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Alteragies no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
N® DE PARA Justificativa
§ 3 O Participante Vinculado que mantinha a § 3% O Participante Vinculado que mantinha a mulheres, is mesmas idades minimas da nova
condicio de I Ativo Normal antes da | condigiio de Participante Ativo Normmsl antes da | redicio do artipo 40 dd Constituigiio Federal,
opeio pelo Beneficio Proporcional Diferido opeio pelo Beneficio Proporcional Diferide incorporada pela redacio da Emenda
manteri o direito & Aposentadoria Nocmal e, manterd o direito 4 Aposentadoria Normal e, Consturucional n*103, de 12,/11 /2019,
conforme o caso, ao Beneficio 5 near, conforme o caso, 2o Beneficio Suplementar,
quando vier a completar 65 (sessenta e cinco) anos | quando vier a completar 65 (sessenta e cinco) anos
de 1dade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de de idade, se homem, ou 62 (sessenta ¢ dois)
idade, se mulher. anos de idade, se mulher.
Art. 30. Axt. 30. Alteracio pars ahinhamento da idade minima das
§ 4% O Participante Vinculado que mantinha a § 4°. O Participante Vinculado que mantinha a mulheres, 4 mesmas idades mimmas da nova
condicio de Participante Ativo Alternativo antes | condigio de Participante Ativo Alternativo antes | redagio do artigo 40 da Constimiciio Fedetal,
22 da opgio pelo Beneficio Proporcional Diferido da opeio pelo Beneficio Proporcional Diferido incorporada pela redacio da Emenda
manterd o direito 2o Beneficio Suplementar, manteri o direito ao Beneficio Suplementar, Consttucional n®103, de 12/11,/2019,
quanido vier a completar 65 (sessenta e cinco) anos | quande vier a completar 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de de idade, se homem, ou 62 (sessenta e dois)
idade, se mulher, anos de idade, se mulher.
Ar. JI Art, 31. Exelusio do inciso [T pata retirar a caréncia de 3
O Participante Ativo Normal, o Participante Ativo | O Participante Ativo Normal, o Participante Ativo | (zés) anos ininterruptos de filiacio ao Plano
Alrernativo, o Participante Autopatrocinado ¢ o Alternativo, o Participante Autopatrocinado e o como requisito pam opgdo do nstituto da
wipante Vineulwde podesio optar pelo Participante Vinculasdo poderio optar pelo Portabilidade, com vistas & fexibilizacio do
instituto da Pormbilidade de seu direito instituro da Portabilidade de seu direito Plana,
73 | scumulado pata outra plano de beneficios acumulado para outro plano de beneficios :
operado por entidade de previdéncia operado por entidade de previdénc Renumeragio dos incisos 111 e TV.
complementar ou sociedade seguradora autonzada | complementar ou sociedade seguradora autorizada
a operr plino de beneficios de carater a operar plano de beneficios de cariter

previdenciirio, desde que preenchidos os
gegintes reguisitos, cumulativamente:

previdenciino, desde qoe preenchidos os
i:gu.irm:ﬂ requisifos, cumulativamente:
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I - cessacio do vinculo funcional com o
Patrocinador;

I1 - earéncia de 3 (trés) anos ininterrupios de
filiagio ao Plano;

I11 - o Parocipante niio esteja em gozo de
qualguer beneficio pttmm neste Repulamenta; e
IV - o Parncipante nio tenhs optado pelo

instituto do Resgate.

I - cessacio do vinculo funcional com o
Patrccinador;

I1 - & Participante nao esteja em gozo de qualguer
beneficio previsto neste Regulamento; e

I11 - o Participante ndo tenha optado pelo
instituto do Resgate.

74

Arc 3.

§ 17 Nio se aplica o disposto no inciso 11 do
caput deste artigo:

a) 40§ casos em que o participante possua
recursos portados oriundos de outro plano de
beneficios de previdéncia complementar,
hipiteses em que niio serd exigido prazo de
caréncia, inclusive no gue se refere aos
recursos acumulados no Plano;

h) aos casos de portabilidade para planos de
beneficios de entidades fechadas de
previdéncia complementar dos servidores
piblicos titulares de cargo efetivo da Unidio,
hipdteses em que niio serd exigido prazo de
caréncia; e

¢) aos casos de portabilidade para planos de
beneficios de entidades fechadas de
previdéncia complementar dos servidores
puiblicos titulares de cargo efetivo de outras

Art. 31.
1
?E}{::Lusﬁﬁ]

Exclusiio do §1° para retirar a caréncta de 3 (trés)
anos ininterruptos de filacio ao Plano como
requisito para op¢io do instimuro da
Portabilidade, com vistas 4 flexibilizacio do
Plano.
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Alteraghes no Regulamento do Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Executivo Federal - ExecPrev
N® DE PARA Justificativa
unidades da federagiio, hipdteses em que o
prazo de caréncia serd de 1 (um) ano.
Art. 31, Art. 31, Renumeragio dos parigrafos do Art. 31.
75 2 £ 1
% ;; 3l. ;;;EL Renumeragio dos parigrafos do Are. 31.
Art. 31, Art. 31, 30 para esclarecer sobre a repra de
§ 4" O direito acomulado, spurado nos termos § 3" O direito acumulado, apurado nos termos rentabilidade do direito acumulado a ser portado,
deste artign, serd atualizado com base na cota do | deste artigo, seri atualizado com base na comm do | vtilizando a com disponivel no dia do pagamento
7 alumo dia do més anterior ao do requenmento. dltimo dia do més antedor a0 requerimento ou da portabilidade.
com base na dltima cota disponivel na data do
pagamento, prevalecendo a que for mais Renumeragio dos parigrafos do Are 31.
recente.
Art, 31, Art. 31, Alteragio necessiria para adequar o prazo para
§ 5" Apés o recebimento do Termo de Opgiio de | § 4" Apds o recebimento do Termo de Opgio de | encaminhamento do Termo de Portabilidade &
que trata o § 1% do art. 28 deste Regulamento, a que trata o § 1% do art. 28 deste Regulamento, a entidade de ofgem, em atendimento a Instrucio
78 Entidade elaborari o Termo de Portabilidade e Entidade elaborari o Termo de Portabilidade e Conjunta SUSEP/PREVIC n® 01, de 14 de
terd o prazo de até 10 (dez) diss ateis pars terd 0 prazo de até 5 (cinco) dias Gteis para novembro de 2014, pardgrafo 27, art. 5°.
encaminha-lo a enndade que administra o plana | encaminha-lo 3 enodade que admimstr o plano
de beneficios receptor, contendo todas as de beneficios receptor, contendo todas as Renumerscio dos parigmfos do Are. 31,
mformaces l.-_'nEIdﬂ-.i pela lepislacio aplicivel. informagdes exigidas pnln lepislacio 1'ph=nm=L
Art 3. Art. 31, Renumeracio dos parigrafos do Ar. 31,
7 ge §5°
80 ;.;E 31. ;.;r; 31. Repumesacio dos parigrafos do Art. 31,
81 | Ar 31 Are. 31. Renutneragiio dos parigrafos do Art. 31, {
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§ 8° §7
Art. 33. Art 33 Alteracio para tomar o Plano mais atrativo,
§1° §1°, tendo em vista o ambiente concorrencial,

I - Percenmal, ndo comulaovo, da Reserva
Acumulada pele Participante — RAP, Conta

Patrocinador — CPATR, conforme tabela a seguir

I11 - Percentual, nio cumulativo, da Reserva
Acumulada pelo Participante — RAP, Conta
Patrocinador — CPATR, conforme tabela a

diminuindo o tempo para acesso ao percentual
maxime de 70% da Conta Patrocinador —
CPATR.

Tempo de filingio ao % da CPATR/Conta Tempo de filiagio ao | % da CPATR,/Conta

Plano Patrocinador Plano Patrocinador

ate 3 anos s abé 3} anos L

a parar de 3 anos 2% u partic de 3 anos 1

a partir de & anos 15% a partir de 5 anos 25%

i partir de ¥ anos 23% a partir de 10 anos 405

a partic de 12 anos 35% a partir de 15 anos 55%

a pariir de 15 anos 4% a partir de 20 anos T

a partic de 18 anos 50V

a partir de 21 anos ]

a partic de 24 anos T "
Art. 33, Art, 33 Alreraciio para esclarecer sobre a regra de
§ 5% O valor correspondente ao Resgate, § 5 O valor correspondente ao Respate, rentabilidade da reserva a ser resgatada, com a

conforme descoto no § 17 deste artigo, sera
obtido com base nos saldos das contas apurados
na data de cessacio das contnbugtes pam o
Plano, amalizado com base na comm do dlimo dia
do més anterior a0 do requerimento.

conforme descrito ne § 1" deste artigo, serd
obtido com base nos saldos das contas apurados
na data de cessagio das contribuigies para o
Plano, aralizado com base na cota do Glamo dia
do més anterior a0 requertimento ou com base na
tltima cota disponivel na data do pagamento,

prevalecendo a que for mais recente.

cots disponivel no dia do pagamento do resgate.
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Ast. 35. Quaisquer alterages no presente Art. 35. Exclusio pois nio se trta de assunto
Regulamento deverio ser objeto de [EXCLUSAO) regulamentar. Esta definigiio ¢ tatads pela alinea
84 | manifestagio favorivel do Ministério do ‘f do inciso V1 do §1° do Are 5° Resolugio
Planejamento, Orcamento ¢ Gestio ¢ do CGPC n°08/2004, alterada pela Resclugio
Ministério da Fazenda. CNPC n°34/2019.
&5 Art. 36. Art. 35. Renumeracio do Art. 36,
Art 37. A 36 Alteragio com objetivo de possibilitar a
§ 1% A cobertura da PAR € condicionada 4 § 17 A cobertura da PAR ¢ condicionada 4 contratacio de Parcela Adicional de Risco — PAR
existencia de contrato vigente entre & Entidade ¢ | existéncia de contrato vigente entre a Entidade e | pelos Participantes Assistidos.
86 | sociedade seguradora relativamente ao sociedade sepuradora relativamente a0
Pamapante Auvo Normal, a0 Anvo Alternative, | Participante Ativo Normal, ao Ativo Alternative, | Renumenagio do Arc 37,
a0 Autopatrocinado ¢ ao Vinculado que tiver a0 Autopatrocinado, ao Vinculado e ao Assistido
opmdo pela refends cobermra que tiver optado pela referida cobertura,
Art. 37. Arr 36. Alteragio para esclarecer que a PAR seri
§ 2% A cobertura da PAR € renovada § 2° A cobertura da PAR ¢ renovada cancelada por inadimplénda apds o mpésimo dia
57 mensalmente, mediante o pagamento da mensalmente, mediante o pagamento da de atraso.
respectiva contribuigio pelo Participante, sob respectiva contribuicio pelo Partcipante, sob
pena de suspensio apos o trigésimo dia de atraso. | pena de cancelamento apds o trhgésimo din de Renumengio do Art. 37,
atraso.
Art. 37, Art. 36. Alteragio com objetivo de possibilitar a
§ 4°. Sempre que houver alteracio da sociedade § 4°. Sempre gue houver alteracio da sociedade contratagio de Parcela Adicional de Risco = PAR
segurndorm com a qual 2 Entidade contratar ou seguradora com a qual a Entidade conteatar ou pelos, Participantes Assistudos. |
88 | alteragio das condigbes previstas no Termo de alteragio das condigbes previstas no Termo de

Repasse de Risco, serd assegurada so Participante
Abvo Marmal, ao Ativo Alternativa, ao
Autopatrocinado ¢ ao Vinculado que over optado

Repasse de Risco, serd assegurada ao Partcipante
Ativo Normal, ao Ativo Alternativa, ao
Autopatrocinado, ao Vineulado e ao Assistido

Renumeracio do Art. 37,

/
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que tver optado pelo costeio da PAR a
oportunidade de optar por manter ou cessar esse
custelo.
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Art. 38. A partir da aprovagiio deste
Regulamento e enguanto nio estiver
efetivamente implementado o desconto em
folha da Contribuigio Facultativa, o custeio
da PAR pelo Participante Ativo Alternativo
scrid realizado através da Contribuiciio
Altcrnativa,

Art. 38.
[EXCLUSAQ]

Disposicio transitoria deste artigo perdeu efeito
uma vez que 1 Contribuigio Facultativa i fol
implementada em desconto em folha,

Art. 38.

Parigrafo dnico, Apds a implementagio do
desconto em folha a que se refere o caput
deste artigo, o custeio da PAR através da
Contribuigio Alternativa seri
automaticamente transferido para a
Contribuigiio Facultativa, mantendo-se
inalicrados os valores de contribuicio
destinados 4 Reserva Acumulada Suplementar
do Participante - RAS,

Art. 38,

Parigrafo dnico.
[EXCLUSAQ]

Disposicio transitdria deste artgo perdeu efeito
uma vez que a Contribuigio Faculmnva ji foi
implementada em desconto em folha,

A 39,

Ar 37.

Renumericiio do Art. 39.
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Capitulo |
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 1%, O presente Regulamento tem por finalidade dispor sobre o plano de beneficios previdencidrios
denominado Plano Executhvo Federal - ExecPrev, doravante designado Plano, estruturado na modalidade de
contribuicdo definida, destinado aos servidores piblicos titulares de cargo efetive do Poder Executive
Federal e seus respectivos beneficidrios.

Pardgrafo Gnico. O Plano deverd ser executado de acordo com legislacio aplicivel e as deliberagfes do
Conselho Deliberativo da Entidade, observadas as disposigbes estatutarias e do convénio de adesio firmado
entre o5 Patrocinadores e a Entidade.

Capitula Il
DAS DEFINICOES

Art. 28, Para os fins deste Regulamento, as expressBes, palavras, abreviagbes ou siglas a seguir indicadas
deverdo ser grafadas com a primeira letra maildscula e correspondem aos seguintes significados:

| - ASSISTIDOD: O Participante ou o seu Beneficidrio em gozo de beneficio de prestagdo continuada,

1l - ATUARIO: Profissional legalmente habilitado, graduado em Ciéncias Atuariais em curso reconhecido pelo
Ministério da Educagdo, ou pessoa juridica sob a responsabilidade daguele profissional que tenha como
objeto social a execucdo de servigos atuariais, a guem compete privativamente, no ambito de sua
especialidade, a elaboragdo dos planos técnicos, @ avaliagio de riscos, a fixagdo de contribuigbes &
indenizacbes e a avaliacio das reservas matemadaticas das entidades fechadas de previdéncla complementar.

I - AVALIACAD ATUARIAL: Estudo técnico desenvolvido por atudrip, tendo por base @ massa de
Participantes, de Assistidos e de Beneficidrios do planc de beneficios, admitidas hipdteses biometricas,
demogrificas, econdmicas e financeiras, com o objetivo principal de dimensionar os compromissos do plano
de beneficios, estabelecer o plano de custeio de forma a manter o equilibrio e a solwéncia atuarial e definir o
montante das provisbes matemdticas e fundos previdencials.

IV - BASE DE CONTRIBUICAD: Subsidio ou vencimento do servidor do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lel, os adiclonais de cariter individual ou guaisquer outras
vantagens, excluidas as vantagens previstas na legislacio aplicivel ao Regime Proprio de Previdéncia Social
da Uniio, podendo o participante optar pela inclusio de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia
do local de trabalho e do exercicio de cargo em comiss3o ou fungdo de confianga.

V - BENEFICIARIO: pessoa reconhecida como beneficidria para fins de concessio de pens3o por maorte do
Participante no RPPS ou, caso o Participante ndo mais esteja vinculado ao RPPS, atenda as condigdes de
reconhecimeanto como beneficidria no APPS. Os beneficiarios por dependéncia econbmica no RPPS, serdo
considerados beneficidrios no plano desde que comprove mediante a apresentagio de no minimo trés dos
seguintes documentos;

a) Declaragio de imposto de renda do servidor, em que conste o interessado como seu dependente;

b} Disposigbes testamentarias;

¢} Declaragio especial felta perante Tabeliio;

d) Prova de residéncia no mesmo domicilio; ]

) Conta bancaria conjunta; hr' J-/
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fi Apdlice de seguro no gual conste o servidor como titular do seguro & a pessoa Interessada como
sua beneficiria;

gl Escritura de compra e venda de imdvel pelo servidor em nome do dependente;

h} Recibo de pagamento de mensalidade de instituicio de educac3o infantil, de ensino fundamental
ou ensine médio para o enteado ou o menor tutelado;

i) Recibode pagamento de plano de assisténcia i sadde suplementar em que conste o interessado
como seu dependonte.

Vi - BENEFICIARIO ASSISTIDD: Beneficlirio em gozo de beneficios de prestacio continuada.

Vil - BENEFICIO NAD PROGRAMADD: Beneficio de cardter previdencidric cuja concessio depende da
ccorréncia de eventos nao previsiveis, como a maorte, a invalidez ou a sobrevivincia.

Vill - BENEFICIO PROGRAMADO: Beneficio de cardter previdencidrio cuja concessao decorre de eventos
previsiveis estabelecidos neste Regutamento.

X - CONTA INDMIDUAL: Conta individualmente mantida no Plano para cada Participante, onde serdo

alocadas as cotas, indispensdveis & formacdo da reserva garantidora dos beneficlos previstos neste
Regulamento.

X - CONTRIBUICAD ADMINISTRATIVA: Contribuicio devida pelo Assistido, pelo Participante Vinculado & pelo

ex-Participante que mantenha recursos na Entidade, de-cardterobrigatério-a-mensal, destinada ao custeio
das despesas administrativas da Entidade.

¥l - CONTRIBUICAD ALTERMATIVA: Contribuicio realizada pelo Participante Ative Alternativo e pelo
Participante Autopatrocinado, decorrente de opido de Ativo Alternativo, de cardter obrigatdrio e mensal,
destinada & constituigdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

Xl - CONTRIBUICAD BASICA: Contribulglo reallzada pelo Patrocinador, pelo Participante Ative Normal e pela
Participante Autopatrocinado, decorrente de opgdo de Ativa Mormal, de cardter obrigatdrio € mensal,
destinada & constituigio de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

XIil - CONTRIBUICAD DEFINIDA: Modalidade deste plano de beneficios, em que os beneficios programados
t2m seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta mantido em favor do Participante, Inclusive na
fase de percepcio de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicag8o, os valores aportados g
os beneficios pagos.

XIV - CONTRIBUICAD FACULTATIVA: Contribuicdo realizada pelo Participante Ative Normal, pelo Participante
Ativo Alternativo, pelo Participante Autopatrocinado ou pelo Participante Vinculado, de forma voluntaria,
sem contrapartida do Patrocinador, nos termos da Secio | do Capitula V.

XIV-A - COTA: A fracdo do patrimdnio de cada perfil de investimentos do Plano, apurada diarfiamente em
fungio da variagio patrimonial dos respectivos perfis.

XV - ENTIDADE: A Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Plblico Federal do Poder Executivo —
Funpresp-Exe, entidade fechada de previdéncia complementar-estruturada—na-forma—de-fundacio-de

TR

XVl - FCBE: Fundo de Cobertura de Beneficlos Extracrdindrics, de natureza coletiva, para cobertura dos
beneficios ndo programados e dos aportes extraordindrios, nos termos do Capitulo VI



XVIl - FUNDD PREVIDENCIAL: Valor definido por ocasiSo da avaliagdo atuarial anual, com objetivos
especificos e segregados das provisBbes matemdticas, devidamente justificado, com apresentacio da
metodologla de célculo pelo atuario do Plano na Nota Técnica Atuarial,

XVl - INDICE DO PLAND: indice Nacicnal de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE ou outro indice que vier a substitui-la.

XIX - INSTITUTOS: 530 os relativos ao Autopatrocinio, so Beneficio Proporcional Diferido — BPD, a
Portabilidade e ao Resgate, referidos no Capitulo EX,

XX - NOTA TECNICA ATUARIAL: Documento técnico elaborado por Atudrio contendo as expressdes de cdlculo
das provisbes, reservas e fundos de natureza atuarial, contribuictes e metodologia de cdlculo para apuragio
de perdas & ganhos atuarials, de acordo com as hipdteses biométricas, demograficas, financeiras e
econdmicas, modalidade dos beneficios constantes do Regulamento, métodos atuarials ¢ metodologia de
calculo,

¥x-A - PARCELA ADICIONAL DE RISCO: Cobertura facultativa para os riscos de Invalidez e morte custeada
individualmente pelo Participante Ativo Normal, Ativo Alternative, Autopatrocinado, Vinculado ou Assistido,
contratada junto a socledade seguradora de acordo com o Termo de Repasse de Risco.

KXI - PARTICIPANTE: Pessoa fisica que aderir e permanecer filiada ao Plano, conforme previsto na Segdo Il do
Capitulo .

I - PARTICIPANTE ASSISTIDOD: Participante em gozo de beneficio de prestacdo continuada.

KX - PATROCINADDR: Os érgdos da administragio direta, as autarquias g as fundagbes do Poder Executivo
Federal, conforme previsto na Secio | do Capitulo Il

XXV - PERFIS DE INVESTIMENTODS: Ferramenta de gestdo de recursos previdencidrios que permite ao
Participante optar, sob o seu inteiro risco e sob a sua exdusiva responsabilidade, por uma das Carfeiras de
Investimentos do Plano disponibilizadas pela Entidade para a aplicagdo dos recursos alocados nas suas
respectivas Contas Individuais, nos termos do Capitulo VIL.

MMV - PLANO DE CUSTEID: Documento elaborado, com peripdicidade minima anual, pelo Atuario
responsavel pela Plano e aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade, no qual & estabelecido o nivel de
contribuicho necessdrio & constitulcdo das suas reservas garantidoras de beneficios, fundos e provisbes, e &
cobertura das demais despesas, em conformidade com os critérios fixados pelo drgdo regulador e
fiscalizador e por este Regulamento e divulgado aos participantes, assistidos e beneficidrios.

XXVI - PREVIC: Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complemientar, autarquia de natureza especial
vinculada ao Ministério da Economia, responsdvel pela fiscalizacio e supervisio das atividades das entidades
fechadas de previdéncia complementar e pela execuglo das politicas para o regime de previdéncia
complementar operado pelas entidades fechadas de previdéncia complementar,

XXVl - PROVISAD MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER: Corresponde ao valor atual dos
compromissos relativos a beneficios ainda ndo concedidos, destinado aos Participantes que ainda ndo
entraram &m gozo de beneficlo pelo Plano.

XXVill - PROVISAD MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS: Corresponde ao valor atual dos
compromissos relatives a beneficios |& concedidos aos Assistidos,

MNXIX - RESULTADOD LIQUIDD DOS INVESTIMENTOS: Retarmo liquide auferido com a aplicacdo dos ativos
financeiros do Plano, deduzidos dos custos com tributos & com as despesas realizadas para a execugdo



desses investimentos, na forma da Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberative da
Entidade.

XXX - AGPS: Regime Geral de PrevidEncia Sockal.
MXXI - RPPS: Regime Proprio de Previdéncia Social,

XXX - SALARIO DE PARTICIPACAQ: Valor sobre o qual Incidem contribulcBes para o Plano, na forma definida
no Capitulo IV.

MO - TAXA DE CARREGAMENTO: Taxa incidente sobre a ContribuigSo Basica e sobre a Contribuigo
Alternativa destinada ao custelo das despesas administrativas da Entidade.

MOV - TAXA DE ADMIMNISTRACAD: Taxa incidente sobre o montante dos recursos garsntidores do Plano,
Inclusive sobre o saldo das contas de natureza individual, destinada ao custelo das despesas administrativas
da Entidade.

XV-A - TERMO DE REPASSE DE RISCO; Contrato firmado entre a Entidade & a sociedade seguradora que
disciplinard as questdes relativas aos riscos repassados para a seguradora.

XXMV - TETO DO RGPS: Limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, aplicavel as aposentadorias
€ pensbes a serem concedidas pelo RPPS.

XXMV - URP: Unidade de Referéncia do Plano, correspondente a RS 100,00 (cem reais) na data de inicio de
operagio do Plano, devendo ser atualizada anualmente, no més de dezembro, pelo Indice do Plane.

XHXVII - VINCULO FUNCIONAL: Vinculo estatutdrio existente entre o servidor piblico titular de cargo efetiva
& algum dos Patrocinadores da Entidade.

Capitulo I

DOS MEMEROS DO PLANO

Art. 32 530 membros do Plano:

| - Patrocinadores;

Il - Participantes, Assistidos e Beneficidrios.
DOS PATROCINADORES

Art. 42, 5io Patrocinadores do Plano os Orgdos da administracao direta, as autarquias e as fundactes do
Poder Executivo Federal.

& 12, A adesdo de Patrocinador ao Plano dar-se-8 por meio de convénio de adesdo, firmado entre o Poder
Executivo Federal e a Entidade, desde gue prevista no estatuto da Entidade e autorizada pela Previc.

& 22, Os termos do convinlo de adesio em nenhuma hipdtese contrariardo as premissas e limites fixados
neste Regulameanta,

Socho |
DOS PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E BENEFICIARIOS

Art. 58 Os Participantes do Plano sdo classificados em:



| - Participante Ativo Normal: o servidor pdblico titular de cargo efetivo dos drgdos da administragio direta,
autargquias e fundacBes do Poder Executive Federal que aderir ao Plano e se éncontrar nas seguintes

situagies:
a) esteja submetido ao Teto do RGPS; &
b} possua Base de Contribuicdo superior ao Teto do RGPS.

Il - Participante Ativo Alternativo; o servidor publico titular de cargo efetivo dos drglos da administracio
direta, autarquias e fundacdes do Poder Executivo Federal gue aderir ao Plano e se encontrar em pelo
menos uma das seguintes situagbes:

a) ndo esteja submetido ao Teto do RGPS; ou
b) possua Base de Contribuigdo igual ou inferior ao Teto do RGPS.

i - Participante Autopatrocinado: o Participante Ativo Normal ou o Participante Ativo Alternativo que optar
pelo instituto do Autopatrocinio, nos termos da Segdo || do Capitulo IX, em razdo de perda parcial ou total de
sua remuneracdo, Inclusive pela perda do Vinculo Funclonal.

IV - Participante Vinculado: o Participante Ativo Normal ou o Participante Ativo Alternativo que optar pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido, nos termos da Seclo Il do Capltulo 1X, em razio da perda do

winculo funcional,
V - Participante Assistido: o Participante em gozo de beneficio de prestagdo continuada,

§ 12, O requerimento de inscricio do Participante no Plano serd realizado por meio do preenchimento e
assinatura de formuldrio proprio, ressalvados os casos dos Participantes automaticamente inscritos, na
forma da lei.

§ 28, A Inscricio de que trata o § 12 deste artigo terd efeltos a partlr da data do protocolo na unidade de
recursos humanos do Patrocinador ou diretamente na Entidade, caso o Participante jd esteja no exercicio do
carge, ou, na hipdtese de inscricdo automdtica, na data em gue o Participante entrar em exerciclo, ou atingir
ambas as condighes previstas no inciso | do caput deste artigo.

§ 3%, O Participante Ative Normal ou o Particlpante Ative Alternative cedido a outro drgdo ou entldade da
administracdo publica direta ou indireta da Uni3o, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas
empresas pldblicas e socledades de economia mista, com ou sem dnus para o Patrocinador, permanecera
filiado ao Plano, mantendo-se inalterada a responsabilidade do Patrocinador pelo recolhimento a Entidade
das contribuigbes do Participante e, no caso de Participante Atlve Normal, também das contribulgdes do
Patrocinador.

§ 42 Quando a cessdo de gue trata o & 37 deste artigo se der sem dnus para o Patrocinador, este adotard as
medidas necessdrias para ser ressarcido pelo cessiondrio e para gue o cessionario efetue os descontos das
contribulcbes da Participante incidentes sobre a sua respectiva remuneragio,

§ 5% 0O Participante Ativo Normal ou o Participante Ativo Alternativo afastado ou ficenciado
temporariamente do cargo efetivo, com direito 3 remuneracdo, permanecerd fillado ao Plano, mantendo-se
inalterada a responsabilidade do Patrocinador pelo recolhimento & Entidade das contribuicBes do
Participante &, no caso de Participante Ativo Normal, também das contribuicfes do Patrocinador,

§ 62, O Participante Athvo Normal afastado ou llcenciado temporariamente do cargo efetivo, sem direlto a
remuneracao, poderd permanecer filiado ac Plano, desde que mantenha o aporte da sua contribuicdo e da



contribulgio de responsabilidade do respectivo Patrocinador, através do instituto do Autopatrocinio, nos
termos da Seg¢do Il do Capitulo IX.

& 72, O Participante Ativo Alternativo afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo, sem direito
& remunerag3o, poderd permanecer filiado ao Plano, desde que mantenha o aporte da sua contribuigo,
atraves do instituto do Autopatrocinio, nos termos da Secdo Il do Capitulo IX.

§ 8%, Nas hipoteses dos § 67 e § 79 deste artigo, o Participante terd o prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data do afastamento ou licenga tempordria, para optar pelo Autapatrocinio.

& 92 Terd sua fillacio ao Plano cancelada o Participante que:
I - falecer;

Il - requerer o cancelamento, ocasifo na qual serd considerado ex-Participante do Plano e lhe serd
assegurado o valor equivalente ao instituto do Resgate na data em que ocorrer a perda do Vinculo
Funcional;

I - na qualidede de Participante Ative Mormal ou Participante Alternative afastado ou licenciado
temporariamente do cargo efetivo, sem direito & remuneragio, nio optar pelo instituto do Autopatrocinio
no prazo previsto no § B2 deste artigo, ocasido na qual serd considerado ex-Participante do Plano e lhe serd
assegurado o valor eguivalente ao instituto do Resgate na data em que ocorrer a perda do Vinculo
Funcional.

IV - na qualidade de Participante Ativo Normal ou Participante Ativo Alternative, perder o Vinculo Funcional
¢ optar pelo institutos da Portabilidade ou do Resgate, observado, neste Ultimo case, o disposto nos §§ 22 @
3% do art; 33;

V - na gualidade de Participante Autopatrocinado, formalizar a desisténcia do instituto do Autopatrocinio e
optar pelos institutos da Portabilidade ou do Resgate, observado, neste ditimo caso, o disposto nos §§ 22 &
39 do art. 33;

V1 - na qualidade de Participante Vinculado, formalizar a desisténcia do instituto do Beneficio Proporcional
Diferido e optar pelos institutos da Portabilidade ou do Resgate, observado, neste (iltimo caso, o disposto
nos §§ 29 @ 32 do art. 33;

Vil - deixar de aportar a sua Contribuigdo Bdsica, Altermativa ou Administrativa por 3 (trés] meses,
consecutives ou ndo, ocasido na qual serd considerado ex-Participante do Plano, sendo-lhe assegurado o
valor equivalente ao instituto do Resgate na data em gue ocorrer a perda do Vinculo Funcional.

§10. D Participante que deixar de recolher sua contribuigBo no prazo devido, depois de notificado pela
Entidade, terd um prazo de 30 (trinta) dias para pagar o débito, contadas a partir da data da expedicio da
natificacio ao endereco cadastrado, sob pena de cobranga judicial.

§11. Na hipdtese do inciso Il do § 92, o cancelamento da fillacio do Participante ao Plano tera vigéncia a
partir do 12 dia do més subsequente ao do protocolo do requerimento na Entidade, garantindo-lhe, até
aquela data, todos os direitos previstos neste Regulamenta.

§12. Nas hipoteses dos incisos 1L, Il e VIl do & 9%, podera ser descontada dos recursos mantidos na Entidade,
a Contribuicao Administrativa prevista na alinea "d” do inciso | do artigo 13, de acordo com as regras e
procedimentos aprovados pelo Conselho Deliberativa da Entidade,

possua recursos na Entidade, suas novas contribuigdes serdo alocadas nas contas jd existentes em seu nome

W

§13. Na hipotese de nova inscricdo ao Plano do ex-Participante, sem perda de vinculo funcional, que ainda !



e seu tempo de filiacSo ao Plano, para todos os efeitos, serd obtido pela soma do tempo em gue vigorou a
inscrigdo anterior com o tempo apurado a partir da nova inscrigdo.

Art. 62, S3o Assistidos do Plano os Participantes ou os seus Beneficidrios em gozo de beneficio de prestacdo
continuada.

Art. 72, 530 Beneficidrios do Plano aqueles reconhecidos como beneficidrios para fins de concessio de
pensio por morte do Participante no RPPS ou, caso o Participante ndo mails esteja vinculado ao RPPS,
atendam as condigBes de reconhecimento como beneficidrios no RPPS.

Paridigrafo dnico. Perderd a condiglio de Beneficidrio do Plano aguele que perder a qualidade de beneficiario
no APPS ou deivar de atender condicdo de reconhecimento como beneficidrio no APPS, exceto nas hipoteses
de:

| - acumulagio de pensbes;
Il - rendincia expressa a pens3o do RPPS;

N - decurso dos prazos gue acarmetam a cessacdo do pagamento da pensdo do RPPS ao cOnjuge, a0 ex-
cnjuge com percepcdo de pensdo alimenticia estabelecida judicialmente ou ao companheirola) em unido
estavel,

Secao lll
DAS TRANSICOES ENTRE AS CATEGORIAS DE PARTICIPANTES

Art. B2, O Participante Ativo Normal podera vir a se tornar:

I - Participante Ativo Alternativo, sempre que sua Base de Contribuicio passar a ser igual ou inferior ao Teto
do RGPS e ndo houver opcio pelo instituto do Autopatrocinio, previsto na 5ecio |l do Capitulo IX, a fim de
recampor o seu Saldrio de Participacdo ao nivel anterior ao da perda de remuneragao;

Il - Participante Autopatrocinado, no caso de perda parcial ou total de sua remuneragdo, inclusive pela perda
dao vinculo funcional e opgo pelo instituto do Autopatrocinio, nos termos da Secdo || do Capitulo 1X;

i - Participante Vinculado, no caso de perda do vinculo funcional & opgdo pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, nos termos da Se¢do Il do Capitulo 1X; ou

IV - Participante Assistido, no caso de concessdo da Aposentadoria Mormal ou da Aposentadoria por
Invalidez, nos termos das seches | e Il do Capitulo VI, respectivamente,

Art. 92, O Participante Atkvo Alternativo podera vir a se tornar:

I - Participante Ativo Normal, no caso de estar submetido ao Teto do RGPS e a sua Base de Contribuigdo
aumentar a um nivel superior ao Teto do RGPS;

Il - Participante Autopatrocinado, no caso de perda do Vinculo Funcional e opgdo pelo instituto do
Autopatrocinio, nos termos da Seclio Il do Capitulo 1X;

Il - Participante Vinculado, no caso de perda do Vinculo Funcional e opcdo pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, nos termos da Seclo Il do Capitulo I¥; ou

IV - Participante Assistido, no caso de concessdo do Beneficio Suplementar, nos termos da Segdo VI do
Capitulo VL

Art. 10. O Participante Autopatrocinado poderd vir a se tornar;



| - Participante Atlvo Normal, no caso de recomposigSo parcial ou total de sua remuneracio, inclusive pela
farmagdo de novo vinculo funcional, cuja Base de Contribuicio sefa superior ao Teto do RGPS e opgio por
gs5a condigdo, através de formuldrio proprio a ser fornacido pela Entidade;

Il - Participante Ativo Alternative, no caso de formaglo de novo vinculo funcional cuja Base de Contribuicio
seéfa igual ou Inferior ao Teto do RGPS e opgdo por essa condigBo, através de formuldrio priprio a ser
fornecido pela Entidade;

Il - Participante Vinculado, no caso de opglo pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, nos termos
da Seclo Il do Capitulo 1X; ou

IV - Participante Assistido, no caso de concessfo da Aposentadoria Normal ou da Aposentadoria por
Invalidez, nos termos das segles | ¢ 1| do Capitulo VI, respectivamente, ou no caso de concessdo do
Beneficio Suplementar, nos termas da Secdo VI do Capitulo VI, conforme o caso.

Art. 11. O Participante Vinculado poderd vir a s& tormar:

I - Participante Ativo Normal, no caso de fermagdo de novo vinculo funcional cuja Base de Contribuico seja
superior ao Teto do RGPS e opgio por essa condigio, através de formuldrio proprio a ser fornecida pela
Entidade;

Il - Participante Ativo Alternativo, no caso de formacdo de novo vinculo funcional cuja Base de Contribuigda
seja igual ou Inferior ao Teto do RGPS e opglo por essa condigdo, através de formuldrio proprio & ser
fornecido pela Entidade; ou

Il - Participante Assistido, no caso de concesslio da Aposentadoria Normal, nos termos da secdo | do
Capitulo VIIl, ou no caso de concessdo do Beneficio Suplementar, nos termes da Seglo VI do Capltulo Vil
conforme o caso.

Capitulo IV

DO SALARIO DE PARTICIPACAD

Art, 12. Entende-se por Salirio de Participacio:

| - para o Participante Ativo Normal, a parcela da sua Base de Contribuicio que exceder o Teto do RGPS;

Il - para o Participante Ativo Altermativo, ou decorrente dele, mediante sua opcao, qualquer valor limitado &
sua Base de Contribuicao, tendo como minimo o valor correspondente & 10 (dez) URPs vigentes no mas da
competéncia;

Il - para o Participante Autopatrocinado, o seu Salério de Participac3o vigente no més anterior ao da data da
perda parcial ou total de remuneragio;

IV - para o Participante Vinculado, o seu Salério de Participagio vigente no més anterior 3o da data da perda
do Vinculo Funcicnal; e

V - para o Assistido, o seu respectivo beneficio de prestacio continuada, na forma deste Regulamento.

§ 1%, Nos termos da legislacBo aplicdvel, o Participante poderd optar pela inclusio na Base de Contribuicio
de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréneia do local de trabalho e do exercicio de cargo em
comissdao ou funcldo de conflanga,

W
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§ 22, Os Saldrios de Participacio de que tratam os incisos Il @ IV do caput deste artigo serdo atualizados
anualmente, no més de janeiro, pelo indice do Plane acumulade nos 12 (doze) meses anteriores, ressalvada
a primeira atualizacdo, que serd feita com base no Indice do Plano acumulado no periodo compreendido
entre o més da data da perda de remuneragdo ou da perda do Vinculo Funcional e o més de dezembro.

§ 3%, A gratificacio natalina serd considerada como Base de Contribuicdo.

§ 42 Se o Particlpante Ativo Alternativo nSo indicar o valor de seu Saldrio de Participagdo, este sera o valor
correspondente a 10 URPs vigentes no més da competéncia,

§ 5%, Observado o disposto no inciso Il deste artigo, o Participante Ativo Alternativo podera redefinir, nos
meses de abril e cutubro, o valor de seu Salirio de Participagdo, que passard a vigorar a partir do més
subsequente ao registro do reguerimento no sistema de administracio de recursos humanos do
Patrocinador.

§62. Os Participantes de que tratam o inciso Il deste artigo, poderio, mediante sua op¢do, alterar o valor
do seu Saldrio de Participacio, observado o minimo de 10 (dez) URPs vigentes no més da competéncia.

Capitulo V

DO CUSTEIO DO PLANO
Secdo |

DAS RECEITAS DO PLANO

Art. 13. O Plano serd mantido a partir das receitas previstas a seguir, em conformidade com o Plano de
Custeio Anual:

I - Contribuigbes de Participantes ¢ Assistidos:

a) Contribuigo Basica: a ser aportada pelo Participante Ative Mormal e pelo Participante
Autopatrocinade, decorrente de opciio de Participante Ative Normal, de cardter obrigatorio & mensal,
correspandente 3 uma aliquota escolhida pelo Participante e incidente sobre o respectivo Salaric de
Participacio, observado o disposto no § 12 deste artigo, com a seguinte destinacio:

1) constituigio da Reserva Acumulada pelo Participante — RAP, Conta Participante — CPART;
2) constituicdo do Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordindrios = FCBE; e
3) custeio das Despesas Administrativas, mediante cobranga de Taxa de Carregamento,

b} Contribuicdo Alternativa: a ser aportada pelo Participante Ativo Alternativo e pelo Participante
Autopatrocinedo, decorrente de opcio de Participante Ativo Alternativo, de cardter obrigatdrio e mensal,
correspondente a uma aliguota escolhida pelo Participante e incidente sobre o respectivo Salario de
Participacio, observado o disposto no § 12 deste artigo, com a seguinte destinacio:

1) constituigdo da Reserva Acumulada Suplementar = RAS, Conta de ContribuigSes Alternativas — CCA;
L]

2) custeio das Despesas Administrativas, mediante cobranca de Taxa de Carregamento.
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£} Contribuicdo FacuMlativa: a ser aportada pelo Participante Ativo Normal, pelo Participante Ativo
Alternativa, pelo Participante Autopatrocinado ou pelo Participante Vinculado, sem contrapartida do
Patrocinador, de carater voluntario, em valor definido livremente pelo Participante, com a seguinte
destinagdo:

1) constituigio da Reserva Acumulada Suplementar — RAS, Conta de ContribuigGes Facultativas — CCF,
de periodicidade mensal ou esporadica;

2) custeio da Parcela Adicional de Risco — PAR, de periodicidade mensal.

d) Contribulgio Administrativa: contribuicio devida pelo Assistido, pelo Participante Vinculado & pelo ex-
Participante que mantenha recursos na Entidade, de—cardterabrigatériee mensal; incidente sobre o

respective Sakirio de Participacio ou reserva individual do Participante, destinada ao custeio das
despesas administrativas do Plano.

I - Contribuiches de Patrocinadores:

a) Contribuicio Basica: a ser aportada pelo Patrocinador, em favor de cada Participante Ativo Normal, de
cardter obrigatdrio @ mensal, correspondente a 100% (cem por cento) da Contribuicio Basica do Participante
Atlva Mormal, observado o limite maximo de 8,5% (ofto inteiros e cinco décimos por cento) do Saldrio de
Participagio do respectivo Participante Ative Normal, com a seguinte destinacio:

1) Reserva Acumiulada pelo Participante — RAP, Cota Patrocinadar = CPATR;

2) constituicio do Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordindrios - FCBE; @

3) custebo das Despesas Administrativas, mediante cobranga de Taxa de Carregamento.
1l - Portabilidade:

a) Recursos Portados de Entidade Aberta: correspondente aos valores recebidos de entidade aberta de
previdéncia complementar, oriundos de portabilidade, a serem alocados integralmente na respectiva
Reserva Acumulada Suplementar — RAS, Conta de Recursos Portados de EAPC — CRPA;

b) Recursas Portados de Entidade Fechada: correspondente aos valores recebidos de entidade fechada de
previdéncia complementar, oriundos de portabilidade, a serem alocados integraimente na respectiva
Reserva Acumulada Suplementar - RAS, Conta de Recursos Portados de EFPC - CRPF.

IV - Resultado dos Investimentos; &

V - Doacbes, legados e outras receitas ndo previstas nos incisos anteriores, desde que admitidos pela
legislacdo vigente,

§ 10, As aliquotas da Contribuig3o Basica e da Contribuicdo Alternativa de responsabilidade do Participante
serdao de sua escolha, dentre as seguintes:

I - B,5% [oito inteiros e cinco décimos por centol;
Il - B,0% (olto Inteiros por cento); ou
I - 7.5% [sete inteiros e cinco décimas por cental,

& 22 Na auséncia de escolha da aliquota da Contribuigdo Basica e da Contribuicdo Alternativa pelo
Participante, aplicar-se-d o percentual de 8,5%.



§ 39. 0 Plano de Custeio definird o parcentual da Contribuigio Basica destinado ao custeio do FCBE, a Taxa
de Carregamento, a Taxa de Administracdo e a aliquota da ContribuicSo Administrativa, devendo ser
amplamente divulgadoe pela Entidade no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da sua aprovagao
pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

§ 42, Observado o disposto no § 12 deste artigo, o Participante Ativo Mormal, o Participante Ativo Alternativo
& o Participante Autopatrocinado poderdo redefinir-anualmente, nos meses de abril e outubro, & aliquota
da sua Contribuicio, que passard a vigorar a partir do més subsequente ao registro do requerimento no
sistema de administracio de recursos humanos do Patrocinador ou, no caso de Participante
Autopatrecinada, a partir do més subseguente ao registro do reguerimento na Entidade.

§ 5%. Observado o disposto no § 1% deste artigo, o Participante Autopatrocinado poderd redefinir, no
momento de su2 opgdo pelo instituto do Autopatrocinio, a aliquota da sua Contribuigio, que passara a
vigorar a partir do més subseguente ao registro do requerimento na Entidade.

§ 62. Caso o Participante Ativa Normal, o Participante Ativo Alternativo & o Participante Autopatrocinado
desejern contribuir regularmente com aliquota superior a 8,5% (oito inteiros e cinco décimos por cento),
devem fazé-lo na forma de Contribuicdo Facultativa.

§ 72. A Contribuicho Basica, a Contribuigdo Alternativa e a Contribuicio Administrativa do Assistido também
seran devidas sobre o Saldrio de Participacdo decorrente da gratificagio natalina.

§ 82, O Participante Atlve Mormal que se tornar Participante Autopatrocinado passard a arcar com a parcela
da Contribuicdo Bdsica do Patrocinador que deixar de ser aportada em razdo de perda parcial ou total de
remuneracio, observado o disposto no inciso 1l do art. 12.

§ 92 O Patrocinador ndo aportard qualguer contribuicio em favor do Participante Ativo Altermativo, da
Participante Vinculado e do Participante Autopatrocinado, ressalvado o caso do Participante Ative Normal
gue se tornar Participante Autopatrocinado em razdo de perda parclal de remuneracio, hipdtese na qual a
Contribuicho Bdsica devida pelo Patrotinador incidird sobre a parcela da Base de Contribuicdio do
Participante que exceder o Teto do RGPS.

§ 10. £ vedado aos Patrocinadores o aporte ao Plano de recursos ndo previstos neste Regulamento, bem
comao no Plano de Custelo Anual, salvo o aporte da Unifio, a titulo de adlantamento de contribuigdes futuras,
necessdrio ao regular funcionamento Inicial da Entidade.

§ 11, A Contribuig@o para custeio da PAR serd definida de acordo com o Termo de Repasse de Risco firmado
com a sociedade seguradora € serd contratada de forma opcional pelo Participante Ativo Normal, pelo Ativo
Alternativo, pelo Autopatrocinado e pelo Vinculado.

& 12. Mas hipdteses de transigo de categoria previstas neste Regulamento, salvo disposicio diversa do
Participante, prevalecerd o percentual de contribuigdo em vigor na data de transicio de categoria,

§ 13. O Participante Ative Normal, o Participante Ative Alternative & o Participante Autopatrocinado
poderio requerer, 8 qualquer momento, @ suspensdo do pagamento das suas contribuigbes basicas ou
alternativas por um periodo de até 12 (doze) meses, contados a partir do més subsequente ao protocolo
do requerimento na Entidade, desde que ji tenha, no minimo, 12 [doze) meses de tempo de filiagio ao
Plano.

§ 14, Findo o periodo de suspensio requerido pelo Participante na forma do §13 deste artigo, a cobranga
das contribuigdes basicas ou alternativas serdo reativadas automaticamente,
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§ 15. Na hipdtese prevista no § 13 deste artigo, as coberturas dos beneficios previstos nos incisos Il e Uil do
artigo 20 serdo suspensas até o fim do periodo de suspensio reguerido pelo Participante.

& 16. Na hipotese prevista no § 13 deste artigo, o Participante poderd optar pela manutengio das
coberturas de Parcela Adicional de Risco = PAR vigentes, mediante a continuidade do pagamento das
contribuigies facultativas destinadas exclusivamente para o custeio dessas coberturas.

§ 17. O Particlpante poderd requerer uma nova suspensao scmente apds decorrido o prazo de 12 (doze)
meses de tempo de filiagio ao Plano, contados da data da cessacio do periodo de suspensio
imediatamente anterior,

§ 18. D periodo de suspensio das contribuigdes, na forma do §13 deste artigo, ndo serd utilizado para a
contagem do tempo de filiagdo ao Plano,

Secdo |l
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 14, As despesas administrativas do Plano serfo custeadas a partir das fontes de recursos descritas neste
Regulamento, observado o Plano de Gestdo Administrativa —~ PGA e o Plano de Custelo Anual,

Parigrafo dnico. O Plano de Gestio Administrativa — PGA deverd ter regulamento proprio aprovade pelo
Conselho Deliberativo da entidade, gue fixard os critérios guantitativos e gualitativos das despesas
administrativas, bem como as metas para os Indicadores de gestio para avaliaclo objetiva das despesas
administrativas, inclusive gastos com pessoal, nos termos da legislacio aplicavel.

Secdo Il

DA DATA CERTA DO REPASSE DAS CONTRIBUICOES E DAS PENALIDADES POR ATRASO

Art. 15, A Contribuicdo Bisica do Participante Atlvo NMormal, a Contribuicio Alternativa do Participante Ativa
Alternative @ a Contribuicio Facultativa mensal serdo descontadas de sua respectiva remuneracdo e,
juntamente com a Contribuicio Basica do Patrocinador, quando for o caso, serdo recolhidas & Entidade de
forma centralizada pelo drgdo do Poder Executivo responsdvel pela coordenagdo e controle da folha de
pagamento dos servidores piblicos federais.

Paragrafo dnico. O repasse das contribuigdes referidas no caput deverd ocorrer, no maximao, até trés dias
depois do pagamento dos vencimentos devidos pelo Patrocinador, sob pena de ensejar a aplicacdo dos
acréscimos de mora previstos para os tributos federais e sujeitar o responsavel as sangfes penals e
administrativas cablvels.

Art. 16. A Contribuicdo Basica, a Contribuigdo Alternativa e a Contribuicdo Facultativa devidas pela
Participante Autopatrocinado, conforme o caseo, serdo recalhidas por ele diretamente & Entidade até o dia 10
(dez} do més seguinte ao de sua competéncia, em conformidade com as regras e procedimentos aprovados
pelo Conselho Deliberative da Entidade.

Paragrafo Gnico. O atraso no recolhimento das contribuicdes de gue trata o caput ensejard a aplicagio dos
acréscimos de mora previstos para os tributos federais, sem prejufzo do disposto no inciso Vil do § 9% e no &
10 do art. 52 & nos §5 3% e 42 do art, 37.

Art, 17, Os valores arrecadados em decorréncia do descumprimento das obrigaches previstas nesta Secio
serdo alocados no Plano de Gest3o Administrativa, quando o descumprimento for decorrente de omissio do
participante.



Pardigrafo dnico. Caso o descumprimento a gue se refere o caput decorrer de omissdo do patrocinador, 05
valores arrecadados correspondentes serdo alocados nas reservas individuais dos respectivas participantes.

Capitulo VI
DAS PROVISOES, CONTAS E FUNDOS PREVIDENCIAIS

Art. 1B, As contribuicdes destinadas ao custeio dos beneficios do Plano serdo convertidas em cotas e
segregatas nas seguintes reservas, contas e fundos:

| = Reserva Acumulada pelo Participante — RAP, de natureza individual, a ser contabilizada no dmbito das
ProvisBes Matematicas de Beneficios a Conceder, resultante do somatdrio do saldo das seguintes subcontas:

a) Conta Participante — CPART: correspondente a acumulacdo da parcela da Contribulgdo Bdsica realizada
pelo Participante Ativo Normal e, conforme o caso, pelo Participante Autopatrocinado, prevista no item 1
da alinea “a" do inciso | do Art. 13; &

b} Conta Patrocinador — CPATR: correspondente & acumulagio da parcela da Contribuicdo Basica
realizada pelo Patrocinador, prevista no item 1 na alinea "a" do inciso 11 do Art. 13,

Il - Reserva Acumulada Suplementar = RAS, de natureza individual, a ser contabilizada no ambito das
Provisbes Matemdticas de Beneficios a Conceder, resultante do somatdrio do saldo das seguintes subcontas!

a) Conta de ContribuigGes Alternativas — CCA: correspondente a acumulagao da parcela da Contribuicdo
Alternativa realizada pelo Participanie Ative Alernativo e, conforme o caso, pelo Participante
Autopatrocinado, prevista no item 1 da alinea *b” do inciso | do Art. 13;

b} Conta de Contribuiches Facultativas — CCF: correspondente & acumulagio das Contribulgbes
Facultativas realizadas pelo Participante, previstas na alinea "c”* do inciso | do Art. 13;

c) Conta de Recursos Portados de EAPC — CRPA: correspondente & acumulacio dos recursos portados
oriundos de Entidade Aberta de Previdéncia Complementar = EAPC, previstos na alinea “a" do inciso 11l do
Art. 13: 8

d} Conta de Recursos Portados de EFPC = CRPF: correspondente & acumulacdo dos recursos portados
oriundos de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, previstos na alinea "b" do inciso 1II
do Art. 13.

m - Reserva Individual de Beneficio Concedido Normal — RIBCH, de natureza individual, a ser contabilizada no
ambito das ProvisBes Matemdticas de Beneficios Concedidos, resultante da reversdo do saldo da respectiva
Reserva Acumulada pelo Participantie — RAP e-quandetforo-catordoparcela-asertransforida-mensalmants
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IV - Reserva individual de Beneficio Concedido de Invalidez — RIBCI, de natureza individual, a ser
contabilizada no dmbito das Provisdes Matemdticas de Beneficios Concedidos, resultante da reversdo do
saido da respectiva Reserva Acumulada pelo Participante — RAP e, quando for o caso, de parcela a ser
transferida mensalmente do Fundo de Cobertura de Beneficlos Extraordindrios — FCBE, a tiiulo de Aporte
Extraordindrio de Aposentadaria por Invalidez = AEAL, por ocasido da concess8o da Aposentadoria por
Invalidez, na forma prevista no § 52 do art. 22; 1//
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V - Reserva Individual de Beneficio Concedido por Morte do Participante Ative Normal e do Participante
Autopatrocinado - RIBCMAL, de natureza individual, a ser contabilizada no @mbito das Provistes
Matematicas de Beneficios Concedidos, resultante da reversio do saldo da respectiva Reserva Acumulada
pelo Participante — RAP e, quando for o caso, de parcela a ser transferida mensalmente do Fundo de
Cobertura de Beneficios Extraordindrios — FOBE, a titulo de Aporte Extraordindsio por Morte do Participante
Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado = AEMAt, por ocasido da concessio da Pensdo por Morte
do Participante Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado, na forma prevista no § 5° do art. 23;

Vi - Reserva Indlvidual de Beneficlo Concedido por Marte do Participante Assistido = RIBCMAss, de natureza
individual, a ser contabilizada no dmbito das Provisfes Matemiticas de Beneficios Concedidos, resultante da
reversao do saldo da respectiva Reserva Individual de Beneficio Concedido Narmal = RIBCN ou da Reserva
Individual de Beneficio Concedido de Invalidez — RIBCI, e, quando for o caso, de parcela a ser transferida
mensalmente do Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordindrios — FCBE, a titulo de Aporte Extraordindrio
poar Morte do Participante Assistido — AEMAss, por ocasiSo da concessio da Pensdo por Morte do
Participante Assistido, na forma prevista no § 39 do art, 24;

Vil - Reserva Individual de Beneficio Concedido Suplementar = RIBCS, de natureza individual, a ser
contabilizada no dambito das Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos, resultante, por ocasiio da
concessdo do Beneficio Suplementar, na forma prevista no art. 26, da soma:

a) do saldo da respectiva Reserva Acumiulada Suplementar = ALAS:

b) da respectiva indenizacBo do seguro por morte ou invalidez referente & Parcela Adicional de Risco =
PAR paga pela sociedade seguradora contratada, em caso de morte ou invalidez do Participante Ativo
Normal, do Participante Ativo Alternativo, do Autopatrocinado, do Vinculado e do Participante Assistido
que tiver optado pelas referidas coberturas: e

) de eventual saldo da RAP quando o Participante Ativo Alternativo ou Autopatrocinado, cuja opcao pelo
autopatrocinio tenha sido efetuada por Participante Ativa Alternativo, tenha contribuido em algum
mamento como Participante Ativo Normal.

Vil - Fundo de Coberiura de Beneficios Extracrdindrios — FCBE, de natureza coletiva, a ser contabilizado no
dmbito das Provistes Matematicas de Benpeficios a Conceder e das Provisdes Matemiticas de Beneficios
Concedidos, conforme o caso, correspondente aos compromissos do Plano relativos ao;

a) Aparte Extraordindrio de Aposentadoria por Invalidez — AEAl, montante apurado na data de concessio
da Aposentadoria por Invalidez, prevista no art. 22, destinado ao pagamento do beneficio na hipdtese de
insuficiéncia do saldo da respectiva RIBCI, na forma prevista no § 5¢ do art. 22;

b} Aporte Extraordindrio por Morte do Participante Ativa Normal e do Participante Autopatrocinado —
AEMAR, montante apurado na data de concessdo da Pens@o por Morte do Participante Ative Normal e do
Participante Autopatrocinado, prevista no art. 23, destinado ao pagamento do beneficio na hipdtese de
insuficidncia do saldo da respectiva RIBCMAL, na forma prevista no § 52 do art, 23;
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¢) Aporte Extraordindrio por Morte do Participante Assistido — AEMAss, montante apurado na data de
concessao da Pensdo por Morte do Participante Assistido, prevista no art. 24, destinado ao pagamento
do beneficio na hipdtese de insufici®éncia do saldo da respectiva RIBCMAsS, na forma prevista no § 32 do
art, 2d4; e

d) Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido, previsto na Se¢do V do Capitulo Vil
I¥ - Fundo de Recursos ndo Resgatados, montante decorrente das seguintes fontes:

a) recursos ndo contemplados no direito do Participante que perdeu o vinculo funcional e optou palo
Instituto do Resgate, previsto na Secdo V do Capitulo IX;

b) saldos remanescentes das contas individuais de Participantes ou de Assistidos cujos beneficios se
extinguiram pela inexisténcla de Beneficldrios e que ndo sejam reivindicados por eventuais herdeiros
legals, nos termos deste Regulamento.

§ 12, Os recursos alocados no FCBE possuem natureza coletiva e ndo serfo objeto de direito sucessdrio.

§ 28, Os recursos oriundas do Fundo de Recursos ndo Resgatados serdo transferidos, anualmente, 20 Fundo

de Cobertura de Beneficios Extraordindrios — FCBE, cujo custeio serd revisto por ocasido da elaboragdo do
Mana de Custeio Anual,

§ 32 0 recursos garantidores correspondentes as provisbes, contas e fundos do Plano serdo aplicados em
observdncia as diretrizes e aos limites prudenclais estabelecidos pelo Conselho Monetdrio Macional (CMN) e
# politica de investimentos definida pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

§ 42 A cota representativa das provisdes, contas Individuals ¢ fundos referidos neste artigo terd, na data da
implantacio do Plano, o valor unitario original de RS 1,00 (um real).

§ 5%, O valor da cota de que trata o § 42 deste artigo serd diarlarmente determinado em fungdo da oscilagdo
do patriménio do Plano, ¢ mediante a divisdo do valor total das provisbes, contas e fundos, em moeda
correnta, pelo nimero de cotas existentes, conforme metodologia aprovada pelo Consefho Deliberativo da
Entidade.

Capitulo VI
DOS PERFIS DE INVESTIMENTOS

Art. 19. O Conselho Deliberative da Entidade poderd Instituir Perfis de Investimentos distintos a serem
escolhidos pelos Participantes, sob o seu inteiro risco e sob a sua exclusiva responsabifidade, para a
aplicacio dos recursos alocados nas suas respectivas Contas Individuals, em conformidade com as regras e
procedimentos aprovados pelo Conselho Deliberativo sobre a composicio das carteiras de investimentos ¢
os limites de aplicacdo.

§ 12 A decisio do Conselho Deliberativo da Entidade que instituir os Perfis de Investimentos deverd ser
fundamentada de acordo com critérios técnicos e econdmicos e deverd ser amplamente divuigada aos
Particlpantes, especialmente em relaf3p aos riscos associados a cada Perfil de Investimentos.

§ 2%, A instituicdo dos Perfis de Investimentos deverd ser acompanhada da aprovacio de Manual Técnico
pelo Conselho Defiberativo da Entidade contendo regras para a operacionalizacdo dos Perfis de
Investimentos, especialmente em relagdo a definicéo dos Perfis de Investimentos @ aos prazos para apgdo
por parte dos Participantes.
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§ 39, As regras do Manual Técnico de gue trata o § 2° também deverSo estar contidas na Nota Técnica
Atuarial,

Capitulo VIIl

DOS BENEFICIOS DO PLANO

Art. 20. O Plano oferecerd aos seus Participantes e Beneficidrios os seguintes Beneficios, observadas as
condiches estabelecidas neste Regulamento:

I - Aposentadoria Mormal;

Il - Aposentadoria por Invalidez;

i - Pensdo por Morte do Participante Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado;

IV - Pensao por Marte do Participante Assistido;

V - Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido;

V1 - Beneficio Suplementar;

Vil = Beneficio Previdencidrio Tempordrio.

§12. A Data de Inicio do Beneficio — DIB serd a data do protocolo do reguerimento do beneficic na Entidade.

§ 29. O pagamento da 13% prestacdo anual do beneficio serd feito juntamente com a prestacio do més de
dezembro @ o seu valor corresponderd a 1/12 (um doze avos) do valor do beneficio devido no més de
dezembro, por més de efetive recebimente do beneficio no respective ano, considerando-se como més
integral a fracho igual ou superior a 15 (guinze) dias.

§ 3%. Verificado erro no pagamento de qualquer beneficio previsto neste Regulamento, a Entidade fard o
devido acerio, pagando ou reavendo o que [he couber, podendo, no dltimo caso, reter nas prestagbes
subsequentes até 30% (trinta por cento) do valor mensal do beneficio, até completar a compensacio dos
valores devidos.

§ 42, Inexistindo Beneficidrios para os beneficios previstos nos Incisos 1 a IV e VI do caput deste artigo e ainda
restando saldo na respectiva reserva individual a que se refere o art. 18, incisos 1ll a VII, este serd pago em
parcela uUnica aos herdeiros legais, sendo destes a responsabilidade pelo seu requerimento e pela
comprovagdo dessa condicio sucessdria por meio do formal de partilha ou de documento equivalente,
cessando todos os compromissos do Plano para com o Participante e seus respectivos Beneficidrios e
herdelros legals.



Sec¢do |
DA APOSENTADORIA NORMAL

Art. 21. A Aposentadoria MNormal serd concedida ao Participante Ative MNormal, ao Paricipante
Autopatrocinado e ao Participante Vinculado, caso a opgio pelos institutos tenha sido efetuada por
Participante Ativo Mormal, desde que requerida pelo Parlicipante e atendidas, simultapneamente, as
seguinbes condiches:

| - Para o Participante Ativo Normal e para o Participante Autopatrocinado que possua vinculo funcional com
o Patrocinador:

a) concessdo de aposentadoria voluntéria ou aposentadoria compulsdria pelo RPPS; e

b) caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagio ao Plano, exceto no caso de concessio de aposentadoria
compulsdria pelo RPPS.

Il - Para o Participante Autopatrocinado que ndo possua Vinculo Funcional com o Patrocinador e para o
Participante Vinculado:

a) tenha completado 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 62 (sessenta e dois) anos de
idade, s& mulher;

b) caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagio ao Plano, exceto no caso de cumprimento do mesmo
requisito de idade exigido para a concessio de aposentadoria compulséria pelo RPPS.

§ 1% A Aposentadoria Mormal corresponderd a uma renda tempordria por um prazo, em meses,
correspondente & expectativa de sobrevida do Participante na data da concessdo do Beneficio, obtide a
partir da Tabua de Mortalidade Geral, segmentada por sexo, adotada para o Plano, calculada na data da
concessdo, cujo valor inicial serd obtido de acordo com a seguinte fdrmula:

RAP
Fator (Exp;i%)

Em que:

RAP = Reserva Acumulada pelo Participante, conforme definida no inciso | do Art. 18, apurada na data da
concessao do Beneficio;

Fator{Exp;i%) = Fator financeiro de convers8o de saldo em renda, baseado na taxa de juros atuartal anual i%
adotada para o Plano, convertida em taxa mensal, e em prazo, em meses, correspondente i expectativa de
sobrevida do Participante na data de concess3o do Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral,
segmentada por sexo, adotada para o Plano.

§ 22, A formulac@o do fator financeiro de conversdo de saldo em renda de que trata o §1° deste artigo serd
detalhada em Mota Técnica Atuarial elaborada pelo Atudrio do Plano.



§ 32 O pagamento da Aposentadorla Normal serda mensal, efetuado até o 5% |(guinto) dia Otil do mis
subsequente a0 da competéncia, recalculado anualmente a partin:

| - do saldo de conta remanescente da respectiva Reserva Individual de Beneficio Concedida Normal — RIBCN,
originado da reversdo do saldo da respectiva Reserva Acumulada pelo Participante — RAP na data da
concessdo do beneficio; e

Il - do prazo restante, na forma do § 1° deste artigo; @

§ 42, Na hipotese da renda mensal, calculada na forma do § 19 deste artigo, ser inferior ao valor de 10 (dez)
URPs, o Participante poderd, a seu critério, optar por receber o saldo da respectiva Reserva Individual de
Beneficio Concedido Normal — RIBCN em parcela dnica, quitando-se, assim, qualquer compromisso do Plano
para cam o Participante e seus Beneficidrios.

§ 5%, A atualizacdo da Aposentadaria Normal tomard como referéncia o més de janeiro, passando a vigorar,
a partir deste més, o novo valor do beneficio,

§ B2. O Participante poderd optar por receber & vista até 100% (cem por cento) do saldo da Conta
Participante — CPART, no momento da concessdo do beneficio.

§ 7%, A parcela da CPART paga a vista sera deduzida da RAP para o cdlculo previsto no § 19,

£ B2, Ma hipdtese da renda mensal, atualizada na forma do § 5 deste artigo, ser inferior ao valor de 10
{dez) URPs, o Participante Assistido poderd, a seu critério, optar por receber o saldo da respectiva RIBCN
em parcela dnica, gquitando-se, assim, qualguer compromisso do Plano para com o Participante e seus
respectivos Beneficiarios e herdeiros legais.

§ 9%, Caso a caréncia de 60 (sessenta) meses prevista na alinea “b” do inciso | desse artigo ndo tiver sido
cumprida, o saldo da respectiva Reserva fAcumulada pelo Participante — RAP |he serd pago em parcela
unica, cessando todos os compromissos do Plano para com o Participante e seus respectivos Beneficiarios
@ herdeiros legais.

Secao |l
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 22. A Aposentadoria por Invalidez sera concedida ao Participante Ativo Normal & ao Participante
Autopatrocinada, caso a opcio pelo instituto tenha sido efetuada por Participante Ativo Normal, desde que
atendidas, simultaneamente, as seguintes condicbes:

| - Para o Participante Ativo Normal e para o Participante Autopatrocinado que possuea vinculo funcional com
o Patrocinador:

a) caréncla de 12 {doze) meses de fillaglo ac Plano, excelo no caso de acidente em servigo; &



b} concessio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho pelo RPPS,
Il - Para o Participante Autopatrocinado que ndo possua vinculo funcional com o Patrocinador:
a) caréncia de 12 (doze] meses de filiagio ao Plano; e

b) cumprimento dos mesmos requisitos para a concessio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho pelo RPPS.

§ 12, A Aposentadoria por Invalidez correspondera @ uma renda tempordria pelo prazo, em meses,
correspondente & expectativa de sobrevida do Participante na data de concesso do beneficio, obtida a
partir da Tabua de Mortalidade de Invalidos, segmentada por sexo, adotada para o Plang, calculada na data
da concessdo, cujo valor inicial serd obtido de acordo com a seguinte formula:

[Média(5P) - BE] x %MC &,5%
Em que;

Média(SP) = média aritmética simples de todos os Salirios de Participagio do Particlpante Ativo Normal
ou Participante Autopatrocinado decorrente de Ativo Normal, atualizados pelo Indice do Plano até o més
de concess3o do beneficio:

BE = Valor do Beneficio Especial, se houver, disciplinado no §12 do art. 37 da Lei n2® 12.618, de 2012; &

%MC = Média dos percentuais da Contribuicio Basica aportada pelo Participante, apurada entre a data de
filiagdo ao Plano e a data de concessdo da Aposentadoria por Invalidez, limitada a 8,5% (oito inteiros e cinco
décimos por cento).

§ 2%, Ma hipotese da renda mensal, calculada na forma do § 12 deste artigo, ser inferior ao valor de 2 {duas)
LURPs, serd devido ao Participante um beneficio mensal no valor de 2 {duas) LURPs.

§ 30, O pagamento da Aposentadaria por Invalidez serd mensal, efetuado até o 52 (quinta) dia Gtil do més
subsequente a0 da competéncia, atualizado anualmente pelo indice do Plano, e terd comao base o saldo de
conta da respectiva Reserva Individual de Beneficio Concedido de Invalidez — RIBCI, originado da reversdo da
respectiva Reserva Acumulada pelo Participante = RAP na data da concessdo do Beneficio,

§ 42. Esgotados os recursos da RIBC e no findo o prazo definido no § 12 deste artigo, a Aposentadaria por
invalidez serd paga através de recursos orlundos do FCBE, vertidos mensalmente a RIBC), a titulo de Aporte
Extraordindrio de Aposentadoria por Invalidez — AEAL

§ 52 A atualizaclo da Aposentadoria por Invalidez tomard como referéncia o més de janeiro, passando @
vigorar, a partir deste més, o novo valor do beneficio, tendo como limite minime o valor de 2 (duas) URPs
vigentes no més de atualizacio.

§ 62, A reversdo da aposentadoria por invalidez pelo RPPS importa reversio da Aposentadoria por Invalidez
prevista neste artigo.

§ 72, 5@ @ caréncia de 12 meses prevista na alinea “a" dos incisos | e Il ndo theer sido cumprida, o saldo da
respectiva Reserva Acumulada pelo Participante — RAP Ihe serd pago em parcela Onica, cessando todos os
compromissos do Plano para com o Participante e seus respectivos Beneficiarios e herdeiros lagais.
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Secao lll

DA PENSAO POR MORTE DO PARTICIPANTE ATIVO NORMAL E DO PARTICIPANTE
AUTOPATROCINADO

Art. 23. A Pensdo por Morte do Participante Ativa Mormal e do Participante Autopatrocinado sera concedida
ao Beneficidrio do Participante Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado, caso a opglo pelo Instituto
terha sido efetuada por Participante Ativo Normal, desde gue stendidas as seguintes condicdes:

| - Para o Beneficidric do Participante Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado que possula vinculo
funcional com a Patrocinador:

a) concessda de pensio por morte pele RPPS; e

Il - Para o Beneficidrio do Participante Autopatrocinado que ndo possuia vincule funclonal com o
Patrocinador;

a) cumprimento dos mesmos requisitos para a concessdo da pensio por morte pelo RPPS,

& 12. A Pensdo por Morte do Participante Ativo Normal & do Participante Autopatrocinado corresponderd a
uma renda tempordria pelo prazo, em meses, correspondente & expectativa de sobrevida do Participante
Ativo MNormal ou do Participante Autopatrocinado na data de concessdo do beneficlo, obtida a partir da
Tabua de Mortalidade Geral, segmentada por sexo, adotada para o Plano, calculada na data da concessao do
Beneficio, cujo valor inicial serd obtido de acordo com a seguinte férmula:

[Média(SP) = BE] x %MC &,5% x 70%
Em gue:

Média|5P) = média aritmética simples de todos os Saldrios de Participacdo do Participante Ativo Normal
ou Participante Autopatrocinado decorrente de Ativo Normal, atualizados pelo indice do Plano até o mis
de concessao do beneficlo;

BE = Valor do Beneficio Especial, se houver, disciplinado no §19 do art. 32 da Lel n® 12,618, de 2012; ¢

%ML = Média dos percentuais da Contribuigho Bisica aportada pelo Participante, apurada entre a data de
fillacko ao Plano e a data de concessdo da Pens3o por Marte, limitada a 8,5% (oito inteiros e cinco décimos
par cento).

§ 22. Na hipdtese da renda mensal, calculada na forma do § 17 deste artigo, ser inferior ao valor de 2 (duas)
URPs, serd devido aos Beneficidrios um beneficio total mensal no valor de 2 (duas) URPs.

§ 32 O pagamento da Pensdo por Morte serd mensal, efetuado até o 52 (guinto) dia Gtll do més
subsequente ao da competéncia, atualizado anualmente pelo Indice do Plano.

§ 4% Esgotados os recursos da RIBCMAL e ndo findo o prazo definido no § 12 deste artigo, a Pensdo por
Morte serd paga atraveés de recursos oriundos do FCBE, vertidos mensalmente 4 respectiva RIBCMAL, a titulo
de Aparte Extraordindrio por Morte do Participante Ativo — AEMAL.
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§ 59. A Penslo por Morte serd rateada em partes Iguals entre todos os Beneficidrios e a cota individual
correspondente a cada Beneficidrio ser-the-a paga até o fim do prazo definido no § 12 ou até a perda da
condicio de beneficidrio, o que ocarrer primeiro,

§ 62 Na hipdtese de perda do direito da PensSo por Morte, a cota Individual do Beneficlirio serd
automaticamente revertida em favor dos Beneficlirios remanescentes.

§ 78, A atualizacdo da Pensdo por Morte tomard como referéncia o més de janeiro, passando a vigorar, a
partir deste més, o novo valor do beneficio, tendo comao limite minimo o valor de 2 (duas) URPs vigentes no
més de atualizagdo.

§ B2, Concedida & pensdo, eventual habilitagSo tardia ou prova posterior que impligue inclusdo ou exclusio
de beneficidrio s6 produzird efeitos financeiros a partir da data em que for apresentada a Funpresp-Exe.

Segdo IV

DA PENSAD POR MORTE DO PARTICIPANTE ASSISTIDO

I Art. 24. A Penslo por Morte do Participante Assistido serd concedida aos Beneficidrios do Participante Ativo
Mormal e do Participante Autopatrocinado, caso a opglo pelo instituto tenha sido efetuada por Participante
Ativo Normal, que tenha se tornado Participante Assistido e que tenha, posteriormente, falecido, desde que
atendidas as seguintes condiphes:

| - Para 0 Beneficidrio do Participante Assistido que estava vinculado ao RPPS, a concessdo da pensdo por
muorte pelo RPPS; &

li = Para o Beneficidrio do Participante Assistido gue ndo estava vinculado ae APPS, o cumprimento dos
mesmos requisitos para a concessdo da pensdo por morte pelo RPPS.

§ 12, A Pensdo por Morte do Participante Assistido correspondera a uma renda temporiaria, calculada na
data da concessio do Beneficio, cujo valor inicial serd equivalente a 70% (setenta por cento) da renda
mensal percebida pelo Participante Assistido na data do falecimento, e serd paga com base no saldo da
respectiva RIBCMAss, resultante da reversio de saldo da RIBCN ou da RIBCI, na data da concessdo do
Beneficio, ou de parcela do FCBE, conforme o caso.

§ 29. O pagamento da Pansdo por Morte do Participante Assistido serd mensal, efetuado até o 5% (quinto)
dia dtil do més subsequente ao da competéncia, atualizado anualmente pelo ndice do Plano, pelo prazo, em
meses, correspandente a expectativa de sobrevida do Participante Assistido, se vivo fosse, na data da
concessio da Pensdo, obtida a partir da Tébua de Mortalidade Geral ou da Tabua de Mortalidade de
Invalidaos, segmentada por sexo, conforme o caso, adotada para o Plano.

§ 32, Esgotados os recursos da RIBCMAss e ndo findo o prazo definido no § 2% deste artigo, a Pensdo por
Maorte dio Participante Assistido serd paga através de recursos orundos do FCBE, vertidos mensalmente a
respectiva RIBCMAsS, a titulo de Aporte Extraordindrio por Morte do Participante Assistido — AEMAss,

§ 42 A atualizacio da Pens3o por Morte do Participante Assistido tomard como referéncia o més de janeiro,
passando a vigorar, a partir deste més, o novo valor do beneficio,

& 52, O valor da Pensdo por Morte do Participante Assistido serd rateado entre os Beneficldrios em partes
iguais & a cota indhvidual correspondente a cada Benefickirio The serd paga até o fim do prazo definido no §
2% deste artigo ou até a perda da condigdo de Beneficidrio, o que ocorrer primeiro.

§ B2, Na hipdtese de perda do direito & Pensio por Morte do Participante Assistido, a cota individual do
Beneficidrio serd automaticamente revertida em favor dos Beneficidrios remanescentes.
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§ 72, Concedida a pensdo, eventual habilitagSo tardia ou prova pesterior que implique Inclusiio ou exclusio
de Beneficiario s6 produzira efeltos financeiros a partir da data em que for apresentada a Funpresp-Exe.

Secdo V
DO BENEFICIO POR SOBREVIVENCIA DO ASSISTIDO

Art. 25. O Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido serd concedido ao Assistido que sobreviver ao prazo de
pagamento da Aposentadoria Normal, da Aposentadoria por Invalidez, da PensSo por Maorte do Particlpante
Ativoe Normal e do Participante Autopatrocinade ou da Penslo por Morte do Participante Assistido,
conforme o caso.

§ 12, O Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido corresponderd a uma renda vitalicla, baseada em parcela do
FCBE, com valor inicial equivalente a 80% (oltenta por cento) da ditima prestagdo mensal percebida pelo
Assistido relativa & respectiva Aposentadoria Normal, Aposentadoria por Invalidez, PensBo por Morte do
Participante Ativo Normal e do Participante Autopatrocinado, ou Pens3o por Morte do Participante
Assistido, conforme o caso.

§ 29. O pagamento do Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido serd mensal, efetuado até o 52 (quinto) dia
util do més subsequente ao da competéncta, & seu valor serd atualizado anualmente pelo Indice do Plano.

§ 392, A atualizagio do Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido tomard como referéncia o més de janeiro,
passando a vigorar, a partir deste més, o nove valor do beneficio.

§ 42, Para o Participante Assistido que estiver em gozo de Aposentadoria Normal-sem-direlto-as-Aperte
Extraordinirio-de Apocentadoria Nermal — AEAN, 0 Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido serd devido a

partir do més em que o saldo da RIBCN decorrente da RAP ndo for suficiente para o pagamento do
respectivo Beneficio & no montante necessario para a sua cobertura.

& 52 0 valor do Beneficlo por Sobrevivencia do Assistido devido a Beneficiarios serd rateado entre estes em
partes iguais e a cota individual correspondente a cada Beneficldrio lhe serd paga até a perda da condicio de
Beneficiario,

§ 62 Na hipdtese de perda do direlte ao Beneficio por Sobrevivincia do Assistido, a cota individual do
Beneficiirio serd automaticamente revertida em favor dos Beneficidrios remanescentes,

§ 7. O Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido ndo serd devido, em hipdtese alguma, aos Beneficidrios do
Participante Ativa Alternativo gue tenha se tornado Participante Assistido.

Secdo VI
DO BENEFICIO SUPLEMENTAR

Art. 26. O Beneficio Suplementar serd concedido ao Participante Ative Mormal, ao Participante Ativo
Alternative, ao Participante Autopatrocinado e ao Participante Vinculado, ou aos seus respectivos
Beneficldrios, caso haja saldo na respectiva Reserva Acumulada Suplementar — RAS, desde que atendidas as
sepuintes condicoes:

I - Para o Participante Ativa Normal ou dele decorrente:

a) concessdo da aposentadoria voluntiria ou aposentadoria compulsdria pele RPPS; ou /
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b) concessio da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho pelo RPPS.

Il - Para o Participante Ativo Alternativo ou dele decorrente:
a) concessio da aposentadoria voluntdria pelo RPPS ou aposentadoria compulséria pelo RPPS; ou
b} concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho pelo RPPS; ou

c) caso o Participante nio estefa mais vinculado ao RPPS, tenha completado 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, ou 62 (sessenta & dois) anos de idade, se mulher, ou o cumprimento dos mesmos
requisitos para a concessdo de aposentadoria por incapacidade permanenie para o trabaltho pelo RPPS.

Il - Para o Beneficidrio:

a) concessdo da pensdo por morte no RPPS; ou

b} caso se trate de Beneficidrio de Participante que ndo mais estava vinculado ao RPPS, cumprimento dos
mesmos requisitos para a concess3o da pensdo por morte pelo RPPS.

§ 18, O Beneficio Suplementar corresponderd a uma renda temporada, calculada na data da concessio, cujo
walor inicial sera obtido da seguinte forma;

| - Para a5 casos previstos nos itens | e || do capul deste artigo @ no caso de falecimento de Participante Ativa
Normal, Participante Ativo Alternativo ou Participante Autopatrocinado:

RIBCS/Fator(x,1%)
Em que:

RIBCS = Reserva Individual de Beneficio Concedido Suplementar, conforme definida no Inclso VIl do art. 18,
deduzida a eventual parcela paga ao assistido (%RIBCS);

WHRIBCS = Parcela de até 100% (cem por cento) da RIBCS paga & vista ao assistido, em percentual de sua
escolha no momento da concessdo do Beneficio;

Fator{x:i%) = Fator financeiro de conversio de saldo em renda, baseado na taxa de juros atuarial anual 1%
adotada para o Plano na data da concessdo, convertida em taxa mensal, @ em prazo, 8m meses, 8 ser
definido pela Participante ou Beneficidrio, conforme o caso, dé no maximo a expectativa de sobrevida no
Plano do Participante na data de concessao do Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral ou
da Tibua de Mortalidade e de Invalldos, segmentada por sexo, conforme o caso, adotada para o Plano.

Il - Para o caso previsto no item Il do caput deste artigo, o valor do Beneficio Suplementar percebido pelo
Participante na ccaskio do seu falecimento, a ser pago no prazo estipulado originalmente pelo Participante.,

§ 28_A formulacdo do fator financelro de conversdo de saldo em renda de gue trata o inciso | do § 17 deste
artigo serd detalhada em Nota Técnica Atuarial elaborada pelo atuario do Plano,

§ 38 O pagamento do Beneficio Suplementar serda mensal, efetuado até o 52 (quinto) dia Otil do més
subsequente ao da competéncia, e seu valor serd recalculado anualmente, em fungdo do respectiva saldo da
RIBCS remanescente € do prazo remanescente, conforme a forma de concessdo do beneficio, definida no §
12 deste artigo.

§ 42, O recdlculo do Beneficlo Suplementar tomard como referéncla o saldo da RIBCS apurado no més de
faneiro, passando a vigorar a partir deste més, o novo valor do beneficio.



§ 52, O Beneficio Suplementar devido a Beneficidrios serd rateado entre estes em partes iguais e a cota
individual correspondente a cada Beneficidrio lhe serd paga enguanto houver saldo na respectiva RIBCS ou
até a perda da condicdo de Beneficidrio, o que ocorrer primeiro,

§ 6%, Para recebimento do seguro por invalidez ou por morte a que se refere a alinea “b” do Inciso VI do art.
18, a Entidade acionard a socledade seguradora com o objetivo de receber tal indenizagio, tendo em vista as
condigGes e os valores pactuados na forma do Termo de Repasse de Risco.

& 72, Mas hipdteses de morte ou invalidez do Participante Vinculado, aplicar-se-4 o disposto nos §§ 52 a 7e
do art, 30 deste Regulamento, nos termaos definidos pelo Conselho Deliberativo.

§ BR, No caso em gue o Beneficlo Suplementar, calculado conforme §1% deste artige ou recalculado
conforme §4% deste artigo, resultar em valor inferior a 10 {dez) URPs, o saldo da Reserva Acumulada
Suplementar = RAS serd pago em parcela dnica, cessando todos os compromisses do Plano para com o
Participante e seus respectivos Beneficiirios e herdeiros legals.

& 92, O pagamento em parcela dnica do saldo da Reserva Acumulada Suplementar = RAS sera realizado
com base na cota do Glitimo dia do més anterior ap protocolo do requerimento do beneficlo na Entidade,
ou com base na dltima cota disponivel na data da concessdo do beneficio, prevalecendo a que for mais
recente.

Art. 26-4, O Participante Ativo Normal, o Participante Ativo Albernativo, o Participante Autopatrocinado e
o Participante Vinculado, gue ndo tenha cumprido os requisitos de elegibilidade previstos nos art. 21 ou
art. 26, poderdo requerer o Beneficio Previdencidrio Temporario, calculado sobre percentual, por ele
definido, do saldo acumulado na Conta de Contribuigbes Facultativas = CCF.

§ 1% O Benefico Previdenciario Temporirio corresponderd a uma renda temporaria, em cotas, cujo valor
mensal sera obtido a partir da divisio da parcela da Conta de Contribuicbes Facultativas — CCF definida
pelo Participante, pelo prazo em meses a ser definido pelo Participante, de no maximo 60 (sessenta)
meses, desde gue o valor mensal seja, no minimo, de 10 [dez) URPs.

§ 22 Durante o periodo de recebimento do Beneficio Previdencidrio Temporirio, o Participante devera
manter o recolhimento das contribuicbes previstas nas alineas *a”, “b" & “d” do inciso | do art.13,
conforme o caso.

§ 32, A realizacdo de novo reguerimento do Beneficio Previdencidrio Tempordrio estd condiclonado &
cessacio do pagamento de Beneficlo Previdenclirio Tempordrio requerido anteriormente.

g 42, O pagamento do Beneficio Previdencidrio Termporario cessard caso sefa regueride o Beneficio
Suplementar.,

§52. O pagamento do Beneficio Previdencidrio Tempordrio sera efetuado até o 57 (quinto) dia dtil do més
subsequente ao da competéncia, & seu valor serd equivalente & conversao, do guantitativo de cotas
apurados conforme o §17 deste artigo, pela cota do Gltimo dia do més anterior & competéncia ou com
base na Gltima cota disponivel na data do pagamento, prevalecendo a que for mais recente. [
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Capitulo IX
DOS INSTITUTOS

Segdo |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 27. Desde que preenchidos os requisitos necessarios previstos neste Capftulo, o Participante que ndo
estiver em goio de beneficio podera optar por um dos Institutos previstos neste Capitulo, elencados a
seguir:

I - Autopatrocinio;

I1 - Beneficio Proporcional Diferido;
il - Portabilidade; e

IV - Resgate,

Art. 28. Para fins da opglo prevista no art. 27, a Entidade fornecerd extrato ao Participante, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da comunicacio da cessacdo do vinculo
funcional com o Patrocinador ou da data do requerimento protocolado pelo Participante perante a Entidade,
contendo as informagdes exigidas pela legislacdo vigente.

& 1%, Apds o recebimento do extrato, o Participante tera o prazo de até 60 [sessenta) dias para optar pelo
Autopatrocinio, pelo Beneficho Proporcional Diferide, pelo Resgate ou pela Portabilidade, mediante
protocolo de Termo de Opgao formalizado junto a Entidade.

§ 22, O Participante que nlo fizer sua opgdo no prazo prévisto no pardgrafo anterior terd presumida, na
forma da legislagdo vigente, sua opgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que atendidas as
condighes previstas na Secio 1l deste Capitulo.

§ 38, Ma hipotese do & 2% deste artigo, caso o Participante n3o atenda as condighes exigidas para se habilitar
a0 Beneficio Proporcional Diferido, restard a ele unicamente a opcdo pelo instituto do Resgate, na forma da
Sec¢Ho V deste Capitulo, cujo pagamento serd efetuado mediante solicitacdo formal do Participante.

& 42 O prazo para a formalizagio da opglo pelos institutos, previsto no § 12 deste artigo, serd suspenso na
hipitese do Participante apresentar, durante o referido prazo, guesticnamento devidamente formalizado
junto & Entidade, no tocante ds informacdes constantes do extrato de que trata o caput deste artigo, ate gue
selam prestados pela Entidade os pertinentes esclarecimentos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias dteis
contados do protocolo do respectivo pedido de esclarecimentos.

§ 52, Para fins deste Regulamenta, a cessagdo do vinculo funcional com o Patrocinadar ocorrerd na hipdtese
de vacadncia do cargo efetivo decorrente de:

| - exoneragao;
i1 - demissan;

W - posse em outro carge inacumuldvel, ressalvada a hipdtese de se tratar de cargo efetivo em algum dos
Patrocinadores do Plang;

IV - falecimento; ou

V - aposentadoria voluntiria ou compulsdria.
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Secaoll
DO AUTOPATROCINIO

Art. 29. Em caso de perda parcial ou total da remuneracio, o Participante Ative Normal @ o Participante
Ativo Alternativo poderio optar pelo instituto do Autopatrocinio, devendo, para tanto, manter o pagamento
da respectiva Contribuicdo Basica ou da ContribuicSo Alternativa, conforme o caso, além da Contribuiclo
Basica de responsabilidade do Patrocinador, s aplicivel, relativamente & parcela correspondente & referida
perda, na forma deste Regulamento e conforme critérios estabelecidos no Plano de Custeio Anual, como
forma de assegurar a percepcdo dos beneficios nos nivels correspondentes bquela remuneragio,

& 12 A cessacho do vinculo funcional com o Patrocinador deverd ser entendida como uma das formas de
perda total da remuneracdo recebida,

§ 2%. No caso de perda parcial da remuneracho com manutengiio do vinculo funcional com o Patrocinador, o
Participante poderd assumir a sua contribuicdo e a gue seria vertida pelo Patrocinador, calculada sobre a
diferanca entre o Saldrio de Participag@o observado no més imediatamente antertor ao da referida perda e o
novo Saldrio de Participacdo, visando & manutencio da constituicdo das reservas no mesmo nivel anterior a
perda,

§ 38 O Participante Ativo Alternativo que optar pelo instituto do Autopatrocinio deverd manter o
pagamento da sua respectiva Contribuiciio Alternativa, observado o disposto no Inciso Il do art, 12 & os
critérios previstos no Plano de Custelo.

§ 42, Para efetivacdo da opgdo pelo Autopatrocinio, o Participante deverad recolher & Entidade, até o dia 10
(der) do més subsequente ao da referida opcdo, todas as contribuicBes em atraso desde o més da perda da

remuneragdo,

§ 5%, Considera-se como data de inicio do Autopatrocinio o dia imediatamente posterior ao da perda total
ou parcial da remuneracio,

§ 6%. A opcao pelo Autopatrocinio ndo impede a posterior opglo pelos institutos do Beneficio Proporcional
Diferido, do Resgate ou da Portabilidade, observadas as disposicSes contidas neste Regulamento aplicdvels a
cada instituto.

Secao Il
DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Art, 30. O Participante Ativo Mormal, o Participante Ativo Alternativo e o Participante Autopatrocinada
poderdo optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, interrompendo o pagamento da respectiva
Contribuigdo Basica ou Contribuicdo Alternativa, conforme o caso, desde que preenchidos os seguintes
requisitos, cumulativamente:

| - cessagdo do vinculo funcional com o Patrocinadaor;

Il - auséncia de preenchimento dos reguisitos de elegibilidade 4 Aposentadaria Normal ou ao Beneficio
Suplementar, conforme o caso; e

HE - nhen b et i egia i prf e el pte b ol 2 P AR
Il - ndio tenha optado pelos institutos da Portabilidade ou do Resgate,

18



§ 12, A opglio pelo Beneficlo Proporcional Diferido implicard, a partir da data do requerimento, na obrigacdo
de pagamento da Contribuicio Administrativa ao Plano, prevista na alinea “d” do inciso | do art.13.

§ 22, A Contribuicio Administrativa poderd ser descontada diretamente do saldo da respective Reserva
Acumulada pelo Participante = RAP ou da Reserva Acumulada Suplementar — RAS, conforme o caso, em
conformidade com as regras e procedimentos aprovados pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

& 39, O Participante Vinculado gue mantinha a condicdo de Participante Ativo Normal antes da opglo pelo
Beneficio Proporcional Diferido mantera o direito & Aposentadoria Normal e, conforme o caso, ao Beneficio
Suplementar, quando vier a completar 65 [sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 62 [sessenta e
dois) anos de idade, se mulher.

§ 42. O Participante Vinculado gue mantinha a condicio de Participante Ativo Alternativo antes da opgdo
pelo Beneficio Proporcional Diferido manterd o direito ao Beneficio Suplementar, quando vier a completar
65 (sessenta e cinco} anos de idade, se homem, ou 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher.

§ 5% Mo caso de falecdmento do Participante Vinculado, o saldo da respectiva Reserva Acumulada pelo
Participante — RAP e da Reserva Acumulada Suplementar — RAS, conforme o caso, serd pago, em parcela
tnica, aos seus Beneficidrios ou, na falta destes, aos seus herdeiros legals, cessando todos os compromissos
do Plano para com o Participante @ seus respectivos Beneficidrios e herdeiros legais,

§ 6%. Na hipdtese do Participante Vinculado se tornar Assistido e vier a falecer, o saldo remanescenie da
respectiva Reserva individual de Beneficio Concedido Normal = RIBCN ou da Reserva Individual de Beneficia
Concedido Suplementar — RIBCS, conforme 0 caso, serd pago, em parcela Gnica, aos seus Beneficidrios ou, na
falta destes, aos seus herdeiros legais, cessando todos os compromissos do Plano para com o Participante e
seus respectivos Beneficidrios e herdelros legals,

§ 72, Na hipdtese do Participante Vinculado se tornar invdlido, o saldo da respectiva Reserva Acumulada pelo
Participante = RAP e da Reserva Acumulada Suplementar — RAS, conforme o caso, |he serd pago em parcela
Gnlca, cessando todos 0s compromissos do Plano para com o Participante e seus respectivos Beneficidrios e
herdeiras legais.

§ 82. A opciio pelo Beneficio Proparcional Diferido ndo impede a posterior opgao pelos institutos do Resgate
ou da Portabilidade, observadas as disposicbes contidas neste Regulamento aplicdvels a cada instituto.

Segao IV
DA PORTABILIDADE

Art. 31. O Participante Ativo Mormal, o Participante Athvo Alternative, o Participante Autopatrocinado e o
Participante Vinculado poderdo optar pelo instituto da Portabilidade de seu direito acumulado para outra
plano de beneficios operado por entidade de prévidéncia complementar ou socledade seguradora
autorizada a operar plano de beneficios de cardter previdencidrio, desde que preenchidos os seguintes
requisitos, cumulativamente:

1 - cessagdo do vinculo funcional com o Patrocinador;

W= COTEneia e & {0Fes R PR i Flais

Il = o Participante ndo esteja em goio de qualguer beneficio previsto neste Regulamento; g
1N - o Participante ndo tenha optado pelo instituto do Resgate.
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§ 12, Serd considerado direito acumulado para fins de Portabilidade o somatdrio dos saldos da Reserva
Acumulada pelo Participante — RAP e da Reserva Acumulada Suplementar — BAS, apurados na data de
cessacao das contribulgbes para o Plano.

§ 20, Na hipotese de Portabilidade apds opgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido e antes da concessio da
Aposentadoria Normal ou do Beneficio Suplementar, conforme o caso, o direito acumulado consistira nos
saldos da Reserva Acumulada pelo Participante — RAP e da Reserva Acumulada Suplementar — RAS, apurados
na data do protocolo na Entidade do requerimento da Portabilidade.

§ 32, O direlto acumulado, apurado nos terrmos deste artigo, serd atualizado com base na cota do Gitima dia
do més anterior ao do requerimento ou com base na dltima cota disponivel na data do pagamento,
prevalecendo a que for mais recente,

§ 4%, Apds o recebimento do Termo de OpgSo de que trata o § 1% do art. 28, a Entidade elaborard o Termo
de Portabilidade e tera o prazo de até 5 [cinco) dias Gtes para encaminha-lo a entidade que administra o
plano de beneficios receptor, contendo todas as informagBes exigidas pela legislacio aplicivel.

E 52_A transferéncia do direito acumulado dar-se-3 #m moeda corrente nacional, até o 5% (quinto) dia atil do
més subsequente & data do protocolo do Termo de Portabilidade na entidade receptora, atendidas as
condicdes previstas neste Regulamento e na legislacio aplicivel.

§ 6%. A Portabilidade ndo caracteriza resgate, sendo vedado que os recursos financeiros transitem, sob
qualquer forma, pelos participantes do Plang.

§ 72 A opgdo pela Portabilidade é direito inalienavel do Participante e serd exercida em cardter irrevogdvel e
irretratével, cessando, com a transferéncia da totalidade dos recursos financeiros para a entidade receptora,
todo e gualquer direito previsto neste Plana relativo ao Participante e sews Beneficldrios,

Art. 32. 0 Plano poderd receber recursos portados de outras entidades de previdéncia complemantar ou de
sociedade seguradora autorizada a operar planc de beneficios de cariter previdenclirio, desde que
observado o disposto neste Regulamento e na legisiacdo aplicivel,

Paragrafo Gnico. Os recursos portados recebidos de outras entidades de previdéncia complementar ou de
sociedade seguradora serdo mantidos em separado das demals contribuigbes e alocados em uma das
sepuintes contas:

I - Reserva Acumulada Suplementar — RAS, Conta de Recursos Portados de EAPC = CRPA, se oriundos de
Entidade Aberta de Previdéncia Complementar = EAPC ou sociedade seguradora; ou

Il - Reserva Acumulada Suplementar — RAS, Conta de Recursos Portados de EFPC = CRPF, se oriundos de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPL,



Secao V
DO RESGATE

Art. 33. O Participante Ativo MNormal, o Participante Ativo Alternativo, o Participante Autopatrocinado e o
Participante Vinculado poderdo optar pelo instituto do Resgate, por meio do recebimento dos respectivos
recursas Individuals alocados no Plang, j§ descontadas as parcelas do custeio admintstrative e do FCBE,
desde que preenchidos os seguintes requisitos, cumulativamente:

| - cessacdo do vinculo funcional com o Patrocinador;
Il - o Participante ndo esteja em gozo de qualguer beneficio previsto neste Regulamento; e
il - ¢ Participante ndo tenha optado pelo instituto da Portabilidade.

§ 12, Oz recursos Individuals de que trata o caput deste artigo correspondem ao somatdrio dos saldos das
seguintes contas:

I - Reserva Acumulada pelo Participante — BAP, Conta Participante — CPART;
Il - Reserva Acumulada Suplementar = RAS, observados os §5 27 e 3% deste artlgo; e

i - Percentual, nlo cumulativo, da Reserva Acumulada pelo Participante — RAP, Conta Patrocinador —
CPATR, conforme tabela a seguir:

Tempao de filiagdo ao % da CPATR/Conta
Plano Patrocinador

até 3 anos 0%

a partir de 3 anos 10%

a pll'ﬂl'l_dl 5 anos 25%

a partir de 10 anos 40%

a partir de 15 anos 55%
_;'plrﬁr de 20 anos 0%

§ 29, £ facultado o resgate de valores portados constituidos em plano de previdéncia complementar
administrade por Entidade Aberta de Previdéncla Complementar — EAPC ou sociedade seguradora,
acumulados na respectiva Conta de Recursos Portados de EAPC - CRPA,

§ 3% £ vedado o resgate de valores portados constituldos em plano de previdéncla complementar
administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar = EFPC, acumulados na respectiva Conta
de Recursos Portados de EFPC — CRPF.

§ 42, O Participante gue optar por manter no Plane o saldo das contas referidas nos §5 2% e 3% deste artigo
sera considerado Participante Vinculado, desde gue observe as disposiches contidas neste Regulamento
aplicaveis a cada instituto,

§ 52, O valor correspondente ao Resgate, conforme descrito no § 12 deste artigo, serd obtido com base nos
saldes das contas apurados na data de cessacio das contribuiges para o Plang, atualizado com base na cota
do dltimo dia do més anterior ao do requerimento ou com base na ultima cota disponivel na data do
pagamento, prevalecendo a que for mals recente,

§ 6%. Quando do pagamento do valor correspondente ao Resgate, serdo efetuados os descontos previstos
em hei & o8 decorrentes de decistes judiclais.
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§ 72. E facultado aa Participante optar pelo recebimento’ da Resgate em parcela dnica ou em até 12 [doze)
parcelas mensais & consecutivas, atualizadas pefa variacdo verificada entre a cota do ditimo dia do més
anterior ao do requerimento e a cota do ditimo diado més anterior ao do respectivo pagamento.

§ B2, O pagamento da parcela dnica ou da primelra parcels mensal serd efetuado no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da data de protocolo do Termo de Opgdo.

§ 9%, Uma vez exercido o Resgate, cessard todo e qualquer direito do Participante e de seus Beneficidrios ou,
na auséncia destes, de seus herdeiros legals, em refacio ao Plano, exceto quanto as prestacies vincendas no
taso de op¢do pelo pagamento parcelado ow de eventuais recursos oriundos de Portabllidade ndo
resgatados.

Capitulo X

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS FINAIS

Art. 34. Os casos omissos deste Regulamento sero decididos pelo Conselho Deliberative da Entidade,
observada a legislacio vigente.

Art. 35. As hipiteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras adotadas na avaliagio atuarial do
Plano deverao ser objeto de reavaliagio pelo menos uma vez a cada 3 (trés) anos, a fim de aferir a sua
adeguabllidade a0 grupo de Participantes, Assistidos e Beneficidrios do Plano.

Art. 36. A Entidade fica autorizada a contratar, mediante Ikcitagdo, coberturas para o3 beneficios nao
programados e para a PAR previstos, respectivamente, nos incisos Il a V do art. 20 & no inciso VI, “b*, do art,
18 deste Regulamento e no § 4" do art. 12 da Lei n® 12.618, de 2012,

& 1% A coberiura da PAR & condicionada & existéncia de contrato vigente entre a Entidade e sociedade
seguradora relativamente ap Participants Ative MNormal, a0 Ativo Alternativo, ao Autopatrocinado, ao
Vinculado e ao Assistido que tiver optado pela referida cobertura.

§ 29 A cobertura da PAR & renovada mensalmente, mediante o pagamento da respectiva contribuicSo pebo
Participante, sob pena de cancelamento apos o trigésimo dia de atraso.

& 32. Fica a Entidade autorizada a descontar da reserva individual do Participante eventuals contribulgBbes
n3o pagas referentes & cobertura da PAR.

& a2, Sempre que houver alteragio da sociedade seguradora com a qual a Entidade contratar ou alteragio
das condigBes previstas no Termo de Repasse de Risco, serd assegurada ao Participante Ativo Normal, ao
Ativo Alternative, 8o Autopatrocinado, ao Vinculado @ ao Assistido que tiver optado pelo custeio da PAR a
oportunidade de optar por manter ou cessar esse custeio.




Art. 37. Este Regulamento entrard em vigor na data da publficagio pela Previc da autorizagio para a sua

aplicacdo.
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